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 ٢جزوۀ حقوق تجارت 
 دکتر امید ملاکریمی

 )و عضو هیأت علمی مدرس دانشگاه ،(وکیل پایه یک دادگستری

 بودید این جزوه است! دنبالش انگیزی کهحیرت
های ی این درس در دانشگاهساله! با توجّه به تدریس چندینهقوقی مثل وکالت، قضاوتهای حس در همۀ آزمونوترین در مهماز  ،تجارتکیه که ندونه درس حقوق 

تِ سترسی نداشته و بفهم دمختلف، تصمیم گرفتم که برای این درس که داوطلبان برای فراگیری آن دچار مشکل بوده و متأسفانه به منبع جامع و ساده عضاً درگیر تَشَتُّ
طورِ کاملی رو تهیه کنم که شرحِ روان و بیانی ساده دارد. سعی بر آن شده که جامعیت در کنار اختصار بنشیند و مطالب به نحوی تدوین شوند کتابِ جزوهمنابع می

رکت در الخصوص داوطلبان شارشد و علیجویان دورۀ کارشناسی و کارشناسیی این جزوه به دانششود که نظمِ منطقیِ اوون به سردرگمی تبدیل نشه. مطالعه
ها جزوۀ سَبُک و روانِ حقوقی که به طور شود. ضمناً باید بگم: ده، توصیه میاسی ارشد، وکالت، قضاوتهای کارشنهای تخصصیِ حقوقی مانند آزمونآزمون

) بگیرید و مطالعه کنید به جزواتم www.mollakarimi.irم که اگه فقط یکی از اوونها رو از سایتم (دانگیزی شیوا و گیرا و رسا توضیح دادم و قول میشگفت
 کنید!اعتیاد پیدا می

ه مثلِ یه گاوِ آیین دادرسی مدنی) اینه ک و رسی کیفری، آیین دادحقوق مدنی سایتم (مثلِ جزواتِ شده در وبتمرکز اصلی کار من در این نوشته و بقیۀ جزواتِ گذاشته
تۀ حقوق، کارهای ی در رشبنفش در بینِ سایرِ گاوها که سیاه و سفید هستند متمایز باشم!! در واقع این، هدفِ من است که متفاوت باشم و در حوزۀ آموزش و نویسندگ

، خودشون رو هایی رو که با یه ویژگیِ خاصگاوِ بنفش باشه که واقعاً در خورِ توجّه باشه. حتماً دیدید آدمهام مثلِ خوام نوشتهمتفاوتی نسبت به دیگران انجام بدم. می
فهم های سادهو آوردنِ مثال» نویسیساده«خوام با زنن یا یه مدل موی خاصِّ خودشون رو دارن؛ من هم میدن؛ مثلاً عینک زرد میفرد نشون میمتفاوت و منحصربه

خوام از این جمله توجّه باشه. نمیخوام که بهترین تبلیغ برای کارهام، تمایز و انجام کاری نو و جالباشم و با این ویژگی، به چشم بیام. منِ کمترین میمتفاوت ب
 ون دادم.ویانِ حقوق گذاشتم، نشهایی که به رایگان در دسترس دانشجرو در جزوه» بودنمتفاوت«من این ». بودنهکلید موفقیت، متفاوت«ها بگم ولی ایکلیشه

هر  هایهای آزمونهای جدید و آخرین تغییرات قوانین و تستو حتّی این نوشته دائماً با توجّه به سرفصل MollaKarimi.irدر آخر، باید بگم که جزواتِ سایتِ 
شدۀ جزوه رو در دست دارید بهتره مجدداً از سایت، نسخۀ به روز رو دانلود کنید. ضمناً ما کارگاهی داریم که ا نسخۀ چاپشه و چنانچه پی.دی.اف یسال، به روز می

) و تلگرامِ ما vekalatyar@تونید اینستاگرام (است که می» کارگاه تولید محتوای حقوقی«هاست! اسمِ کارگاهِ ما، متفاوت از بقیۀ کارگاه
)@omidmollakarimi رو دنبال کنید تا کلّی محتوای حقوقیِ خوب رو مشاهده و دریافت کنید. در آخر هم باید بگم کافیه نام و نام خانوادگیِ خودتون رو به (

 ون کنیم.مطّلعت شهجزواتِ جدیدی که نگارش میکنید تا از آخرین تغییراتِ این جزوات و اخبار حقوقی و  اپیا واتس پیامک ٠٩٣٥٢٢١٣١٧٥فارسی به شمارۀ 
برداری از تهیه و تکثیر شده و جنبۀ انتفاعی نداشته و تکثیر و نسخه معلم (امید ملاکریمی)ها و مؤسسات آموزشی توسطِ : این جزوه برای تدریس در دانشگاهتوجّه

آور است. نگارنده، سپاسگزارِ خوانندگانی خواهد بود که نظرات، باشد، در غیر این صورت، قانوناً ضمانمجاز می» تنها با ذکر منبع«ن، بدون قصد سودجویی و آ
 .بیان فرمایند» mollakarimi.omid@gmail.com«های فوق یا ایمیل پیشنهادها و انتقادات خود را پیرامون این نوشتار از راه
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 مقدمه
 جارتتای که به سادگیِ خوردنِ یک سوپ مرغ به صورت شیوا و رسا آن را بفهمید. مفاهیم حقوق را آموزش خواهیم داد به گونه تجارت به صورت چریکی، کلِّ حقوق

ن کنیم که این قورباغه را ببوسید. ما اووهای ساده توضیح داده بشه مثل یک قورباغۀ زشت، تحمّلِ اوون سخت است اما در این نوشته، کاری میاگر بدون مثال
سری تیم با یکگرفمون میهای ایشون رو دستکردند. وقتی کتابرو معرفی می دکتر اسکینیامون بهمون کتابای قدیما که دانشجوی کارشناسی بودیم، استاد

کل از شدیم؛ البته باید گفت که مشرفت و زده میمون سر میفهمیدیم و نهایتاً حوصلهشدیم که ازش چیزی نمیحقوقی مواجه می سلمبۀ چقِرِ صطلاحات قلمبها
های دونستیم و یکی باید اوّل به زبونِ داستانی و با مثالفهمیدیم، چون مفاهیم پایه رو نمیورۀ کارشناسی نمیهای دخودمون بود که اوون اصطلاحات رو در سال

عامیانه  ، ادبیات»های اجتماعیشبکه«های اخیر که شد! در سالگفت و بعد، برامون خواندنِ اصطلاحاتِ ثقیل و دشوار، مثل خوردن هلو میروشن برامون قصّه می
ها هستند، معلمِ حقوق باید به زبون اینستاگرامی برای اوونها تدریس کنه! اصلاً هنرِ معلّمی ها و هشتادیها، دهه هفتادیج دادن و مخاطبِ عمدۀ این شبکهرو تروی
 دم!کنم؛ قول میگم و شما رو معتاد به رَوشِ خودم می؛ خلاصه اینکه، مدنی رو به طور کامل می»گوییساده«یعنی 

 م�م � �در و ما� �� اول �قد � وھ�ه

 !؛ �قد�م � ��نامانم �شده ا�ت � � �قد � آنحال �� �� یم � �مام �سا� � و ��س �قد
، یحقوق شخصیت شامل که طبق آخرین سرفصل وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ٢یکی از مباحث حقوق تجارت، حقوق تجارت 

 هایشرکتنی مد شرکت با مقایسه تعریف،( هاشرکت حقوق کلیات، تجاری هایشرکت بر تأکید با آن تابعیت و حقوقی شخص
 ختلطم شرکت، تضامنی شرکت، محدود ولیتمسؤ با هایشرکتخاص،  و عام سهامی هایشرکت و )مختلط و شخص سرمایه،

 است نسبی شرکتو 
 های تجاریشرکت

 های تجاری و مدنی از قرار ذیل است:تفاوت شرکت
های مدنی محتمل است به موجب عقد به وجود آیند حال آنکه شرکتموجب عقد به وجود میتجاری همیشه به  هایشرکت .١

 آیند و یا به طریقی دیگر (مثل وراثت، اختلاط، ...)
شرکاء ها، آیند منظور ما آن است که در برخی شرکتهای تجاری با عقد یعنی قرارداد به وجود میگوییم شرکتنکته: اینکه می

های سهامی، سهامداران ورقه خرید سهم را امضا کنند و در شرکتنامه را امضاء میاساسنامه و یا شرکت ،و سهامداران
ی دلالت بر نامه یا ورقه خرید سهم، همگنویسی گویند؛ بنابراین امضای اساسنامه یا شرکتکنند که اصطلاحاً به آن پذیرهمی

 .های تجاری دارندعقد بودن شرکت
 اند عقدی جایزند.های مدنی که با عقد به وجود آمدهآنکه شرکتاند حالهای تجاری عقدی لازمشرکت .٢
 .اندبهرههای مدنی از وجود شخصیت حقوقی بیآنکه شرکتهای تجاری واجد شخصیت حقوقی هستند حالشرکت .٣
شرکاست  شخصیِ  مخصوص به خود هستند و این دارایی جدای از داراییِ  اختصاصیِ  داراییِ  های تجاری دارایشرکت .٤

ز اختصاصی نی دارای داراییِ  ند وحقوقی نیست د شخصیتِ واجِ  های تجاریهای مدنی چون شرکتکه در شرکتدرحالی
 باشد.نمی

ی مستقل کنند، دارایرکت میترین اثر شخصیت حقوقی است. بعد از اینکه صاحبان آورده، آوردۀ خود را تقدیم شدارایی مهم
. صاحبان ٢شود؛ . آورده تبدیل به دارایی مستقل شرکت می١افتد: شود با تشکیل و ثبت شرکت دو اتفاق میشرکت ایجاد می

ام شود. این حق در یکسری جاها به واسطۀ سهشوند. در نتیجه، برای شریک حق ایجاد میآورده تبدیل به شرکای شرکت می
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شود. این حق هم جنبۀ مالی (سود مستمر، استرداد الشرکه ایجاد میها به واسطۀ سهمر یکسری شرکت(سهم) است و د
 اصل آورده بعد از انحلال) دارد و هم جنبۀ غیرمالی (حقّ رأی، حقّ اطلاع، حقّ حضور).

لی ن حق هم جنبۀ ماالشرکه هر دو یک حقّ دینی است که برای شریک به عهدۀ شرکت ایجاد شده است. حال ایسهم و سهم
توثیق (وثیقه ابلاسقاط و قتوقیف، قابلانتقال، قابلتقویم، قابلدارد، هم جنبۀ غیرمالی و از آنجایی که جنبۀ مالی دارند، قابل

ق.م رهنِ دین را باطل دانسته است، اما در حقوق تجارت اوّلاً به موجب مادۀ  ٧٨٤رغم اینکه مادۀ علی باشند.یا رهن) می
که وثیقۀ اوراق  ١٣٨٠ها مصوب در سهام وثیقۀ مدیران و در ثانی به موجب قانون خاص الزام سپردن وثیقه به بانک ١١٤

توثیق سهام ق.م  ١٠الشرکه را پذیرفته است و النهایه، به موجب مادۀ بهادار از جمله سهم یا اوراق مشارکت و یا حتی سهم
 .الشرکه نیز پذیرفته شده استو سهم

های مدنی در اغلب موارد اتخاذ آنکه در شرکتهای تجاری به اکثریت آراست حالموارد اتخاذ تصمیم در شرکت در اغلب .٥
 باشد.تصمیم به اتفاق آراء می

های مدنی نام مخصوص آنکه در اغلب موارد شرکتهای تجاری دارای نام مخصوص به خود هستند حالدر همۀ موارد شرکت .٦
 به خود ندارند.

 .اسم شریکو  نام خاص/اسم خاص، عنوانها حداکثر متشکل از سه بخش است. نامِ شرکت

 عنوان
اسم 
 خاص

اسم 
 شریک

 

 مختلط سهامیو  مختلط غیرسهامی، نسبی، تضامنی + + +

 )با مسؤولیت محدودو  تعاونی، هاسهامیها (سایر شرکت - + +
 برده در حکم ضامن است.(+) فقط شریک نام

 ست.ا در حکم شرکت تضامنیباشد های عملاً موجود که فاقد عنوان میشرکت ٢٢٠به موجب مادۀ  - - -

 تست: اگر شرکتی فاقد عنوان باشد:
 شریک در حکم ضامن است. ×
 اند.شرکاء در حکم شرکای تضامنی ×
 شرکت در حکم شرکت تضامنی است. ×
 .شرکت و شرکاء در حکم تضامنی هستند 

در حکم  رکتشدر حکم تضامنی است الزاماً  شریکیاند ولی وقتی نیز ضامن شرکاءدر حکم تضامنی است،حکماً  شرکتوقتی 
 تضامنی نیست.

علق گردد زیرا این اموال دیگر متمحض تشکیل شرکت قطع می های تجاری رابطه مالکیت شرکاء با اموال خود بهدر شرکت .٧
های تجاری، شرکاء نسبت به اموال شرکت، دارای یک حقّ احتمالی شرکت به خود شرکت است؛ به همین دلیل است که در

های مدنی از آنجاکه شرکت، واجد شخصیّت حقوقی مستقلی گویند؛ اما در شرکتهستند که اصطلاحاً به آن حقّ دینی می
نسبت  دارای یک حقّ عینیگویند شرکاء همچنان گردد، اصطلاحاً میباشد، رابطۀ مالکیت شرکاء با اموال خود قطع نمینمی

 باشند.به اموال می
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، ای الزامات را ضروری دانسته استپاره قانونگذارهای تجاری، های تجاری و مدنی آن است که در شرکتتفاوت دیگر شرکت .٨
ر که دکننده و مواردی از این قبیل درحالیمثل داشتن اسم مخصوص، ثبت شرکت، وجود هیأت مدیره، ارگان نظارت

 های مدنی چنین الزاماتی وجود ندارد.شرکت
ند یعنی هدف شوبردن تشکیل میهای تجاری همیشه به قصد نفعهای تجاری و مدنی آن است که شرکتتفاوت دیگر شرکت .٩

های مدنی امکان دارد هدف شرکاء از تشکیل شرکت، انتفاع آنکه در شرکتباشد؛ حالشرکاء از تشکیل شرکت، انتفاع می
 ه منظورهای دیگری شرکت مدنی را تشکیل دهند.نباشد بلکه ب

 کنند.های مدنی علیه شرکاء اقامۀ دعوی میعلیه خود شرکت است، اما در شرکت های تجاری، اقامۀ دعوی برشرکت در مورد .١٠
 مهای تجاری اگر بخواهیم از جانب شرکت اقامۀ دعوی کنیم، خواهان دعوی، خودِ شرکت است و اگر بخواهینکته: در شرکت

عنوان های مدنی خود شرکاء بهکه در شرکتخواندۀ دعوی خود شرکت است، درحالی ،علیه شرکت اقامۀ دعوا کنیم باز بر
 گیرند.خواهان و یا خواندۀ دعوی قرار می

 
 های موجود در قوانین ایران از قرار ذیل است:شرکت

 شرکت سهامی خاص .١
 شرکت سهامی عام .٢
 شرکت با مسؤولیت محدود .٣
 تضامنیشرکت  .٤
 شرکت نسبی .٥
 شرکت مختلط غیر سهامی .٦
 شرکت مختلط سهامی .٧
 شرکت تعاونی .٨

 :٤٤های اصل در قانون اجرای سیاست :نکته
 ١ماده  ٨های تولید و مصرف قانون تجارت است) بند های تعاونی متعارف (همان تعاونی. شرکت١
 ١ماده  ٩های تعاونی سهامی عام (در قالب سهامی عام) بند . شرکت٢
 ١ماده  ١٠تواند در قالب سهامی عام باشد یا تعاونی) بند های تعاونی فراگیر ملّی (اختیاری است یعنی میشرکت .٣

های تعاونی متعارف) فرقی نکرده اما هدفشان متفاوت است. هدفِ این دو مورد ساختارِ این دو موردِ اخیر، با اوّلی (شرکت
ت؛ های پایین اسکردن فاصلۀ دهکسازی و کماونی فراگیر ملّی) خصوصیهای تعهای تعاونی سهامی عام و شرکت(شرکت

 های تعاونی فراگیر ملّی سه دَهَکِ پایینِ جامعه باید هفتاد در صدِ اعضاء را تشکیل دهند.المَثَل در شرکتفی
اصطلاحاً  مصرف است که شده در قانون تجارت بر هفت قسم است که یکی از آنها شرکتِ تعاونیِ تولید وهای تعریفپس شرکت

شوند. از سویی به موجب قانون اجرای شناخته می ٤٤های اصل شرکت تعاونی متعارف نیز به موجب قانون اجرای سیاست
تعاونی  و شرکت تعاونی سهامی عامظاهراً دو شرکت تعاونی دیگر تعریف شده است که عبارتند از: شرکت  ٤٤های اصل سیاست

 .فراگیر ملّی
که  ٤٤های اصل قانون اجرای سیاست ١تا در مادۀ  ٣قانون تجارت +  ٢٠تا در مادۀ  ٧شرکت تعریف شده است ( ٩اضر در حال ح

قانون تجارت  هایشده صرفاً به لحاظ اهداف با شرکتدو تا از آنها جدید است و یکی قبلاً تعریف شده بود). دو شرکتِ جدیدِ تعریف
 و مشمول مقررات سهامی عام تعاونی سهامی عاما مشمول قانون تجارت است. به نحوی که متفاوتند والاّ ساختارِ عمومیِ آنه
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امه تعیین تواند تشکیل شود (این موضوع در اساسنمی سهامی عامو یا تعاونی به انتخاب شرکاء مشمول ساختار  تعاونی فراگیر ملی
 شود). می

ند با رعایت توانند هر شرکتی را که بخواهنوع شرکت آزادند یعنی می: هرچند که اشخاص در هنگام تشکیل شرکت در انتخاب نکته
کیل ها الزام قانونی وجود دارد که نوع خاصی از شرکت تشالزامات قانونی آن شرکت تشکیل دهند امّا استثنائاً برای برخی فعالیت

هامی عام گری باشد الزاماً باید شرکت سیمهخواهند شرکتِ آنها موضوع فعالیتشان بانکداری یا بشود؛ برای مثال اشخاصی که می
خواهند سهام شرکت آنها در بازار بورس و اوراق بهادار مورد دادوستد قرار گیرد الزاماً باید تشکیل دهند. همچنین اشخاصی که می

غال داشته باشند تخواهند به کار صرافی اشاقدام به تشکیل شرکت سهامی عام بنمایند. همچنین باید توجه داشت اشخاصی که می
 باید شرکت تضامنی تشکیل دهند.

ر نیاورند، های هشتگانه) دنکته: اگر چند نفر به عمل تجاری اشتغال داشته باشند اما خود را در قالب یک شرکت تجاری (شرکت
رکاءِ یک از ش مقرر داشته هر قانونگذارچنین شرکتی را تضامنی قلمداد نموده است یعنی  ق.ت ٢٢٠ضمانت اجرا چیست؟ ماده 

 های شرکت، مسئولیت تضامنی دارند.این شرکت در قبال کلّ بدهی
 

 ها:بندی کلی شرکتدسته
بی های تضامنی و نسهایی هستند که عنصرِ شرکاء در آنها از درجۀ اوّلِ اهمیت برخوردار است. شرکتهای شخص: شرکتشرکت -١

 اند.از این قبیل
ام های سهامی عهستند که عنصرِ سرمایه در آنها از درجۀ اوّلِ اهمیت برخوردار است. شرکتهایی ای: شرکتهای سرمایهشرکت -٢

های با مسؤولیت محدود در هرچند به لحاظ میزان مسؤولیت، شرکت و خاص و شرکت با مسؤولیت محدود از این قبیل است.
های های شبیه شرکتا از حیث سایر ویژگیای به شمار آمد امای قرار گرفت و یک شرکت سرمایههای سرمایهدستۀ شرکت
 نامهرکتششود، قرارداد نامیده می شریکالمَثَل حداقل دو شخص برای تشکیل لازم است، نام اشخاص باشد. فیاشخاص می

نحلال ث اتواند باعشود و نه سهام، فوت شریک با مسؤولیت محدود مینامیده می الشرکهسهمشود نه اساسنامه، آورده نامیده می
های با بِ ویژگیخواهد. پس غالباشد، انتقال سرمایه نیازمند رضایت سایر شرکاء است، تشکیل شرکت حداقل سرمایه قانونی نمی

 ها است.ایهای اشخاص است ولی مسؤولیتش شبیه سرمایهمسؤولیت محدود شبیه شرکت
کاء، دارای مسؤولیتِ شریکِ شرکتِ با مسؤولیت محدود اند: برخی از شر هایی که دارای دو نوع شریکهای مختلط: شرکتشرکت -٣

د. شرکتِ باشنو یا دارای مسؤولیتِ سهامدارِ شرکتِ سهامی هستند و برخی دیگر دارای مسؤولیتِ شریکِ شرکتِ تضامنی می
 اند.مختلطِ سهامی و شرکتِ مختلطِ غیر سهامی از این قبیل

 ١٣٧٧و اصلاحیۀ سال  ١٣٧٠قانون بخش تعاون اقتصاد ج.ا.ا. مصوب سال  هایی هستند که به موجبهای تعاونی: شرکتشرکت -٤
گردند و در صورت سکوت اینها، مقررات کلی لایحۀ اصلاح قانون تجارت در آنها که بسیار مهم است و اساسنامۀ خود تشکیل می

 إعمال خواهد شد.
باید کاملاً از نام شرکاء یا سهامداران مستقل باشد چون در  ها و با.م.م) و تعاونی، نامِ شرکتهای سرمایه (سهامینکته: در شرکت -٥

ها تکیه بر سرمایه است و نه نام شریک یا سهامدار. نحوۀ نامگذاری در این شرکت ها اینگونه است که باید ابتدا عنوان این شرکت
ای ایهمن و شما و دوستمون شرکتی سرم مثلاً اگر». یاروکالت«و بعد یک نام مستقل مثلاً ...» شرکت سهامیِ خاصِ «شرکت مثلاً 

ه: در بگذاریم. ضمانت اجرای این حرفم این» شرکت تعاونی ملاکریمی«شه مثلاً یا تعاونی تشکیل دادیم، اسم شرکت رو نمی
 یشود ولیشرکت ثبت م شرکت با.م.ماما در  ثبت نیستقابلاگر این قاعده اجرا نشد اساساً شرکت  های سهامی و تعاونیشرکت

صورت  نامگذاری به این های شخص و مختلطدر شرکتشود. شرکت با.م.م در برابر اشخاص ثالث، شرکت تضامنی محسوب می
های ر شرکتدهم بگم: بدیهی اینکه  نکتۀ مهمو یک  یک نکتۀ بدیهی». نامِ تمام یا بعضی از شرکاء» + «عنوان شرکت«است: 
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مهم اینکه: اگر شریکِ با.م.م و یا سهامدار (یعنی شریکی که ضامن نبود) ولی نامش شود. نکتۀ نامِ شرکای ضامن بیان می مختلط
 شود.محسوب می ضامندر عنوان شرکت اومد آن شریک 

گردد ها بین صنوف خاص تشکیل میهای شخص قلمداد نمود زیرا این شرکتتوان در زمره شرکتهای تعاونی را مینکته: شرکت
 مشکل مواجه است.و ورود سایر اشخاص با 

 %٥٠، شرکت دولتی شرکتی است که بیش از ١٣٨٦قانون مدیریت خدمات کشوری مصوب  ٤های دولتی: با توجه به ماده شرکت -٦
رت سکوت باشند و در صوهای دولتی مشمول قانون تأسیس و اساسنامۀ خاص خود میباشد. شرکتسرمایۀ آن متعلق به دولت می

لایحه اصلاح قانون تجارت، مقررات کلّی لایحه اصلاح قانون تجارت در مورد آنها  ٣٠٠نداً به ماده اساسنامه و قانون تأسیس مست
 .اِعمال و اجرا خواهد شد

 آید؟به شمار می آوردهبا مسؤولیت محدود به های ذیل کدام یک از شرکت :تست
 شرکت با مسؤولیت محدود ×
 سهامی عام و خاص ×
 تعاونی ×
  ،شرکت سهامی و شرکت تعاونیشرکت با مسؤولیت محدود 

های تجاری و چه بسا بعد از های تجاری به محدود و نامحدود (سرمایه و اشخاص) صرفاً بعد از انحلال شرکتتفکیک شرکت
 باشد.ختم عملیات تصفیه قابل تصور می

ن به شرکاء توااست نمی شود یعنی تا وقتی موجودای محسوب میها شرکت سرمایهتا زمانی که شرکت موجود است، تمام شرکت
مراجعه کرد حتی تضامنی، حتی نسبی. تا وقتی شرکت موجود است چیزی به نام شرکت اشخاص وجود ندارد. زمان مراجعه به 

 شرکت اشخاص بعد از انحلال است. 
 نحوۀ مطالعۀ قوانین مربوط به درس حقوق تجارت:

 خوانده شد.) ١ (که در حقوق تجارت ١٣١١قانون تجارت مصوب  ٢٠تا  ١مواد 
 باشد)های سهامی عام و خاص می(که مربوط به شرکت ١٣٤٧لایحه اصلاح قانون تجارت مصوب  ٣٠٠الی  ١مواد 
 ١٣١١قانون تجارت مصوب  ٦٠٠الی  ٩٤مواد 

 آن. ٩٣، ٥٧، ٥١نسخ شده به جز موادّ  ١٣١١قانون تجارت مصوب  ٩٤الی  ٢١توجه: موادّ 
 
 

 حقوقی:ملاک تعیین اقامتگاه اشخاص 
 چیست؟ مرکز ادارۀ شرکتسؤال: منظور از 

گردد یعنی محلّی که در آنجا مجامع عمومی شرکت و همچنین جلسات هیأت یعنی مکانی که تصمیمات شرکت در آنجا اتخاذ می
شود. اگر جلسات مجمع عمومی در یک شهر اما جلسات هیأت مدیره در شهر دیگری تشکیل شود، مدیرۀ شرکت تشکیل می

باشد و هیأت مدیره، مجریِ مصوباتِ ت مدیره میأکِ ما، جلسات مجامع عمومی خواهد بود زیرا مجامع عمومی، مافوقِ هیملا
 باشد.مجمع عمومی می

 چیست؟ مرکز عملیات شرکتسؤال: منظور از 
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انی فعالیت شرکت، امور بازرگدهد؛ برای مثال اگر موضوع منظور مکانی است که شرکت، موضوع فعالیتِ خود را در آنجا انجام می
 دهد. اگر موضوع فعالیت شرکت، تولید دارو باشد مرکزباشد، مرکز عملیات جایی است که شرکت معاملات خود را در آنجا انجام می

 عملیات شرکت شهری است که شرکت در آنجا کارخانه دارد.
ستعمال اصطلاح مرکز اصلی شرکت را ا قانونگذارها کتنکته: در برخی قوانین مثل قانون آئین دادرسی مدنی و قانون ثبت شر 

 باشد.نموده است. منظور از مرکز اصلی شرکت، همان مرکز ادارۀ شخص حقوقی می
نظر ازآنجاکه در خصوص تعیین ملاک اقامتگاه حقوقی ما مواجه با دو نصّ قانونی هستیم، حقوقدانان نیز در این زمینه اختلاف

مرکز » ق.مدنی ١٠٠٢ماده «را ملاک قرار داده است و از طرف دیگر  مرکز اداره» ق.ت ٥٩٠ماده «دارند زیرا از یک طرف 
 را ملاک قرار داده است. عملیات

برخی از حقوقدانان معتقدند نظر به اینکه در عمل همیشه مرکز عملیات و مرکز اداره بر همدیگر قابلیت انطباق دارند لذا تعارضی  -١
پذیرش جا مرکز اداره هم هست. این نظر قابلگویند هر جا مرکز عملیات است همانارد یعنی این عده میبین دو مادۀ فوق وجود ند

دانیم که منظور از مرکز اداره یعنی محلّی که جلسات مجامع عمومی و همچنین جلسات هیأت مدیره در آنجا تشکیل نیست زیرا می
ه بیشتر کنیم کی که کارخانه شرکت در آنجا واقع است. ما در عمل مشاهده میآنکه منظور از مرکز عملیات یعنی محلّ گردد، حالمی

آنکه محلّ تشکیل جلسات مجامع عمومی و هیأت مدیره تهران هایشان در یکی از شهرهای صنعتی است حال ها کارخانهشرکت
 باشد.می

تصویب شده  ١٣١١سال » ق.ت. ٥٩٠ماده «اما تصویب گردیده  ١٣١٣در سال » ق.م. ١٠٠٢ماده «برخی دیگر معتقدند ازآنجاکه  -٢
پذیرش نیست زیرا است. این نظر نیز قابل» . ق.ت٥٩٠ماده «به دلیل مؤخرالتصویب بودن، ناسخِ » ق.م. ١٠٠٢ماده «است 

دانیم که قانون مدنی، عام است و قانون تجارت، خاص و مطابق مقررات اصولی قانون عام، قابلیت تخصیص قانون خاص را می
 دارد.ن

و  مرکز ادارهق.ت یعنی  ٥٩٠: اگر در حقوق تجارت سؤال از اقامتگاه اشخاص حقوقی مطرح گردد ملاک ما ماده کلام ۀخلاص
پس، اقامتگاهِ اشخاصِ حقوقی و  باشد.می مرکز عملیاتق.م یعنی  ١٠٠٢اگر در حقوق مدنی سؤال مطرح گردد ملاک ما ماده 

 است یعنی مرکز مهم امور شرکت؛ بنابراین، محلّ کار و عملیات تولیدی مهم نیست. محلّ ادارۀ شخص حقوقیها شرکت
 های تجاری است؟یک از موارد ذیل ملاک تعیین اقامتگاه شرکتسؤال: کدام

 مرکز عملیات -الف
 مرکز امور بازرگانی شرکت -ب
 محل وقوع اموال غیرمنقول -ج
 کدامد. هیچ 

 ملاک تعیین تابعیت اشخاص حقوقی:
اشخاص حقوقی تابعیت کشوری را دارند که اقامتگاه آنها در آن کشور است؛ بنابراین غیر از عاملِ » ق.ت ٥٩١ماده «مستند به 

نکه اعضای کند؛ بنابراین ایاقامتگاه شخص حقوقی، هیچ عامل دیگری نقشی را در تعیین تابعیت اشخاص حقوقی ایفاء نمی
تابعیتِ  نتیجه: ری را دارند تأثیری در تابعیت شخص حقوقی نخواهد داشت.حقوقی تابعیت چه کشو دهندۀ شخصِ تشکیل
: شرکتِ مقیمِ تهران، تابعیتِ ایرانی دارد. آنهاست اقامتگاهِ تابعِ ق.ت)  ٥٩١(مادۀ  از نظر قانون تجارتهای تجاری شرکت

محلّ تابعِ ها ) تابعیتِ شرکت١٣١٠ب ها مصوقانون راجع به ثبت شرکت ١(ماده  هااز نظر قانون راجع به ثبت شرکتالبته 
و نه  صِرفاً ملاک است ٥٩١همان معیارِ مادۀ بودنِ قانونِ تجارت با توجّه به مؤخرالتصویب آنهاست که مرکز اصلیِ تشکیل و 

 است. اقامتگاه (مرکز ادارۀ شرکت)بندی: تابعیت، تابع محلّ تشکیل و نه محلّ ثبت. جمع
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پذیر است یا خیر؟ در این زمینه ما مواجه با دو نصّ قانونی هستیم. از یک طرف های تجاری امکانشرکت: آیا تغییر تابعیت سؤال
ماده «تغییر تابعیت شرکت با مسؤولیت محدود را به اتفاق آراء تجویز نموده است. از طرف دیگر » ١٣١١ق.ت مصوب  ١١٠ماده «

را با هیچ اکثریتی تجویز ننموده است. لذا نظر اقوی بر این است: های سهامی تغییر تابعیت شرکت» ١٣٤٧ل.ا.ق.ت مصوب  ٩٤
باشد، اعطای تابعیت، سلب تابعیت و تغییر آن نیز در دست دولت است و دولت نیز با وضع از آنجا که تابعیت، یک امر سیاسی می

کند؛ بنابراین ق.ت این ملاک را بیان می ٥٩١ار با وضع ماده ذکند. در کشور ما نیز قانونگقوانین، ملاک اعطاء تابعیت را بیان می
دهنده شرکت، مقامی نیستند که بتوانند به شرکت اعطاء تابعیت نمایند و یا از آن سلب تابعیت کنند. به همین دلیل افرادِ تشکیل

گاهی بیشتری مبادرت به وضع قانون می ١٣٤٧ار که سال ذاست که قانونگ ر جه نموده و مقر نمود به این نکتۀ مهم توبا علم و آ
معتقدند این » ق.ت ١١٠ماده «پذیر نیست. برخی از حقوقدانان در مورد داشته تغییر تابعیت شرکت سهامی با هیچ اکثریتی امکان

ماده در حال حاضر قابلیت اعمال ندارد و برخی دیگر معتقدند منظور از این ماده آن است که شرکاء به اتفاق آراء، اقامتگاه شرکت 
 یر دهند و به تَبَعِ تغییرِ اقامتگاه، تابعیت نیز تغییر نماید.را تغی

 چند سؤال:
 تغییر تابعیت شرکت سهامی عام و خاص: -١

 پذیر است.به اتفاق آراء امکان -الف
٣به اکثریت -ب

٤
 پذیر است.آراء امکان 

٢به اکثریت -ج
٣

 پذیر است.آراء امکان 
 پذیر نیست.د. امکان 
 جاری:های تتغییر تابعیت شرکت -٢

 پذیر است.به اتفاق آراء امکان -الف
٣به اکثریت -ب

٤
 پذیر است.آراء امکان 

٢به اکثریت -ج
٣

 پذیر است.آراء امکان 
 پذیر نیست.امکان -د 
 تغییر تابعیت شرکت با مسؤولیت محدود: -٣
 پذیر است.به اتفاق آراء امکان -الف 

٣به اکثریت -ب
٤

 پذیر است.آراء امکان 
٢به اکثریت -ج

٣
 پذیر است.آراء امکان 

 پذیر است.به اکثریت نصف + یک آراء امکان -د
 تغییر تابعیت شرکت با مسؤولیت محدود: -٤

 پذیر است.به اتفاق آراء امکان -الف
٣به اکثریت -ب

٤
 پذیر است.آراء امکان 

٢به اکثریت -ج
٣

 پذیر است.آراء امکان 
 پذیر نیست.امکان -د 

» پذیر نیستامکان«باهم باشد، گزینه » پذیر نیستامکان«و » به اتفاق آراء«توجه داشت اگر گزینه باید  ٤و  ٣های شمارۀ در تست
 وجود ندارد.» پذیر نیستامکان«گزینه  ٣که در تست شمارۀ صحیح است درحالی
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ار ا شهر ب قر سؤال: اگر در اساسنامۀ شرکت اقامتگاهِ شرکت شهر الف مشخص شده باشد اما شرکت در عمل اقامتگاه خود ر 
 عنوان اقامتگاهِ شرکت قلمداد گردد یا شهر ب؟بدهد. آیا در صورت حدوث اختلاف، شهر الف باید به

 باید بین دو مورد تمایز قائل شد:
الف) مدعی ثالث باشد؛ یعنی ثالثی اثبات نماید که شرکت از حکم مقرر در اساسنامه تخلف کرده و مرکز ادارۀ خود را در 

نند؛ کعنوان اقامتگاه شرکت قلمداد میپذیرند و شهر ب را بهاده است، در این صورت ادعای ثالث را میشهر ب قرار د
تند خواسنفوذی باشند و میدهندگان شرکت در شهر الف اشخاص ذیدلیل آن امر این است که احتمال دارد تشکیل

شهر ب  ایرای جلوگیری از چنین سوءاستفادهدعاوی راجع به شرکت در شهر الف مطرح شود تا سوءاستفاده شود لذا ب
 شود.عنوان اقامتگاه شرکت تلقی میبه

ت مدیرۀ شرکت و یا سهامداران عمدۀ شرکت باشند و ادعا نمایند اقامتگاه شرکت در أب) اگر مدعی، خودِ شرکت یا هی
وجود  پذیرفته شود زیرا این امکانباشد در این صورت ادعای آنها نباید شده در اساسنامه میمکانی غیر از مکان مشخص

نید و توانید خود از مقررات شرکت تخلف کگویند شما نمیدارد که این بار، هدفِ آنها باز سوءاستفادۀ دیگری باشد لذا می
 مند گردید یعنی اقامتگاه شرکت همان شهر الف قلمداد خواهد شد.از مزایای تخلف نیز بهره

ها مقرر قانون ثبت شرکت ١طرف مادۀ نص قانونی هستیم، از یک  ٢اشخاصِ حقوقی مواجه با نکته مهم: در خصوص تابعیتِ 
 ٥٩١ر ماده گردد از طرف دیگداشته هر شرکتی که در ایران تشکیل شود و مرکز اصلی آن در ایران باشد، شرکت ایرانی قلمداد می

 اقامتگاهشان در آن کشور است. قانون تجارت مقرر داشته اشخاص حقوقی تابعیت کشوری را دارند که
باع خارجه کند اما باید توجه داشت اتنکته: هر چند تابعیت شرکاء و سهامداران هیچ نقشی در تعیین تابعیت شرکت ایفاء نمی

به  سهام یا سرمایه شرکت متعلق %٥١از سهام یا سرمایه شرکت را داشته باشند، یعنی الزاماً باید حداقل  %٤٩توانند بیش از نمی
 اتباع ایرانی باشد.

 
 های تجاری:نحوه تشکیل شرکت

 های سهامی عام:نحوۀ تشکیل شرکت -١
 ها لازم است:ذکر مقدماتی چند در تشکیل این شرکت

 ها دو الزام قانونی باید رعایت شود:: در تشکیل این شرکتمقدمه اول
آن  شرکت را خود مؤسسین تعهد (تأمین) نمایند که حداقلالزام اول: اینکه در هنگام تشکیل شرکت، بایستی مقداری از سرمایۀ 

 باشد و در باب حداکثر، مرزی تعیین نشده است.کلّ سرمایه می %٢٠
الزام دوم: آن است که بایستی مقداری از سرمایه جهت تأمین به عموم عرضه گردد. عرضۀ سهام به عموم مختص شرکت سهامی 

گهی در روزنامۀ  عام است. در هیچ شرکت دیگری عرضۀ سهام به عموم وجود ندارد. عرضۀ سهام به عموم از طریق نشر آ
گهی، به بانکِ معرفیکثیرالانتشار به عمل می نمایند. نویسی میشده مراجعه نموده و اقدام به پذیرهآید. عموم متعاقب نشر آ

ق.ت احصاء  ٢گانه ماده ال تجاری در بندهای دهگردد زیرا أعمآید عمل تجاری قلمداد نمینویسی که توسط عموم به عمل میپذیره
ود نویس چنانچه در جلسات مجامع عمومی حاضر نشباشد. پذیرهکدام از این بندها نمینویسی مشمول هیچآنکه پذیرهاند حالشده

ی بوده و بات مجامع عمومخود مستلزم قبول اساسنامه و مصوخودیتواند به مصوبات ایراد نماید زیرا امضاء ورقه سهم بهبعداً نمی
 نویس مسموع نخواهد بود.ایراد پذیره
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اند. اصطلاح قدم شدهمؤسسین چه کسانی هستند؟ مؤسسین اشخاصی هستند که برای تهیه مقدماتِ تشکیلِ شرکت پیش
ع ای است که از اجتمامؤسسین متفاوت از اصطلاح مجمعِ عمومیِ مؤسس است. منظور از مجمعِ عمومیِ مؤسس، جلسه

 .دارندمؤسسین و پذیره نویسان تشکیل گردیده و با انجام وظایف خود، تشکیل شرکت را اعلام می
نفر نیز  ٥نفر اما نظر قوی بر این است که کمتر از  ٥ای معتقدند حداقل حداقل تعداد مؤسسین در سهامی عام چند نفر است؟ عده

حداقل سهامدارانِ شرکت سهامی است یعنی مجموع مؤسسین و پذیره  نفر ٥کند زیرا نفر نیز کفایت می ٢ایرادی ندارد یعنی 
 .نویسان

سرمایه را مؤسسین تعهد نمایند؛ در این  %٥٠تومان باشد و  ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠یک مثال: اگر سرمایۀ اولیۀ یک شرکت سهامی عام 
پرداخت گردد و نسبت به مابقی تعهد به میلیون تومان را نقداً  ١٧٫٥میلیون تومان یعنی  ٥٠از  %٣٥صورت الزاماً باید حداقل 

 .آید به عملپرداخت 
 .تواند عنوان نماید که مبلغ اسمی همۀ سهام نقداً پرداخت گرددشرکت سهامی عام در هنگام تشکیل می

الزاماً  را %٣٥از کلّ سرمایه را خود تعهد (تأمین) نمایند و از این مبلغ  %٢٠در هنگام تشکیل شرکت سهامی مؤسسین باید حداقل 
کند، اما این مدّت توانند تعهد به پرداخت بنمایند. موعد پرداخت را اساسنامه تعیین میباید نقداً بپردازند و نسبت به مابقی می

 سال باشد. ٥تواند بیش از نمی
 الزام دوم: در شرکت سهامی عام مقداری از سرمایه باید جهت تعهد (تأمین) به عموم عرضه گردد.

 %٨٠از  %٦٥و تعهد به پرداخت  %٨٠از  %٣٥ی پرداخت نقد 
باشد (برعکس مؤسسین) زیرا در مؤسسین حداقل مشخص شده اما کلّ سرمایه می %٨٠حداقل مشخص نشده امّا حداکثر آن 

 حداکثر مشخص نیست.
گهی جهت پذیره  باشد؟نویسی اخذ مجوز از چه مراجعی الزامی میدر شرکت سهامی عام قبل از نشر آ

 ها و بازار بورس و اوراق بهادرادارۀ ثبت شرکتاز 
گهی جهت پذیره م اخذ نویسی، مجوزهای لاز اگر برای شرکت سهامی عام مجوزهای خاصی نیز لازم باشد، بایستی قبل از نشر آ

 شده باشد.
که این ایجاب و قبول  دارد نویسی توافق دوجانبه یعنی عقد است که نیاز به ایجاب و قبولنویسی چیست؟ پذیرهسؤال: ماهیت پذیره

 طرف و پذیره نویسان از طرف دیگر تحقق یابد.توسط مؤسسین ازیک
گهی منتشره حداقلی را برای پذیرهسؤال: آیا مؤسسین می  نویسی سهام مشخص نمایند؟توانند در آ

 خریداری نماید.سهم  ٢٠٠تواند کمتر از نویسی نمیتوانند شرط نمایند که هیچ پذیرهشود؛ یعنی میبله می
سرمایه نقداً پرداخت گردد (مؤسسین به نسبت سهام  %١٠٠از  %٣٥گوییم در هنگام تشکیل شرکت الزاماً باید سؤال: اینکه می

 گردد؟خود و پذیره نویسان به نسبت سهام خود) این پرداخت به چه نحوی احراز می
ها دال بر پرداخت ید و بانک گواهی لازم را به مرجع ثبت شرکتحساب شرکت در شرف تأسیس نزد بانک بعمل آپرداخت بایستی به

 تسلیم نماید. %٣٥
آوردۀ نقد (پول) و یا آوردۀ غیر نقد (غیر پول مثل  است های سهامی عام، آورده محتمل: در هنگام تشکیل شرکتمقدمۀ دوم

آن نقداً پرداخت گردد اما  %٣٥قانونی بر آن است که چنانچه آورده، آوردۀ نقد (پول) باشد الزام باشد؛ کالا، ملک، ماشین و ...) 
کند تواند تعهد به تأدیه به عمل آید. اینکه مبلغ تأدیه شده در چه زمانی قابل مطالبه است اساسنامه تعیین مینسبت به مازاد آن می

 توان بیش از پنج سال باشد.اما در هر حال، این مدّت نمی
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از  %٣٥هامداری به نسبت سهام خود بایستی آن را پرداخت نماید؛ بنابراین مؤسسین بایستی نقدی، هر س %٣٥نکته: در پرداخت 
را نقداً پرداخت  %٨٠از  %٣٥اند بایستی بقیۀ سرمایه را تأمین کرده %٨٠نویسان نیز چنانچه را نقداً بپردازند و سایر پذیره %٢٠

 نمایند.
 چنانچه آورده، غیر نقد (غیر پول) باشد:

لیم وجود های غیر نقد، تعهد به تسدر هنگام تشکیل شرکت بایستی همۀ آوردۀ غیر نقد تسلیم گردد؛ بنابراین در مورد آوردهاولاً: 
 ندارد.

 های غیر نقد الزامی است.ثانیاً: جلب نظر کارشناس رسمی دادگستری برای ارزیابی آورده
 سؤال: منظور از آوردۀ غیرنقد چیست؟

 مورد است:آوردۀ غیرنقد، شامل دو 
 لمس هستند مثل ملک، کالا، ماشین، طلا و ...ـ اموال مادی (حقوق مالی مادی) یعنی اموالی که قابل ١
ـ حقوق مالیِ غیرمادی یعنی حقوق معنوی مالی، مثل حقّ اختراع، مثل حقّ تألیف، مثل حقّ سرقفلی و حقّ کسب و پیشه و  ٢

 د)انتقال باشتجارت، مثل حقّ انتفاع (اگر قابل
 عنوان آوردۀ غیرنقد یعنی حقوق مالیِ غیرمادی به شرکت آورده شود؟تواند بهسؤال: آیا تخصص می

عنوان آوردۀ غیرنقد به شرکت آورده شود، اما نظر قوی بر آن تواند بهای معتقدند تخصص مینظر است، عدهدر این زمینه اختلاف
توان لذا نمیرسد تخصص قابل تسلیم نیست، فهمچنین تقویم گردد به نظر میاست که ازآنجاکه آوردۀ غیرنقد باید تسلیم گردد و 

 عنوان آوردۀ غیرنقد قلمداد نمود.آن را به
 گوییم در هنگام تشکیل شرکت، آوردۀ غیرنقد باید تسلیم گردد، این تسلیم به چه معناست؟سؤال: اینکه در شرکت سهامی می

بانک را دارد آن را به بانک (بانکی که حساب شرکت در شرفِ تأسیس نزد آن افتتاح گردید) اگر خود آوردۀ غیرنقد قابلیت تسلیم به 
کنیم. مثل موردی که آوردۀ غیرنقد، طلا باشد اما اگر آوردۀ غیرنقد، خود قابل تسلیم به بانک نیست باید اسناد مالکیت تسلیم می

 آن تسلیم بانک گردد مثل موردی که آوردۀ غیرنقد، ملک باشد.
در برخی موارد برای جلوگیری از تضییع حقوق سهامداران چنین حکم نموده است که برخی دیگر از سهامداران،  قانونگذارنکته: 

 توان مصادیقی از آن را بیان کرد:حقّ رأی نداشته باشند. می
 ع عمومی مؤسس، حقّ رأی ندارد.ـ در شرکت سهامی عام، آورندۀ آوردۀ غیرنقد در هنگام تصویب به آوردۀ غیرنقد در جلسۀ مجم ١
خواهند این امتیازات را به آنها ـ اگر شرکت بخواهد سهام ممتاز را به برخی از سهامداران تخصیص دهد، سهامدارانی که می ٢

 تخصیص دهند در هنگام اخذ تصمیم، حق رأی نخواهند داشت.
از سهامداران سلب نمایند سهامدارانی که سلب حقّ تقدم به ـ اگر مجمع عمومی بخواهند حقّ تقدم سهامداران را به نفع برخی  ٣

 نفع آنهاست در هنگام اخذ رأی، حقّ رأی نخواهند داشت.
تواند آوردۀ غیر نقد باشد، حتماً باید مقداری از سرمایه، آوردۀ نقد باشد، اما در شرکت نکته: در شرکت سهامی عام همه سرمایه نمی

 آوردۀ غیرنقد باشد. تواندسهامی خاص، همۀ آورده می
 :مقدمه سوم

ت صاحب آن در شرک عِ منافو  تعهداتو  مشارکت: سهم، قسمتی است از سرمایه شرکت سهامی که مُشَخِصِ میزانِ ٢٤ماده 
 ١ای است که نمایندۀ تعداد سهامی است که صاحب آن در شرکت سهامی دارد.باشد، ورقۀ سهم، سند قابل معاملهسهامی می

                                                           
قدر و  یزانمباشد که های شخص) میها (غالباً شرکتالشرکه نیز بخشی از سرمایۀ شرکتالشرکه، سهمرغم عدم تعریف سهمالشرکه: علیسهم۱ 

ر، سهامش نامه مشخص است؛ سهامدااش در شرکتالشرکهصادر شده باشد. شریک، سهم در قالب ورقهکند بدون آنکه شرکاء را تعیین می مشارکت
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 »مبلغ اسمیِ سهم«شود: می» مبلغ اسمی«ضربدر » تعداد سهم«
١٠٫٠٠٠٫٠٠٠=  ١٠٠×  ١٠٠٫٠٠٠ 
 : ارزشِ اسمیِ هر سهم که در اساسنامه مشخص شده است.مبلغ اسمی

 های سهامی عام، مبلغِ اسمیِ هر سهم نباید از ده هزار ریال بیشتر باشد.: در شرکت٢٩ماده 
 »تعداد سهام«تقسیم بر » سرمایه«شود: می» مبلغ اسمی سهم«

 تواند کمتر از مبلغ اسمی باشد.: میمبلغ واقعی
 »تعداد سهام«تقسیم بر » های شرکتارزش کلّ دارایی«شود: می» مبلغ واقعی«

 که ممکن است معادل، کمتر یا بیشتر از مبلغ واقعی باشد. مبلغ دادوستدی (مظنه بورسی)
 سؤال: منظور از سهام انتفاعی چیست؟

ای به شرکت تواند سهام انتفاعی داشته باشد منظور سهامی است که دارنده سهام، سرمایهدانان معتقدند شرکت میای از حقوقعده
نیاورده و در هنگام انحلال شرکت نیز از دارایی شرکت چیزی نخواهد برد، اما سایر حقوق دارندۀ سهم را در طول حیات حقوقی 

قدیم و تسلیم تقویم نیستند و یا قابلیت ت، هنر، نفوذ سیاسی و فالوئر که قابل، شهرت، اعتبارشرکت دارد. مثلاً داشتن تخصص
دریافت  سهام انتفاعی )»چنین مواردی«به عبارت بهتر هایی (چنین آوردهآیند و صاحبان ندارند جزء سرمایۀ شرکت به شمار نمی

 آورند، لذا پس از انحلالِ شرکت، حقّ دریافتِ اصلِ سرمایه را ندارند.ای به شرکت نمیکنند. در ازای سهم، سرمایهمی
 سؤال: منظور از سهام ممتاز، چه سهامی است؟

 ای از امتیازات برخوردارند.سهام ممتاز سهامی هستند که در مقایسه با سایر سهام از پاره
 مثلاً امتیاز سهام ممتاز ممکن است داشتن رأی بیشتر و یا ممکن است بردن سود بیشتر باشد و امتیازاتی از این قبیل.

گیرد نه به دارنده؛ در صورت انتقال سهام ممتازه، امتیازات نکته: اصل بر آن است که در سهام ممتازه امتیازات به سهم تعلق می
 ود.شوانتقال واقع مینیز مورد نقل

 بینی نمایند؟توانند سهام ممتازه برای برخی از سهامداران پیشسؤال: چه مرجع یا مراجعی می
 اند:مرجع برای چنین امری صالح ٢
 بینیِ آن در اساسنامهـ مجمع عمومی مؤسس از طریق پیش ١
 العادهـ مجمع عمومی فوق ٢

 سؤال: چه مرجعی صلاحیت سلب امتیازات سهام ممتازه را دارد؟
 العاده بایستی دارندگان نصف بعلاوۀ یکالعاده چنین صلاحیتی دارد، امّا قبل از تصمیمِ مجمعِ عمومیِ فوقمجمعِ عمومیِ فوق

نحلال ای بعد از االعادهصدور نیست چون مجمع فوقسهام ممتاز بعد از انحلال قابل گونه سهام موافق سلب امتیاز باشند.این
 وجود ندارد.

 از سهام مؤسس چه سهامی است؟سؤال: منظور 

                                                           
 هالشرکسهمو  سهمانتقال است ولی نیاز به تصویب سایر شرکاء دارد. الشرکه، قابلدهیم. سهمدر اساسنامه مشخص نیست چون ورقۀ تعهد سهم می

انتقال  شود تا بتوان آن را به راحتیاند چون هر دو حقّ مالی هستند؛ اما انتقال سهم به سادگی میسر است لذا در قالب ورقه صادر میهر دو قابل انتقال
الشرکه در قالب ما سهم) ا٤١توان انتقال آن را منوط به موافقت مدیران یا مجامع نمود مگر شرکت سهامی خاص (مفهوم مخالف مادۀ داد و اصولاً نمی
معنی است یز بیالشرکه نالشرکه نداریم پس اقسام سهمشود چراکه انتقال آن منوط به موافقت سایر شرکاء است. از آنجایی که ورقۀ سهمورقه صادر نمی

نیز مواجه خواهیم  انتفاعیو  ایسرمایه ،)٤٢ممتاز (ماده ، )٤٠با نام (ماده ، )٣٩نام (ماده بیاما در خصوص سهام به جهت وجود ورقه، با اقسامی چون 
 است. ورقۀ سهام ممتازیا  نامورقۀ سهام بییا  ورقۀ سهام با نامبود. ورقۀ سهام یا 
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د تواند مثل سهام ممتازه باشای امتیازات دارند. امتیازات سهام مؤسس میشود و پارهسهامی که به مؤسسین اختصاص داده می
به سهم  گیرد نهاما یک تفاوت بین سهام ممتازه و سهام مؤسس وجود دارد و آن اینکه در سهام مؤسس امتیاز به شخص تعلق می

 رود مگر اینکه اساسنامۀ شرکت خلاف آن را مقرر داشته باشد.راین با انتقال سهامِ مؤسس، امتیازات نیز از بین میبناب
 لایحه اصلاح قانون تجارت ٩٣و  ٤٢تفسیر مواد 

سهام مؤسس  راجع به ٩٣کند و ماده ، راجع به سهام ممتازه بحث می٤٢نظر است، امّا باید گفت ماده ماده اختلاف ٢در تفسیر این 
رسد چون تغییر در خصوصیت سهام، مشخص نشده منظور از مجمع، چه مجمعی است، امّا به نظر می ٩٣نماید. در ماده بحث می

قبل از تصمیم مجمع عمومی  ٤٢باشد. در ماده العاده میباشد، منظور از مجمع عمومی، مجمع عمومی فوقتغییر در اساسنامه می
، ٩٣که در ماده گونه سهام در خصوص سلب امتیاز ضروری است درحالیرندگانِ نصفِ بعلاوۀ یکِ اینالعاده، موافقتِ دافوق

 دارندگان سهام مؤسس با اکثریت دیگری باید اعلام رضایت نمایند.
 سؤال: منظور از سهام جایزه چیست؟

اران جدید به بابت مبلغ مازاد دریافتی از سهامدتواند اگر سهامِ جدیدِ شرکت به مبلغی بیشتر از مبلغ اسمی فروخته شود، شرکت می
 باشد.گونه سهام، سهام جایزه میسهامداران سابق سهم بدهد، نام این

 سؤال: اگر شرکت در مؤعد مقرر در اساسنامه مبلغ پرداخت نشدۀ سهام را مطالبه نکند، تکلیف چیست؟
منظور تقلیل سرمایه دعوت نماید، العاده را به مع عمومی فوقلایحه اصلاح قانون تجارت هیئت مدیره، باید مج ٣٣مطابق ماده 

 شده به دادگاه مراجعه کند.تواند برای تقلیل سرمایۀ ثبتدر غیر این صورت هر ذینفعی می
 سؤال: اگر مبلغ تعهد شدۀ سهام مطالبه شود امّا برخی از سهامداران از پرداخت آن امتناع ورزند تکلیف چیست؟

ر گردد و اگهای متعلقه از آن برداشت میلایحۀ اصلاح، آن سهام به فروش خواهد رسید و بدهی شرکت با بهره ٣٥مطابق مادۀ 
 مازادی باشد به خود سهامدار سابق شرکت پرداخت خواهد شد.

 تواند ورقۀ سهم صادر نماید؟سؤال: شرکت در چه زمانی می
 که کلّ مبلغِ اسمیِ سهم پرداخت شده باشد.وقتی

 شرکت در ظرف چه مدّتی مکلف به صدور ورقۀ سهم است؟سؤال: 
 در ظرف یک سال پس از پرداخت کلّ مبلغ اسمی سهم.

 سؤال: اگر مقداری از مبلغ اسمی سهم پرداخت نشده باشد، شرکت باید چه مدرکی به سهامداران بدهد؟
 می سهم پرداخت نشده نه امکان صدور ورقۀ سهمِ که کلّ مبلغ اسنام تا وقتیگواهی موقت سهم (البته استثناً در مورد سهام بی

تقال آن تابع واننام بلکه بایستی گواهیِ موقتِ سهمِ بانام صادر شود که نقلنام است و نه امکان صدورِ گواهیِ موقتِ سهمِ بیبی
 سهام بانام است)

 :نمایندنام تقسیم میبانام و بی سهام را به سهام ،بندینکته: در یک طبقه
ای است که یا واجد نام دارندۀ آن بر روی ورقه است و یا با عنوانِ بانام صادر شده که نام دارنده در دفتر : ورقهسهم بانامورقۀ 

لایحه، نقل  ٤٠سهام شرکت قید شده است. ویژگیِ مهمِّ سهام بانام، قابلیتِ شناساییِ سادۀ آن است به نحوی که به موجب مادۀ 
 سهام شرکت (که در واقع در خودِ شرکت است) به ثبت برسد.و انتقال آن باید در دفتر 

ا نام هم واجد مزایسهام بیشود. ای است که فاقد نام یا عنوانِ بانام بوده و در وجه حامل محسوب می: ورقهنامورقۀ سهم بی
 آن با قبض و وانتقالِ است ثانیاً نقل پذیروانتقال آن اولاً بدون پرداخت مالیات امکانهستند هم واجد معایب. مزایا آن است که نقل

عیب  ر ندارد.سی از میزان واقعی آن خبنام دارای دارایی پنهان است که کاقباض است و تابع تشریفات نیست ثالثاً دارندۀ سهام بی
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ت که اس اثبات مالکیت آن بسیار دشوار است، زیرا اصل بر آن و سرقت نام آن است که در صورت مفقود شدنعمدۀ سهامِ بی
 گردد.متصرف، مالک قلمداد می

 دو ترازنامه دو سال ثبت تأدیۀ سرمایه تأدیۀ سهام ثبت تشکیل شرایط کامل  
 - - - - - - ورقۀ تعهد سهام قبل از تشکیل

 - - - - + + ورقه و گواهی بانام
 - - - + + + نامورقه و گواهی بی

 - - + + + + ورقۀ تعهد سهام برای افزایش سرمایه
 + + + + + + ورقۀ قرضه یا مشارکت

 :ورقۀ سهم بانامتست: شرایط صدور 
  ثبت شرکتو تشکیل 

 نام= ورقۀ بی تأدیۀ تمام مبلغ اسمی سهامو ثبت و تشکیل  ×
 = افزایش سرمایه تأدیۀ تمام سرمایهو ثبت و تشکیل  ×
 = قرضه و مشارکت ترازنامهتصویب دو و  شدندو سال از ثبت سپریو  تأدیۀ تمام سرمایهو ثبت و تشکیل  ×

 د؟ها یعنی اموال شرکت را توقیف نمایتواند هم سهام شرکت و هم داراییسؤال: اگر شرکت، بدهکار شود طلبکارِ شرکت آیا می
ن سهامدارا تواند سهام را توقیف کند زیرا سهام متعلق بهها یعنی اموال شرکت را توقیف کند نمیتواندداراییطلبکار شرکت فقط می

 باشد.می
 توانند هم اموال شرکت و هم سهام آن را توقیف کنند؟سؤال: آیا طلبکاران شخصی سهامدار می

 تواند سهام را توقیف کند.طلبکار شخصیِ سهامدار فقط می
ی هاها و آوردهتواند پولدیگر چه کسی میعبارتهای واریزشده در حساب شرکت در شرف تأسیس چیست؟ بهسؤال: تکلیف پول

 غیر نقد شرکت را استفاده کند؟
مورد قائل به تمایز شد؛ مورد اول اینکه شرکت به ثبت برسد، در این صورت مدیرانِ صاحب امضای مجاز شرکت حقّ  ٢باید بین 

ز الایحۀ اصلاح قانون تجارت تا قبل از ثبتِ شرکت، استفاده  ٢٢برداشت وجوه و اموال مذکور را خواهند داشت زیرا مطابق ماده 
ماه از تاریخ تسلیمِ  ٦لایحه اصلاح قانون تجارت اگر شرکت تا  ١٩باشد. مورد دوّم مستنداً به مادۀ پذیر نمیاموال مذکور امکان

ی دال بر ها یک گواهبه ثبت نرسد، به درخواست هر یک از مؤسسین یا پذیره نویسان، مرجع ثبت شرکت ٦اظهارنامۀ موضوع ماده 
کند تا متعاقب آن مؤسسین و پذیره نویسان به بانک مراجعه و تعهدنامه و وجوه پرداختی بانک صادر می عدم ثبت شرکت خطاب به

 خود را مسترد دارند.
 سؤال: ضمانت اجرای عدم رعایت مقررات قانونی در تشکیل شرکت چیست؟

توان به این بطلان ثالث نمیضمانت اجراء، بطلان شرکت است، اما در مقابل اشخاصِ  ق.تلایحه اصلاح  ٢٧٠مطابق ماده 
لایحه اصلاح قانون تجارت، مسئولین بطلان برای جبران  ٢٧٣استناد نمود، یعنی این بطلان، نسبی است. ضمناً مطابق ماده 

 خسارت، مسئولیت تضامنی دارند.
اهد کرد یعنی دیگر با ، موجب بطلان مرتفع شود، دادگاه قرار سقوط دعوا صادر خو در مرحلۀ بدوی نکته: اگر در جریان دعوا

 شدن موجب بطلان، شرکت باطل نخواهد شد.مرتفع
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 شود؟شود و چه زمانی واجد شخصیت حقوقی میی تشکیل می: شرکت سهامی عام کِ مقدمه چهارم
تبی سمتِ زمان با قبول کزمان با تشکیل یعنی قبل از ثبت یعنی همتر بر این است که شرکت سهامی عام، همنکته: نظر قوی

 شود.مدیریت و بازرسی از ناحیۀ مدیران و بازرسان، واجد شخصیت حقوقی می
 .شود سهامدارانرود. لفظِ مؤسسین میقبل از تشکیل است و با تشکیل از بین می مجمع عمومی مؤسسنکته: حیات 
 از تاریخ تشکیل است تا تاریخ انحلال. العادهمجمع عمومی فوقنکته: حیات 
 از تاریخ تشکیل است تا تاریخ ختم عملیات تصفیه. عمومی عادیمجمع نکته: حیات 

ت. از تاریخ قابل برگزاری اس ع عادیممجقابل برگزاری است؛ بعد از انحلال شرکت فقط  مجمع مؤسسنکته: قبل از تشکیل فقط 
 قابل برگزاری است.العاده فوقو  مجمع عادیتشکیل تا تاریخ انحلال 

 خاص:نحوۀ تشکیل شرکت سهامی  -٢
: در شرکت سهامی خاص همۀ سرمایه را بایستی خود مؤسسین تأمین نمایند. عرضۀ سهام به عموم در این شرکت مقدمۀ اول

 نمایند. در این نوع شرکتشود: در شرکت سهامی خاص، همۀ سرمایه را خود مؤسسین تأمین میوجود ندارد. دوباره تأکید می
 عرضه سهام به عموم وجود ندارد.

خواهد در این ماده اشاره به این امر نموده است که اگر شرکت سهامی خاص می قانونگذارلایحه اصلاح ق.ت:  ٢١تفسیر ماده 
گهی برای پذیره های سهامی نویسی نماید باید از مقررات شرکتسهام خود را در بورس عرضه کند و یا اگر بخواهد اقدام به نشر آ

از این جمله آن است که شرکت سهامی خاص باید تبدیل به شرکت سهامی عام شود. (شرایط  قانونگذارعام تبعیت کند منظور 
 بیان شده است) ق.تلایحه اصلاح  ٢٧٨تبدیل سهامی خاص به سهامی عام در ماده 

 سؤال: حداقل تعداد مؤسسین در سهامی خاص چند نفر است؟
اقل تعداد مؤسسین همان حداقل تعداد سهامداران این شرکت است ازآنجاکه همۀ سرمایه باید توسط خودِ مؤسسین تأمین گردد حد

 باشد.حداقل سه شخص می ق.تلایحه اصلاح  ٣که با لحاظ ماده 
 : در شرکت سهامی تعداد شرکاء نباید از سه نفر کمتر باشد.ق.تل.ا. ٣ماده 

و یا آوردۀ غیر نقد (غیر پول مثل کالا،  : در این شرکت نیز همانند شرکت سهامی عام محتمل است آوردۀ نقد (پول)مقدمۀ دوم
 ملک و...) باشد.

آن نقداً پرداخت گردد و نسبت به مابقی آن تعهد به پرداخت  %٣٥هرگاه آورده، آوردۀ نقد (پول) باشد الزام قانونی بر آن است که 
سال  ٥یش از تواند باما این مدت نمیکند به عمل آید. اینکه مبلغ تعهد شده در چه زمانی قابل مطالبه است اساسنامه تعیین می

 باشد.
 نقدی، هر سهامدار به نسبت سهام خود بایستی آن را پرداخت نماید. %٣٥نکته: در پرداخت 

 چنانچه آورده، آوردۀ غیر نقد مثل کالا و ملک و غیره باشد؛
 اولاً: جلب نظر کارشناس رسمی دادگستری برای ارزیابی الزامی است.

 های غیر نقد باید تسلیم گردد؛ بنابراین تعهد به تسلیم وجود ندارد.کیل شرکت همۀ آوردهثانیاً: هنگام تش
 هایتشکیل مجمع عمومی مؤسس الزامی نیست اما بایستی خود مؤسسین آورده«ل.ا.ق.تجارت  ٨٢ثالثاً: هرچند مطابق ماده 

صویب ت ل نظر کارشناس یا کمتر از آن تصویب کنند اما حقّ های غیر نقد را معادتوانند آوردهمؤسسین می» غیر نقد را تصویب نماید
 آنها را به بیش از نظر کارشناس ندارند.

 های غیرنقد را تصویب کنند؟سؤال: مؤسسین با چه اکثریتی بایستی آورده
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جلسۀ موضوع این همۀ مؤسسین صورت«مقرر شده:  »ل.ا.ق.ت ٢٠ماده «قانون در این زمینه ساکت است اما با توجه به اینکه در 
جلسه امتناع رسد اتفاق آراء شرط باشد زیرا اگر یکی از مؤسسین، مخالف باشد از امضاء صورتبه نظر می» ماده را باید امضاء نماید.

 خواهد ورزید و در این صورت تشکیل شرکت با مشکل مواجه خواهد شد.
 تشکیل شرکت سهامی خاص: بندیِ مقدمۀ دوم درتوضیح و جمع

سرمایه نقداً پرداخت گردد و اگر آوردۀ غیرنقد است در هنگام  %٣٥الزام قانونی بر آن است که در هنگام تشکیل سهامی خاص 
 تشکیل شرکت، تقویم و تسلیم گردد.

 یرپول) باشد.سرمایۀ شرکت، آوردۀ غیرنقد (غ %١٠٠نکته: برعکسِ شرکت سهامی عام در شرکت سهامی خاص محتمل است 
نقدی و تقویم و تسلیم آوردۀ غیرنقد، گواهیِ صادره از بانکی است  %٣٥نکته: در شرکت سهامی خاص نیز ملاک ما برای پرداخت 

 که حساب شرکت در شرف تأسیس نزد آن افتتاح شده است.
سه و موضوع جلن باید صورتجای آن، مؤسسیباشد و بهنکته: در شرکت سهامی خاص، تشکیل مجمع عمومی مؤسس الزامی نمی

 را همگی امضا نمایند. ق.تلایحه اصلاح  ٢٠ماده 
 یک میلیون ریال است. »ل.ا.ق.تجارت ٥ماده «: حداقل سرمایه در این شرکت مطابق مقدمۀ سوم

ه ت: همۀ مواردی که در خصوص تعریف سهم و مبلغ اسمی و مبلغ دادوستدی و مبلغ واقعی سهم در شرکت سهامی عام گفنکته
ریال باشد اما در  ١٠٠٠٠توانند بیش از مبلغ شد در اینجا هم وجود دارد به جز اینکه در شرکت سهامی عام مبلغ اسمی سهم نمی

 ر باشد.توان یک میلیارد ریال یا بیشتشرکت سهامی خاص چنین محدودیتی وجود ندارد یعنی اینکه حتی مبلغ اسمی سهم می
ایجاد شخصیت شرکت سهامی خاص چه زمانی است؟ قبل از ثبت یا بعد از ثبت؟ در  : لحظۀ تشکیل و لحظۀمقدمۀ چهارم

زمان با اینجا هم اختلاف است. برخی معتقدند لحظۀ تشکیل و لحظۀ ایجاد شخصیت حقوقی این شرکت قبل از ثبت یعنی هم
جاد شخصیت حقوقی بعد از ثبت ل.ا.ق.ت است اما برخی معتقدند لحظۀ تشکیل و لحظۀ ای ٢٠جلسه موضوع ماده امضاء صورت

 است.
 ؟»لایحه اصلاح ق.ت ٢٠جلسه موضوع ماده با امضاء صورت«یا » بعد از ثبت«لحظه تشکیل و لحظه ایجاد شخصیت حقوق: 

لحظه تشکیل سهامی عام را بیان نموده است در شرکت سهامی  ق.تلایحه اصلاح  ١٧برعکس شرکت سهامی عام که ماده 
در خصوص لحظه تشکیل شرکت و نه در خصوص لحظه ایجاد شخصیت حقوقی وجود ندارد به همین  گونه نصی نهخاص هیچ

نظر دارند اما با وحدت ملاک از مقررات شرکت سهامی عام باید گفت لحظه تشکیل سهامی دلیل حقوقدانان در اینجا نیز اختلاف
شود و مدیران و بازرسان کتباً قبول سمت امضا می ق.تلایحه اصلاح  ٢٠جلسۀ موضوع ماده ای است که صورتخاص نیز لحظه

 شود.تر باید گفت در همین لحظه شرکت واجد شخصیت حقوقی مینمایند و بنا به نظر قویمی
 های سهامی دقیقاَ چه زمانی است؟شرکت لِ تشکیتست: زمانِ 
 زمان قبول سمت توسط مدیران و بازرسان 

 زمان ثبت شرکت ×
 در روزنامۀ رسمیزمان ثبت شرکت و انتشار  ×
 زمان ثبت شرکت و انتشار روزنامۀ رسمی و انتشار روزنامۀ کثیرالانتشار ×

کِی است، گزینۀ دوم را انتخاب کنید. دقت کنید! شرکت، ثبت » های سهامیشرکت یِ حقوق تِ شخصی دِ ایجازمان «اگر پرسیدند 
اش ثبت کند. پس بقای شرکت (نه وجودش) لازمهشه تا از امتیازات شخص رسمی استفاده شود که موجود شود، ثبت مینمی

 گیرد.است والاّ در آستانۀ انحلال قرار می
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های سهامی خاص باید گفت از آنجایی که شرکت سهامی خاص یک شرکت سهامی است النهایه نکته: در خصوص تشکیل شرکت

باشد بر خلاف عام ولی از آنجایی که خاص میشود لایحه اشاره شده است تشکیل می ٢٠با همان قبول کتبی سمت که در مادۀ 
. تمامی سازو کارهای رجوع به عموم از قبیل طرح اعلامیۀ ١شد، دو وجه ممیّزه با عام دارد: که در آن به عموم مراجعه می

باید  ٢٠ب مادۀ . از آنجایی که به موج٢نویسی همگی منتفی است؛ نویسی از بورس، انجام و احراز پذیرهنویسی، مجوز پذیرهپذیره
تمام تصمیمات به تصویب کلیۀ سهامداران (خودِ مؤسسین) برسد نیازی به تشکیل مجمع عمومی مؤسس نیست و به تعبیر ماده 

های سهامی خاص تشکیل مجمع عمومی مؤسس الزامی نیست (اختیاری است) و به نوعی وظایف مجمع مؤسس در شرکت ٨٢
 آید.خود سهامداران و با امضای کلیۀ آنها به عمل میدر سهامی خاص وجود دارد منتها توسط 

های سهامی عام و خاص این مؤسسین هستند که مسؤولیت تضامنی برای لایحه اصلاح در شرکت ٢٣و  ١٩نکته: نظر به مواد 
 تشکیل و ثبت شرکت دارند.

 :سبی و با مسؤولیت محدودهای تضامنی، نِ نحوۀ تشکیل شرکت -٣
 است:موارد ذیل لازم به ذکر 

 د.گرداطلاق می» سهام«گردد برعکس تعاونی و سهامی که به سرمایه اطلاق می» الشرکهسهم«ها به سرمایۀ این شرکت -١
های تعاونی و سهامی که به اعضای شرکت شود برعکس شرکتاطلاق می» شریک«ها به اعضای شرکت در این شرکت -٢

 گردد.اطلاق می» سهامدار«
داقل ها ححداقلی را در خصوص سرمایه شرکت بیان نموده در این شرکت قانونگذارهای سهامی عام و خاص که برخلاف شرکت -٣

 سرمایه بیان نشده است.
الشرکه الشرکۀ شرکاء نقد باشد الزام قانونی بر آن است که در هنگام تشکیل همۀ سهمها سهمچنانچه در هنگام تشکیل این شرکت -٤

ق.تجارت  ١١٨و  ٩٦الشرکۀ نقدی تعهد به پرداخت وجود ندارد. مستنداً به مواد پرداخت گردد؛ بنابراین در مورد سهمطور نقد به
اء غیرنقد باشد، اولاً الشرکۀ شرکالشرکه غیرنقدی را تقویم و تسلیم کند. چنانچه سهمشرکاء باید تمام سرمایۀ نقدی را تأدیه و سهم

های غیر نقد تقویم گردد. الشرکهتسلیم گردد؛ بنابراین تعهد به تسلیم وجود ندارد. ثانیاً بایستی سهمبایستی در هنگام تشکیل شرکت 
های غیر نقد، جلب نظر کارشناس الزامی های سهامی عام و خاص که جهت ارزیابی آوردهلازم به یادآوری است برعکس شرکت

م به عمل تواند توسط خود شرکاء هالشرکۀ غیر نقد میتقویم سهمها (تضامنی، نسبی، با مسؤولیت محدود) است در این شرکت
 آید.

الشرکۀ گردند که سهمهای تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدود زمانی تشکیل میق. تجارت شرکت ٩٦و  ١١٨مستنداً به مواد  -٥
دند شرکت ماده برخی از حقوقدانان معتقرغم نصّ صریحِ این الشرکۀ غیر نقد، تقویم و تسلیم شده باشد اما علینقد، تأدیه و سهم

امتیازات شخص رسمی

شرکت های سهامی

 در آستانۀ انحلال قرار می گی: ۱۹
ّ

.ردبقای شرکت منوط به ثبت شرکت والا

استفاده از وجوه شرکت در شُرُفِ تأسیس: ۲۲

امکان صدور ورقه یا گواهی موقت سهم: ۲۸

امکان صدور اوراق قرضه: ۵۵

عموم شرکت ها

اجازۀ صادرات و واردات بعد از ثبت

کارت بازرگانی بعد از ثبت

تسهیلات بانکی بعد از ثبت

یه پس از ثبت
َ
ه و عَل

َ
طرح دعوا ل
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اشد نامه و خود شرکت به ثبت رسیده بشود که شرکتگردد و همچنین زمانی دارای شخصیت حقوقی میشده قلمداد میتشکیل
 ها)ق.تجارت و قانون ثبت شرکت ١٩٥(ماده 

 :مقدمه اول
ه عموم عرضه توان سرمایه را بکاء تأمین بنمایند و نمیدر این سه شرکت بایستی در هنگام تشکیل شرکت همۀ سرمایه را خودِ شر 

 گردد.
 :مقدمه دوم
شود در این سه ها سرمایه ممکن است، سرمایه نقد یعنی پول باشد و یا غیرنقد یعنی غیرپول باشد. دوباره تأکید میدر این شرکت

دد و اگر آورده غیرنقد است تقویم و تسلیم گردد سرمایه) نقداً پرداخت گر  %١٠٠شرکت در هنگام تشکیل شرکت باید همه سرمایه (
های های سهامی عام و خاص در این سه شرکت در مورد سرمایه، تعهد به پرداخت وجود ندارد یعنی در شرکتیعنی برعکس شرکت

میلیارد،  ٦٥به مبلغ  میلیاردِ آن را نقداً پرداخت نمود اما نسبت ٣٥توان سهامی عام و خاص اگر سرمایه اولیه صد میلیارد باشد می
تعهد به پرداخت نمود اما در این سه شرکت اگر سرمایه شرکت صد میلیارد باشد در هنگام تشکیل شرکت همۀ صد میلیارد باید نقداً 

 پرداخت گردد.
گواهی  ذارقانونگهای تضامنی، نسبی و با مسئولیت محدود یک خلاءِ قانونی وجود دارد و آن این است که نکتۀ مهم: در شرکت

شدۀ شرکاء الزامی ندانسته است یعنی در این سه شرکت، گواهی مدیران در مورد سرمایۀ بانک را در خصوص سرمایۀ پرداخت
مایند نطور واهی گواهی میشود مثلاً مدیران شرکت بهباشد لذا این امر در عمل موجب سوءاستفاده میشده کافی میپرداخت

جرم قلمداد  ق.ت ١١٥ت گردیده و در اختیار مدیران است البته این اقدام مدیران مطابق ماده سرمایۀ صد میلیاردی شرکت پرداخ
ق.ت در چنین مواقعی شرکت باطل بوده و  ١٠٠باشد و علاوه بر آن مطابق مادۀ گردیده و عنوان مجرمانۀ آن کلاهبرداری می

 مسببین بطلان در قبال خسارت ناشی از آن مسئولیت تضامنی دارند.
 های غیرنقد جلب نظر کارشناس رسمی دادگستریهای سهامی عام و خاص که در مورد تقویم و ارزیابی آوردهنکته: برعکسِ شرکت

 د.تواند توسط خودِ شرکاء نیز بعمل آیالزامی بود در سه شرکت تضامنی، نسبی و با مسئولیت محدود ارزیابی و تقویم می
 قانونی در تشکیل شرکت با مسئولیت محدود چیست؟سؤال: ضمانت اجرای عدم رعایت مقررات 

قانون تجارت شرکت باطل است و مسئولین بطلان (اعم از شرکاء، مؤسسین، مدیران و هیئت نُظّار) در قبال  ١٠٠مطابق مادۀ 
 خسارات ناشی از بطلان مسئولیت تضامنی دارند.

یعنی برای فرار از ایفای تعهد در قبال اشخاص ثالث  باید توجه داشت منظور از بطلان، بطلان نسبی است نه بطلان مطلق
 توان به این بطلان استناد نمود.نمی

رعکس در خصوص لحظۀ تشکیل شرکت ب قانونگذارلحظۀ تشکیل شرکت و لحظه ایجاد شخصیت حقوقی: در این سه شرکت، 
مقرر داشته شرکت زمانی تشکیل  ق.ت ٩٦و  ١١٨ای به لحظۀ قبول سمت مدیریت و بازرسی ننموده بلکه در موادّ سهامی عام اشاره

 الشرکۀ غیرنقد، تقویم و تسلیم شده باشد.الشرکۀ نقد، تأدیه و سهمگردد که سهممی
نکته: در خصوص لحظۀ ایجاد شخصیت حقوقی این سه شرکت باید گفت قبل از ثبت، این سه شرکت واجد شخصیت حقوقی 

 زمان با تشکیل)شوند (یعنی هممی
ابق که دارای های سهای مختلط سهامی، تضامنی، نِسبی، مختلط غیرسهامی و با مسؤولیت محدود بر خلاف شرکترکتنکته: ش

ای برای تشکیل بودند در ق.ت تشریفات خاصی ندارند لذا به صِرفِ رعایت قواعد عمومی و انجام تعهدات مالی به تشکیلات ساده
 شوند:نحو ذیل تشکیل می
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تضامنی، نِسبی، مختلط  مختلط سهامی
 غیرسهامی

 با مسؤولیت محدود

 تعهد کلّ سرمایه
+ 

تسلیم کلّ 
 سرمایه

= 
 تشکیل شرکت

 تعهد کلّ سرمایه
+ 

 تسلیم کلّ سرمایه
+ 

 تأدیۀ کلّ سرمایه
= 

 تشکیل شرکت

 تعهد کلّ سرمایه
+ 

 تسلیم کلّ سرمایه
+ 

 تأدیۀ کلّ سرمایه
+ 

غیرنقدی در های الشرکهسهمتصریح کلّ 
 نامهشرکت
= 

 تشکیل شرکت

 
  تصریح تأدیه تسلیم تعهد

 = مختلط سهامی و تعاونی - - + +

 = تضامنی، نسبی و مختلط غیرسهامی - + + +

 شرکت با مسؤولیت محدود تشکیل=  + + + +

 شرکت با مسؤولیت محدود عدم تشکیل / بطلان=  _ + + +

ت و هم هم الزامی اس شرکت با مسؤولیت محدودالزامی است (ولی لازمۀ تشکیل نیست) اما در  هادر همۀ شرکتنکته: تصریح 
 ق.ت)  ٩٨و  ٩٧لازمۀ تشکیل (مواد 

 
 :تعاونیهای نحوۀ تشکیل شرکت -٤

و  ٥١ای برای تشکیل ندارند بلکه ضمن وجود شرایط عمومی و با چند شرط مذکور در مواد های تعاونی تشریفات پیچیدهشرکت
جلسۀ هیأت مؤسس . صورت٣. تهیۀ اساسنامه شرکت؛ ٢. تهیۀ طرح موضوع و تصویب آن؛ ١ق.بخش تعاون که عبارتند از:  ٥٢

. گواهی ٦؛ . مجوز وزارت تعاون٥؛ . درخواست کتبی ثبت٤مشخص شده باشد؛  که در آن اسامی اعضاء، هیأت مدیره و بازرس
 پرداخت مبالغ لازم.

رسد از حیث تحلیلی (یعنی مثلاً آزمون ارشد و دکتری) ثبت در کنار مجوز از وزارت تعاون در توجّهاً به مواد فوق به نظر می
 هاست.شرط لازمۀ تشکیل این شرکت ها هم شرط الزامی و همهای تعاونی بر خلاف سایر شرکتشرکت
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 شوندبه هر حال، تاجر محسوب میرا دارند و  عنوان شرکت سهامیلایحه به هر حال،  ٢های سهامی به موجب مادۀ نکته: شرکت
که  را دارند اما این بدین معنی نیست عنوان شرکت تعاونیهای تعاونی به هر حال، ولو اینکه عمل تجاری انجام ندهند اما شرکت

 والاّ غیرتاجرند. اگر أعمال تجاری انجام دهند تاجرندبه هر حال تاجر هستند بلکه 
  

 :های تجاریبندی بحث تشکیل شرکتجمع
تواند حقیقی باشد یا حقوقی؛ شخص می ٥های سهامی عام لااقل پنج شخص (مؤسس) لازم است؛ این نکته: برای تشکیل شرکت

 تواند تجاری باشد یا غیرتجاری.غیرتاجر؛ حقوقیه  میتواند تاجر باشد یا حقیقیه می
شخص ها در قانون مکه در سهامی آن حداقل قانونیشان تعهد همۀ سرمایه است. حال چه شرطِ تشکیلها پیشنکته: همۀ شرکت

 شود.نامه تعیین میها به موجب اساسنامه یا شرکتشده و چه حداقل سرمایۀ قراردادی که در شرکت
ی تجاری اصولاً به هاها) بشود تا تشکیل شود. تشکیل شرکتشان باید تعهد و تسلیم (غیرنقدیها همۀ سرمایهۀ شرکتنکته:هم

 باشد:دو شکل عمده می
باشد: اص میهای اشخشان منوط به تعهد و تسلیم و تأدیۀ کامل سرمایه است که غالباً شاملِ شرکتهایی که تشکیل. شرکت١

 لط غیرسهامی، با مسؤولیت محدود.تضامنی، نِسبی، مخت
سوم عرفی) برای تشکیل شرکت درصد (همان یک ٣٥هایی که ضمن تعهد کامل و تسلیم کامل سرمایه صرفاً تأدیۀ . شرکت٢

های دستۀ های سهامی، تعاونی و مختلط نهادی تحت عنوان پرداخت در آینده داریم که در شرکتضروری است بنابراین در شرکت
 ندارد. اوّل وجود

بینی شده است که در درصد) ظرف مهلتی که در اساسنامه پیش ٦٥ای هستند مابقی سرمایۀ نقدی (ها که سرمایهدر این شرکت
 شرکت سهامی عام نباید بیشتر از پنج سال باشد تأدیه خواهد شد.

مختلط سهامی  ها وها، تعاونیی سهامیها منوط به تعهد، تسلیم و تأدیۀ تمامِ سرمایه است مگر تأدیۀ نقد پس تشکیل همۀ شرکت
 سوم است.که یک
یک بار برای  ،نویسیاخذ مجوز پذیرهرویم؛ یک بار برای دو بار می در سهامی عامرویم ولی بار ثبت مییک هادر تمام شرکتنکته: 

البته در حالِ حاضر با توجّه به قانون . ثبت شرکت. ٢. اجازۀ پذیره نویسی؛ ١. مرجع ثبتی دو کارکرد در سهامی عام دارد: ثبت شرکت
که در آن به تشریح ساختار بورس یعنی شورای عالی بورس که بالاترین رکن بازار اوراق بهادار است  ١٣٨٤بازار اوراق بهادار مصوب 

 ق بهادار کهطور ساختار سازمان بورس و اوراهای کلان است و همینآن قانون تصویب سیاست ٤و  ٣اش به موجب مواد و وظیفه
اش ثبت و صدور مجوز برای عرضۀ اوراق بهادار و همینطور یک مؤسسۀ عمومی غیردولتی با شخصیت حقوقی مستقل که وظیفه

طور ساختار بورس که نوعی بازار داد و ستد و یا نوعی سیستم نویسی است. همینهای سهامی جهت پذیرهعرضۀ سهام شرکت
 شود.بندی میها، ارز و طلا تقسیمرس کالا و بورس اوراق بهادار مثل سهام شرکتخرید و فروش است که به دو نوع بو

است که اوراق بهادار را به نام خود  یشخص حقوق[ ناشر: «ج.ا.ا قانون بازار اوراق بهادار ٢٢، به موجب مادۀ ٨٤نکته: از سال 
ذ مجوز جهت اخ یسینو یرهپذ اعلامیۀ و ثبت یانیهبرا همراه با  ثبت اوراق بهادار یتقاضاموظف است  ]کندیمنتشر م

ثبت  یراقانون، ب ینشدن االاجراءلازم یخاز تار «همین قانون:  ٢٥به موجب مادۀ » یدنما یمبه سازمان تسل یعموم ۀعرض
 از پس، هاتوسط مرجع ثبت شرکت یسینویرهپذ یهانتشار اعلام ۀاجاز ، آنها یهسرما یا افزایش عام یسهام یهاشرکت

نتیجه اینکه در حال حاضر، عرضۀ عمومی اوراق بهادار مثل سهام شرکت » .شودیصادر م ]بورس و اوراق بهادار[موافقت سازمان 
 ۀعرض«گه: قانون یادشده می ٢٠منوط به ثبت نزد سازمان بورس و اخذ مجوز عَرضۀ عمومی از سازمان بورس است، چنانچه مادۀ 

هادار اوراق ب یعموم ۀو عرض باشدیقانون م ینمقررات ا رعایت منوط به ثبت آن نزد سازمان با یهلاوراق بهادار در بازار او  یعموم
ها پس از موافقت نویسی توسط مرجع ثبت شرکتپس انتشار اعلامیۀ پذیره» قانون ممنوع است ینا مفاد یتبدون رعا یقبه هر طر 
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دارد که اینگونه اشعار می ٢٣مادۀ  ١نویسی را تأیید کرده و طبق تبصرۀ پذیرهشود. سازمان بورس اعلامیۀ سازمان بورس صادر می
تجاوز  روز یت مذکور از س. مدّ کندمی یینکه سازمان تع یردانجام پذ یتظرف مدّ  یداوراق بهادار با یعموم ۀعرض«کند: عمل می

»)  کند. یددتم یگرروز د یت ساکثر به مدّ ه حدموجّ  ۀاز ادلناشر و احر  یتقاضا با را یسینویرهت پذمدّ  تواندینخواهد کرد. سازمان م
را  سازمان ی،عموم ۀت پانزده روز پس از اتمام مهلت عرضاکثر ظرف مدّ موظف است حد [سهام] ناشر: «٢٣مادۀ  ٢وفق تبصرۀ 

برخورد ناشر در خصوص عدم ۀ . نحویدلع نمامطّ  نمود، خواهد نیّ که سازمان مع یقیو فروش اوراق بهادار از طر  یعتوز  یجاز نتا
لایحه اصلاح را نسخ  ١٦قانون اوراق بهادار به نوعی مادۀ  ٢٣پس: مادۀ » .شودیمشخص م نویسییرهپذ ۀیفروش کامل، در اعلام

 کرده است.

  
 : حداکثر یک ماه.نویسیپذیره احرازمهلت قانونی ندارد؛ اما  نویسیپذیره انجامنکته: 

 مؤسس:مع جنکته: اقداماتِ م
 نویسی (استماع اوّلین گزارش مؤسسین)؛. رسیدگی و احراز پذیره١
 . طرح اساسنامه (اصلاح، تغییر، تصویب)؛٢
 شوند؛شوند / اوّلین بازرسان انتخاب می. اوّلین مدیران انتخاب می٣
 شود؛.  اوّلین روزنامۀ کثیرالانتشار انتخاب می٤
 شود؛می. اوّلین سهام مؤسس یا ممتاز تصویب ٥

شود می شود. بعدِ تشکیلِ شرکت، مجمع مؤسس، دودنهایتاً با قبولِ کتبیِ سِمَت توسط مدیران و بازرسان(ان) شرکت تشکیل می
 کنیم.ساز نیست؛ چیزی که تشکیل شده را ثبت میروَد! در سهامی عام، ثبت، شرکتو به هوا می

 .میلیون ریال ٥سهامی عام: ؛ میلیون ریال ١اص: سهامی خ: سهامینکته: حداقل سرمایۀ قانونی در شرکت 
 .میلیون ریال ١٠٠سهامی عام: ؛ میلیون ریال ١٠سهامی خاص: : تعاونینکته: حداقل سرمایۀ قانونی در شرکت 

آد. در امه میننکته: یه حداقل سرمایۀ قانونی داریم و یه حداقل سرمایۀ قراردادی؛ حداقل سرمایۀ قراردادی در اساسنامه یا شرکت
داقل سرمایۀ حبینی شده است اما این امر نافیِ پیش حداقل سرمایۀ قانونیهای سهامی و تعاونی قانون تجارت تنها برای شرکت

شوراي عالی بورس و اوراق بهادار

) سیاست هاي کلان(

سازمان بورس و اوراق بهادار

)25و 23مجوز پذیره نویسی به موجب مواد (

)شرکت سهامی عام(بورس اوراق بهادار 

ن  در آ) که شامل کالا و اوراق بهادار است(بازاري متشکل و خودانتظام است که اوراق بهادار 
توسط کارگزاران و یا معامله گران، مورد داد و ستد قرار می گیرد
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ته در تواند باشد البدارند که به هر میزان می حداقل سرمایۀ قراردادیها نیست به نحوی که همۀ شرکتها برای شرکت قراردادی
 کمتر باشد. حداقل قانونیهای سهامی و تعاونی نباید از شرکت

ۀ تعهد رسد. ورقمقام قانونی او مینویسان یا قائمنام برده که به امضای پذیره» ورقۀ تعهد سهم«لایحه اصلاح از  ١٣نکته: مادۀ 
بعد  که مثل گواهی موقت تحصیلی ورقۀ گواهی موقت سهام». ورقۀ سهام«شه: سهم مالِ قبلِ شرکتِ؛ بعد از تشکیل شرکت می

اند. هر دو شرایط یکسان دارند و بعد تشکیل ورقۀ گواهی موقت سهامو  ورقۀ سهاممتفاوته.  ورقۀ تعهد سهاماز فراغت از تحصیله با 
فی است و منت درج شماره ثبت شرکتشود فوق، در باب شرایط ورقۀ تعهد سهم که قبل از تشکیل شرکت صادر مینظر به مادۀ 

که پس از تشکیل و ثبت شرکت صادر  گواهینامۀ موقت سهمیا  ورقۀ سهملایحه اصلاح در  ٢٧و  ٢٦حال آنکه به موجب مواد 
 شود، درج شمارۀ ثبت نیز ضروری است. می

 الزامی هست ولی لازمۀ تشکیل نیست. تجاریهای در شرکتثبت ق.ت  ٨١نکته:طبق مادۀ 
ثبت هم الزامی است و هم لازمۀ تشکیل (یعنی تاریخ تولد  غیرتجاریهای در شرکتثبت ق.ت  ٥٨٥و  ٥٨٤نکته: طبق مواد 

 های غیرتجاری همان تاریخ ثبت است).شرکت
نیست و لازمۀ تشکیل نیست (به محض ایجاد، شخصیت حقوقی  های دولتی الزامیق.ت ثبت در شرکت ٥٨٧نکته:طبق مادۀ 

 دارند).
 ها:آثار تشکیل شرکت

یت ها، اکنون شرکتی که تشکیل یافته است و ثبت گردیده واجد شخصها و شرایط تشکیل شرکتمفهوم شرکت پس از شناسایی
که به  عیتتابو  اقامت، اهلیت، دارایی، نامله است. از جم هاییشود که این شخصیت رسمی دارای آثار و ویژگیحقوقی رسمی می

 به آنها پرداخته است. ٥٩١تا  ٥٨٣مواد و  ق.ت ٢٢٢تا  ٩٤بخشی از مواد ، لایحه اصلاح ٧١تا  ٢٤مواد موجب 
ت شود: تاریخ تولد رسمی شرکت، تاشود و با ختم تصفیه هم از بین مینکته: شخصیت حقوقی با ثبت ایجاد می

ّ
ریخ ثبت رود. دق

تاریخ مرگ شرکت، تاریخ ختم عملیات تصفیه است. پس اشتباه نشود تشکیل شرکت برابر با تشکیل شخصیت حقوقی و انحلال  و
 شرکت برابر با زوال شخصیت حقوقی نیست.

 با انحلال. حتینکته: شخصیت حقوقی باقی است 
 با تبدیل شرکت به شرکت دیگر. حتینکته: شخصیت حقوقی باقی است 

 با ادغام شرکت. مگرحقوقی باقی است  نکته: شخصیت
 با تجزیه. مگرنکته: شخصیت حقوقی باقی است 
 با تصفیه. مگرنکته: شخصیت حقوقی باقی است 

ورت ص به صورت غیر ارادی و به صورت قهریو یا  به صورت ارادی و با تصمیم شرکاءهای تجاری که یا نکته: انحلال شرکت
د تا های منحله شخصیت حقوقی دارنشود؛ یعنی شرکتزوال شخصیت حقوقی شرکت نمی گیرد که شرح آن خواهد آمد سببمی

 بتوانند عملیات تصفیه را انجام دهند.
 ها.. تجزیۀ شرکت٣ها و . ادغام شرکت٢. تبدیل؛ ١خوانیم: خیز را با هم میسه بحثِ تست

قوقیِ قبلی د. شرکت، قالب جدید گرفته ولی شخصیتِ حرو: در تبدیل، شخصیتِ حقوقی سرجاشه و با تبدیل از بین نمی. تبدیل١
 ١٣٥، های سهامیلایحه در شرکت ٢٨٣تا  ٢٧٨مواد های تجاری، در حقوق ما، در مواردی به نص یعنی را دارد. تبدیلِ شرکت

ها به وحدت ملاک مجاز است. پس اصولاً شخصیتِ همۀ مجاز است و در سایر شرکت نسبی در ق.ت ١٨٩، تضامنی در ق.ت
شود و همان حقوق باشد و به موجب تبدیل، شخصیت حقوقی زایل نمیتبدیل میهای تجاری با رعایت شرایط قانونی قابلشرکت

 و تکالیف باقی است؛ پس، شخصیت، باقی است حتی با تبدیل.
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 دکترین حقوق تجارتو  ٤٤های اصل قانون سیاستقانون تجارت تصریح نشده است اما به موجب : در ها. ادغام شرکت٢
. حالتی که در آن چند شرکت در ١باشد: ها مجاز است آنهم غالباً به اتفاق آراء که به دو شکل عمده میادغام در تمام شرکت

شود که گفته می ادغام مرکب. اصطلاحاً به این ادغام، کنندهمدیگر ادغام شده و شرکت جدیدی را با شخصیت جدید ایجاد می
 گفته ادغام سادهشود که به این حالت . حالتی که یک شرکت در شرکت دیگر، ادغام می٢عبارت است از ترکیب چند شرکت؛ 

د شوشونده زایل میرود) فقط شخصیت شرکتِ ادغامشونده از بین میشود که بر خلاف ادغام مرکب (شخصیت ادغاممی
اده برای ادغام سو  ادغامِ مرکب، به هر حالرود). پس، شخصیت رسمی شرکت باقی است مگر با شده از بین نمی(شخصیت ادغام

 .شوندهشرکتِ ادغام
: تجزیه برعکس ادغام است که در این صورت یک شرکت با یک شرکت شخصیت حقوقی زایل شده و به ها. تجزیه شرکت٣

تجزیه  دکترین حقوق تجارتو  ٤٤های اصل قانون سیاستیابد که باز هم به موجب چند شرکت با چند شخصیت حقوقی تغییر می
ۀ شود؛ پس شخصیت شرکت باقی است مگر با تجزینیز در حقوق تجارت پذیرفته شده است و به موجب آن، شخصیت، زایل می

 شرکت.
 

 های تجاری:مسؤولیت شرکاء و سهامداران در شرکت
گونه د و هیچدسؤال: بحث بر سر این است که اگر شخصی از یک شرکتی صد میلیونی طلب داشته باشد چنانچه شرکت منحل گر 

 دارایی برای پرداخت بدهی نداشته باشد آیا طلبکار حق مراجعه به اعضای شرکت را دارد یا خیر؟
 های مختلف متفاوت است:پاسخ به این سؤال در شرکت

 های سهامداران در شرکت سهامی عام و خاص:شرکت -١
شده باشد چنانچه این شرکت بدهکار گردد طلبکاران سؤال: اگر در شرکت سهامی خاص یا عام کلّ مبلغِ اسمیِ سهم پرداخت

 شرکت بابت طلب خود حقّ مراجعه به چه شخص یا اشخاصی را دارند؟
در چنین شرکتی اولاً طلبکاران حقّ مراجعه به سهامداران را ندارند زیرا مسئولیت سهامداران محدود به مبلغ اسمی سهام آنها در 

ون شرکت، مسئولیت شخصی ندارند، ثانیاً اصل بر آن است که مدیران شرکت نیز در قبال شرکت بوده و سهامداران در قبال دی
دیون شرکت هیچگونه مسئولیتِ شخصی ندارند زیرا مدیر همانند وکیل است و مسئولیت، متوجّهِ خود اصیل بوده و نماینده یعنی 

ورت وفق مدیران مرتکب تخلف از مقرراتی شده باشند در این صوکیل یا مدیر مسئولیتی در قبال ایفای تعهدات ندارد اما استثناً اگر 
ممکن است برحسب مورد مسئولیت انفرادی یا مشترک و یا مسئولیت انفرادی یا تضامنی  ق.تلایحه اصلاح  ١٤٣و  ١٤٢مواد 

راجعه به طلبکاران حقّ م گردد امکان دارد شرکتی بدهکار شود و بدهی بالا آورد اماداشته باشند بنابراین همچنان که ملاحظه می
 سهامداران و مدیران نداشته باشند و طلب آنها بلا وصول بماند.

که مقرر داشته مسؤولیت صاحبان سهام در » ل.ا.ق.تجارت ١ماده «های سهامی عام و خاص مستنداً به بندی: در شرکتجمع
گونه ت که سهامداران این شرکت شخصاً هیچاین شرکت محدود به مبلغ اسمی سهام آنها در شرکت است. قاعدۀ کلی آن اس

های شرکت ندارند اما استثنائاً باید توجه داشت چنانچه در هنگام تشکیل شرکت مقداری از سرمایه تعهد مسئولیتی در قبال بدهی
اران شرکت کشده باشد و در هنگام انحلالِ شرکت هنوز آن مبلغ تعهد شده، پرداخت نگردیده است در این صورت طلببه پرداخت 

 نشده را دارند.حقّ مراجعه به سهامداران بابت مبلغِ تعهد شده ولی پرداخت
 

 مسؤولیت شرکاء در شرکت با مسؤولیت محدود: -٢
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که مقرر داشته هر یک از شرکاء این شرکت فقط تامیزان سرمایۀ خود در شرکت مسؤولیت دارد، » ق.تجارت ٩٤ماده «مستنداً به 
یل وارد های شرکت ندارند اما بر این اصل استثنائات ذه شرکای این شرکت شخصاً مسئولیتی در قبال بدهیقاعده کلّی آن است ک

 است:
در کنار نام شرکت نوشته شود. در غیر این صورت هر یک » با مسؤولیت محدود«بایستی » ق.ت ٩٥ماده «ل: مستنداً به استثناء اوّ 

 ؤولیت تضامنی دارند.های شرکت، مسبدهی از شرکای آن در قبال کلّ 
یک از شرکاء در کنار شرکت نوشته شود. در غیر این صورت شریک نبایستی نام هیچ» ق.تجارت ٩٥ماده «م: مستنداً به استثناء دوّ 

 های شرکت مسؤولیت تضامنی دارند.یا شرکایی که نام شرکت، متضمن نام آنها باشد در قبال کل بدهی
ولیت شرکت با مسؤ«نام یکی از شرکاء را به عنوان نام خود انتخاب نموده است. برای مثال سؤال: شرکت با مسؤولیت محدود 

 نام یکی از شرکای شرکت است. در این صورت:» الف«که ، درحالی»محدود الف
 ها مسؤولیت تضامنی دارد.الف. آن شریک در مقابل بدهی 

 ها ندارد.گونه مسؤولیتی در قبال بدهیآن شریک هیچ -ب
 آن شریک مسؤولیت مشترک دارد. -ج
 آن شریک مسؤولیت نسبی دارد. -د

های غیرنقد هر یک از شرکای شرکتِ با مسؤولیت محدود در قبال تقویم آورده» ق.تجارت ٩٨ماده «استثناء سوم: مستنداً به 
ه مبلغِ بدهیِ التفاوت است. نمابهمسؤولیت تضامنی دارند. باید توجّه داشت مسؤولیتِ تضامنیِ شرکاء در این مورد در قبال مبلغِ 

کند. بعداً شرکت آوردۀ غیرنقد به ده میلیون تقویم می عنوانشرکت و نه ارزشِ کلّ آوردۀ غیر نقد. برای مثال شرکتی ماشینی را به 
مسؤولیت میلیون بوده است. در این صورت  ٣گردد ارزش واقعی آن ماشین شود و پس از آن معلوم میصد میلیون بدهکار می
 باشد.میلیون می ٧تضامنی شرکاء در قبال 

الشرکۀ نقد پرداخت ق.تجارت چنانچه در هنگام تشکیل با مسؤولیت محدود، سهم ١٠١و  ١٠٠استثناء چهارم: مستنداً به مواد 
ستند به عمل م الشرکۀ غیر نقد تقویم و یا تسلیم نگردد، در این صورت شرکت باطل بوده و اشخاصی که بطلاننگردد و یا سهم

 آنهاست مسؤولیت تضامنی دارند.
الشرکه نقد شرکت، باطل باشد (یعنی سهم ق.ت ١٠٠به استناد مادۀ  ق.ت ٩٧و  ٩٦نکتۀ پایانی: اگر به دلیل عدم رعایت مواد 

ن بطلان فقط مسئولی ق.ت ١٠١باشد. مطابق مادۀ الشرکه غیرنقد، تقویم و تسلیم نشود) شرکت باطل میپرداخت نگردد و یا سهم
 در قبال خسارت ناشی از بطلان مسئولیت تضامنی دارند نه در قبال کل بدهی شرکت.

 
 مسؤولیت شرکاء در شرکت نسبی: -٣

است. هیچ  الشرکۀ آنها در شرکتبه نسبت سهممسؤولیت هر یک از شرکای این شرکت » ق.تجارت ١٨٣ماده «مستنداً به 
تشکیل گردد  »الف و ب و ج«اصطلاح را ندارد. برای مثال هرگاه یک شرکت نسبی بین  جای ایناصطلاحی قابلیت جایگزینی به 
میلیون.  ٢» ج«میلیون  ٢» ب«میلیون.  ١» الف«میلیون سرمایه شرکت را تأمین نموده باشند:  ٥و هر یک از آنها به شرح ذیل از 

میلیون مسؤولیت پرداخت خواهند  ٤٠» ج«میلیون،  ٤٠» ب«میلیون،  ٢٠» الف«میلیون بدهی به بار آورد  ١٠٠چنانچه بعداً شرکت 
 داشت.

 سؤال: مسؤولیت هر یک از شرکت نسبی:
 الف. تا میزان سرمایه آنها در شرکت است.

 ب. مسؤولیت تضامنی دارند.
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 گونه مسؤولیتی ندارند.ج. هیچ
 کدام.د. هیچ 

شخصی  گردند به دلیل اینکه شرکاء این شرکت دارای مسئولیتمیگویند شرکاء، شریکِ ضامن قلمداد نکته: در شرکت نسبی می
 الشرکه در قبال دیون مسئول است.گویند هر شریکی به نسبت سهمباشند اصطلاحاً میدر قبالِ دیونِ این شرکت می

شرکاء به نسبت  یعنی اینکه هر یک از» نسبی بودن مسئولیت«نکته: در شرکت نسبی، مسئولیت نسبی و نامحدود است منظور از 
عنی یعنی اینکه سقف آن، نامحدود است ی» نامحدود بودن این مسئولیت«الشرکه در قبال دیون مسئولیت دارند و منظور از سهم

 پذیرند.دانند که در قبال چه مبلغی مسئولیت نسبی را میشرکاء شرکت نسبی در هنگام تشکیل شرکت نمی
 مسؤولیت شرکاء در شرکت تضامنی: -٥

های شرکت، مسؤولیت تضامنی دارند؛ اما باید هر یک از شرکای این شرکت در قبال کلّ بدهی» ق.تجارت ١١٦ماده «به  مستنداً 
توجّه داشت طلبکاران زمانی حقّ مراجعه به شرکاء را دارند که اولاً شرکت ورشکسته یا منحل شده باشد. ثانیاً امر تصفیه شرکت به 

 ی مدیون آن نباشد.عمل آمده و دارایی شرکت کافی برا
باید توجّه داشت اگر مسؤول، واحد باشد مسؤولیتِ انفرادی حاکم خواهد بود. برای مثال یک بدهی میلیونی وجود دارد و آقای 

گویند مسؤولیت انفرادی حاکم است اما چنانچه مسؤولین متعدد باشند در این مسؤول است. در این صورت اصطلاحاً می» الف«
گردد. برای مثال اگر یک بدهی یک میلیونی وجود داشته باشد و آقایان ت مشترک و یا تضامنی مطرح میصورت بحث مسؤولی

رک گردد اگر مسؤولیت مشتمسؤول این بدهی باشند در این صورت بحث مسؤولیت مشترک یا تضامنی مطرح می» الف و ب«
ل هستند اما اگر مسؤولیت تضامنی حاکم باشد هر یک تومان مسوؤ ٠٠٠/٥٠٠در قبال » الف و ب«حاکم باشد هر یک از آقایان 

 در قبال یک میلیون مسؤول خواهند بود.» الف و ب«از آقایان 
 

 :های تجاریداران در شرکتتعداد شرکا و سهام
رکت تنها باید در هنگام تشکیل ششده نههای تجاری گفتهنکته: حداقلی که در خصوص تعداد شرکاء یا سهامداران در شرکت

رعایت شود بلکه رعایت آنها در بقاء شرکت نیز الزامی است یعنی هیچ وقت شرکت نباید تعداد اعضایش کمتر از تعداد مقرر در قانون 
 باشد.

به رسمیت  های تک شریکینکته: در حقوق ایران شرکتِ تک شریکی به رسمیت شناخته نشده است اما در برخی کشورها شرکت
ان با یک شریک اقدام به تشکیل شرکت نمود، علتِ اینکه وجود شرکت تک شریکی به رسمیت تو اند یعنی میشناخته شده

قط خواهد فخواهد بدون مشارکت دیگران شرکتی تشکیل دهد و میشده آن است که در برخی مواقع یک شخص میشناخته 
 کل دارایی شریک بلکه برای سرمایه موجود در مقداری از دارایی خود را در معرض خطر قرار دهد یعنی اگر اتفاقی بیافتد نه برای

 شرکت بیاُفتد.
های سهامی عام و خاص محتمل است تبعۀ ایران باشند یا تبعۀ خارج باشند البته در مورد اتباع خارجی نکته: سهامدارِ شرکت

 باشند.سهام را داشته  %٤٩توانند مالکیت بیش از ممنوعیت مقرر باید رعایت شود یعنی اتباع خارجی نمی
 عنوان سهامدار شرکت باشد.تواند به های سهامی عام و خاص دولت نیز مینکته: در شرکت

 ها مدیران باید از خود سهامدارانتوانند محجور باشند زیرا در این شرکتنکته: در شرکت سهامی عام و خاص همۀ سهامداران نمی
 قی یا حقوقی واجد اهلیت برای تصدی مدیریت وجود داشته باشد.انتخاب گردند فلذا به تعداد هیئت مدیره باید اشخاص حقی

 های تضامنی، نسبی و با مسئولیت محدودتعداد شرکاء در شرکت
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تواند نکته: در شرکت با مسئولیت محدود، شریک ممکن است واجد اهلیت کامل باشد یا نباشد یعنی شخص محجور هم می
 شریک این شرکت باشد.

ای تواند شریک این دو شرکت باشد یا خیر، عدهو نسبی محلّ اختلاف است که آیا شخص محجور می نکته: در شرکت تضامنی
ند و ماده تواند شریک این دو شرکت باشد امّا با لحاظ بمعتقدند با توجه به مسئولیت سنگین شرکاء در این دو شرکت، محجور نمی

که  ق.ت ١٣٦تواند شریک این دو شرکت باشد زیرا ماده گردد که محجور میچنین استنباط می ق.ت ١٤٠و  ١٣٩و مواد  ١٣٦
یکی از موارد انحلال این شرکت را حجر شریک » و«کند در بند راجع به موارد انحلال شرکت تضامنی و نسبی بیان حکم می

طرف و سرپرست شریکِ محجور از طرف دیگر رضایت کاء ازیکاجازه داده که اگر سایر شر  قانونگذار ١٤٠و  ١٣٩داند اما در مواد می
پذیرد که یم قانونگذاردهد که به بقاء شرکت داشته باشند شرکت منحل نشود و به حیات حقوقی خود ادامه دهد این امر نشان می

رکتِ تضامنی و ر دو شتواند دعنوان شریک شرکت تضامنی و نسبی باشد بنابراین باید گفت محجور میشخص محجور بتواند به
 نسبی نیز شریک باشد.

کان دارد باشد لذا امهای تضامنی و نسبی و با مسئولیت محدود ازآنجاکه انتخاب مدیر شرکت از خارج مجاز مینکته: در شرکت
ن را خود آ شرکتی تشکیل شود که همۀ شرکاء آن محجور باشد مثلاً پدری برای دو فرزندِ صغیرِ خود شرکتی تشکیل دهد و مدیریت

 برعهده بگیرد.
ریک وارد این دو عنوان شتواند به تواند با مسئولیت محدود شریک شود اما در شرکت تضامنی و نسبی دولت نمینکته: دولت می

ت به باد های شرکتوان خزانۀ دولت را در خصوص بدهیشرکت گردد زیرا در این دو شرکت، شرکاء مسئولیت شخصی دارند و نمی
 .فنا داد

نیز اینجا هم رعایت  %٤٩نکته: شرکاء این سه شرکت محتمل است تبعۀ ایران باشند و یا تبعۀ خارجه باشند البته ممنوعیت بیش از 
 شود.می

. در اموری که ١ها به عنوان اشخاص حقوقی دارای همان اهلیت اشخاص حقیقی هستند مگر با دو وجهِ ممیّزه: نکته: شرکت
سه و به طور ذاتی مختص اشخاص حقیقی است مثل ازدواج، طلاق، رابطۀ ابوت، بنوت، حضانت، قیمومت النفبالطبیعه یعنی فی

 ).٥٨٨و  ٥٨٨ها در اساسنامه و مقررات قانونی است (. اهلیت شرکاء محدود به موضوع شرکت٢ها منتفی است؛ در شرکت
 های سهامی:سهامداران در شرکتشرکاء و تعداد  -١
هام عام بدون تعیین اینکه آیا منظور س» تعداد شرکاء در شرکت سهام نباید کمتر از سه نفر باشد.«ر داشته: مقر  »ل.ا.ق.ت ٣ماده «

 مقرر داشته:» ل.ا.ق.تجارت ١٠٧ماده “است یا سهامی خاص، از طرف دیگر 
. اعضای هیأت مدیره الزاماً باید سهامدار شرکت باشند. حداقل تعداد »گرددای اداره میشرکت سهامی به وسیله هیأت مدیره«

گردد که تعداد سهامداران نفر باشد. از این ماده چنین استنباط می ٥تواند کمتر از اعضای هیأت مدیره در شرکت سهامی عام نمی
خاص خواهد بود یعنی اینکه حداقل  منصرف به شرکت سهامی »ل.ا.ق.تجارت ٣ماده «نفر است.  ٥در شرکت سهامی عام حداقل 

 نفر است. ٣تعداد سهامداران در شرکت سهامی خاص 
 سهامدار شرکت سهامی محتمل است شخص حقوقی باشند و یا شخص حقیقی.

همچنین در مواردی که سهامدار شخص حقیقی است محتمل است سهامداران واجد اهلیت کامل باشد یعنی بالغ و عاقل و رشید 
ل است فاقد اهلیت کامل باشد یعنی صغیر، مجنون و سفیه باشد که در این صورت سرپرست قانونی انجام وظیفه باشد و محتم

 خواهد کرد.
 های تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدود:تعداد شرکاء در شرکت -٢
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ر د قانونگذارها ز شرکتیک اها دو نفر است. در هیچق.تجارت حداقل تعداد شرکای این شرکت ١٨٣و  ١١٦، ٩٤مستنداً به مواد 
 باب حداکثر مرزی را تعیین نکرده است.

ها شخص ها محتمل است شخص حقیقی باشند و یا شخص حقوقی. در مواردی که شریک این شرکتنکته: شرکاء این شرکت
سبی شخص ن حقیقی است متحمل است واجد اهلیت باشد و یا محتمل است فاقد اهلیت باشد. در اینکه آیا در شرکت تضامنی و

 نظر است. نظر اقوی بر این است که اشکالی ندارد.تواند شریک شرکت باشد یا خیر. اختلاففاقد اهلیت می
 

 های تجاری:موضوع فعالیت شرکت
 های سهامی عام و خاص:موضوع فعالیت شرکت -١

باشد و محتمل است أعمال تجاری ها محتمل است أعمال تجاری موضوع فعالیت این شرکت» ل.ا.ق.تجارت ٢ماده «مستنداً به 
شرکت سهامی را شرکت بازرگانی محسوب نموده و حتی اگر موضوع فعالیت آن أعمال تجاری » ل. ا.ق.تجارت ٢ماده «نباشد؛ زیرا 

 نباشد.
 نکته: اگر یک شرکت سهامی موضوع فعالیت خود را اشتغال به معاملات راجع به اموال غیرمنقول قرار دهد در این صورت به

آن شرکتِ سهامی، » ل.ا.ق.تجارت ٢ماده «گردد اما به صراحت آن معاملات عمل تجاری قلمداد نمی» ق.تجارت ٤ماده «صراحت 
 گردد.تاجر قلمداد می

 که شرکت سهامی موضوع فعالیت خود را اشتغال به معاملات راجع به اموال غیرمنقول قرار دهد:سؤال: درصورتی
 گردد.م عمل، عمل تجاری قلمداد میهم شرکت تاجر است و ه -الف

 گردد.نه شرکت، تاجر است و نه عمل، عمل تجاری قلمداد می -ب
 گردد.شرکت تاجر است اما عمل، عمل تجاری قلمداد نمی -ج 

 گردد.شرکت تاجر نیست اما عمل، عمل تجاری قلمداد می -د
 های تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدود:موضوع فعالیت شرکت -٢

شده در ها الزاماً باید أعمال تجاری باشد. موارد احصاءموضوع فعالیت این شرکت» ق.تجارت ١٨٣و  ١١٦، ٩٤«اً به مواد مستند
ها عمل تجاری قلمداد قانون تملک آپارتمان ٥های تجاری در ماده وساز به قصد فروش برای شرکتو ساخت» ق.تجارت ٢ماده «

 شده است.
ی، نسبی و یا با مسؤولیت محدود برای گذران امور روزمره خود غیر از موضوع فعالیت شرکت که نکته: چنانچه یک شرکت تضامن

 تجاری است، أعمال غیرتجاری هم انجام دهد اشکالی ندارد.
نکته: اگر یک شرکت تضامنی، نسبی و یا با مسؤولیت محدود، موضوع فعالیت خود را اشتغال به أعمال غیرتجاری قرار دهد هر 

 تواند درخواست بطلان شرکت را بخواهد.میذینفعی 
قانون تجارت، تاجر کسی است که شغل معمولیِ او اشتغال به عمل تجاری باشد، منظور از عمل  ١بندی: نکته: مطابق ماده جمع

 ق.ت است. ٢تجاری، اعمالِ تجاری احصاءشده در ده بندِ مادۀ 
 های تجاری اشتغال به عملگردند اقتضای امر آن است که شرکتاد میهای تجاری، تاجر قلمدبا این مقدمه از آنجا که شرکت

ننموده  در برخی موارد این اصل را رعایت قانونگذارتجاری داشته باشند یعنی موضوع فعالیت آنها عمل تجاری باشد اما استثنائاً 
هامی را شرکت بازرگانی قلمداد شرکت س ق.تلایحۀ اصلاح  ٢است مثل شرکت سهامی عام و خاص، زیرا در این شرکت مادۀ 

 نموده حتی اگر موضوع فعالیت آن عمل تجاری نباشد.
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گردد، قانون تجارت معاملاتِ راجع به اموالِ غیرمنقول در هیچ صورتی عمل تجاری قلمداد نمی ٤صراحتِ مادۀ نکته: هرچند به
لمداد نموده حتی اگر موضوع فعالیت آن، عمل تجاری شرکت سهامی را شرکت بازرگانی ق ق.تلایحه اصلاح  ٢امّا ازآنجاکه مادۀ 

تواند معاملات راجع به اموال غیرمنقول باشد در این صورت عمل، توان گفت که موضوع فعالیت شرکت سهامی مینباشد لذا می
 شود.گردد اما شرکت، تاجر قلمداد میعمل تجاری قلمداد نمی

 گردد.ظور ما عمده فعالیتی است که شرکت به خاطر آن تشکیل میگوییم موضوع فعالیت شرکت، مننکته: اینکه می
 تصریح دارد که موضوع فعالیت شرکت باید تجاری باشد. ٩٤،١٨٣،١١٦نکته: در این سه شرکت 

 سؤال: اگر شرکت از موضوع فعالیت خود که در اساسنامه بدان تصریح گردیده عدول نماید ضمانت اجرا چیست؟
 توان به این بطلان استناد نمود.عملیات است اما در قبال اشخاص ثالث نمیضمانت اجرا بطلان آن 

 .تواند معاملات راجع به اموال غیرمنقول باشدهای تضامنی، نسبی و با مسئولیت محدود نمینکته: موضوع فعالیت شرکت
 نکته: باید بین دو مورد قائل به تمایز شد:

 دیگری تسهیلِ معاملاتِ اموالِ غیرمنقول است.یکی خودِ معاملۀ راجع به غیرمنقول است و 
ملکی به  گردد اما تسهیل معاملاتقانون تجارت عمل تجاری قلمداد نمی ٤خودِ معامله راجع به اموال غیرمنقول به صراحتِ ماه 

، عمل تجاری های املاک)گردد یعنی دلالیِ معاملات (یعنی اقدامات بنگاهعمل تجاری قلمداد می ق.ت ٢ماده  ٣صراحت بند 
 گردد.قلمداد می

های تجاری عملِ تجاری قلمداد برای شرکت قصد فروش یا اجارهوسازبهساختها قانون تملک آپارتمان ٥صراحت مادۀ نکته: به
 شده است.

 
 های تجاری:الشرکه در شرکتوانتقال) سهام یا سهمنحوۀ انتقال (نقل

 ی:الشرکه در شرکت تضامنوانتقال سهمنحوۀ نقل -١
 الشرکه در این شرکت رضایت تمامی شرکاء شرط است (یعنی اتفاق آراء).وانتقال سهمق.تجارت برای نقل ١٢٣مستنداً به ماده 

داند، آن وانتقال سهم الشرکه از شریکی به شریک دیگر رضایت سایر شرکاء را نیز لازم مییکی از دلایل مهمی که در بحث نقل
همۀ طلبکاران از باب مسئولیت تضامنی به یکی از شرکاء مراجعه نموده و کلّ طلب را از او دریافت است که در شرکت تضامنی اگر 

 الشرکۀ هر یک از شرکاء به آنها مراجعه کند، اگر اجازه دهیمتواند به نسبت سهمنماید این شریکی که مورد مراجعه قرار گرفته می
خود را به شریک دیگر انتقال دهد این احتمال وجود دارد که شریکِ  الشرکۀبدون رضایت سایر شرکاء، شریکی بتواند سهم

الشرکه، غیرمَلیء باشد در این صورت بدیهی است که این گیرندۀ سهمدار بوده امّا شریک انتقالالشرکه مالدهندۀ سهمانتقال
که شریکی که کلّ بدهی شرکت را به موضوع در ارتباط سایر شرکاء با آن شریک مؤثر خواهد بود یعنی این امکان وجود دارد 

 الشرکۀ آنها مطالبه نماید.طلبکاران داده است نتواند از سایر شرکاء به نسبت سهم
ق.ت: این ماده در مقام بیان این مطلب است که اگر یکی از شرکاء از بدو امر در شرکت حضور نداشته و در  ١٢٥تفسیر ماده 

ه های بعد از ورود خود مسئولیت تضامنی دارد بلکتنها در قبال بدهیشریک جدیدالورود نه های راه به شرکت داخل شود، این نیمه
 های قبل از ورود خود نیز مسئولیت تضامنی خواهد داشت.در قبال کلّ بدهی

 الشرکه در شرکت نسبی:نحوه انتقال سهم -٢
شرکت رضایت تمامی شرکاء شرط است (اتفاق آراء).  الشرکه در اینوانتقال سهمق.تجارت برای نقل ١٢٣و  ١٨٥مستنداً به مواد 

 باشد.الشرکه در شرکت نسبی مثل شرکت تضامنی میدر واقع نحوه انتقال سهم
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ی ننموده است لذا در بینهیچ مکانیسم خاصی را پیش قانونگذارالشرکه وانتقال سهمشرکت تضامنی و نسبی برای نقل ٢نکته: در 
سۀ افزایش جلجلسۀ کاهش سرمایه برای خروج شریک از شرکت و تنظیم صورتنظیم صورتعمل بیشتر از تأسیس حقوقی ت

 نمایند.سرمایه برای ورود شریک به شرکت استفاده می
 الشرکه در شرکت با مسؤولیت محدود:وانتقال سهمنحوۀ نقل -٣

 الشرکه در این شرکت شرایط ذیل باید رعایت شود:وانتقال سهمبرای نقل
ال اعم از وانتقتواند به شکل اوراق تجاری قابل نقلالشرکه شرکاء در این شرکت نمیسهم» ق.تجارت ١٠٢ماده «به  مستنداً  -الف

 نام درآید.بانام یا بی
ها ورقۀ سهم را سندی لایحه اصلاح قانون تجارت در این شرکت ٢٤در ماده  قانونگذارهای سهامی عام و خاص که برعکسِ شرکت

ق.ت در شرکت با مسئولیت  ١٠٢باشد در ماده وانتقال جزو ذات این ورقۀ سهم میتوصیف نموده یعنی قابلیت نقل وانتقالقابل نقل
تواند به شکل اوراق تجاری قابل الشرکۀ شرکاء نمیدرست نقطۀ مقابلِ آن عمل نموده و بیان نموده سهم قانونگذارمحدود 

 نام درآید.وانتقال اعم از بانام و بینقل
٣الشرکه بایستی دارندگانوانتقال سهمبرای نقل» ق.ت ١٠٢ماده «ستنداً به م -ب

سرمایه که دارای اکثریت عددی نیز باشند،  ٤
 موافق باشند.
 %١٠)  ه %٧٥د)  %٥ج )  %٥ب)  %٥مثال: الف) 

 نفر ٣شود اکثریت عددی: می/  %٧٥شود اکثریت سرمایه: می
الشرکه در این شرکت باید با سند رسمی باشد در هیچ شرکت دیگری، نه وانتقال سهمنقل» ق.تجارت ١٠٣ماده «مستنداً به  -ج

 تضامنی، نه سهامی و نه هیچ شرکت دیگری چنین حکمی وجود ندارد.
وانتقال سهم الشرکه تنظیم سند رسمی را لازم دانسته است امّا در عمل این ماده خیلی ق.ت برای نقل ١٠٣نکته: هرچند مادۀ 

 ود.شجای این ماده از تأسیس حقوقی کاهش سرمایه و افزایش سرمایه استفاده میشود یعنی بهفاده واقع نمیمورد است
ق.تجارت شامل چه کسانی است؟ آیا فقط  ١٢٣و  ١٠٢سؤال: منظور از دو اصطلاح انتقال به غیر و انتقال به دیگری در مواد 

این  دیگر آیا اگر شریکی درعبارت  است و هم شامل خود شرکاء؟ بهشامل اشخاص ثالث است یا اینکه هم شامل اشخاص ثالث 
رر الشرکه خود را به شریک دیگر انتقال دهد باز بایستی اکثریت مقها (تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدود) بخواهد سهمشرکت

الای سایر شرکاء به شرکت شخصیت و  گویند محتمل است ورودق.ت رعایت شود؟ بنابه نظر اقوی بلی زیرا می ١٢٣و  ١٠٢در مواد 
الشرکه خود را به دیگری انتقال دهد. اگر اجازه دهیم بدون رضایت سایر شرکاء خواهد سهمشریکی بوده و که در حال حاضر می

 این انتقال به عمل آید در این صورت شرکای مخالف این انتقال متضرر خواهند شد.
 نحوۀ انتقال سهام در شرکت سهامی عام: -٤

تواند منوط به موافقت مدیران و یا مشروط به وانتقال سهام در این شرکت آزاد بوده و نمیل.ا.ق.تجارت نقل ٤١ستنداً به ماده م
 باشد. اجازه مجامع عمومی

 گردد.نام تقسیم میهای سهامی به سهام بانام و سهام بینکته: سهام شرکت
وانتقال سهام بانام بایستی در دفتر ثبت سهام شرکت ثبت گردد. این دفتر در خود نقلل.ا.ق.تجارت  ٤٠نکته: مستنداً به ماده 

وانتقالی که بدون ثبت در این دفتر بعمل آید هم از نظر اشخاص ثالث و هم از نظر شرکت قرار دارد. این ماده مقرر داشته هر نقل
 باشد.شرکت باطل و کأن لم یکن می

 آید.قبض و اقباض بعمل مینام با وانتقال بینکته: نقل
 نام آن است که:نام چیست؟ مزایای سهام بیسؤال: مزایا و معایب سهام بی
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 پذیر است.وانتقال آن تابع تشریفات نیست و به سهولت یعنی با قبض و اقباض امکاناولاً: نقل
 ست.نام دارای دارایی پنهانی است که کسی از وجود آن مطلع نیثانیاً: دارندۀ سهام بی

نام آن است که در صورت مفقود شدن و سرقت و یا خیانت در امانت اثبات مالکیت آن بسیار دشوار است زیرامتصرف عیب سهم بی
 شود.مالک شناخته می

 وانتقال سهام در شرکت سهامی عام:بندی و چند نکته وسؤال راجع به نقلجمع
ت یعنی نه نام با قبض و اقباض اسوانتقالِ سهامِ بیگردد. نقلقسیم مینام تنکته: سهام شرکت سهامی عام به سهام بانام و بی

 تواند منوط به موافقت مرجع خاصی باشد.تابع تشریفات است و نه می
شد؟ ماده ه باتواند در شرکت سهامی عام منوط به موافقت مدیران یا اجازۀ مجمع عمومی شدوانتقال سهام بانام میسؤال: آیا نقل

 وانتقال سهام آزاد است.پاسخ منفی به این سؤال داده است یعنی نقل صلاح ق.تلایحه ا ٤١
لایحه اصلاح بله یعنی  ٤٠وانتقال سهام بانام رعایت تشریفاتی لازم است یا خیر؟ تابع ماده سؤال: آیا در شرکت سهامی برای نقل

 وانتقال سهام بانام باید در دفتر ثبت سهام شرکت ثبت گردد.نقل
لایحه اصلاح هر انتقالی که  ٤٠لایحه اصلاح چیست؟ مطابق قسمت آخر مادۀ  ٤٠ضمانت اجرای عدم ثبت وفق ماده سؤال: 

 بدون رعایت شرایط فوق بعمل آید از نظر شرکت و اشخاص ثالث فاقد اعتبار است.
ماید همچنان از شرکت مطالبۀ سود نتواند بنابراین اگر کسی با یک سند عادی، سهام سهامداری را بخرد به استناد این نوشته نمی

عنوان یک دلیل در دادگاه اقامۀ دعوی نماید و الزام شرکت را به تواند بهتواند در جلسات مجامع عمومی شرکت کند امّا میکه نمی
 نام خود در دفتر ثبت سهام بخواهد.ثبت

در جلسات  تواند با استناد به این سند عادینان که نمیتواند از شرکت مطالبۀ سود نماید همچپس با استناد به این سند عادی نمی
دهنده و شرکت تواند این سند عادی را به عنوان دلیل خود قرار داده و در دادگاه علیه انتقالمجامع عمومی حاضر گردد اما می

 نام خود در دفتر ثبت سهام شرکت بنماید.دادخواستی مبنی بر الزام به ثبتِ 
م، کلّ مبلغ اسمی دهندۀ سهاثبت سهام را امضا کند؟ باید بین دو مورد قائل به تمایز شد، مورد اول اینکه، انتقالچه کسی باید دفتر 

باشد. یرنده نمیگکند و نیازی به امضای انتقالتنهایی کفایت میدهنده بهسهم را پرداخت نموده است در این صورت امضای انتقال
دهنده هنوز کلّ مبلغ اسمی سهم را پرداخت ننموده است در این صورت هم باید سهام، انتقال مورد دوّم اینکه در هنگام انتقال

 گیرنده، دفتر سهام را امضا نمایند.دهنده و هم انتقالانتقال
 نشده، بعد از انتقال سهام، پرداختِ سؤال: اگر در هنگام انتقال سهام در شرکت سهامی هنوز مقداری از مبلغ اسمی سهم پرداخت

ماندۀ مبلغ اسمی سهم بر عهده چه کسی است؟ انتقال گیرنده، به همین دلیل است که اگر کلّ مبلغ اسمی سهم در هنگام باقی
 وانتقال پرداخت نشده، انتقال گیرنده باید دفتر سهام را امضاء کند.نقل

ر است بلکه بعد پذیتا لحظۀ انحلال شرکت امکان تنهاوانتقال سهام نهپذیر است؟ نقلوانتقال سهام تا چه زمانی امکانسؤال: نقل
شخصیت حقوقی شرکت تا لحظه خاتمه  ل.ا.ق.ت ٢٠٨پذیر است زیرا مطابق ماده از انحلال نیز تا خاتمۀ امر تصفیۀ شرکت امکان

 باشد.امر تصفیه پابرجا می
پذیر اند از چه طریقی امکانپذیرفته شده های سهامی عامی که در سازمان بورس اوراق بهاداروانتقال سهام شرکتسؤال: نقل

 پذیر است.است؟ معاملۀ این قبیل سهام فقط از طریق بازار بورس اوراق بهادار امکان
اند الزاماً تمام سهام، سهام بانام است های سهامی عامی که در بازار بورس اوراق بهادار وارد شدهنکته: باید توجه داشت در شرکت

 ها وجود ندارد.در این شرکت نامیو هیچ سهم بی
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تواند مستقیماً اقدام به خریدوفروش اند، شخص میهای سهامی عامی که در بازار بورس اوراق بهادار داخل شدهسؤال: آیا شرکت
ی در اها باید از طریق کارگزار بورس باشد یعنی هیچ معاملهها بنماید؟ خیر، الزاماً خریدوفروش سهام این شرکتسهام این شرکت

 باشد.بازار بورس اوراق بهادار بدون دخالت کارگزار بورس، قابل انجام نمی
نامۀ موقت سهام صادر کرده است، هایی که هنوز ورقۀ سهم صادر نشده است و شرکت برای سهامداران گواهینکته: در شرکت

واهد کرد وانتقال سهام گفتیم، تفاوت نخرای نقلپذیر است و همه شرایطی که بوانتقال سهام با این گواهیِ موقتِ سهم امکاننقل
 نامۀ موقت سهام.دهنده، ورقۀ سهم در اختیار دارد یا گواهیانتقال

 باشد.وانتقال سهام ممتازه مثل سهام عادی مینکته: نقل
 وانتقال سهام در شرکت سهام خاص:نحوۀ نقل -٥

تواند منوط به و انتقال سهام در شرکت سهامی خاص می ل.ا.ق.ت مفهوم مخالف گرفته و معتقدند نقل ٤١حقوقدانان از ماده 
باشد اما در اینکه آیا مدیران و مجامع عمومی بایستی برای مخالفت خود دلیل موافقت مدیران و یا مشروط به اجازه مجامع عمومی 

عمومی  کننده نباشد. نظر اقوی این است که مدیران و مجامعتوانند ولو اینکه قانعینکه هر دلیلی میکننده داشته باشند یا اقانع
ل.ا.ق.ت ورقۀ سهم را ذاتاً سند  ٢٤در قسمت دوم ماده  قانونگذارکننده داشته باشند زیرا بایستی برای مخالفت خود دلیل قانع

 توان این وصف را از آن سلب نمود.کننده نمیوانتقال قلمداد نموده است. لذا با دلیل قانعقابل نقل
قال میلیون تومان به ثالث انت ٢٠خواهد سهام خود را در شرکت سهامی خاص به مبلغ کننده: سهامداری میمثال برای دلیلی قانع

 »سهام را به همان مبلغ، به خود ما انتقال دهید«گویند: دهد. مدیران یا مجامعه عمومی می
میلیون به ثالث انتقال دهد.  ٢٠خواهد سهام خود را به مبلغ کننده: سهامدار شرکت سهامی خاص میمثال برای دلیل غیر قانع

بلغ به خود سهامداران انتقال دهید اما بابت ثمن، سفتۀ سه ماهه سهام را به همان م«دارند: مدیران یا مجمع عمومی اظهار می
 »میلیون به سهامداران انتقال دهید. ١٥سهام را به مبلغ «دارند: و یا اظهار می» دریافت کنید

گیرنده الثِ انتقالث دهنده و یاکننده باشد آن انتقالوانتقال، دلیلی غیر قانعنکته: چنانچه دلیل مدیران و یا مجامع عمومی برای نقل
 گیرنده را به اثبات رساند.کننده بودن دلیل، مالکیت ثالثِ انتقالتواند با مراجعه به دادگاه و اثباتِ غیر قانعمی

هامی عام نام در شرکت سوانتقال سهام بانام و بینام و نحوۀ نقلنکته: همه مواردی را که در باب تقسیم سهام به سهام بانام و بی
 پیشین گفتیم در اینجا هم قابلیت اعمال دارد. در بند
 :بندیجمع

ض و اقباض نام با قبوانتقال سهام بیگردد. در سهامی خاص نیز نقلنام تقسیم میدر این شرکت نیز سهام به سهام بانام و بی
 تواند منوط به اجازۀ مرجع خاصی باشد.است و تابع هیچ تشریفاتی نیست و نمی

لایحه  ٤٠وانتقال سهام بانام، تابع تشریفات است یعنی مطابق مادۀ امی خاص نیز همانند سهامی عام، نقلنکته: در شرکت سه
 اصلاح ق.ت باید در دفتر ثبت سهام شرکت ثبت گردد.

 لایحه ٤١وانتقال سهام آزاد است یا خیر؟ یعنی نحوۀ إعمال ماده سؤال: آیا در شرکت سهامی خاص نیز همانند سهامی عام، نقل
 اصلاح قانون تجارت در شرکت سهامی خاص به چه نحو است؟

کنیم که باید بین دو مورد قائل به تمایز شویم، مورد اول اینکه اساسنامۀ شرکت ساکت است در این صورت به اصل مراجعه می
منوط به اجازۀ مدیران و یا  تواندوانتقال سهام است و نمیلایحه اصلاح آزادی نقل ٢٤اصل با توجّه به تعریف ورقۀ سهم در ماده 

وانتقال سهام را منوط به اجازۀ مدیران و یا اجازۀ مجمع عمومی بکند. مجمع عمومی باشد. مورد دوم اساسنامۀ شرکت بخواهد نقل
ر رغم وجود چنین حکمی دلایحه اصلاح ق.ت این امر مجاز است امّا علی ٤١به نظر حقوقدانان با استفاده از مفهوم مخالف ماده 
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کننده مانع توانند با دلیل غیرقانعکننده داشته باشند و نمیاساسنامه، مدیران و مجامع عمومی باید برای مخالفت خود دلیل قانع
 وانتقال شوند.نقل

ل.ا.ق.ت با دلیل  ٤١نکته: اگر در شرکت سهامی خاص، مدیران یا مجامع عمومی به استناد اساسنامه و مفهوم مخالف مادۀ 
ل.ا.ق.ت که ورقۀ  ٢٤توان به دادگاه مراجعه نمود و با استناد به اینکه مطابق مادۀ وانتقال سهام شوند میکننده مانع نقلغیرقانع

ت را به اعتبار وانتقال سهام شد، الزام شرککننده مانع نقلتوان با دلیل غیرقانعوانتقال دانسته و نمیسهم را ذاتاً سندی قابل نقل
 ار شد.انتقال سهام خواست

 
 های تجاری:نحوۀ اتخاذ تصمیم اعضای شرکت در شرکت

 
 های تضامنی و نسبی:اتخاذ تصمیم توسط شرکاء در شرکت

طور کلّی اکثریت خاصی را راجع به همۀ امور شرکت بیان نموده باشد امّا در مادۀ در این دو شرکت نصّ صریحی وجود ندارد که به
 قانونگذارق.ت  ١٢٣بینی نموده همچنین در ماده ۀ غیرنقدی را با رضایت تمامی شرکاء پیشالشرکتقویم سهم قانونگذارق.ت  ١٢٢

ق.ت برای تبدیل شرکت تضامنی به  ١٣٥بینی کرده است. در ماده وانتقال سهم الشرکه، رضایت تمامی شرکا را پیشبرای نقل
ند ب برای انحلال شرکت، باز رضایت تمامی شرکاء را ب ١٣٦شرکت سهامی، رضایت تمامی شرکاء را لازم دانسته است و در ماده 

وان تبرای اتخاذ تصمیم، اتفاق آراء را لازم دیده است؛ می قانونگذارماده،  ٤گردد در این لازم دانسته است، همچنان که ملاحظه می
 باشد.آراء شرط میشرکتِ تضامنی و نسبی، اتفاق  ٢چنین نتیجه گرفت که در سایر موارد نیز برای اتخاذ تصمیم در 

نامه خلاف آن توانند در اساسگوییم برای اتخاذ تصمیم، اتفاق آراء شرط است، یک قاعدۀ آمره نیست و شرکاء مینکته: اینکه می
رکت سهامی که در شنحویالشرکه بهبینی نمایند؛ همچنین هرچند در قانون در این دو شرکت، مجامع عمومی صاحبان سهمرا پیش

 بینی بنماید.تواند این مجامع را نیز پیشبینی نگردیده امّا اساسنامۀ شرکت میدر اینجا پیشمقرر شده 
 

 نحوه اتخاذ تصمیم در شرکت با مسئولیت محدود:
 ق.ت راجع به سایر موارد. ١٠٦ق.ت راجع به تغییر در اساسنامه، ماده  ١١١ماده 

الشرکۀ آنها بیش از نصف سرمایه ای از شرکاء که سهمشرکت، تصمیم عدهق.ت در بند ب برای انحلال این  ١١٤نکته: در ماده 
چهارمِ سرمایه که دارای اکثریتِ عددی الشرکه، رضایتِ دارندگانِ سهوانتقال سهمق.ت برای نقل ١٠٢باشد ضروری است و در ماده 

 باشد.نیز باشند، ضروری می
 کثریتی اتخاذ خواهند شد؟سؤال: در شرکت با مسئولیت محدود، تصمیمات با چه ا 

ق.ت با اکثریت حداقل نصف سرمایه در بار اول و با اکثریت عددی در بار دوم (مگر اینکه در سؤال تصریح شود  ١٠٦مطابق ماده 
 باشد.)می الشرکهوانتقال سهمنقلو یا  انحلالو یا  تغییر اساسنامهموضوع مورد اتخاذ، راجع به 

فزایشند ها، قاعدۀ آمره نیستند و قابل تغییرند یعنی هم قابل ادر شرکت با مسئولیت محدود، اکثریتنکته مهم: اصل بر آن است که 
 و هم قابل کاهشند.

یشتر در تواند داشتن رأی ببینی نماییم و امتیاز سهم ممتازه میتوانیم سهام ممتازه را پیشهای سهامی میهمچنان که در شرکت
مین ترتیب در شرکت با مسئولیت محدود نیز امکان دارد در اساسنامه مقرر شده باشد برخی از مقایسه با سایر سهام باشد به ه

ق.ت مقرر داشته شرکاء در شرکت با مسئولیت محدود به نسبت  ١٠٧شرکاء، آراء بیشتری داشته باشند به این دلیل بوده که ماده 
 بینی نموده باشد.خلاف این ترتیب را پیشباشند مگر اینکه اساسنامۀ شرکت الشرکه دارای حقّ رأی میسهم
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 بندی: در این شرکت برای اتخاذ تصمیم باید بین دو مورد قائل به تمایز شد.جمع
ق.تجارت  ١١١مورد اول: چنانچه اتخاذ تصمیمی راجع به تغییر مواد اساسنامه و یا تغییر در سرمایۀ شرکت باشد مستنداً به ماده 

٣بایستی دارندگان حداقل
رخلاف تواند اکثریتی بمایه که دارای اکثریت عددی نیز باشند، موافق باشند. اساسنامۀ شرکت میسر ٤

 این مقرر دارد.
ق.تجارت اتخاذ تصمیم با اکثریت دارندگان حداقل نصف  ١٠٦مورد دوم: چنانچه اتخاذ تصمیم در سایر موارد باشد مستنداً به ماده 

ات به گردند. در بار دوم تصمیماول این اکثریت حاصل نگردد شرکاء برای بار دوم دعوت میآید. چنانچه در بار سرمایه به عمل می
های دیگری را تواند اکثریتاکثریت عددی شرکاء اتخاذ خواهد شد. هرچند که دارای اکثریت سرمایه نباشند. اساسنامه شرکت می

 مقرر دارد.
الشرکه خود دارای رأی هستند لیت محدود هر یک از شرکاء به میزان سهمق.تجارت در شرکت با مسؤو  ١٠٧نکته: مستنداً به ماده 

 مگر اینکه اساسنامه خلاف آن مقرر دارد.
ه در خصوص نحوۀ تشکیل و اکثریت لازم برای تشکیل مجامع عمومی بحثی ب قانونگذار: در شرکت با مسؤولیت محدود نیز نکته

 صمیمی راجع به این موضوع اتخاذ نماید.تواند هر تمیان نیاورده اما اساسنامه شرکت می
 های سهامی عام و خاص:نحوۀ اتخاذ تصمیم در شرکت -٣

ها از طریق سه مجمع عمومی (مجمع عمومی عادی، مجمع عمومی مؤسس و مجمع عمومی اتخاذ تصمیم در این شرکت
 جهت تشکیل و اکثریت لازم جهت اتخاذتک این مجامع و اکثریت لازم آید که در ذیل به صلاحیت تک العاده) به عمل میفوق

 گردد:تصمیمی اشاره می
 صلاحیت مجامع عمومی:

 صلاحیت مجمع عمومی مؤسس -١
 ل.ا.ق.ت در چهار بند بیان شده است: ٧٤صلاحیت این مجمع در ماده 

است که  سس آننویسی و تأمین سرمایه شرکت و تصویب اقدامات مؤسسین: اولین اقدام مجمع عمومی مؤبند اول: احراز پذیره
مبلغی که  بایست نقداً تأدیه گردد وبررسی نماید آیا سرمایۀ مورد نظر مؤسسین تأمین شده است یا خیر؟ همچنین مبلغی که می

 بایست نسبت به آن، تعهد به پرداخت به عمل آید آیا صحیحاً صورت پذیرفته است یا خیر.می
اند. مجمع عمومی مؤسس بایستی اقدامات ین اقداماتی را بعمل آوردهدانیم که قبل از تشکیل مجمع عمومی مؤسس، مؤسسمی

نشده مسؤولیت ل.ا.ق.ت در قبال آن اقدامِ تصویب ٢٣مؤسسین را تصویب نماید در غیر این صورت همۀ مؤسسین مستنداً به ماده 
باشد اما اند صد میلیون میصرف کردههایی را که تا آن لحظه متضامنی دارند. برای مثال ممکن است مؤسسین ادعا نمایند هزینه

میلیون مازاد  ٩٠میلیون آن را تصویب نماید. در این صورت خود مؤسسین در قبال  ١٠محتمل است مجمع عمومی مؤسس فقط 
 مسؤولیت تضامنی دارند.

سان یای است متشکل از پذیره نونکته: مجمع عمومی مؤسس با مؤسسین متفاوت است زیرا مجمع عمومی مؤسس جلسه
 نمایند.انی هستند که در ابتدا برای تهیه مقدمات تشکیل شرکت اقدام میسومؤسسین ولی مؤسسین ک

 بند دوم: تصویب اساسنامه و عنداللزوم اصلاح آن:
مجمع عمومی مؤسس حقّ همه گونه تغییر در اساسنامه را دارد. باید توجه داشت قبل از آنکه مجمع عمومی مؤسس اساسنامۀ 

گویند اما پس از تصویب مجمع عمومی مؤسس، عنوان مؤسسین را تصویب نماید اصطلاحاً به آن طرح اساسنامه میپیشنهادی 
 گردد.طرح از آن برداشته شده و به آن اساسنامه اطلاق می

 بند سوم: انتخاب مدیران و بازرسان
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 بند چهارم: تعیین روزنامه کثیرالانتشار
بازرسان و تعیین روزنامۀ کثیرالانتشار هم مجمع عمومی مؤسس و هم مجمع عمومی عادی : در خصوص انتخاب مدیران و نکته

هر دو صلاحیت دارند اما تفاوت امر در این است که صلاحیت مجمع عمومی مؤسس برای انتخاب اولین مدیران، اولین بازرسان 
های اب مدیران بعدی، بازرسان بعدی و روزنامهو اولین روزنامۀ کثیرالانتشار است اما صلاحیت مجمع عمومی عادی برای انتخ

 باشد.کثیرالانتشار بعدی می
ل.ا.ق.تجارت تشکیل مجمع عمومی مؤسس در شرکت سهامی خاص الزامی نبوده و در صورت عدم  ٨٢: مستنداً به ماده نکته

 دهند.ل. ا.ق.تجارت انجام می ٢٠تشکیل این مجمع، وظایف را از طریق اعمال ماده 
 چیز باز است.گردد دست مجمع عمومی مؤسس در اتخاذ تصمیم راجع به همه مچنان که ملاحظه می: هنکته
ص گردد و در آن مجمع، در خصوبار تشکیل می: مجمع عمومی مؤسس در صورت واجد شرایط قانونی بودن فقط برای یکنکته

 نماید.تشکیل شرکت اتخاذ تصمیم می
لایحه اصلاح ق.ت، شرکت سهامی به ثبت نرسد هر یک از مؤسسین  ١٩ماه مقر در ماده  نکته: اگر در موعد مقرر یعنی تا شش

 هایی که صرف شده است مسئولیت تضامنی دارند.در قبال هزینه
های غیرنقد به تصویب مجمع نرسد و یا مزایایی که مطالبه شده به تصویب مجمع نکته: اگر در جلسۀ مجمع عمومی مؤسس آورده

 یست؟نرسد، تکلیف چ
ر این گردد، دای که از یک ماه تجاوز نکند، تشکیل میلایحه اصلاح در این صورت، جلسۀ دوم مجمع به فاصله ٧٩مطابق ماده 

ند و توانند تعهدِ غیرنقدِ خود را تبدیل به تعهدِ نقد کرده و مبالغ لازم را بپرداز فاصله اشخاصی که آوردۀ غیرنقد آنها تصویب نشده می
توانند با انصراف از آن مزایا در شرکت بمانند، در غیر این صورت اگر به ایای مورد مطالبۀ آنها تصویب نشده میاشخاصی که مز

 یه نمایند.توانند سهام شرکت را تعهد و مبالغ لازم را تأدتصمیم مجمع تسلیم نشوند، تعهد آنان باطل شده و سایر پذیره نویسان می
و مزایایی که مطالبه شده تصویب نگردد، دوّمین جلسۀ مجمع به فاصلۀ مدّتی که از یک ماه  های غیرنقد: هرگاه آورده٧٩ماده 

د، تعهد کنندگانِ مزایا به نظر مجمع تسلیم نشونکه صاحبانِ آوردۀ غیرنقد و مطالبهتجاوز نخواهد کرد تشکیل خواهد شد درصورتی
 د سهام شرکت را تعهد و مبالغ لازم را تأدیه نمایند.تواننآنها نسبت به سهام خود باطل و سایر پذیره نویسان می

ای معتقدند مجمع عمومی مؤسس اوّل باید در صورت نیاز نظر دارند، عدهبند دوم حقوقدانان اختلاف ٧٤نکته: در تفسیر ماده 
کرد  سنامه را تصویبطرح اساسنامه را اصلاح کند بعد آن را تصویب کند به اعتقاد این عده اگر مجمع عمومی مؤسس، اوّل اسا
 ٨٣العاده مطابق ماده دیگر بعداً حقّ اصلاح آن را ندارد زیرا این امر تغییر در اساسنامه است و در صلاحیت مجمع عمومی فوق

ی باشد هیچ تفاوتتر بر آن است که ازآنجاکه مجمع عمومی مؤسس دارای اختیارات تام و کامل میباشد. نظر قویل.ا.ق.ت می
 اوّل آن را اصلاح کند و بعداً تصویب نماید یا اینکه اوّل تصویب کند، بعداً اصلاحات لازم را در آن بدهد. کند کهنمی

 العاده:صلاحیت مجمع عمومی فوق -٢
 ل.ا.ق.تجارت صلاحیت این مجمع در سه مورد بیان شده است: ٨٣در ماده 

 تغییر در مواد اساسنامه -الف
 افزایش سرمایه)تغییر در سرمایه شرکت (کاهش یا  -ب
 انحلال قبل از موعد -ج

 غیر از موارد فوق، موارد دیگری نیز به طور پراکنده در قانون احصاء شده است:
 ل.ا.ق.تجارت اعطاء مجوز به هیأت مدیره برای صدور اوراق قرضه ٥٦مستنداً به ماده  -د
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اید توجه داشت اساسنامۀ شرکت در هنگام تصویب از ناحیۀ ل.ا.ق.تجارت ترتیب دادن سهام ممتازه. البته ب ٤٢مستنداً به ماده  -ه
 تواند راجع به سهام ممتازه بیان حکم نماید.مجمع عمومی مؤسس نیز می

 ل.ا.ق.ت ٢٧٨تبدیل شرکت سهامی خاص به سهامی عام مستنداً به ماده  -و
کت به پول نیاز دارد پس از اوراق را جهت شود که شر (رقم سهم مُشَخِصِ میزان سهام شخص است اما اوراق قرضه زمانی چاپ می

 کند تا به او پول قرض دهند.)ارائه به مردم چاپ می
 نام به بانامنام و بیتبدیل سهام بانام به بی -ز

العاده اعلام نموده، دلالت بر این را در صلاحیت مجمع عمومی فوق» انحلالِ قبل از موعد«ل.ا.ق.ت فقط  ٨٣نکته: اینکه ماده 
لایحه اصلاح ق.ت کاملاً مشهود است که  ٢٠١صالح نیست زیرا از ماده » انحلالِ بعد از موعد«که این مجمع در خصوص  ندارد

 باشد.العاده میمرجع صالح در خصوص انحلال بعد از موعد باز مجمع عمومی فوق
باشد امکان دارد این شرکت چند ماه یا حتی سال قید شده  ٥نکته: باید توجه داشت اگر در اساسنامۀ شرکتی مدّتِ فعالیتِ شرکت 
ن در العاده اقدام به تمدید حیاتِ حقوقیِ شرکت بنمایند بنابرایچند سال بعد از انقضای آن پنج سال با تشکیل مجمع عمومی فوق

ل شده ا منحالعاده، شرکت ر توان بدون صدور حکم دادگاه و یا بدون تصمیم مجمع عمومی فوقعمل به صِرف انقضای مدّت نمی
 قلمداد نمود.

لایحه اصلاح ق.ت صلاحیتِ تغییر در خصوصیات سهام ممتازه  ٤٢العاده مطابق مادۀ نکته: باید توجه داشت مجمع عمومی فوق
ا خود را ب گونه سهام قبلاً موافقتو یا سلب امتیاز از سهام ممتازه را دارد البته مشروط به اینکه قبلاً دارندگان بیش از نصفِ این

 تغییر یا سلب امتیاز اعلام نموده باشند.
العاده نام به بانام نیز در صلاحیت مجمع عمومی فوقنام و بیلایحه اصلاح ق.ت تبدیل سهام بانام به بی ٤٣نکته: مطابق ماده 

 باشد.می
باشد زیرا تغییر در اده میالعلایحه اصلاح ق.ت مجمع عمومی فوق ٩٣تر منظور از مجمع عمومی در ماده نکته: بنا به نظر قوی

 گردد.خصوصیات سهام منجر به تغییر در اساسنامه می
جمع پس گردد، این مبار تشکیل مینکته: باید توجّه داشت مجمع عمومی مؤسس در طول حیات حقوقی شرکت، فقط برای یک

ی برای دارد در بار اول و دوم اکثریت قانون از انجام وظایف قانونی و تشکیل شرکت دیگر مجدداً امکان تشکیل ندارد (البته امکان
العاده و مجمع عمومی تشکیل این مجمع حاصل نشود و این مجمع در بار سوم تشکیل شود اما هریک از مجامع عمومی فوق

 عادی امکان دارد به دفعات متعدد تشکیل گردد.)
 صلاحیت مجمع عمومی عادی: -٣

باشد یعنی اینکه این مجمع صلاحیت اتخاذ تصمیم راجع به همۀ این مجمع عام میل.ا.ق.تجارت، صلاحیت  ٨٦مستنداً به ماده 
العاده باشد. البته حکم قضیه در باب موارد را دارد به جز اینکه در صلاحیت خاص مجمع عمومی مؤسس و یا مجمع عمومی فوق

 انتخاب مدیران و بازرسان در فوق توضیح داده شد.
اده یا عادی یا العاصطلاح مجمع عمومی را به کار برده بدون اینکه تصریح به فوق قانونگذاردی که نکته: در قریب به اتفاق موار 

 باشد.مؤسس بنماید منظور مجمع عمومی عادی می
 : مجمع عمومی خود بر دو نوع است:نکته

 مجمع عمومی عادی سالانه -الف
 العادهمجمع عمومی عادی به طور فوق -ب
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بار در موعد مقرر در اساسنامه جهت تصویب همان مجمع عمومی عادی است که سالی یک ادی سالانهمجمع عمومی عمنظور از 
 گردد.ترازنامه و اتخاذ تصمیم راجع به سایر موارد تشکیل می

همان مجمع عمومی عادی است که در خارج از موعد مقرر در اساسنامه برای  العادهمجمع عمومی عادی به طور فوقمنظور از 
 شود.ذ تصمیم در خصوص مسائلی که برای شرکت حادث گردیده و در صلاحیت مجمع عمومی عادی است تشکیل میاتخا

 العاده یکسان است.طور فوق: اکثریت لازم جهت اتخاذ تصمیم در مجمع عمومی عادی سالانه و مجمع عمومی عادی بهنکته
اشتباه گرفت. این دو کاملاً از هم جا هستند با  العادهبه طور فوق مجمع عمومی عادیرا با  العادهمجمع عمومی فوق: نباید نکته

 های جداگانه.صلاحیت
العاده العاده و مجمع عمومی عادی به طور فوقمجمع عمومی فوق«خوانیم: الانتشار میها کثیر: در برخی موارد در روزنامهنکته

خواهد در یک روز مجمع عمومی یک شرکت می«خوانیم: مییا ». یک شرکت، برای یک روز سهامدارانش را دعوت کرده است
خواهند مسائلی را مطرح نمایند در این قبیل موارد هدف آن است که می» العاده و مجمع عمومی عادی سالانه را تشکیل دهدفوق

 اده.العای دیگر در صلاحیت مجمع عمومی فوقای از آنها در صلاحیت مجمع عمومی عادی است و پارهکه پاره
 ها در این قبیل موارد ایراد نگیرد دو نکته را باید بخاطر سپرد.: عملی برای اینکه مرجع ثبت شرکتنکته

گهی منتشره تشکیل دو جلسه جدا از هم تعیین گردد.  اول اینکه در آ
 مجمع، صورتجلسۀ جداگانه تنظیم گردد. دوم اینکه برای هریک از این دو

الانه تشکیل طور سباشد اما اگر به دلایلی این مجمع بهدر صلاحیت مجمع عمومی عادی سالانه می: اصولاً تصویب ترازنامه نکته
 العاده صلاحیت تصویب ترازنامه را خواهد داشت.طورفوقنشد، مجمع عمومی عادی به

 باشد.العاده همان صلاحیت مجمع عمومی عادیِ سالانه میطورفوق: صلاحیت مجمع عمومی عادیِ بهنکته
ع عمومی العاده مثل مجمطورفوق: اکثریت لازم برای تشکیل و اکثریت لازم برای اتخاذ تصمیم در مجمع عمومی عادیِ بهکتهن

 باشد.عادی سالانه می
 زمان تشکیل داد.هم العادهطور فوق به خواه  سالانهالعاده را با مجمع عمومیِ عادی خواه توان مجمع عمومی فوقنکته: می

زمان توان این دو مجمع را همالعاده مثل هم است نمیطورفوقازآنجاکه صلاحیت دو مجمع عمومی عادی سالانه و بهنکته: 
 تشکیل داد.

 اکثریت لازم جهت تشکیل مجمع عمومی و اکثریت لازم جهت اتخاذ تصمیم در مجامع عمومی:
عنوان 
 مجامع

اکثریت لازم جهت تشکیل 
 در بار اول

ل تشکیاکثریت لازم جهت 
 در بار دوم

اکثریت لازم جهت اتخاذ 
 تصمیم

مجمع 
 عمومی

 :مؤسس

حضور دارندگانِ حداقل نصف 
سانی نویسرمایه یعنی حضور پذیره

که حداقل نصف سرمایه را تعهد 
 ل.آق. ت) ٧٥اند (م کرده

١حضور دارندگان حداقل
سرمایه  ٣

 ل.ا.ق.ت) ٧٥(م 
(این اکثریت برای بار سوم هم 

 ت)اعمال اسقابل

٢با اکثریت
آراءِ حاضر در مجمع  ٣

عمومی مگر انتخاب مدیران و 
 بازرسان

 ل.ا.ق.تجارت) ٧٥(م 
مجمع 
 عمومی

 :العادهفوق

حضور بیش از نصفِ سهامی که 
 حقّ رأی دارند

 ل.ا.ق.تجارت) ٨٤(م 

١حضور دارندگان بیش از
٣ 

 سهامی که حقّ رأی دارند
 ل.آق. ت) ٨٤(م 

٢با اکثریت
آراء حاضر در مجمع  ٣
 ل.ا.ق.ت) ٨٥عمومی (م 
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مجمع 
 عمومی
 :عادی

حضور دارندگان حداقل بیش از 
نصف سهامی که حق رأی دارند (م 

 ل.ا.ق.تجارت) ٨٧

 با حضور هر عدم از سهامداران
 ل.ا.ق.تجارت) ٨٧(م 

با اکثریت نصف + یک آراء حاضر در 
 جلسۀ رسمی مجمع (اکثریت مطلق)

 ل.آق. ت) ٨٨(م 
 

تواند اتخاذ رأی دارد و هر سهم یک رأی دارد اما مجمع عمومی مؤسس می همۀ سهام، حقّ  مجمع عمومی مؤسسنکته: در 
 تصمیم نماید که برخی از سهام بیش از یک رأی داشته باشد. به این قبیل سهام، سهام ممتازه گویند.

باشند. دارای برخی خصایص بیشتر از سایر سهام میسؤال: سهام ممتازه چه سهامی هستند؟ سهام ممتازه سهامی هستند که 
برای مثال خصیصۀ سهام ممتازه محتمل است داشتن رأی بیشتر باشد. همچنین خصیصۀ سهام ممتازه محتمل است بردن سود 

 بیشتر باشد و یا هر دو باشد و یا مثلاً پرداخت سود زودتر باشد.
سهامی که «اصطلاح  قانونگذارالعاده .ق.تجارت در باب مجمع عمومی فوقل.ا ٨٤گردد در ماده نکته: همچنان که ملاحظه می

که در مجمع عمومی مؤسس چنین اصطلاحی وجود ندارد. دلیل این امر آن است که در را بیان نموده درحالی» حقّ رأی دارند
ی محتمل است برخی از سهام، العاده به دلایلآنکه در مجمع عمومی فوقمجمع عمومی مؤسس همۀ سهام، حقّ رأی دارند حال

 حق رأی نداشته باشند:
محتمل است در هنگام تشکیل شرکت، مقداری از سرمایه نقداً پرداخت گردد اما نسبت به قسمتی دیگر تعهد به پرداخت به عمل  -1

 ت.قّ رأی نخواهد داشآید. چنانچه مبلغِ تعهدشده بعداً مطالبه شده باشد اما سهامدار از پرداخت آن امتناع ورزد، چنین سهامی ح
سهم داشته  ٤٠سهم یک رأی دارد حال در این مثال چنانچه شخصی  ٥٠محتمل است اساسنامه شرکت مقرر نموده باشد هر  -2

 ١١٤باشد یا خیر، صحت این امر از ماده تواند متضمن چنین حکمی باشد حقّ رأی ندارد. در اینکه آیا اساسنامه شرکت می
 گردد.ل.ا.ق.تجارت استنباط می

یل سهام نام تبدیل نماید اگر سهامدار برای تبدنام خود را با نام تبدیل نماید و یا سهام بانام خود را به بیچنانچه شرکت، سهام بی -3
 خود مراجعه ننماید سهامدار با در دست داشتن سهام سابق حقّ رأی نخواهد داشت.

شتری بیاورد یعنی هر طرفی که رأی بی» اکثریت نسبی«منظور از  و» اکثریت نصف + یک«یعنی » اکثریت مطلق«نکته: منظور از 
» ل.ا.ق.تجارت ٨٨ماده «است اما مستنداً به » اکثریت مطلق آراء«در مجمع عمومی عادی، اصل بر آن است که اتخاذ تصمیم با 

 ملاک است.» اکثریت نِسبی«در بحث انتخاب مدیران و بازرسان 
 نظر است:های فوق الاشعار (در جدول) را تغییر دهد؟ در این زمینه اختلافنداکثریتتواسؤال: آیا اساسنامۀ شرکت می

 افزایش.تغییر نیست یعنی نه قابل کاهش است و نه قابلها قابل ل.ا.ق.تجارت معتقدند این اکثریت ٧٢برخی با استناد به ماده  -1
 ها هم قابل کاهش هستند و هم قابل افزایش.تق.تجارت معتقدند این اکثری ١١١و  ١٠٦برخی با وحدت ملاک از مواد  -2
افزایش هستند اما قابل کاهش نیستند. این ها در اساسنامه قابلل.ا.ق.ت این اکثریت ١٢١برخی معتقدند با وحدت ملاک از ماده  -3

 تر است.نظر قوی
را به کار برده است. » از نصف بیش«گزار اصطلاح العاده قانونل.ا.ق.ت در باب تشکیل مجمع عمومی فوق ٨٤نکته: در ماده 

میلیاردها فاصله » %٥١«و اصطلاح » بیش از نصف«نیست چون احتمال دارد بین  %٥١باید توجّه داشت این اصطلاح مساوی 
 باشد.

 شدهتواند مقرر دارد که برخی از سهام، حق رأی نداشته باشند؟ خیر مگر آنکه مطابق مطالب عنوانسؤال: آیا اساسنامه شرکت می
 سهم دارای یک رأی است. ١٠در فوق اساسنامه مقرر دارد مثلاً 
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 های سهامی:نحوۀ انتخاب مدیران و بازرسان در شرکت
باشد یعنی ل.ا.ق.تجارت بیان نموده که قاعدۀ آمره می ٨٨ای را در ماده یک قاعده قانونگذاردر باب انتخاب مدیران و بازرسان، 

است  ضرب عبارتحاصل» دهنده ضرب در تعداد مدیرانی خواهد شد که باید انتخاب گردند.ر رأیتعداد آراء ه«اینکه مقرر داشته: 
تواند کلّ آراء خود را به یک مدیر دهد و یا بین چند مدیر به هر دهنده میدهنده برای انتخاب مدیران. آن رأیاز تعداد آراءِ آن رأی

هر یک از مدیران جمع خواهد شد و به ترتیب آراء مکتسبه، مدیران اصلی و نسبتی که بخواهد تقسیم نماید. بعداً آراء مکتسبه 
 گردند.البدل انتخاب میعلی

مدیر  ٥اند. باید نفر کاندید مدیریت شده ١٥رأی دارد.  ٣٠٠٠٠سهم دارد. در شرایط معمولی  ٣٠٠٠٠» الف«مثال: سهامدار، آقای 
 برای انتخاب مدیران:» الف«رت، کلّ آراء آقای البدل انتخاب گردد. در این صومدیر علی ٣اصلی و 

٣٠٠٠٠ ×٨=٢٤٠٠٠٠ 
 باشد.در باب انتخاب مدیران و بازرسان قاعدۀ آمره می ٨٨: حکم مقرر در ماده نکته

 باشد؟سؤال: نحوۀ دعوت سهامداران جهت حضور در مجامع عمومی چگونه می
گهی در روزنامۀ کثیرالانتشار به مجامع عمومی دعوت می. ل.ا.ق.تجارت سهامداران از طریق نشر ٩٧مستنداً به مادۀ   گردند.آ

گهی نیست. ٩٧: مطابق تبصره ماده نکته  ل.ا.ق.تجارت هرگاه همۀ سهامداران در جلسۀ مجمع حاضر باشند نیاز به نشر آ
گهی، دعوت را به طریق دیگر نیز م: اساسنامۀ شرکت مینکته گهی و یا همراه نشر آ سال نامۀ قرر دارد مثل ار تواند به جای نشر آ

 سفارشی دو قبضه.
گهی و تاریخ تشکیل مجمع حداقل و حداکثر چند روز است؟  سؤال: فاصلۀ بین نشر آ

 ٧٥روز بیشتر باشد. لازم به یادآوری است استثنائاً در ماده  ٤٠روز کمتر و از  ١٠ل.ا.ق.تجارت این مدّت نباید از  ٩٨مطابق ماده 
 روز باشد. ٢٠مقرر داشته این مدّت نباید کمتر از  قانونگذارو سوم مجمع عمومی مؤسس ل.ا.ق.تجارت در بار دوم 

 سؤال: مصوبات مجامعه عمومی در چه مواردی معتبرند؟
 مصوبات مجامع عمومی در صورت جمع شرایط ذیل معتبرند، در غیر این صورت فاقد اعتبارند:

 جمع باشد. زم جهت اتخاذ تصمیماکثریت لا و  اکثریت لازم جهت تشکیلشرط اول: بایستی 
شرط دوم: بایستی آن مجمعی که تشکیل گردیده مطابق مقررات قانونی صلاحیت اتخاذ راجع به آن موضوعِ تصویب شده را داشته 

 باشد.
گهی دعوت شده باشد بایستی موضوعِ  شرط سوم: چنانچه در جلسۀ مجمع، همۀ سهامداران حاضر نبودند و مجمع از طریق نشر آ

 شده جزء دستور جلسه باشد و در غیر این صورت فاقد اعتبار است.طرحم
 ١٠٦بند در مادۀ  ٤جلسات مجمع عمومی به مرجع ثبت شرکت الزامی است؟ این موارد در سؤال: ارسال کدامیک از صورت

 ل.ا.ق.ت بیان شده است.
 حاصل نشود، تکلیف چیست؟العاده در بار دوم اکثریت مقرر در قانون سؤال: اگر در مجمع عمومی فوق

العاده برای بار اوّل العاده را مجدداً دعوت کنیم آن مجمع، مجمع عمومی فوقای معتقدند اگر بخواهیم مجمع عمومی فوقعده
ز توان االعاده برای بار اوّل را داشته باشد اما نظر قوی بر این است که میخواهد بود و باید اکثریت لازم برای مجمع عمومی فوق

العاده نیز برای بار سوم قابل دعوت است و اکثریت آن مجمع عمومی مؤسس وحدت ملاک گرفت و گفت مجمع عمومی فوق
ع العاده را دعوت کنیم، مجممثل بار دوم است اما اگر در بار سوم اکثریت قانونی حاصل نشد و بخواهیم بعداً مجمع عمومی فوق

 ود.العاده برای بار اول خواهد بعمومی فوق
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نکته: در مجمع عمومی مؤسس اگر در بار سوم اکثریت قانونی حاصل نشود مؤسسین باید عدم تشکیل شرکت را اعلام دارند (به 
 ها)مرجع ثبت شرکت
لایحه اصلاح ق.ت برای تشکیل مجمع عمومی عادی در بار دوم مقرر داشته این مجمع با حضور هر عده از  ٨٧نکته: اینکه ماده 

 باشد؟کیل خواهد شد منظور از هر عده، حداقل شامل چند نفر میسهامداران تش
اید توجّه باشد اما استثناً بکننده نمیهای سهامی عدد سهامداران، ملاک تعییندانیم اصل بر آن است که در شرکتهرچند که می

عضو بوده که  ٤حداقل دارای  ١٠١ای تنظیم شود که مطابق مادۀ جلسۀ مجمع توسط هیئت رئیسهداشت ازآنجاکه بایستی صورت
نفر خواهد بود لازم به یادآوری است اگر در  ٣باشند لذا باید گفت منظور از هر عده حداقل عضو آن الزاماً سهامدار شرکت می ٣

جلسه بینی شده باشد و مشکل تنظیم صورتجلسۀ مجمع طریق دیگری پیشاساسنامه شرکت برای اداره جلسه و تنظیم صورت
 داشته باشد، تشکیل مجمع با کمتر از سه سهامدار نیز بلااشکال خواهد بود.وجود ن

نکته: در جلسات مجامع عمومی ازآنجاکه تصمیمات همیشه با اکثریتِ سرمایۀ شرکت است سهامداران عمدۀ شرکت همیشه 
سب این آراء متخذۀ مدیران برای ک تأثیرگذار خواهند بود اما در جلسات هیئت مدیره تصمیمات با اکثریت مدیران است و سرمایه و

سمت اثری ندارد یعنی مدیری که انتخاب شده، با هر اکثریتی که انتخاب شده دارای یک رأی خواهد بود بنابراین سهامداران عمدۀ 
یت هیئت مدیره ر عنوان مدیر انتخاب شوند بلکه آنها باید به دنبال این باشند که اکث شرکت نباید فقط به دنبال این باشند که خود به

را به همراه داشته باشند بنابراین سهامدار عمده نباید کلّ آراء را به خود بدهد چون در این صورت در جلسات هیئت مدیره در اقلیت 
 خواهد بود و کاری از پیش نخواهد برد.

لاح ق.ت فقط در یک لایحه اص ٩٧نکته: اصل بر آن است که دعوت سهامداران برای حضور در جلسه مجمع، مطابق مادۀ 
 ١١٧آید این روزنامۀ کثیرالانتشار منتخب مجمع عمومی عادی سالانه است اما استثناً تبصرۀ ماده روزنامۀ کثیرالانتشار به عمل می

ل.ا.ق.ت مقرر داشته: تا زمان تشکیل اولین مجمع عمومی عادی سالانه هرگونه دعوت و اطلاعیه برای سهامداران باید در دو 
گهی گردد که یکی از آنها را مجمع عمومی مؤسس و دیگری را وزارت ارشاد تعیین می روزنامۀ ون مقرر کند (در قانکثیرالانتشار آ

 است)» وزارت ارشاد«اکنون جز وظایف که این وظیفه هم» وزارت اطلاعات و جهانگردی«شده 
گهی دعوت سهامداران چند مورد دستور جلسه صریحاً قید شد گهی منتشره وجود سؤال: اگر در آ ه باشد امّا این عبارت نیز در آ

 تواند به استناد چنین قیدیحال سؤال این است که مجمع می» سایر مواردی که در صلاحیت این مجمع باشد«داشته باشد 
 موضوعاتی را که جزو دستور صریح مجمع نبوده اتخاذ تصمیم بنماید؟

توان آن است که مجمع حقّ اتخاذ چنین تصمیماتی را ندارد در غیر این صورت میتر بر نظر است، نظر قویدر این زمینه اختلاف
 ای را خواست.از دادگاه بطلان چنین مصوبه

جلسه چندین موضوع را اتخاذ تصمیم نماید، اگر به دلایلی فقط یکی از تصمیمات نکته: امکان دارد جلسۀ مجمع با یک صورت
 توان فقط بطلان آن قسمت از صورتجلسه را از دادگاه درخواست نمود.مجمع غیرقانونی باشد در این صورت می
 نحوۀ ادارۀ جلسات مجمع عمومی

 تفاوت هیئت رئیسه با هیئت مدیره چیست؟
دارۀ باشد اما وظیفۀ هیئت رئیسه اوظیفه هیئت مدیره، اداره شرکت است که در شرکت سهامی مدّت مدیریت حداکثر دو سال می

 باشد.باشد که طول این دوره، دو سه ساعت میمیجلسۀ مجمع عمومی 
 هر مجمع برای خودش یک هیئت رئیسۀ خاص دارد.

 سؤال: آیا سهامداران برای حضور در جلسه مجمع باید اقداماتی را انجام دهند؟
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در غیر این صورت  ل.ا.ق.ت سهامداران باید به شرکت مراجعه نموده و ورقۀ ورود به جلسه را دریافت کنند ٩٩بله، مطابق ماده 
 توان مانع ورود آنها به جلسه شد.می

 سؤال: آیا حضور شخص سهامدار در جلسۀ مجمع عمومی الزامی است یا خیر؟
خیر، صاحب سهم محتمل است شخصاً در جلسۀ مجمع حاضر شود و یا اقدام به انتخاب وکیل نماید. (وکیل ممکن است، وکیل 

 باشد)نباشد. برگۀ نمایندگی لازم نیست با سند رسمی دادگستری باشد و یا وکیل دادگستری 
ن کند در جلسه حاضر شود این نماینده ممکنکته: در مورد اشخاص حقوقی باید نمایندۀ حقیقی که شخصِ حقوقی معرفی می

 است از مدیران شرکت باشد یا نباشد.
حاضر شود، در شرکت سهامی هیچ محدودیتی در نکته: یک شخص امکان دارد به نمایندگی از چندین سهامدار در جلسۀ مجمع 

 این زمینه وجود ندارد.
شده تمام شود امّا تمامی موضوعات مورد اتخاذِ تصمیم واقع نگردد، سؤال: اگر ساعتی که برای مجمع عمومی در نظر گرفته

 تکلیف چیست؟
اید نماید و تاریخ جلسۀ بعد را که نبنفس میل.ا.ق.ت هیئت رئیسۀ مجمع با تصویب مجمع اعلام ت ١٠٤در این صورت مطابق ماده 

گهی و دعوت سهامداران نمیبیشتر از دو هفته باشد تعیین می اشد و اکثریت بکند. نکته مهم آن است که دیگر نیازی به نشر آ
ۀ دوم لسدر جاند لازم برای تشکیل مجمع همان اکثریت جلسه قبل است. (امکان دارد برخی از سهامداران که در جلسه قبل بوده

اند در جلسۀ دوم حاضر شوند بنابراین حصول اکثریت شرط است حاضر نشوند اما به جای آنها سهامدارانی که جلسۀ اول نبوده
 اند تفاوتی ندارد.)اینکه کدام سهامداران حاضر شده

میم راجع رد و برای اتخاذ تصتواند تصمیم بگینکته: اگر در جلسۀ دوم اکثریت جلسۀ اول حاصل نشود در این صورت مجمع نمی
گهی دعوت شود.به موضوعات باقی  مانده باید جلسۀ مجمعِ دیگری وفق مقررات با نشر آ
شود العاده که برایش صورتجلسه تنظیم میل.ا.ق.ت باید گفت همۀ مصوبات مجمع عمومی فوق ١٠٦ماده  ٣نکته: با لحاظ بند 

 باشد.ها الزامی میۀ موارد به مرجع ثبت شرکتالعاده در همارسال صورتجلسۀ مجمع عمومی فوق
 سؤال: دعوت سهامداران برای حضور در جلسۀ مجمع عمومی مؤسس وظیفۀ کیست؟

ظرف  نویسی مؤسسین باید حداکثرباشد. یعنی پس از انقضای مدّت پذیرهل.ا.ق.ت این امر وظیفۀ مؤسسین می ١٦مطابق ماده 
 س بنمایند.یک ماه اقدام به دعوت مجمع عمومی مؤس

 
 نحوۀ ادارۀ جلسات مجامع عمومی:

ای نحوۀ ادارۀ جلسات مجامع عمومی را بیان نموده است. جلسات مجمع عمومی به وسیله هیأت رئیسه» ل.ا.ق.تجارت ١٠١ماده «
کت باشند ر شر باشد. رئیس و ناظران الزاماً باید سهامداگردد. هیأت رئیسه مرکب از یک رئیس، دو ناظر و یک منشی میاداره می

کند اما منشی محتمل است سهامدار شرکت باشد و محتمل است سهامدار شرکت نباشد. منشی و ناظران را خود مجمع انتخاب می
طور اتوماتیک رئیس هیأت رئیسه خواهد شد اما چنانچه در آن جلسه مجمع، بحث عزل الاصول رئیس هیأت مدیره به اما علی

ستی تواند رئیس هیأت رئیسه باشد و بایی مطرح باشد در این صورت رئیس هیأت مدیره دیگر نمیمدیر و یا بحث انتخاب مدیر 
 رئیس هیئت رئیسه را خودِ مجمع انتخاب نماید.

توسط  جلسه مجمعکند؛ بنابراین نیازی به امضای صورتجلسات مجمع عمومی را فقط هیأت رئیسه امضاء می: صورتنکته
توجّه داشت یک لیست حضور و غیابی وجود دارد که سهامداران حاضر در جلسۀ مجمع عمومی باید آن سهامداران نیست اما باید 

 را امضاء نمایند.

https://t.me/OmidMollaKarimi
mailto:mollakarimi.omid@gmail.com
https://www.instagram.com/vekalatyar/
https://www.mollakarimi.ir/


(وکیل، مدرس دانشگاه و عضو هیأت علمی) ملاکریمیدکتر امید      ٢جزوه حقوق تجارت   
Telegram Channel: @OmidMollakarimi E-mail: mollakarimi.omid@gmail.com Instagram: @vekalatyar web: mollakarimi.ir 

٤۱ 
 

 سؤال: چه کسانی وظیفۀ دعوت سهامداران جهت حضور در جلسات مجامع عمومی را دارند؟
نیابت از هیأت مدیره این وظیفه را ایفا  باشد که رئیس هیأت مدیره بهدر وهله اول، دعوت مجمع عمومی، وظیفه هیأت مدیره می -١

 کنند.می
چنانچه هیئت مدیره به این وظیفه خود عمل نکند دعوت مجمع عمومی وظیفۀ بازرس یا بازرسان شرکت است. البته هر سهامداری  -٢

راجعه به بازرس متواند در مواردی که مدیری استعفاء داده و سمت او بلاتصدی مانده برای تشکیل مجمع و انتخاب مدیر هم می
 نموده و از او این امر را درخواست نماید.

ل.ا.ق.تجارت چنانچه مدّت مدیریت مدیران منقضی گردیده و مراجع مکلف به دعوت مجمع عمومی به  ١٣٦مستنداً به ماده  -٣
ها اقدام رکتمرجع ثبت شها درخواست نماید که تواند با مراجعه به مرجع ثبت شرکتوظیفه قانونی خود عمل نکنند هر ذینفعی می

 به دعوت مجمع عمومی برای انتخاب مدیران بنماید.
١ل.ا.ق.تجارت دارندگان ٩٥مستنداً به ماده  -٤

٥
توانند از هیأت مدیره بخواهند اقدام به دعوت سهام در هر زمانی که صلاح بدانند می 

١ابت نماید و در غیر این صورت دارندگانروز این درخواست را اج ٢٠مجمع عمومی بنماید. هیأت مدیره مکلف است ظرف 
٥

سهام  
روز درخواست  ١٠توانند از بازرس یا بازرسان شرکت بخواهند اقدام به دعوت مجمع عمومی بنماید. بازرس مکلف است ظرف می

١دارندگان
٥
١سهام را اجابت نماید. در غیر این صورت دارندگان 

٥
گهی توانند اقدام به دعوت مجمع عموسهام رأساً می  می بنمایند. در آ

١دعوت اولاً موضوع جلسه باید قید گردد، ثانیاً بایستی عدم اجابت درخواست دارندگان
٥

سهام از ناحیۀ هیأت مدیره و بازرسان مورد  
 تصریح قرار گیرد.

 های تجاری:مدیریت در شرکت
 :های تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدودمدیریت در شرکت -الف

 زمینه لازم به ذکر است: موارد ذیل در این
یش از توان مقرر دارد که بباشد اما وجود یک مدیر کافی است. البته اساسنامه می هها الزاماً باید مدیر وجود داشتدر این شرکت  -١

 یک مدیر انتخاب گردد.
 د.اب گردنها، محتمل است خود شریک شرکت باشد و محتمل است شریک شرکت نبوده و از خارج انتخمدیران این شرکت -٢
ها محتمل است موظف باشند و محتمل است غیرموظف باشند. منظور از مدیر موظف، مدیری است که حقوق مدیران این شرکت -٣

 کند.کند و منظور از مدیر غیرموظف، مدیری است که حقوق ماهانۀ مستمر دریافت نمیماهانۀ مستمر دریافت می
 نامحدود باشد. مدّت مدیریت مدیران محتمل است هم محدود و هم -٤
 نامه انتخاب گردند و یا خارج از آن.ها محتمل است در ضمن شرکتمدیران این شرکت -٥
د اما هرگاه باشننامه انتخاب گردد همانند وکیلی هستند که درهرحال قابل عزل میها در خارج از شرکتچنانچه مدیران این شرکت -٦

نامه سند طرفه قابل عزل نیستند زیرا شرکتطور یکبنا به نظر اقوی بهنامه انتخاب شوند ها در ضمن شرکتمدیران این شرکت
طور دانیم که شرکت تجاری، عقدی لازم است. همچنان که اگر وکالت در ضمن عقد لازم درج گردد بهعقد این شرکت بوده و می

 طرفه قابل برهم زدن نیست.کطور ینامه باشد بهطرفه قابل بر هم زدن نیست. اگر انتخاب مدیر نیز در ضمن شرکتیک
 های سهامی عام و خاص:مدیریت در شرکت -ب

 کنیم:های سهامی را در دو قسمت بررسی میمدیریت در شرکت
 های سهامی.قسمت اول: هیأت مدیره در شرکت

 های سهامی.قسمت دوم: مدیرعامل در شرکت
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 های سهامیقسمت اول: هیأت مدیره در شرکت
 زمینه لازم به ذکر است:موارد ذیل در این 

باشد مجمع عمومی مؤسس برای انتخاب مرجع صالح برای انتخاب هیأت مدیره مجمع عمومی مؤسس و مجمع عمومی عادی می -١
 اولین مدیران و مجمع عمومی برای انتخاب مدیران بعدی صلاحیت دارند.

 مرجع صالح برای عزل اعضاء هیأت مدیره، مجمع عمومی عادی است. -٢
 الزحمۀ اعضای هیأت مدیره، مجمع عمومی عادی است.صالح برای تعیین حقمرجع  -٣
 توان اعضای هیأت مدیره را از خارج از شرکت انتخاب نمود.اعضای هیأت مدیره الزاماً باید سهامدار شرکت باشند؛ بنابراین نمی -٤
عضای هیأت مدیره در شرکت سهامی باشد اما در خصوص حداقل انفر می ٥حداقل اعضای هیأت مدیره در شرکت سهامی عام  -٥

 دانند.تر است) و برخی حداقل را سه نفر میدانند (این نظر قوینظر وجود دارد. برخی حداقل را دو نفر میخاص اختلاف
های متوالی بلااشکال سال است اما انتخاب مجدد مدیران برای دوره ٢مدّت مدیریت در شرکت سهامی عام یا خاص حداکثر  -٦

 است.
 ی هیئت مدیره محتمل است موظف باشند و محتمل است غیرموظف باشند.اعضا -٧
باشد. باید توجه داشت پاداشی ل.ا.ق.ت می ٢٤١و  ١٣٤توان برای هیأت مدیره در نظر گرفت. با لحاظ مواد حقوق و پاداشی که می -٨

» از قانون تجارت یاصلاح قسمت ینحه قانوی) لا ٢٤١قانون اصلاح ماده («توان برای هیأت مدیره در نظر گرفت مطابق که می
 بدین شرح است:

ر اصلاح و دو تبصره یبه شرح ز  ١٣٤٧٫١٢٫٢٤از قانون تجارت مصوب  یاصلاح قسمت یحه قانونی) لا ٢٤١ماده ( -ماده واحده«
 شود:یبه آن الحاق م

شرکت که ممکن است جهت پاداش  یاز سود خالص سال مال ینی) نسبت مع١٣٤ط مقرر در ماده (یت شرایبا رعا - ٢٤١ماده 
خاص از  یسهام یهاعام از سه درصد و در شرکت یسهام یهاد در شرکتیچ وجه نبایره در نظر گرفته شود، به هیأت مدیه

هر  یتواند براین پاداش نمیکه در همان سال به صاحبان سهام قابل پرداخت است، تجاوز کند. در هر حال ا یشش درصدِ سود
 شتریره بیأت مدیموظف ه یرموظف از حداقل پاداش اعضایهر عضو غ یو برا یه و یک سال حقوق پایمعادل عضو موظف از 

 ن ماده باشد، باطل و بلااثر است.یکه مخالف با مفاد ا یمیباشد. مقررات اساسنامه و هرگونه تصم
) ٧٨تند و تابع حکم مقرر در ماده (سیره نیأت مدین ماده در خصوص پاداش هی، مشمول مقررات ایدولت یهاشرکت -١تبصره 

 باشند.یم ١٣٨٦٫٧٫٨مصوب  یت خدمات کشور یر یقانون مد
ه یاز سرما یشا بخیک شرکت که تمام یش از یهمزمان در ب یاز شخص حقوق یندگیا به نمایتواند اصالتاً ینم یچ فردیه -٢تبصره 

خلف ره انتخاب شود. متیأت مدیا عضو هیرعامل یاست به سمت مد یردولتیغ یا مؤسسات عمومیا نهادها یآن متعلق به دولت 
 ».شودیمعادل وجوه مذکور محکوم م ینقد  یبه شرکت، به پرداخت جزا یافتیعلاوه بر استرداد وجوه در 

اعضای هیأت مدیره محتمل است شخص حقیقی باشند و محتمل است شخص حقوقی باشند. در مواردی که عضو هیأت مدیره  -٩
ل.ا.ق.تجارت آن شخص حقوقی بایستی یک نماینده که شخص حقیقی باشد به شرکت  ١١٠قی باشد مستنداً به ماده شخص حقو

معرفی نماید. مسؤولیت کیفری عضو هیأت مدیره متوجه نماینده یعنی شخص حقیقی است اما در خصوص مسؤولیت حقوقی آن 
 دارد. شخص حقوقی، عضو هیأت مدیره با نماینده خود مسؤولیت تضامنی

 بند دارد: ٢اند. این ماده ل.ا.ق.تجارت احصاء شده ١١١اشخاص ممنوع از عضویت در هیأت مدیره در ماده  -١٠
 بند اول: محجورین و ورشکستگان؛ بند دوم: مرتکبین برخی از جرائم در مدّت محرومیت از حقوق اجتماعی.
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. ٣. عدم ورشکستگی به تقصیر؛ ٢. تابعیت؛ ١شرایط را دارا بود: )، برای مدیرشدن باید این ٣٨های تعاونی (ماده نکته: در شرکت
 های محارب.. عدم عضویت در گروه٥. اهلیت؛ ٤ایمان؛ 

ل.ا.ق.تجارت مدیران باید داری سهام وثیقه باشند. چنانچه مدیری در هنگام انتخاب، دارای تعداد  ١١٤و  ١١٥مستنداً به مواد  -١١
ظرف یک ماه از انتخاب بایستی سهام وثیقه لازم را تأمین و در صندوق شرکت تودیع نماید والا  سهام لازم به عنوان وثیقه نباشد در

 گردد.مستعفی محسوب می
گویند سهام وثیقه مدیران قابل بازداشت نیست. باید توجه داشت منظور از اینکه قابل بازداشت نیست از جهت عملی آن است می -١٢

 گردد.باشد، به عبارت دیگر مازاد بازداشت میکننده میمقدم بر بازداشتکه قابل بازداشت است اما حقّ شرکت، 
ل.ا.ق.ت چنانچه مدّت مدیریت منقضی گردد و مدیران جدید انتخاب نشوند، در این صورت مدیران سابق  ١٣٦مستنداً به ماده  -١٣

 کماکان مدیر فرض شده و کلیۀ حقوق و مسؤولیت مدیریت متوجه آنها خواهد شد.
 ل.ا.ق.تجارت تصویب ترازنامۀ شرکت به منزلۀ تصفیه حساب شرکت با مدیران برای آن دورۀ مالی است. ١١٦به ماده مستنداً  -١٤

سؤال: آیا اگر مدیران مرتکب جرمی شده باشند و مجمع عمومی بدون اطلاع از این جرم ترازنامۀ شرکت را تصویب نماید مدیران 
 ازنامه استناد نمایند؟ خیر زیرا تصویب ترازنامه بدون اطلاع از ارتکاب جرم بوده است.توانند برای رد شکایت به تصویب تر بعداً می

 حال در چندین شرکت عضو هیأت مدیره باشد.تواند در عین یک شخص می -١٥
 گردند.های تعاونی که برای خود کارمندان تشکیل میباشند مگر در شرکت یهای خصوصتوانند مدیر شرکتکارمندان دولت نمی -١٦
مالکیت سهام شرکت را داشته باشند و اگر تعداد کارمندان یک  %٥بیش از  یهای خصوصتوانند در شرکتارمندان دولت نمیک -١٧

 باشد. %٢٠شرکت خصوصی زیاد باشد مجموع مالکیت سهام آنها نباید بیش از 
رئیس با هیأت  تخاب رئیس و نایباعضای هیأت مدیره بایستی از بین خود یک رئیس و یک نایب رئیس انتخاب نمایند. اینکه ان -١٨

اید و تواند شخص خاصی را به عنوان رئیس و یا نایب رئیس تعیین نممدیره است از قوائد آمره است؛ بنابراین اساسنامۀ شرکت نمی
 نماید. م تخلفتواند از این حکالاتباع نیست یعنی هیأت مدیره میباشد برای هیأت مدیره لازم اگر اساسنامه متضمن چنین حکمی

 وظایف عمدۀ رئیس هیئت مدیره از قرار ذیل است: -١٩
 دعوت مجامع عمومی به نیابت از هیأت مدیره. -الف

 ریاست جلسات هیأت رئیسه به جز در مواردی که بحث عزل یا نصب مدیر مطرح است. -ب
 دعوت هیأت مدیره برای تشکیل هیأت مدیره -ج
 ریاست جلسات هیئت مدیره. -د

ت مدیره به طور موقت نتواند به وظایف خود در خصوص دعوت مجمع هیأت مدیره اقدام نماید وظایف او را نایب چنانچه رئیس هیأ -٢٠
رئیس هیأت مدیره انجام خواهد داد اما چنانچه رئیس هیأت مدیره به طور دائم نتواند وظایف خود را ایفاء نماید، در این صورت 

 ماید.بایستی هیأت مدیره، مدیرۀ جدیدی را انتخاب ن
ل.ا.ق.تجارت بیش از نصف اعضاء حاضر باشند اساسنامۀ شرکت  ١٢١گردند که مطابق ماده جلسات هیأت مدیره وقتی تشکیل می -٢١

 تواند این اکثریت را افزایش دهد.می
 قرر دارد.متواند اکثریت بیشتری را اتخاذ تصمیم در جلسات هیأت مدیره با اکثریت آراء حاضرین خواهد بود. اساسنامۀ شرکت می -٢٢
 ١١٩توانند به عنوان رئیس یا نایب رئیس هیأت مدیره انتخاب شوند بایستی با توجه به ماده در اینکه آیا اشخاص حقوقی می -٢٣

 ها راتواند این سمتای را که شخص حقوقی معرفی کرده میاین ماده مقرر داشته نماینده ١ل.ا.ق.تجارت گفت خیر اما تبصرۀ 
 داشته باشد.
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١ل.ا.ق.تجارت دارندگان ٢٧٦به ماده مستنداً  -٢٤
٥

س و رئیتوانند به نام شرکت اما به هزینه شخصی خود علیه رئیس، نایبسهام می 
اعضای هیأت مدیره و مدیرعامل متخلف اقامۀ دعوت نمایند. اگر دعوی به نتیجه برسد هزینۀ دادرسی به او مسترد خواهد شد. 

 کیسه او رفته است. اگر دعوی به نتیجه نرسد هزینۀ دادرسی از
ل.ا.ق.تجارت در مورد دعوی حقوقی است. در مورد شکایت کیفری هر سهامداری با هر نسبت  ٢٧٦نکته: حکم مقرر در ماده 

 تواند شکایت کیفری مطرح کند.سهام می
 های سهامی وجود ندارد.البدل در شرکتنصب قانونی در خصوص الزامی بودن انتخاب مدیر علی -٢٥

 های سهامی:ر رابطه با مدیرعامل شرکتمباحثی چند د
 شرکت سهامی الزاماً باید دارای مدیرعامل باشد. -١
 مدیرعامل الزاماً باید شخص حقیقی باشد. -٢
مدیرعامل محتمل است واحد باشد و محتمل است متعدد باشند. چنانچه مدیرعاملان متعدد باشند اصطلاحاً به آنها هیأت عامل  -٣

مدیرعاملان متعدد، همانند وکلای متعدد اصل بر اجتماع آنهاست مگر اینکه اساسنامۀ شرکت حقّ گردد. در بحث اطلاق می
 استقلال آنها را به رسمیت شناخته باشد.

 مدیرعامل محتمل است سهامدار شرکت باشد یا نباشد. -٤
 مدیرعامل محتمل است عضو هیأت مدیره شرکت باشد یا نباشد. -٥
تواند رئیس هیأت مدیره همان شرکت باشد مگر حال نمیل.ا.ق.تجارت درعین ١٢٤ماده مدیرعامل شرکت سهامی مستنداً به  -٦

٣اینکه
٤

 آراء حاضر در مجتمع عمومی این موضوع را تصویب نماید. 
 باشد.مرجع صالح برای انتخاب مدیرعامل، هیأت مدیره می -٧
 باشد.مرجع صالح برای عزل مدیرعامل، هیأت مدیره می -٨
 باشد.الزحمۀ مدیرعامل، هیأت مدیره میحق مرجع صالح برای تعیین -٩

تواند مدیرعامل شرکت دیگر نیز باشد اما باید توجّه داشت مدیرعامل یک شرکت حال نمیمدیرعامل یک شرکت سهامی، درعین -١٠
 حال عضو هیأت مدیره چندین شرکت دیگر باشد.سهامی متحمل است درعین

 گردد.مدیرعامل شرکت سهامی، نماینده شرکت محسوب می -١١
؛ نه هر مدیرعامل شرکت در حدود اختیارات تفویض شده از ناحیۀ هیأت مدیره (نه اساسنامه) نماینده شرکت (نه هیأت مدی -١٢

 گردد.سهامداران) محسوب می
 سؤال: مدیرعامل شرکت سهامی:

 گردد.نماینده شرکت محسوب می -الف 
 گردد.نماینده هیأت مدیره محسوب می -ب
 گردد.مدیره محسوب می نمایندۀ رئیس هیأت -ج
 گردد.نمایندۀ سهامداران محسوب می -د

 گردد؟سؤال: مدیرعامل شرکت سهامی در حدود چه اختیاراتی نمایندۀ شرکت محسوب می
 اختیارات تفویض شده در اساسنامه. -الف

 اختیارات تفویض شده از ناحیه هیأت مدیره. -ب 
 اختیارات تفویض شده از ناحیه سهامداران. -ج
 اختیارات تفویض شده از ناحیه رئیس هیأت مدیره.-د
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 اعمال است.ل.ا.ق.تجارت بیان شده است، در مورد مدیرعامل نیز قابل ١١١اشخاص ممنوع از مدیریت که در ماده  -١٣
می سل.ا.ق.تجارت مشخصات مدیرعامل و حدود اختیارات ایشان و مدّت مدیریت ایشان بایستی در روزنامۀ ر  ١٢٨مستنداً به ماده  -١٤

گهی شود.  آ
 جمع بندی:

 مدیر عامل هیئت مدیره های سهامی عام و خاصمدیریت در شرکت

 مرجع صالح برای انتخاب
 بار اول مجمع عمومی مؤسس

 بارهای بعد مجمع عمومی عادی
 هیئت مدیره

 هیئت مدیره مجمع عمومی عادی مرجع صالح برای عزل
 هیئت مدیره عادیمجمع عمومی  الزحمهمرجع صالح برای تعیین حق

 سال ٢ سال ٢ مدت مدیریت
 محتمل است سهامدار باشد یا نباشد الزاماً باید سهامدار باشند سهامدار بودن یا نبودن

 فقط باید حقیقی باشد محتمل است حقیقی باشند یا حقوقی شخص حقیقی یا حقوقی بودن
 

 جمع بندی:
 رئیس و نایب رئیس هیئت مدیره:

ئیس و تواند ر شود (قاعده آمره) و حتماً باید شخص حقیقی باشند؛ نمایندۀ شخص حقوقی میانتخاب می از خود هیئت مدیره
 نایب رئیس شود.

 ل.ا.ق.ت: ١٢١ماده 
 برای تشکیل جلسات هیئت مدیره: حضور بیش از نصف اعضای هیئت مدیره .١
 برای اتخاذ تصمیم: اکثریت آراء حاضرین .٢

 قابل کاهش نیست.این اکثریت قابل افزایش است اما 
 حداقل تعداد اعضای هیئت مدیره:

 نفر ٥سهامی عام: نص صریح، 
 نفر ٢سهامی خاص: نص صریح نداریم، 

 : تعاونی مصرف و مسکنئاً های تجاری باشند، استثنایر شرکتتوانند مدکارمندان دولت نمی
 الزحمهحق

 مدیر موظف: حقوق ماهانه (+پاداش) .١
 حضور (+پاداش) مدیر غیرموظف: بابت ساعات حق .٢

الزحمه بابت ساعات حقّ حضور داد و توان حقّ توان حقوق ماهانه داد و به کدام مدیر میسؤال: به چه کسی (به کدام مدیر) می
 توان پاداش داد؟به کدام مدیر می

مدیر (ان) غیرموظف  توان بهالزحمه بابت ساعات حقّ حضور را میتوان به مدیر (ان) موظف داد، حقّ حقوق ماهانه را فقط می
 توان هم به مدیران موظف و هم به مدیران غیرموظف داد.داد امّا پاداش را می

 نمود چنین امری محمل قانونی ندارد و فقط تمدید مدّت مدیریتتوان پس از انقضای مدّت مدیریت مدیران اقدام به نکته: نمی
 نمود. رۀ جدیدانتخاب هیئت مدیل.ا.ق.ت اقدام به  ٨٨توان وفق ماده می
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نکته: اگر مدیرعامل شرکت سهامی، عضو هیئت مدیرۀ همان شرکت باشد، مدّت مدیریت عاملی نباید بیشتر از مدّت عضویت 
عنوان عضو هیئت مدیره انتخاب شود، چنانچه این شخص هیئت مدیره باشد. برای مثال امکان دارد شخصی برای دو سال به

عنوان مدیرعامل انتخاب گردد در این صورت مدت مدیریت مدیرعاملی و در هیئت مدیره به پس از انقضای یک سال از عضویت ا
 د.عنوان مدیرعامل شرکت انتخاب نموتوان بعد از انقضای یک سال او را مجدداً بهتوان بیش از یک سال باشد البته میاو نمی

حال، تواند درعینکس نمیلایحه اصلاح ق.ت مقرر داشته هیچ ١٢٦در ماده  قانونگذارهای سهامی عام و خاص، نکته: در شرکت
د این ممنوعیت باشها، سهامی مدیریت عامل بیش از یک شرکت را داشته باشد، در تفسیر این ماده باید گفت اگر یکی از شرکت

یرعامل باشد یا نسبی باشد یا مثلاً مد جاری خواهد شد اما اگر شخصی مدیرعامل دو شرکت با مسئولیت محدود باشد یا تضامنی
 ١٢٦شرکت با مسئولیت محدود و تضامنی باشد در این موارد ممنوعیت قانونی وجود ندارد (هرچند که برخی حکم عام ماده 

 دانند.)ل.ا.ق.ت را شامل موارد احصاء شده نیز می
اش ینده، شخص حقوقیِ عضو هیئت مدیره با نمامسئولیت کیفری فقط متوجه شخص حقیقی است، امّا در مورد مسئولیت حقوقی

 مسئولیت تضامنی دارد.
اصل بر آن است که در این زمینه ممنوعیت وجود ندارد که کارمند شرکت بتواند سهامدار یا شریک شرکت باشد اما در این زمینه 

سهام این شرکت را داشته  %٥بیش از  ممنوعیت وجود دارد که اگر شرکتی بخواهد با دولت معامله کند نباید هیچ کارمند دولتی
باشد. در صورت تخلف از این امر موضوع مشمول  %٢٠الشرکۀ کارمندان بیش از باشد و همچنین نباید مجموع سهام یا سهم

 بینی نموده است.قانون منع مداخله خواهد شد که مجازات بسیار سنگینی پیش
توانند در صورت تخلف یا پنجم مجموع سهام شرکت باشد، میقل یک: شخص یا اشخاصی که مجموع سهام آنها حدا٢٧٦ماده 

تقصیر رئیس و اعضای هیئت مدیره و یا مدیرعامل به نام و از طرف شرکت و به هزینۀ خود علیه رئیس یا تمام یا بعضی از اعضای 
ها مطالبه کنند. (دعوای حقوقی، نه هیئت مدیره و مدیرعامل اقامۀ دعوی نمایند و جبران کلیۀ خسارات وارده به شرکت را از آن

 تواند شکایت کند)کیفری که هرکس می
 :١٣٦مادۀ 

در صورت انقضای مدت مأموریت مدیران، تا زمان انتخاب مدیران جدید مدیران سابق کماکان مسئول امور شرکت و ادارۀ آن 
 خواهد بود.

ها دعوت مجمع تواند از مرجع ثبت شرکتهر ذینفع می هرگاه مراجعِ موظف به دعوت مجمع عمومی به وظیفۀ خود عمل نکنند،
 عمومی عادی را برای انتخاب مدیران تقاضا نمایند.

 های تجاری:مسؤولیت مدیران در شرکت
 های تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدود:مسؤولیت مدیران در شرکت -١

ارد بر ایراد و  مسؤولیتی است که وکیل در قبال موکل دارد.ق.تجارت مدیر شرکت در قبال شرکاء همان  ٥١و  ١٢١مستنداً به مواد 
مسئولیت مدیر را در قبال شرکاء بررسی  قانونگذار ٥١ق.ت بدان ارجاع نموده آن است که در ماده  ١٢١ق.ت که ماده  ٥١مادۀ 

د گفت مسئولیت شرکت است، لذا بای تر از نمایندگی مدیر ازرنگدانیم نمایندگی مدیر از شرکاء به مراتب کمکه مینموده است درحالی
 مدیر در قبال شرکت همان مسئولیتی است که وکیل در قبال موکل دارد.

 نکته: فقط در شرکت سهامی و شرکت تعاونی است که مدیران باید حتماً از داخل اعضاء شرکت انتخاب گردند.
ینکه ۀ مدیر یا مدیران با شرکای شرکت است مگر االزحمهای تضامنی، نسبی و با مسئولیت محدود، تعیین حقنکته: در شرکت

 بینی کرده باشد.اساسنامه خلاف آن را پیش
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نامه برای شرکت الزامی بوده و نکات مهم در آن درج نکته: در سه شرکتِ تضامنی، نسبی و با مسئولیت محدود وجود شرکت
 شودمی

باشد راجع به جرائمِ خاصی لایحه اصلاح ق.ت که قسمت جزایی می ٢٦٩الی  ٢٤٣در مواد  قانونگذارهای سهامی نکته: در شرکت
اکی ها از مدیرعامل و یا هیئت مدیره ششوند بنابراین اگر در این شرکتتصریح نموده که مدیرعامل و یا هیئت مدیره مرتکب می

اند موضوع باشد. مثلاً اگر مدیران ترازنامۀ غیرواقع تنظیم نمودهباشیم باید عنوان مجرمانۀ ما منطبق با یکی از مواد قانونی مذکور 
ل.ا.ق.ت است یا اگر هیئت مدیره و مدیرعامل از اموال یا اعتبارات شرکت برای مقاصد شخصی خود  ٢٥٨ماده  ٢مشمول بند 

سبی و با مسئولیت محدود های تضامنی، نل.ا.ق.ت است اما اگر در شرکت ٢٥٨ماده  ٣اند موضوع مشمول بند استفاده نموده
بخواهیم در خصوص همین دو موضوع فوق بر علیه مدیران اعلام شکایت نماییم چون قانونِ تجارت عنوان مجرمانۀ خاصی را در 

 ق.م.ا خواهد بود. ٦٧٤بینی نکرده، عنوان شکایت ما خیانت در امانت یعنی جرم موضوع ماده این زمینه پیش
سئولیتی گونه منسبی و با مسئولیت محدود اگر مدیران در حدود اختیارات خود عمل نمایند هیچهای تضامنی، نکته: در شرکت

نخواهند داشت اما اگر مدیران از حدود اختیارات تفویضی تخلف نمایند در این صورت همانند وکیلی خواهند بود که در انجام 
 وظایف قانونی تعدی یا تفریط نموده است.

 های سهامی:تمسؤولیت مدیران در شرک -٢
مسؤولیت انفرادی یا  ١٤٢ل.ا.ق.تجارت در باب مسؤولیت مدیران، بیانِ حکم نموده است. در ماده  ١٤٣و  ١٤٢در مواد  قانونگذار

دانیم که مسؤولیت انفرادی در مسؤولیت انفرادی یا تضامنی مطرح شده است. می ١٤٣شده است اما در ماده  بینیمشترک پیش
اده یعنی باشند. در هر مما واحد است اما مسؤولیت تضامنی و مشترک جایی است که مسؤولین ما متعدد می جایی است که مسؤول

تخلف مدیران موجب شده که شرکت یا  ١٤٣اند اما در ماده مدیران، مرتکب تخلف شده ١٤٣و هم در ماده  ١٤٢هم در ماده 
هر چند مدیران، مرتکب  ١٤٢که در ماده برای دیون آن نباشد درحالی ورشکسته گردد و یا اینکه دارایی شرکت بعد از انحلال کافی

اند اما این تخلفِ مدیران موجب ورشکستگیِ شرکت نگردیده و همچنین اگر شرکت منحل شده، دارایی شرکت بیش تخلف شده
 باشد.از دیون آن می

 .ا.ق.تجارت):ل ١٣١و  ١٣٠، ١٢٩(تفسیر مواد  های سهامیمعاملۀ مدیران با خود در شرکت
 فروض ذیل لازم به است:

 منظور ما از معامله مدیر با خود، آن است مثلاً مدیر ماشین خود را به شرکت بفروشد و یا ماشین شرکت را برای خود بخرد:
 کند:دهد و مجمع عمومی نیز آن را تصویب میکند، هیأت مدیره این معامله را اجازه میمدیر با خود معامله می -١

 باشد.ابطال نمیمعامله صحیح بوده و قابلاولاً 
کند: چون مجمع عمومی، دهد اما مجمع عمومی آن را تصویب میکند، هیئت مدیره معامله را اجازه نمیمدیر با خود معامله می -٢

 .باشدابطال نمیمافوقِ هیأت مدیره است عدم اجازه هیأت مدیره اثری ندارد یعنی اولاً: معامله صحیح است و قابل
 ثانیاً: خسارتی نیز قابل مطالبه نیست.

کند: اولاً: این معامله دهد اما مجمع عمومی آن را تصویب نمیکند، هیأت مدیره این معامله را اجازه میمدیر با خود معامله می -٣
 به اجازۀ هیأت مدیره ارزش قائل شده است. قانونگذارابطال نیست چون قابل

 باشد.دهنده قابل مطالبه میکننده و مدیرانِ اجازهمدیر معامله ثانیاً: خسارت به نحو تضامن از
 کند:دهد و مجمع عمومی نیز آن را تصویب نمیکند، هیأت مدیره این معامله را اجازه نمیمدیر با خود معامله می -٤

 د سه سال است.)ل.ا.ق.تجارت مهلت مقرر در این مور  ١٣١ابطال است (مطابق ماده در این صورت اولاً: معامله، قابل
 باشد.ثانیاً: خسارت به نحو تضامن قابل مطالبه می
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باشد نکته: مواردی که در فوق بدان اشاره شد در بحث معاملۀ با خود بود. در بحث معاملۀ مدیر با ثالث اصل بر صحت معامله می
ابطال ابلو یا به طور صوری باشد. اولاً معامله قاما استثنائاً باید توجّه داشت چنانچه معاملۀ مدیر با ثالث مسبوق به تبانی باشد 

 باشد.است، ثانیاً: خسارت به نحو تضامن قابل مطالبه می
 

 های سهامی عام و خاص:جمعبندی مسئولیت مدیران در شرکت
تضامنی برای مدیران متخلف مسئولیت انفرادی یا  لایحه اصلاح ق.ت ١٤٣قانونگذار در مادۀ نکته: باید توجّه داشت اینکه 

 بینی نموده این مسئولیت زمانی حاکم خواهد بود که ورشکستگی یا کافی نبودن دارایی، معلول تخلف مدیر یا مدیران باشد.پیش
نکته: چنانچه مدیر صاحب امضای مجاز شرکت با ثالث معامله نماید در این قبیل موارد نه نیاز به اجازۀ هیئت مدیره است و نه نیاز 

باشد یعنی معاملۀ مدیر یا مدیران صاحب امضای مجاز با ثالث، صحیح و معتبر است استثناء مومی عادی میبه تصویب مجمع ع
مورد استثناً هم معامله باطل  ٢طور صوری بوده و یا مبتنی بر تبانی باشد در این مربوط به موردی است که معاملۀ مدیر با ثالث به
 باشد.میاست و هم خسارت به نحو تضامن قابل مطالبه 

تا  ١٣١نکته: در فرضی که مدیر با خود معامله بکند هیئت مدیره آن را اجازه ندهد و مجمع عمومی نیز تصویب نکند، مطابق ماده 
طور مخفی انجام شده در ظرف سه سال از تاریخ کشف سه سال از تاریخ انعقاد قابل اقامۀ دعوی برای بطلان است و اگر معامله به

 آن.
توانند از شرکت وام یا اعتبار تحصیل نمایند یا خیر؟ همچنین آیا شرکت دیرعامل شرکت و اعضای هیئت مدیره میسؤال: آیا م

 تواند دیون آنها را تضمین یا تعهد کند یا خیر؟می
 ل.ا.ق.ت) ١٣٢خیر مگر اینکه اعضای هیئت مدیره شخص حقوقی باشد (

توانند این اقدامات را در مورد مدیرعامل و اعضای د و شرایط عادیِ خود میهای مالی و اعتباری تحت قیوها و شرکتنکته: بانک
 هیئت مدیره انجام دهند.

نکته: ممنوعیت مذکور در سؤال مطروحۀ فوق شامل اشخاصی که نمایندۀ شخص حقوقی عضو هیئت مدیره در جلسات هیئت 
اجداد، اولاد و اولاد اولاد و برادر و خواهر اشخاص مذکور  شود بعلاوه این ممنوعیت شامل همسر و پدر و مادر ومدیره هستند می

 گردد.نیز می
 توانند معاملاتی نظیر معاملات شرکت انجام دهند یا خیر؟سؤال: آیا مدیران و مدیرعامل شرکت می

 توانند.ل.ا.ق.ت اگر این معاملات متضمن رقابت با عملیات شرکت باشد نمی ١٣٣مطابق مادۀ 
 ای تخلف از سؤال فوق چیست؟سؤال: ضمانت اجر 

 ای به بطلان عملیات نشده)ضمانت اجرای تخلف را جبران خسارت شرکت قرار داده است (یعنی هیچ اشاره قانونگذار
تواند بدون رضایت مقرر داشته هیچ شریکی نمی ق.ت ١٣٤نیز قانونگذار در ماده  های تضامنی و نسبینکته بسیار مهم: در شرکت

امن یا عنوان شریک ضسایر شرکاء به حساب شخص خود یا به حساب شخص ثالث، تجارتی از نوع تجارت شرکت نماید و یا به
 شریک با مسئولیت محدود در شرکت دیگری که نظیر آن تجارت را دارد داخل شود.

 تجاری:های حدود اختیارات مدیران در شرکت
د، اما باشنهای تجاری مدیران دارای اختیارات کامل برای ادارۀ امور شرکت میاصل کلی: اصل کلی آن است که در همۀ شرکت

 دانیم که دو فرضالاشعار با این استثناء مواجه است که امکان دارد اختیارات مدیران محدود شده باشد. میاصل کلی فوق
محدود شده باشد و فرض دیگر آن است که اختیارات مدیران  در اساسنامهکه اختیارات مدیران تصور است یک فرض آن است قابل

 محدود شده باشد. در خارج از اساسنامه
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ن مدیران و رابطۀ بی؛ دوم در رابطۀ بین ثالث و شرکتبررسی است: اول در نکته: اثر محدود شدنِ اختیار مدیران در دو رابطه قابل
 .شرکت و شرکاء

کلی: محدود کردن اختیارات مدیران در رابطۀ دوم یعنی در رابطۀ بین مدیران و شرکت و شرکاء (یا سهامداران) درهرحال  نکته
اساسنامه یا  موجبکند این محدود کردنِ اختیار در اساسنامه باشد یا خارج از اساسنامه باشد برای مثال بهمعتبر است تفاوت نمی

ندارند اگر مدیران  ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠ی مقرر شده مدیران حقّ صدور سند تعهدآور مازاد بر مبلغ موجب تصمیم مجمع عمومی عادبه
صادر کنند در روابط بین خود شرکت و مدیران و شرکاء  ٥٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠شرکت از این حکم تخلف نموده و سند تعهدآور به مبلغ 

 کند شرکت، سهامی عام و خاصتخلف است، تفاوت نمییا سهامداران، مدیر تخلف نموده و مسئول جبران خسارات ناشی از این 
 باشد یا با مسئولیت محدود، تضامنی و نسبی باشد.

گذار در مادۀ قانوننکته بسیار مهم: در خصوص اثر محدود کردنِ اختیارات مدیران در رابطۀ اول یعنی در رابطۀ بین شرکت و ثالث 
بوده  ١٣١١مصوب  ق.ت ١٠٥دانیم که ماده ده است میق.ت انتخاب نمو ١٠٥راه حلّی متفاوت از مادۀ  لایحه اصلاح ق.ت ١١٨

بوده و در مورد شرکت سهامی عام و خاص  ١٣٤٧ل.ا.ق.ت، مصوب  ١١٨و در مورد شرکت با مسئولیت محدود است اما مادۀ 
 باشد.می

 محدود کردنِ اختیارات مدیران در شرکت سهامی عام و خاص
مقرر داشته محدود کردنِ اختیارات مدیران، خواه در اساسنامه و خواه در خارج از  ل.ا.ق.ت ١١٨ در این شرکت در ماده قانونگذار

رر شده موجب تصمیم مجمع عمومی مقباشد؛ یعنی اگر در اساسنامه یا بهیکن میلماساسنامه در قبال اشخاص ثالث، باطل و کن
دارند اگر مدیران از این حکم تخلف نموده و مبادرت به صدور ن ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠باشد مدیران، حق صدور سند تعهدآور مازاد بر 

مسئول است زیرا گفتیم که  ٥٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠بنماید شرکت همچنان در قبال کلّ  ٥٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠یک سند تعهدآور به مبلغ 
ن مدیران، یر، در بییکن است، البته این محدود کردنِ اختیارات مدلممحدود کردن اختیار مدیر در قبال اشخاص ثالث باطل و کان

 شرکت و سهامداران معتبر بوده و شرکت به دلیل تخلف مدیر حقّ مراجعه به مدیر را دارد.
در یک مورد شرکت را در قبال اقدام مدیران که خارج از موضوع  قانونگذاردر شرکت سهامی استثناً  ل.ا.ق.ت ١١٨اده نکته: در م

 شرکت باشد مسئول قلمداد ننموده است.
 ختیارات مدیران در شرکت با مسئولیت محدود (در رابطۀ شرکت و ثالث)حدود ا

 در بحث محدود کردنِ اختیارات مدیران، در رابطه با شرکت و شخص ثالث بین دو مورد قائل به تمایز شده است. ق.ت ١٠٥ماده 
ر مدیر حقّ صدور سند تعهدآور مازاد بمورد اول اینکه محدود کردن اختیار مدیر در اساسنامه باشد یعنی در اساسنامه گفته شده 

صادر کند در این صورت مطابق مادۀ  ٥٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠ندارد اما مدیر از آن تخلف نموده و سند تعهدآور  ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠مبلغ 
 ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠این محدود کردنِ اختیار در قبال شخص ثالث نیز معتبر است یعنی شرکت در قبال ثالث فقط نسبت به  ١٠٥

 گردد.داد میمسئول قلم
مورد دوم محتمل است محدود کردن اختیار در خارج از اساسنامه باشد در این صورت این محدود کردن اختیار در قبال شخص 

یکن است یعنی اگر در خارج از اساسنامه مقرر شده بود که مدیران حقّ صدور سند تعهدآور مازاد بر لمثالث، باطل و کان
به  ٥٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠تواند برای کل مبلغ صادر نموده، ثالث می ٥٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠یر سندِ تعهدآورِ ندارند اما مد ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠

 شرکت مراجعه کند.
نکته: همچنان که قبلاً گفتیم در شرکت با مسئولیت محدود در رابطه بین مدیر و شرکت و شرکاء همانند شرکت سهامی عام و 

 است.خاص، محدود کردن اختیارات مدیران، صحیح و معتبر 
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قابلیت اِعمال داشته  ق.ت ١٠٥قانونگذار، حکم مقرر در مادۀ رسد در شرکت تضامنی و نسبی به دلیل سکوت نکته: به نظر می
 تصویب شده است) ١٣١١باشد. (چون مقررات شرکت تضامنی و نسبی هم در سال 

 جمع بندی:
میلیون بنمایند چنانچه دارندۀ سند در  ٥٠دآور به مبلغ بحث بر سر این بود که اگر مدیران شرکتی مبادرت به صدور یک سند تعه

سررسید طلب، به شرکت مراجعه نموده، اولاً: مواجه با تغییر مدیران سابق شده باشد، ثانیاً: مدیران جدید اظهار نمایند که مطابق 
ند، حال چون سند تعهدآوری که در امیلیون نداشته ٢٠مقررات اساسنامه، مدیرانِ شرکت، حقّ صدور سند تعهدآور مازاد بر مبلغ 

گونه میلیون مانده شرکت هیچ ٣٠میلیون آن مسؤول است و در قبال  ٢٠باشد شرکت فقط در قبال میلیون می ٥٠دست شماست 
 مسؤولیتی ندارد حال سؤال این است که آیا اظهار مدیران صحیح است یا خیر؟

 گردد:ل اشاره میپاسخ به این سؤال بستگی به نوع شرکت دارد که در ذی
 های تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدود:محدود کردن حدود اختیارات مدیران در شرکت -١

توان آن را که در مورد شرکت با مسؤولیت محدود بوده اما با توجه به زمان تصویب آن می ١٣١١ق.ت مصوب  ١٠٥با لحاظ ماده 
این ماده محدود کردن اختیارات مدیران در اساسنامه هم در قبال إعمال دانست. مطابق در شرکت تضامنی و نسبی هم قابل

عار، شرکت الاشمدیران و هم در قبال شرکت شرکاء و هم در قبال اشخاص ثالث قابلیت استناد دارد. با این وصف اگر در سؤال فوق
ط در قبال عنی اینکه شرکت فقباشد یطرف معامله، شرکت تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدود باشد اظهار مدیران صحیح می

کننده گونه مسؤولیتی ندارد و مسؤولیت فقط متوجّهِ مدیرانِ امضاءمیلیون مازاد شرکت هیچ ٣٠میلیون مسؤول بوده و در قبال  ٢٠
 خواهد بود.

 های سهامی:محدود کردن اختیارات مدیران در شرکت -٢
حدود کردن اختیارات مدیران حتی در اساسنامه فقط در روابط م«ل.ا.ق.تجارت در مورد شرکت سهامی مقرر داشته:  ١١٨ماده 

راین اگر بناب» بین خود مدیران و سهامداران، معتبر است. این محدود کردن اختیارات مدیران در قبال اشخاص ثالث باطل است.
 ٥٠در قبال کل مبلغ  در مثال فوق شرکتِ طرفِ معامله، شرکت سهامی عام یا خاص باشد اظهار مدیران صحیح نبوده و شرکت

 میلیون مسؤول خواهد بود.
 ١١٨های سهامی موردی وجود دارد که شرکت در قبال اقدام مدیران مسؤول نباشد؟ بله، مطابق ماده سؤال: آیا درشرکت

 دباشد در این صورت شرکت در قبال اقدام مدیران، مسؤول نخواه خارج از موضوع شرکتل.ا.ق.تجارت چنانچه اقدام مدیران، 
سازی باشد اما مدیران شرکت از موضوع شرکت تخلف نموده، اقدام به خرید هزار دستگاه بود. برای مثال اگر موضوع شرکتی راه

ماشین برای صادرات بنمایند و بابت آن، شرکت، سند تعهدآور صادر نمایند در این صورت باید گفت چون مدیران از موضوع شرکت 
 واهد بود.اند شرکت مسؤول نختخلف نموده

 
 های تجاری:موارد انحلال شرکت

 های تضامنی و نسبی:الف) موارد انحلال شرکت
 

مورد احصاء شده است. موارد ذیل در خصوص انحلال این شرکت لازم  ٨بند اما  ٦ق.ت در  ١٣٦موارد انحلال این شرکت در ماده 
 به ذکر است:

ق.تجارت یکی از موارد انحلال شرکت را بدهکاری و یا ورشکستگی شریکِ  ١٢٩این ماده و همچنین در ماده  ٥در بند  قانونگذار -١
ق.تجارت طلبکاران  ١٢٣الشرکه در ماده وانتقال سهمشرکت اعلام نموده است. دلیل این امر آن است که به علّت محدودیت نقل
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لشرکه این شریک بدهکار و یا ورشکسته را مطرح کنند؛ بنابراین تنها راه چاره اتوانند درخواست فروش سهمشخصی شریک نمی
به طلبکاران شخصیِ شریک اجازه دهد برای اینکه بتوانند به طلب خود برسند درخواست انحلال شرکت  قانونگذاردر این بوده که 

 را مطرح نمایند.
توانند کاری و یا ورشکستگی شریک مطرح باشد سایر شرکاء میبحث انحلال شرکت به دلیل بده در صورتی کهباید توجه داشت  -٢

 الشرکه آن شریک و اخراج او از شرکت مانع انحلال شرکت گردند.با پرداخت سهم
فسخ شرکت را دارند مگر اینکه  ق.ت حقّ  ١٣٧های تضامنی و نسبی اصل بر آن است که شرکای شرکت مطابق ماده در شرکت -٣

توانند در این صورت اضرار نباشد والا سایر شرکاء می به قصد کاء سلب شده باشد. البته بایستی این فسخاین حق در اساسنامه از شر 
. عدم سلب حقّ فسخ (اصلاً لازم نیست چیزی تصریح شود نه وجود ١ق.ت):  ١٣٧شرایط فسخ (مادۀ  مانع انحلال شرکت گردند.
 بین اعلانِ کتبیِ فسخ تا إعمالِ فسخ فاصله باشد.. شش ماه ٣. عدم قصد اضرار؛ ٢حقّ فسخ و نه حقّ سلب)؛ 

 تست: شرط فسخ شرکت تضامنی این است که:
 بینی شده و سلب نشده باشد.حقّ فسخ در اساسنامه پیش ×
 بینی شده باشد سلب نشده باشد.حقّ فسخ در اساسنامه بدون آنکه پیش 

 وجود حقّ فسخ و عدم سلب آن در اساسنامه تصریح شده باشد. ×
 اساسنامه تصریح شده باشد که حقّ فسخ سلب نشده باشد.در  ×

ترین شرطِ امکانِ فسخِ شرکت این است که در اساسنامه حقّ فسخ سلب نشده باشد یعنی اوّلاً لازم نیست وجود حقّ فسخ مهم
ای آن تصریح ه بقتصریح شود (چون این حق قانوناً وجود دارد)؛ ثانیاً طبق اصل استصحاب این حق باقی است و نیازی نیست ک

باشد  شدن نیست بلکه تنها در اساسنامه نباید این حق تصریح شده باشد (سلب نباید تصریح شدهشود یعنی نیازی به تصریحِ سلب
 نه عدم سلب).

دوام شرکت منوط به رضایت سایر شرکاء و وراث یا سرپرست قانونی برحسب مورد  ،در بحث فوت و یا محجوریت یکی از شرکاء -٤
 بود. خواهد

 
 های سهامی:ب) موارد انحلال شرکت

 مورد بیان شده است. ٥ل.ا.ق.ت  ١٩٩موارد انحلال این شرکت در ماده 
برعکس شرکت تضامنی، بدهکاری و یا ورشکستگی سهامدار از موارد انحلال این شرکت قلمداد نشده است. دلیل این امر آن  -١

توانند اقدام به فروش سهامدار بدهکار و یا ورشکسته بنمایند؛ بنابراین چون از این طریق است که طلبکاران شخصی سهامدار، می
بدهکاری و یا ورشکستگی سهامدار را از موارد انحلال این  قانونگذاریل وجود نداشته که رسند پس دلطلبکاران به طلب خود می

 شرکت قلمداد نماید.
 این ماده ورشکستگی خود شرکت است نه ورشکستگی سهامداران. ٣ار از ورشکستگی در بند ذگقانونمنظور  -٢
 دست محاکم را تا حدی در صدور حکم انحلال شرکت بازگذاشته است. قانونگذاراین ماده  ٥در بند  -٣

 ٢٠١در ماده  قانونگذارل.ا.ق.تجارت بدان اشاره شده است  ١٩٩ماده  درشرکت که  انحلالِ  اصلیِ  : غیر از مواردِ نکته
تواند هر ذینفع می ٢٠١شده در در مواردِ یاد ل.ا.ق.تجارت موارد دیگری را نیز بیان نموده است که موجب انحلال شرکت خواهد شد.

؛ یک سال پس از ثبت تا. عدم اقدام در موضوع شرکت ١انحلال شرکت را از دادگاه بخواهد (انحلال مستلزم حکم دادگاه است): 
ی برای رسیدگ ده ماه از تاریخی که اساسنامه معیّن کرد تا. عدم تشکیل مجمع عمومی عادی ٣؛ از یک سال بیش. عدم فعالیت ٢

. ٥ ؛از شش ماه بیشماندنِ سِمَتِ تمام یا بعضی از اعضای هیأت مدیره یا مدیرعامل . بلاتصدی٤های هر سال مالی؛ به حساب
لایحه اگر حداقل سرمایۀ شرکت  ٥المَثَل به موجب مادۀ العاده و ایفای وظایف پیشگیرانه در انحلال. فیعدم تشکیل مجمع فوق

https://t.me/OmidMollaKarimi
mailto:mollakarimi.omid@gmail.com
https://www.instagram.com/vekalatyar/
https://www.mollakarimi.ir/


(وکیل، مدرس دانشگاه و عضو هیأت علمی) ملاکریمیدکتر امید      ٢جزوه حقوق تجارت   
Telegram Channel: @OmidMollakarimi E-mail: mollakarimi.omid@gmail.com Instagram: @vekalatyar web: mollakarimi.ir 

٥۲ 
 

وجب العاده اقدام نشود و یا به مقانونی کمتر شود و ظرف یک سال نسبت به افزایش سرمایه توسط مجمع فوقسهامی از حداقل 
 العاده بلافاصله نسبت به انحلال یا کاهشهای وارده حداقل نصف سرمایه از بین رفته و مجمع فوقلایحه بر اثر زیان ١٤١مادۀ 

 گاه تقاضای انحلال شرکت را بنماید.تواند از داد سرمایه اقدام ننموده هر ذینفع می
 ج) موارد انحلال شرکت با مسؤولیت محدود:

 مورد احصاء شده است. ٦ق.تجارت در چهار بند اما  ١١٤موارد انحلال این شرکت در ماده 
کند که از یک شخصی طلبکار است که ایشان شریک شرکت با مسؤولیت محدود : شخصی با مراجعه به ما سؤال میسؤال

با  الشرکه ایشان در شرکتبه سهم ممن ندارد اما اگر من بتوان به دارد که این بدهکار دارایی برای پرداختباشد، عنوان میمی
 توان بعمل آورد؟کند چه اقدامی میالشرکه ایشان تکافوی طلب مرا میمسؤولیت محدود دسترسی داشته باشم سهم

 ١٠٢الشرکه آن شریک بنماید زیرا در ماده اقدام به فروش سهم توانندایشان نمیدر پاسخ به سؤال این شخص باید گفت: اولاً 
 ١١٤الشرکه با محدودیت مواجه شده است. ثانیاً موارد انحلال شرکت با مسؤولیت محدود در ماده وانتقال سهمق.تجارت نقل

ت؟ داد نشده است پس تکلیف طلبکار چیسق.تجارت بیان شده است اما بدهکاری و یا ورشکستگی شریک از موارد انحلال قلم
 در این زمینه دو نظر وجود دارد:

 تواند درخواست انحلال شرکت را مطرح نماید. تنهاالشرکه را بفروشد و نه میتواند سهمای معتقدند طلبکار نه مینظر اول: عده
 ندهید تا چنانچه بنابه علل دیگری، شرکت در آیالشرکه این شریک را توقیف نمارد آن است که سهمتواند بعمل آوَ اقدامی که می

واند درخواست تتر است این است، به دو دلیل ذیل طلبکار میم شناخته شود؛ اما نظر دوم که قویکننده مقدّ منحل گردد، توقیف
 انحلال شرکت را مطرح نماید.

 ١٢٩ق.تجارت و. ماده  ١٣٦ماده  ٥در بند  رقانونگذاهای تضامنی، یعنی علت اینکه دلیل اول: وحدت ملاک از مقررات شرکت
 ١٢٣ماده «ق.تجارت یکی از موارد انحلال شرکت تضامنی را بدهکاری و یا ورشکستگی شریک بیان نموده آن است که مطابق 

 ،الشرکه در این شرکت مواجه با محدودیت بوده و تنها راه رسیدن طلبکاران شخصی شرکاء به طلب خودوانتقال سهمنقل »ق.ت
وانتقال محدودیت نقل »ق.تجارت ١٠٢ماده «باشد. با توجه به اینکه در شرکت با مسؤولیت محدود نیز در انحلال شرکت می

الشرکه باز وجود دارد همانند شرکت تضامنی، در شرکت با مسؤولیت محدود نیز یکی از موارد انحلال این شرکت بایستی سهم
 د.بدهکاری و یا ورشکستگی شریک شرکت باش

های بدهی رۀدلیل دوم: اقتضای اصل وحدت دارایی: مطابق این اصل هر بدهکاری با همۀ دارایی خود در هرکجا که باشد در با
خود مسؤول است. ازآنجاکه مقداری از دارایی شریک بدهکار و یا ورشکسته در شرکت با مسؤولیت محدود قرار داد باید اجازه بدهیم 

 به دارایی شخصی شریک دسترس داشته باشد.شرکت منحل گردد تا طلبکار 
ق.تجارت فوت شریک در شرکت با مسؤولیت محدود زمانی از موارد انحلال شرکت است که در  ١١٤ماده  ٤: مطابق بند نکته

 اساسنامه چنین موضوعی تصریح شده باشد.
 :شرکتِ مختلطِ غیرسهامی: فوتِ شریکِ با مسؤولیتِ محدود در تست
 حتی بدون تصریح در اساسنامه.سبب انحلال است  ×
 .باعث انحلال نیست حتی با تصریح در اساسنامه 

 باعث انحلال نیست مگر با تصریح اساسنامه. ×
 باعث انحلال نیست مگر نسبت به یک شریک آن هم با تصریح در اساسنامه. ×

 بود. ٣ق.ت پاسخ گزینۀ  ١١٤بود طبق مادۀ  شرکت با مسؤولیت محدوداگر سوال در 
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 بندی:جمع
 موارد انحلال شرکت تضامنی و نسبی

 ق.ت احصاء شده است: ١٣٦ها در مادۀ موارد انحلال این شرکت
 یعنی ق.ت ٩٣ماده  ٣و  ٢و  ١فقرات  الف.

. شرکت برای هدف خاصی تشکیل گردیده، آن هدف را انجام دهد و یا انجام آن غیرمقدور شود مثلاً شرکتی برای احداث سدی ١
و آن سد را احداث نماید. یا مثلاً شرکتی برای صادرات برنج تشکیل شود اما قانونی وضع گردد و صادرات برنج را تشکیل شود 
 ممنوع نماید.

خود موجب انحلال نکته: باید توجّه داشت، صرفِ انجام هدف شرکت و یا صرفِ غیرمقدور شدنِ اجرای موضوع شرکت خودبه
توان العادۀ شرکت تشکیل شود و رأی به انحلال شرکت بدهد در غیر این صورت میفوق گردد بلکه باید مجمع عمومیشرکت نمی

 به دادگاه برای صدور حکم انحلال مراجعه نماید.
 . اگر شرکت برای مدّت معینی تشکیل شود و آن مدت منقضی گردد.٢

 ها یا حتیبر این است که اگر شرکت ماهسال منقضی گردد، رویۀ عملی  ٥سال تشکیل شود و آن  ٥نکته: اگر شرکتی برای مدّت 
العاده را تشکیل دهد و مدّت شرکت را تمدید نماید، چنین شرکتی معتبر و باقی ها پس از انقضای مدّت، مجمع عمومی فوقسال

 گردد یعنی همچنان به حیات حقوقی خود ادامه خواهد داد.قلمداد می
 شود،نتیجۀ توقف در پرداخت دیون حاصل می ق.ت ورشکستگی در ٤١٢مادۀ دانیم که مطابق . اگر شرکت ورشکسته گردد. می٣

ورشکستگی را یکی از موارد انحلال، قلمداد نموده است باید توجّه داشت بین ورشکستگی شریک و ورشکستگی شرکت  قانونگذار
و  ها مثل تضامنیی شرکتها ورشکستگیِ شرکت موجب انحلالِ شرکت است اما فقط در برختفاوت وجود دارد در همۀ شرکت

 تواند آن هم تحت شرایطی موجب انحلال شرکت گردد.نسبی، ورشکستگیِ شریک می
 باشند.از موارد انحلال شرکت می های تجاریدر همۀ شرکتنکته: سه مورد فوق که به آن اشاره کردیم 

 در صورت تراضی تمامی شرکاء (یعنی اتفاق آراء) ب.
گیریِ اعضای شرکت (شرکاء یا سهامداران) در خصوص انحلال ی از موارد انحلال شرکت، تصمیمیک های تجاریدر همۀ شرکت

 شرکت است اما این اکثریت بستگی به نوع شرکت دارد.
 بینی نموده است.پیش» اتفاق آراء«اکثریت لازم را برای انحلال،  قانونگذارهای تضامنی و نسبی، در شرکت

 لی انحلال را از محکمه بخواهد و دادگاه آن دلایل را موجه دیده و حکم به انحلال شرکت دهد.اگر یکی از شرکاء به دلای ج.
های تجاری راه برای همۀ اعضای شرکت باز است تا از دادگاه درخواست صدور حکم انحلال را بخواهند اما نکتۀ در همۀ شرکت

واست انحلال از دادگاه، منوط به تحقق قیود و شروطی است ها درخمهمی که باید به آن توجّه نمود آن است که در سایر شرکت
ته یعنی مقرر داشته انحلال را به سهولت پذیرف قانونگذاراما استثناً در دو شرکتِ تضامنی و نسبی به دلیل مسئولیت سنگین شرکاء، 

 اید.تواند به دادگاه مراجعه نموده و درخواست انحلال شرکت را بنمهر شریکی با دلیل موجّه می
 ق.ت ١٣٧یکی از شرکاء مطابق ماد  در صورت فسخ د.

اجازۀ  انونگذارقرغم این موضوع به دلایل مسئولیت شخصی سنگین شرکاء، دانیم که شرکت تجاری عقدی لازم است اما علیمی
ماید، ضمناً باید سلب نتواند این حقّ فسخ را از شرکاء فسخ شرکت را به هر یک از شرکاء تفویض نموده البته اساسنامۀ شرکت می

شود، سال رسیدگی میبههای شرکت سالماه قبل کتباً به شرکاء اعلام شود و چنانچه به حساب ٦توجّه داشت تقاضای فسخ باید 
 پذیر است.فسخ در زمان ختمِ محاسبۀ سالانه امکان

 تست: در شرکت تضامنی و نسبی، هر یک از شرکاء شرکت:
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 بینی کند.تواند خلاف آن را پیشدارند و اساسنامه نمیالف. حق فسخ شرکت را 
 بینی کند.تواند خلاف آن را پیشب. حق فسخ شرکت را ندارند و اساسنامه نمی

 بینی کند.ج. حق فسخ شرکت را ندارند مگر اینکه اساسنامه خلاف آن را پیش
 کند.بینی د. حق فسخ شرکت را دارند مگر اینکه اساسنامه خلاف آن را پیش 
 ١٣٨در صورت ورشکستگی یکی از شرکاء مطابق ماده  .ه

ن تواند موجب انحلال این دو شرکت باشد بلکه بدهکاری شریک نیز ممکنکته: باید توجه داشت نه تنها ورشکستگی شریک می
 ق.ت موجب انحلال این دو شرکت باشد. ١٢٩است مطابق ماده 

شده آن است  بینیو همچنین بدهکاریِ شریک از موارد انحلال شرکت پیشعلت اینکه در این دو شرکت، ورشکستگیِ شریک 
توانند ق.ت طلبکاران شخصی شرکاء نمی ١٢٣وانتقال سهم الشرکه در این دو شرکت در ماده که با توجّه به محدودیت نقل

یا  بدهکاری و قانونگذاره که الشرکۀ شریک بدهکار بنمایند، لذا تنها راه چاره در این بودمبادرت به توقیف و فروش سهم
 ها قلمداد بنماید.ورشکستگی شریک را از موارد انحلال این شرکت

الشرکۀ آن شریک از شرکت و خروج او از ق.ت سایر شرکاء حاضر به پرداخت سهم ١٣١نکته: لازم به ذکر است اگر وفق مادۀ 
 توانند مانع انحلال شرکت گردند.شرکت شوند می

 ق.ت ١٤٠و  ١٣٩یا حجر یکی از شرکاء مطابق مواد در صورت فوت  و.
در  ١٣٦ه هرچند در ماد قانونگذارنکته: اگر یکی از شرکای شرکتِ تضامنی و نسبی فوت نماید و یا محجور شود در این صورت 

آن اضافه نموده  ای بهق.ت تکمله ١٤٠و  ١٣٩این را از موارد انحلال شرکت تضامنی و نسبی قلمداد نموده اما در مواد » و«بند 
طرف و رضایت است یعنی مقرر داشته اگر شریکی فوت نماید یا محجور شود بقای این شرکت منوط به رضایت سایر شرکاء ازیک

وراث متوفی از طرف دیگر است (در مورد فوت) و همچنین در مورد حجر بقای این شرکت منوط به رضایت سایر شرکاء 
محجور از طرف دیگر است. اگر این دو طرف رضایت به بقای شرکت داشته باشند شرکت  طرف و رضایت سرپرست قانونیِ ازیک

 به بقای حقوقی خود ادامه خواهد داد والا شرکت منحل خواهد شد.
 ق.م.) ٢٤٩سکوت در مدّت یک ماه را حمل بر رضایت اعلام نموده است (برعکس  قانونگذار ق.ت ١٣٩نکته مهم: در ماده 

 ت سهامی عام و خاصموارد انحلال شرک
 مورد ذکر شده است: ٥ل.ا.ق.ت،  ١٩٩موارد انحلال این شرکت در ماده 

ق.ت در بحث موارد انحلال شرکت تضامنی و  ١٣٦ق.ت است که در بند الف ماده  ٩٣این سه مورد تکرار ماده  :٣و  ٢و  ١
 نسبی توضیح داده شد.

ین وانتقال سهام در اموارد انحلال این شرکت نیست زیرا نقل نکته: در شرکت سهامی ورشکستگی و بدهکاری سهامدار از
 توانند سهام سهامدارِ بدهکار و یا ورشکسته را توقیف کنند و بفروشند.شرکت آزاد بوده و طلبکاران شخصی سهامدار می

 العادۀ شرکت تصمیم به انحلال شرکت بگیرد.در هر زمان که مجمع عمومی فوق .٤
یح دادیم، انحلالِ شرکت با تصمیم اعضاء یک حکم کلّی است. اکثریت لازم برای این امر، اکثریت لازم همچنان که قبلاً توض

ل.ا.ق.ت بیان شده  ٨٥ل.ا.ق.ت و اکثریت لازم برای اتخاذ تصمیم در ماده  ٨٤العاده در ماده برای تشکیل مجمع عمومی فوق
 است.

 در صورت صدور حکم قطعی دادگاه .٥
توان از دادگاه صالح، درخواست صدور حکم انحلال شرکت سهامی را درخواست نمود. ه آیا با هر دلیلی مینکته: بحث است ک

 توان برای صدور حکم انحلال به دادگاه مراجعه نمود.نظر قوی بر این است که فقط در موارد خاص در قانون می
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 اند.احصاء شده ٢٠١و  ١٤١، ٥موارد بارز در مواد 
 کت با مسئولیت محدودموارد انحلال شر 

 ق.ت احصاء شده است: ١١٤ها در ماده گونه شرکتموارد انحلال این
 ق.ت ٩٣ماده  ٣و  ٢، ١فقرات  الف.

 الشرکۀ آنها بیش از نصف سرمایۀ شرکت باشد.ای از شرکاء که سهمدر صورت عده ب.
توانند در خصوص انحلال شرکت شرکت میهای تجاری اعضای این در راستای همان اصلی است که گفتیم در تمام شرکت

 اتخاذ تصمیم نمایند
 درخواست صدور حکم انحلال از دادگاه توسط یکی از شرکاء ج.

انیاً واسطۀ ضررهای وارده نصف سرمایۀ شرکت از بین برود، ث شروطی را لازم دانسته، اولاً به قانونگذارنکته: برای تحقق این بند 
کند و محکمه دلایل او را موجّه بداند، ثالثاً سایر شرکاء حاضر نباشند سهمی را که در صورت  یکی از شرکاء تقاضای انحلال

گردد در مقایسه با شرکتِ تضامنی، گیرد پرداخته و او را از شرکت خارج نماید، همچنان که ملاحظه میانحلال به او تعلق می
 سخت است. درخواست انحلال از دادگاه در شرکت با مسئولیت محدود بسیار

 شده باشد.بینید. در صورت فوت یکی از شرکاء اگر در اساسنامه پیش
 سؤال: در شرکت با مسئولیت محدود فوتِ شریک ...

 بینی کند.تواند خلاف آن را پیشالف. موجب انحلالِ شرکت است و اساسنامه نمی
 ی کند.بینتواند خلاف آن را پیشب. موجب انحلالِ شرکت نیست و اساسنامه نمی

 بینی کند.تواند خلاف آن را پیشج. موجب انحلالِ شرکت است و اساسنامه می
 بینی کند.تواند خلاف آن را پیشد. موجب انحلالِ شرکت نیست اما اساسنامه می 
 

 تأثیر ورشکستگی شرکت در شرکاء و شرکاء در شرکت:
گونه مسئولیتی شود آن است که شرکت، هیچشرکت نمییکی از دلایلی که ورشکستگی شرکاء یا سهامداران موجب ورشکستگی 

ر این مورد شود لذا ددانیم که ورشکستگی درنتیجۀ توقف پرداخت دیون حاصل میدر قبال دیون شرکاء یا سهامداران ندارد و می
رکت شدینی وجود ندارد که شرکت ورشکست شود لذا در هیچ شرکتی ورشکستگی شریک یا سهامدار موجب ورشکستگی خود 

 های تضامنی و نسبی و با مسئولیت محدود، ورشکستگی شریک امکان دارد موجب انحلال شرکت شود.گردد. البته در شرکتنمی
 الف) تأثیر ورشکستگی شریک یا سهامدار در ورشکستگی شرکت:

با توضیحاتی که  داشتگردد. البته باید توجّه در هیچ شرکتی ورشکستگی شریک یا سهامدار موجب ورشکستگی خود شرکت نمی
های تضامنی، نسبی و با مسؤولیت محدود، ورشکستگی شریک محتمل است موجب انحلال شرکت قبلاً بدان اشاره شد در شرکت

 باشد.دانیم که انحلال، غیر از ورشکستگی میگردد و می
 ب) تأثیر ورشکستگی شرکت در ورشکستگی شرکاء یا سهامداران:

 سهامی در ورشکستگی سهامداران آن:تأثیر ورشکستگی شرکت  -١
های شرکت ندارند، قاعدۀ کلّی آن ل.ا.ق.تجارت چون سهامداران شرکت سهامی مسؤولیتی شخصاً در قبال بدهی ١با لحاظ مادۀ 

است که ورشکستگیِ شرکت موجب ورشکستگیِ سهامداران نخواهد شد. البته استثنائاً باید توجّه داشت اگر مقداری از سرمایۀ 
بلغِ تعهدشده پرداخت نگردیده و شرکت ورشکسته گردد در این صورت طلبکاران شرکت حقّ شده باشد و مشرکت، تعهد به پرداخت 
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نشده دارند، چنانچه سهامدار آن مبلغ را نپردازد و سهامدار مراجعه به سهامداران را برای مطالبۀ مبلغِ تعهدشده ولی پرداخت
 دار نیز خواهد شد.بالشخصه تاجر باشد در این صورت ورشکستگی شرکت موجب ورشکستگی سهام

ملاک ما برای تاجربودنِ سهامدار، آن است که سهامدار در خارج از شرکت اشتغال به أعمال تجاری داشته باشد؛ بنابراین صِرفِ 
 باشد.سهامدار بودن، دلیلِ تاجربودن نمی

 تأثیر ورشکستگی شرکت با مسؤولیت محدود در ورشکستگی شرکای آن: -٢
دهکاریِ شریک از موارد انحلالِ شرکت با مسئولیت محدود است یا خیر؟ با توجّه به اینکه مطابق ماده سؤال: آیا ورشکستگی و یا ب

های شرکت ندارند قاعدۀ کلی آن است که ورشکستگی شرکت با ق.ت شرکای این شرکت شخصاً مسؤولیتی در قبال بدهی ٩٤
شده در باید توجّه داشت چنانچه یکی از استثنائاتِ بیان مسؤولیت محدود موجب ورشکستگی شرکای آن نخواهد شد اما استثنائاً 

بحث مسؤولیت شرکاء در شرکت با مسؤولیت محدود وجود داشته باشد و به این دلیل، شریک، ضامن قلمداد گردد در این صورت 
و شخصاً  امتناع ورزدبعد از ورشکستگی شرکت، طلبکاران حقّ مراجعه به شریک ضامن را دارند. اگر شریک ضامن از پرداخت وجه 

نیز تاجر باشد در این صورت ورشکستگیِ شرکتِ با مسؤولیت محدود موجب ورشکستگیِ شریک خواهد شد. ملاک ما برای تاجر 
قلمداد شدن، آن است که شریک در خارج از شرکت، عملِ تجاری انجام دهد. باید توجّه داشت صِرفِ شریک بودن، دلیلِ تاجر 

 باشد.بودن نمی
 

 های تضامنی و نسبی در ورشکستگی شرکای آن:یر ورشکستگی شرکتتأث -٣
های شرکت، مسؤولیت تضامنی دارند ق.تجارت هر یک از شرکای شرکت تضامنی، در قبال کلّ بدهی ١١٦هرچند که مطابق ماده 

رشکستگی شرکت . و گرددخود موجب ورشکستگی شرکای آن نمیاما باید توجّه داشت ورشکستگیِ شرکتِ تضامنی و نسبی خودبه
 گردد که شرایط ذیل جمع باشد:تضامنی و نسبی زمانی موجب ورشکستگی شرکای آن می

 شرط اول: شرکت ورشکسته یا منحل شده باشد.
 شرط دوم: تصفیه بعمل آمده و دارایی شرکت برای دیون آن کافی نباشد.

 پرداخت آن امتناع ورزد.شرط سوم: برای مطالبۀ طلب به شریکِ شرکت مراجعه شده اما شریک از 
 شرط چهارم: آنکه شریک شخصاً تاجر باشد.

بودن باید توجه داشت صرفاً شریکِ شرکتِ تضامنی و یا نسبی بودن، دلیل تاجر بودن نیست. حتی مدیر شرکت نسبی یا تضامنی
 ٢ماده  عمال تجاری احصاء شده درباشد. تنها دلیل تاجر بودن اشتغال شریک در خارج از شرکت به یکی از أدلیل تاجر بودن نمی

 باشد.ق.تجارت می
 قانون تجارت: ١٢٨تفسیر ماده 

 این ماده متشکل از دو قسمت است:
قسمت اول: ورشکستگی شرکت تضامنی ملازمه قانونی با ورشکستگی شرکای آن ندارد. این قسمت از این ماده صحیح است زیرا 

گردد ولی در برخی شرکت تضامنی در برخی مواقع موجب ورشکستگی شریک میشده ورشکستگی با توضیحاتی که قبلاً ارائه 
باشد یعنی اگر شرایط چهارگانۀ فوق جمع باشد ورشکستگی شرکت تضامنی می» ملازمه ندارد«گردد. این همان معنی مواقع نمی

 موجب ورشکستگی شریک خواهد شد والا خیر.
. اگر »ورشکستگی برخی از شرکاء ملازمۀ قانونی با ورشکستگی شرکت ندارد«دارد: قسمت دوم: قسمت دوم این ماده مقرر می

ورشکستگی همۀ شرکاء ملازمۀ قانونی با «گفته شود این ماده دارای مفهوم مخالف است و مفهوم مخالف آن این است که 
یچ صورتی موجب رکاء در هاین جمله صحیح نیست زیرا قبلاً به این مطلب اشاره شد که ورشکستگی ش» ورشکستگی شرکت دارد
 گردد حتی اگر همۀ شرکاء ورشکسته شوند.ورشکستگی شرکت نمی
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 ق.تجارت: ٤٣٩تفسیر ماده 

این جمله  »حکم ورشکستگی شریک در ضمن حکم ورشکستگی شرکت صادر شده باشد.«یک قسمت از این ماده مقرر داشته 
تیم که برای پذیر نیست؛ زیرا گفریک و شرکت به طور توأمان امکانمبتنی بر تسامح است زیرا امکانِ صدورِ حکمِ ورشکستگیِ ش

 صدورِ حکمِ ورشکستگیِ شریکِ شرکتِ تضامنی یا نسبی شرایط باید جمع باشد. از جمله اینکه امرِ تصفیۀ شرکت بعمل آمده باشد.
توان تصور نمود حکم ورشکستگی شرکت و شریک با یک باید توجه داشت، تنها فرضی که می ق.ت ٤٣٩نکته: در خصوص ماده 

حکمِ صادر شود، موردی است که شرکت و شریکِ ضامن با همدیگر در قبال تعهدی مسئولیت تضامنی دارند و هر دو از ایفای 
ن تواو هم برای شریک حاصل شده باشد میاند در این صورت اگر توقف در پرداخت دیون، هم برای شرکت تعهد سرباز زده

 درخواست صدور حکم ورشکستگی شرکت و شریک را در ضمن یک حکم مطرح نمود.

 فوت شریک 
 -حجر شریک (جنون 

 سِفَه) 
عجز شریک (اعسار یا ورشکستگی 

 شریک)
 

 - - - شرکت سهامی عام

ایه
سرم

 ای

 - - - شرکت سهامی خاص
 - - - تعاونی

 محدودبا مسؤولیت 
+(به شرط تصریح یا-

 ١١٤ در اساسنامه)
 ق.ت

- - 

مختلط 
 سهامی

 ضامن
+(به شرط تصریح یا-

 ١٨١ در اساسنامه)
 ق.ت

+(به شرط تصریح یا-
 ١٨١ در اساسنامه)

 ق.ت
- 

 - - - سهامدار
مختلط 

 غیرسهامی
 - - - ب.م.م
 + + + ضامن

ص
خا

اش
 

 + + + تضامنی
 + + + نسبی

ار یا عجز شریک (یعنی اعسو یا  حجر شریک (جنون یا سِفَه)یا  فوت شریکدر مورد جدول بالا باید بگم ممکنه وضعیتی چون 
 های اشخاصشرکتشود که غالباً در  سبب انحلال شرکتهر کدام در وضعیتِ شرکت مؤثر واقع شده و  ورشکستگی شریک)

اصولاً وضعیتِ شریک تأثیری در شرکت و بقای آن ندارد که تفکیکِ آن به شرح  یاهای سرمایهشرکتاین تأثیر وجود دارد اما در 
 ذیل است.

 
 های قانونی و اختیاری:اندوخته

 ل.ا.ق.ت در تعریف سود خالص مقرر داشته، درآمد حاصل در همان سال منهای: ٢٣٧در ماده  قانونگذارنکته: 
 ها. ذخیره٣. استهلاکات ٢ها . هزینه١
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هایی که شرکت در آن سال داشته است؛ منظور از استهلاکات یعنی کاهش ها یعنی: تمامی مخارج و هزینههزینهمنظور از 
میلیارد سرمایه تشکیل و همۀ سرمایه  ٥دارایی شرکت به دلیل استفاده از آن و یا درنتیجۀ تغییرات فنی برای مثال اگر شرکتی با 

از مبلغ  %١٠تواند مثلاً میلیارد سود داشته باشد، شرکت می ١شرکت در آن سال  ای صَرف شده باشد اگربرای احداثِ کارخانه
از ارزش  ٥٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠شده برای احداث کارخانه را به عنوان استهلاک منظور نماید یعنی بگوید با گذشت یک سال صَرف

 تهلاک منظور گردد.به عنوان اس ٥٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠ها و کارخانه کسر شده است لذا از سود شرکت باید دستگاه
 باشد.ها، همان اندوختۀ قانونی و اندوختۀ اختیاری میمنظور از ذخیره

شود یعنی شود و بعضی چیزها اضافه میتقسیم باید توجّه داشت بعضی چیزها از سود خالص کم مینکته: در تعریف سود قابل
گردد. های قبل که تقسیم شده است، اضافه میسیمِ سالتقشود اما سودهای قابلها کم میهای قبل و اندوختههای سالزیان

 ل.ا.ق.ت آمده. ٢٤٠و  ٩٠نحوۀ تقسیم سود در مواد 
 تقسیم وجود دارد؟سؤال: چه مرجعی صلاحیت دارد تا تعیین نماید سودِ قابل

 مجمع عمومی عادی
 دارد؟تقسیم وجود تواند مشخص نماید سود قابلسؤال: مجمع عمومی عادی در چه زمانی می

 های سال مالی یعنی پس از تصویب ترازنامهپس از تصویب حساب
 ها بین سهامداران تقسیم گردد؟تواند تصمیم گیرد اندوختهسؤال: چه مرجعی می

 مجمع عمومی عادی
 تواند تصمیم گیرد؟سؤال: مجمع عمومی عادی راجع به تقسیم کدام اندوخته بین سهامداران می

 اندوخته اختیاری
 ها بایدگفته شده در تصمیم مجمع عمومی باید مشخص شود مبالغ موردنظر از کدام یک از اندوخته ٢٤٠چرا در ماده سؤال: 

برداشت و تقسیم گردد؟ به خاطر اینکه امکان دارد شرکت چندین اندوخته اختیاری داشته باشد. برای مثال یک اندوخته اختیاری 
ن اندوخته اختیاری ذخیره شود و ممکن است اندوخته اختیاری دیگر این باشد که آن باشد که مجمع عمومی عادی گفته به عنوا

دهم دهمِ سرمایۀ شرکت، شرکت باز اندوختۀ قانونی را منظور نماید در این صورت مازاد یکپس از رسیدنِ اندوختۀ قانونی به یک
 سرمایه، اندوخته اختیاری خواهد بود.

 هر سودی که بدون رعایت مقررات قانونی بین سهامداران تقسیم گردد.سؤال: منظور از منافع موهوم چیست؟ 
 سؤال: چه مرجعی باید نحوۀ پرداخت سود را مشخص کند؟

 مجمع عمومی عادی و اگر نکرد هیئت مدیره
 سؤال: پرداخت سود به سهامداران باید ظرف چه مدتی صورت گیرد؟

 یم سود.ماه پس از تصمیم مجمع عمومی عادی راجع به تقس ٨ظرف 
 %١٠سؤال: تقسیم چند درصد سود بین سهامداران الزامی است؟ 

سؤال: منظور از اندوختۀ قانونی یا سرمایه احتیاطی چیست؟ و آیا منظور نمودن آن هم در شرکت سهامی و هم در شرکت با 
است که  سرمایۀ احتیاطی آنمسؤولیت محدود و شرکت تضامنی و هم در شرکت نسبی الزامیست؟ منظور از اندوختۀ قانونی و یا 

١سالههمه
١از سود خالص شرکت بعنوان اندوختۀ قانونی ذخیره گردد. تا زمانیکه مجموع این اندوخته به ٢٠

سرمایه شرکت نرسیده ١٠
ل.ا.ق.تجارت منظور نمودن اندوختۀ  ٢٣٨و  ١٤٠منظور کردن آن الزامی است اما پس از آن اختیاری خواهد بود مستنداً به مواد 

ق.تجارت منظور کردن اندوختۀ قانونی در  ٥٧و  ١١٣انونی در شرکت سهامی عام و خاص الزامی است. همچنین مستنداً به مواد ق
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شرکت با مسؤولیت محدود هم الزامی است اما به دلیل فقدان نص قانونی منظور نمودن اندوختۀ قانونی در شرکت تضامنی و 
 نسبی الزامی نیست.

ختۀ اختیاری چیست؟ منظور آن است که مجمع عمومی تصمیم بگیرد مقداری از سود شرکت را به عنوان سؤال: منظور از اندو
 اندوخته اختیاری ذخیره نماید.

تواند اتخاذ تصمیم نماید که کل سود شرکت بعنوان اندوخته تجاری ذخیره گردد؟ خیر زیرا سؤال: آیا مجمع عمومی عادی می
 آن بین سهامداران الزامی است. %١٠ت در صورت وجود سود در شرکت تقسیم حداقل ل.ا.ق.تجار  ٩٠مستنداً به ماده 

 تفاوت اندوختۀ قانونی (سرمایه احتیاطی) و اندوختۀ اختیاری:
 اشد.بآنکه منظور کردن اندوختۀ اختیاری، اختیاری میمنظور کردنِ اندوختۀ قانونی (سرمایۀ احتیاطی) الزامی است حال -١
انونی را بین توان اندوختۀ قآنکه نمیتواند تصمیم بگیرد که اندوختۀ اختیاری بین سهامداران تقسیم گردد. حالمیمجمع عمومی  -٢

 سهامداران تقسیم نمود.
آنکه توان به سرمایه تبدیل نمود حالل.ا.ق.تجارت اندوختۀ اختیاری را می ١٥٨ماده  ٣در هنگام افزایش سرمایه با توجه به بند  -٣

 تبدیل به سرمایه نیست.ۀ ل.ا.ق.تجارت اندوختۀ قانونی قابلمطابق تبصر 
 ل.ا.ق.تجارت ٢٣٧منظور از سود خالص چیست؟ ماده 

 ل.ا.ق.تجارت ٢٣٩تقسیم چیست؟ ماده تعریف سود قابل
 ل.ا.ق.تجارت ٩٠و  ٢٤٠نحوۀ تقسیم سود چگونه است؟ مواد 

 
 

 افزایش سرمایه:
 طرق افزایش سرمایه:

 طریق صدور سهام جدید: افزایش سرمایه از -١
 ٠٠٠/٠٠٠/٣٠٠سرمایه اولیه  ٠٠٠/٠٠٠/٦٠٠یافته سرمایه اولیه و افزایش

 ٠٠٠/٠٠٠/٣تعداد سهام  ٠٠٠/٠٠٠/٦تعداد سهام 
 ١٠٠مبلغ اسمی هر سهم  ١٠٠مبلغ اسمی هر سهم 

 
 افزایش سرمایه از طریق بالا بردن مبلغ اسمی -٢

 ٠٠٠/٠٠٠/٦٠٠یافته سرمایه اولیه افزایش
 ٠٠٠/٠٠٠/٣عداد سهام ت

 ٢٠٠مبلغ اسمی هر سهم 
تومان به عنوان مبلغ اسمی  ١٠٠سهم و مبلغ  ٠٠٠/٠٠٠/٣بود باشد که به  ٠٠٠/٠٠٠/٣٠٠مثال: هرگاه سرمایه اولیه شرکتی 

افزایش دهد یعنی سرمایه  ٠٠٠/٠٠٠/٦٠٠به  ٠٠٠/٠٠٠/٣٠٠تعیین شده باشد، چنانچه این شرکت بخواهد سرمایه خود را از 
 تواند به یکی از دو طریق ذیل عمل نماید:خود را صد در صد افزایش دهد می

سهم  ٠٠٠/٠٠٠/٣تواند تعداد سهام را همچنان طریق اول: افزایش سرمایه از طریق بالا بردن مبلغ اسمی یعنی اینکه شرکت می
 تومان افزایش دهد. ٢٠٠تومان به  ١٠٠ثابت نگه دارد اما مبلغ اسمی سهام را از 

 ؤال: در افزایش سرمایه از طریق بالابردن مبلغ اسمی چه اکثریتی لازم است؟س
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ل.ا.ق.تجارت چنانچه افزایش سرمایه از طریق بالا بردن  ١٥٩باید بین دو مورد تمایز قائل شویم: مورد اول اینکه مستنداً به ماده 
بپردازند در  یافته را از جیب خود بایستی مبلغ افزایش مبلغ اسمی موجب ایجاد تعهد برای سهامداران گردد یعنی اینکه سهامداران

 این صورت اتفاق آراء سهامداران شرط است.
مورد دوم اینکه اگر افزایش سرمایه از طریق بالا بردن مبلغ اسمی موجب ایجاد تعهد برای سهامداران نشود یعنی اینکه اندوختۀ 

ریت لازم گردد، در این صورت اکثیافته از محل آنها برداشت میمبلغ افزایشنشده در شرکت وجود دارد و اختیاری و یا سود تقسیم
 العاده گفته شده است.ل.ا.ق.ت در باب مجمع عمومی فوق ٨٥و  ٨٤همان است که در مواد 

ل.ا.ق.تجارت  ١٨٨یافته چگونه باید تأدیه گردد؟ مطابق ماده سؤال: در افزایش سرمایه از طریق بالا بردن مبلغ اسمی، مبلغ افزایش
 باید نقداً پرداخت گردد.

طریق دوم: افزایش سرمایه از طریق صدور سهام جدید. یکی دیگر از طرق افزایش سرمایه آن است که مبلغ اسمی سهام شرکت 
سهم جدید صادر کند که تعداد  ٠٠٠/٠٠٠/٣تومان بماند اما شرکت مبادرت به صدور سهام جدید نماید یعنی شرکت  ١٠٠همچنان 

 سهم خواهد شد. ٠٠٠/٠٠٠/٦هام شرکت س
سؤال: اکثریت لازم برای افزایش سرمایه از طریق صدور سهام جدید چه اکثریتی است؟ اکثریت همان است که در باب تشکیل 

 ل.ا.ق تجارت گفته شده است. ٨٥و  ٨٤العاده در مواد و اتخاذ تصمیم در مجمع عمومی فوق
 افزایش سرمایه سهام خود را بخرد؟تواند هنگام سؤال: آیا خود شرکت می

 خیر، خرید سهام شرکت از ناحیه خود شرکت ممنوع است.
 سؤال: افزایش سرمایه از طریق صدور سهام جدید چگونه باید تأدیه گردد

 بند بیان شده است: ٤در  »ل.ا.تجارت ١٥٨ماده «نحوۀ پرداخت در 
 بند اول: پرداخت نقدی

 اشخاص از شرکت به سهام. بند دوم: تبدیل مطالبات حال شدۀ
نشده به بند سوم: خود شامل سه قسمت است: قسمت اول: تبدیل اندوختۀ اختیاری به سرمایه، قسمت دوم: تبدیل سود تقسیم

 .التفاوت مبلغ اسمی و مبلغ واقعی سهمسرمایه و قسمت سوم: عواید حاصله از اضافه ارزش سهام جدید به سرمایه یعنی مابه
جه داشت ازآنجاکه در هنگام افزایش سهم سهامداران سابق شرکت، حق تقدم دارند سهام به مبلغ اسمی فروخته نکته: باید تو

شود اما چنانچه حق تقدم سهامداران سابق سلب شده باشد، در این صورت سهام به کس متضرر نمیشود. در این صورت هیچمی
هامداران التفاوت مبلغ اسمی و مبلغ واقعی یا بین سغ واقعی فروخته شود مابهشود. در مواردی که سهام به مبلمبلغ واقعی فروخته می

 دهند.گردد و یا اینکه بابت همان مبلغ به سهامداران سابق شرکت سهم میسابق تقسیم می
 بند چهارم: تبدیل اوراق قرضه به سهام.

 مل است آورده نقد یعنی پول و یا غیر نقد یعنیهای سهامی عام و خاص متوجه شدیم که آورده محتسؤال: هنگام تشکیل شرکت
 غیر پول مثل کالا، ماشین، ... باشد. حال سؤال این است که آیا در هنگام افزایش سرمایه هم به همین منوال است یا خیر/

ت آوردۀ ل.ا.ق.تجارت در شرکت سهامی خاص در هنگام افزایش سرمایه آورده محتمل اس ١٥٨ماده  ١با توجه به منطوق تبصرۀ 
نقد (پول) و یا آوردۀ غیر نقد (مثل ملک) باشد اما با توجه به مفهوم مخالف همین تبصره در هنگام افزایش سرمایه در شرکت 

 ...) باشد. و تواند آورده غیر نقد (ملکسهامی عام، آورده باید آورده نقد (پول) باشد و نمی
 ی است؟سؤال: مراجع تجویز افزایش سرمایه چه مرجع یا مراجع

توانند به العاده میل.ا.ق.تجارت هم اساسنامۀ شرکت و هم مجمع عمومی فوق ٥٦برعکس صدور اوراق قرضه که مطابق ماده 
ل.ا.ق.تجارت فقط مجمع  ١٦٤و  ١٦٢هیأت مدیره اجازه صدور اوراق قرضه را دهند، در باب افزایش سرمایه مستنداً به مواد 
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اقدام به افزایش سرمایه کند. کنه سال تجاوز  ٥نی که نباید از ت معیّ أت مدیره اجازه دهد که در مدّ تواند به هیالعاده میعمومی فوق
تواند متضمن اختیاری برای هیأت مدیره در باب افزایش سرمایه ل.ا.ق.ت اساسنامۀ شرکت نمی ١٦٤با توجه به صراحت ماده 

 باشد.
ائل شده، برای آن شرایط بیشتری ق قانونگذار صدور اوراق قرضه که عکسِ  سؤال: برای افزایش سرمایه چه شرایطی لازم است؟ بر

شرکت  ۀلیوّ ا ۀشده و آن اینکه در هنگام افزایش سرمایه بایستی سرمای ل.ا.ق.ت برای افزایش سرمایه یک شرط ذکر ١٦٥در ماده 
 شده باشد.تماماً پرداخت 

 وانتقال است یا خیر؟ و همچنینسرمایه چیست؟ آیا این حق قابل نقلم سهامداران در هنگام افزایش تقدّ  سؤال: منظور از حقّ 
م از سهامداران قابل سلب است یا خیر؟ در صورت مثبت بودن تقدّ  حداقل مهلت اعمال این حق چند روز است؟ همچنین آیا حقّ 

است که سهامداران سابق شرکت در م آن تقدّ  ل.ا.ق.تجارت منظور از حقّ  ١٦٦و  ١٦٧پاسخ از ناحیه چه مرجعی؟ مستنداً به مواد 
ت. مهلت وانتقال اسم دارند. این حق قابل نقلتقدّ  اند در خرید سهام جدید حقّ هنگام افزایش سرمایه به نسبت سهامی که مالک

ز ام تقدّ  نویسی تعیین شده است. این حقّ روز باشد و مبدأ آن روزی است که برای پذیره ٦٠تواند کمتر از عمال این حق نمیإ
 دهد.ای است که اجازه افزایش سرمایه را میالعادهسهامداران قابل سلب است. مرجع صالح برای این امر همان مجمع عمومی فوق

م به نفع سهامداران باشد این سهامداران در هنگام اتخاذ تصمیم راجع به این موضوع تقدّ  نکته: چنانچه در مجمع عمومی سلب حقّ 
 حق رأی ندارند.

 
 کاهش سرمایه بر دو نوع است: رمایه:کاهش س

 کاهش اجباری سرمایه: -١
های وارده حداقل نصف سرمایۀ شرکت از بین رفته باشد. در این صورت ل.ا.ق.تجارت به دلیل زیان ١٤١آن است که مطابق ماده 

خاذ ات خصوص انحلال شرکت دریا  در خصوص کاهش اجباری سرمایهکند تا العاده را دعوت میهیأت مدیره، مجمع عمومی فوق
 تواند درخواست انحلال شرکت را بخواهد.تصمیم نماید. در غیر این صورت هر ذینفعی می

 پذیر است؟سؤال: کاهش اجباری سرمایه به چه طریقی امکان
 ذیر است.پل.ا.تجارت یا از طریق کاهش مبلغ اسمی سهم یا از طریق کاهش تعداد سهام امکان ١٨٩مستنداً به تبصره ماده 

 کاهش اختیاری سرمایه: -٢
 العاده در خصوص کاهش اختیاری سرمایه اتخاذ تصمیم نماید.آن است که به درخواست هیأت مدیره، مجمع عمومی فوق

سؤال: آیا اشخاصی هستند که حق اعتراض به کاهش اختیاری سرمایه را داشته باشند؟ در صورت مثبت بودن پاسخ در چه مرجعی 
 ؟و ظرف چه مهلتی

ل.ا.ق.تجارت دارندگان اوراق قرضه و طلبکاران شرکت حق اعتراض به کاهش اختیاری سرمایه را  ١٩٣و  ١٩٢مستنداً به مواد 
گهی و مرجع صالح برای اعتراض دادگاه است. ٢دارند. مهلت اعتراض   ماه از تاریخ آخرین نشر آ

ل.ا.ق.تجارت از طریق کاهش مبلغ  ١٨٩مستنداً به تبصره ماده پذیر است؟ سؤال: کاهش اختیاری سرمایه به چه طریقی امکان
 پذیر است.یافته به سهامداران امکاناسمی سهم و رد مبلغ کاهش 

 ل.ا.ق.تجارت کمتر شود. ٥: در کاهش سرمایه خواه اختیاری خواه اجباری سرمایۀ شرکت نباید از حداقل مقرر در ماده نکته
بلغ مندرج تواند بیشتر از مبالا بردن مبلغ اسمی در شرکت سهامی عام مبلغ اسمی سهم نمی : در افزایش سرمایه از طریقنکته

 ل.ا.ق.تجارت باشد. ٢٩در ماده 
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 صدور اوراق قرضه:
 موارد ذیل در خصوص اوراق قرضه لازم به ذکر است:

زه خاص و نه هیچ شرکت دیگر اجا توانند اقدام به صدور اوراق قرضه بنمایند. نه شرکت سهامیهای سهامی عام میفقط شرکت -١
 صدور اوراق قرضه را ندارند.

 ق.ت نیست. ٢گردد و مشمول ماده صدور اوراق قرضه عمل تجاری قلمداد نمی -٢
 گردند و حق دخالت در ادارۀ امور شرکت را ندارند.دارندگان اوراق قرضه طلبکار شرکت قلمداد می -٣
 اض به کاهش اختیاری سرمایه را دارند.دارندگان اوراق قرضه همانند طلبکاران حق اعتر  -٤
 ل.ا.ق.ت برای صدور اوراق قرضه سه شرط بیان شده است: ٥٥در ماده  -٥

 شرط اول: دو سال تمام از تاریخ ثبت شرکت گذشته باشد.
 شرط دوم: دو ترازنامه شرکت به تصویب مجمع عمومی عادی رسیده باشد.

 شده باشد. شرط سوم: آنکه سرمایۀ اولیه شرکت تماماً پرداخت
تواند به هیأت مدیره اجازه دهند که در العاده میل.ا.ق.تجارت هم اساسنامۀ شرکت و هم مجمع عمومی فوق ٥٦مستنداً به ماده  -٦

 مدت معینی که نباید از دو سال تجاوز نماید اقدام به صدور اوراق قرضه بنماید.
 

 های سهامی:بازرسی در شرکت
 بازرس باشد. شرکت سهامی الزاماً باید دارای -١
البدل نیز باشد (برعکس هیأت مدیره که الزامی در خصوص علیبایستی دارای بازرس شرکت سهامی علاوه بر بازرس اصلی  -٢

 البدل هیأت مدیره وجود ندارد)علی یاعضا
زارش گ بازرس اصلی شرکت محتمل است واحد باشد و محتمل است متعدد باشند. چنانچه بازرسان متعددی باشند باز بایستی -٣

 واحدی تنظیم گردد اما موارد اختلاف بازرسان در آن قید خواهد شد.
 محتمل است بازرس، شخص حقیقی باشد و محتمل است شخص حقوقی باشد. -٤
 محتمل است بازرس، سهامدار شرکت باشد یا نباشد. -٥
ین ممنوعیت، سمت بازرسی را اند. هر کس علیرغم علم به ال.ا.ق.تجارت احصاء شده ١٤٧اشخاص ممنوع از بازرسی در ماده  -٦

های تعاونی و سهامی انتخاب در شرکت تعقیب کیفری است.ل.ا.ق.تجارت قابل ٢٦٦عالماً بپذیرد و بدان عمل کند مطابق ماده 
های مدیران (حجر، ورشکستگی، محرومیت اجتماعی، بازرس همانند انتخاب مدیر محدودیت دارد یعنی اوّلاً همان محدودیت

لایحه)  ١٤٧م  ٤تا  ٢بگیران آنها (بند لایحه)؛ دوماً مدیران و مدیرعامل و یا خویشاوندان آنها و حقوق ١١١مالی ماده های مجازات
 شوند.نیز مشمول محدودیت می

 مرجع صالح برای انتخاب بازرس، مجمع عمومی مؤسس و مجمع عمومی عادی است. -٧
 باشد.مرجع صالح برای عزل بازرس، مجمع عادی می -٨
 باشد.الزحمۀ بازرس، مجمع عمومی عادی میصالح برای تعیین حقمرجع  -٩

 عمده وظیفۀ بازرسان عبارت است از: -١٠
 هیأت مدیرهوسقم ترازنامۀ ارائه شده از طرف اظهارنظر در خصوص صحت-الف

 دهد.وسقم اظهاراتی که هیأت مدیره در اختیار مجمع قرار میاظهارنظر در خصوص صحت -ب
 خی مواقع ضروری.دعوت مجمع در بر  -ج
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 سایر وظایفی که وجود دارد. -د
 هرگاه بازرسان تخلف را از مدیران مشاهده کنند و اولاً بایستی به اولین مجمع عمومی گزارش دهند. -١١

 ثانیاً چنانچه تخلف هیأت مدیره جرم باشد به مرجع قضایی اعلام دارند.
ابق تعقیب هستند، ثانیاً: از حیث حقوقی نیز مطاز حیث کیفری قابلچنانچه بازرسان در انجام وظایف قانونی قصور ورزند اولاً  -١٢

 مقررات، مسؤولیت مدنی دارند.
ن ضمانت اجرای تخلف از ای قانونگذار »تواند در معاملات شرکت ذینفع باشدبازرس نمی«ل.ا.ق.تجارت مقرر داشته:  ١٥٦ماده  -١٣

باشد؟ ین ماده بطلان آن معامله است و یا مطالبۀ خسارت از بازرس میماده را بیان نداشته است. حال آیا ضمانت اجرای تخلف از ا
 رسد ضمانت اجراء، مطالبۀ خسارت باشد.به دلیل فقدان نصّ قانونی در خصوص بطلان معامله به نظر می

گردد و چنانچه مدت مدیریت مدیران منقضی «ل.ا.ق.تجارت مقرر داشته که  ١٣٦در ماده  قانونگذاربرعکس هیأت مدیره که  -١٤
در  »ان سابق کماکان مدیر فرض شده و کلیه حقوق و مسؤولیت مدیریت متوجه آنها خواهد بودر مدیران جدید انتخاب نشوند، مدی

 صی وجود ندارد.های سهامی در باب بازرسان چنین نشرکت
 سؤال: در بحث انحلال، بطلان و ورشکستگی شرکت، امر تصفیه بر عهدۀ چه مقامی است؟

عمومی در خصوص انحلال شرکت اتخاذ تصمیم نماید امر تصفیه بر عهده مدیر تصفیه منتخب مجمع عمومی  هرگاه مجمع -١
 باشد.می

 هرگاه دادگاه حکم به انحلال شرکت بدهد امر تصفیه بر عهدۀ مدیر تصفیه منتخب دادگاه است. -٢
 نتخب دادگاه است.هرگاه دادگاه حکم به بطلان شرکت صادر نماید امر تصفیه بر عهدۀ مدیر تصفیه م -٣

ل.ا.ق.ت چنانچه دادگاه در هنگام انحلال یا بطلان شرکت مدیر تصفیه تعیین نماید اما مدیر تصفیۀ  ٢٧٥: مستنداً به ماده نکته
منتخب دادگاه حاضر به قبول سمت نباشد دراین صورت امر تصفیه به ادارۀ تصفیه واقع در حوزۀ دادگاه ارجاع خواهد شد (مشروط 

ر آن حوزه ادارۀ تصفیه وجود داشته باشد) لازم به یادآوری است حکم مقرر در این ماده جنبۀ استثنایی دارد زیرا اداره تصفیه براینکه د
 باشد.آنکه در اینجا بحث ورشکستگی مطرح نمیمنحصراً در مورد ورشکستگی مطرح است حال

یا  سب مورد، امر تصفیه با ادارۀ تصفیه امور ورشکستگیهرگاه دادگاه حکم ورشکستگی شخصی را صادر نماید در این صورت برح -٤
 مدیر تصفیه خواهد بود.

آن است که اگر در آن شهر ادارۀ تصفیه امور ورشکستگی وجود داشته باشد، دادگاه امر تصفیه را به آن  »برحسب مورد«منظور از 
دادگاه برای امر تصفیه مدیر تصفیه و عضو ناظر ق.تجارت  ٤٢٧و  ٤٤٠کند در غیر این صورت مستنداً به مواد اداره محول می

 تعیین خواهد کرد.
 : اگر ورشکسته بانک باشد امر تصفیۀ بر عهدۀ اداره تصفیه امور ورشکستگی با نظارت بانک مرکزی خواهد بود.نکته

گهی در روزنامۀ کثیرا گهی در روزنامۀ رسمی و رد چه مواردی بحث نشر آ  باشد؟لانتشار مطرح میسؤال: در چه مواردی بحث نشر آ
گهی در روزنامۀ  ٩٧دعوت سهامداران جهت حضور در جلسات مجامع عمومی مستنداً به ماده  -١ ل.ا.ق.تجارت از طریق نشر آ

 آید.کثیرالانتشار بعمل می
رسمی  ل.ا.ق.تجارت مشخصات مدیرعامل و حدود اختیارات ایشان و مدت مدیریت ایشان باید در روزنامۀ ١٢٨مستنداً به ماده  -٢

گهی گردد.  آ
گهی گردد. ١٧٠و  ١٦٩مراتب افزایش سرمایه مستنداً به مواد  -٣  ل.ا.ق.تجارت بایستی در روزنامۀ کثیرالانتشار آ
گهی گردد. ١٩٢مراتب کاهش سرمایه مستنداً به ماده  -٤  ل.ا.ق.تجارت بایستی هم در روزنامۀ رسمی و هم در روزنامۀ کثیرالانتشار آ
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ل.ا.ق.تجارت بایستی در  ٤٤و  ٤٧نام به بانام مستنداً به مواد نام و بیت تبدیل سهام بانام و به بیمراتب دعوت سهامداران جه -٥
گهی گردد.  روزنامۀ کثیرالانتشار آ

گهی  ٥٩و  ٥٧مراتب صدور اوراق قرضه مستنداً به مواد  -٦ ل.ا.ق.ت بایستی هم در روزنامۀ رسمی و هم در روزنامۀ کثیرالانتشار آ
 گردد.

گهی  ٢٠٩ه ماده مستنداً ب -٧ ل.ا.ق.ت تصمیم راجع به انحلال شرکت و اسامی مدیر یا مدیران تصفیه بایستی در روزنامۀ کثیرالانتشار آ
 گردد.

گهی گردد. ٢٢٧مستنداً به ماده  -٨  ل.ا.ق.تجارت مراتب ختم تصفیه بایستی هم در روزنامۀ رسمی و هم در روزنامۀ کثیرالانتشار آ
ل.ا.ق.تجارت مراتب امر بایستی هم در روزنامۀ رسمی  ٢٢٥اران در شرکت سهامی مستنداً به ماده جهت تقسیم دارایی بین سهامد -٩

گهی گردد.  و هم در روزنامۀ کثیرالانتشار آ
 دهند؟های سهامی در چه زمانی شخصیت حقوقی خود را از دست میسؤال: شرکت

شخصیت حقوقی خود را از دست خواهند داد بنابراین به  های تجاری با خاتمه امر تصفیهل.ا.ق.ت شرکت ٢٠٨مستنداً به ماده 
ال تصفیه های در حپذیرد. به همین دلیل است که شرکتصرف انحلال و یا ورشکستگی، شخصیت حقوقی شرکت پایان نمی

 توانند مبادرت به انجام بنمایند.می
 یان شده است.ل.ا.ق.تجارت ب ٢٣١نکته: بحث فوت یا حجر یا ورشکستگی مدیر تصفیه در ماده 

 های سهامی:ترازنامه در شرکت
 ل.ا.ق.ت در این زمینه بیان حکم نموده است. ٢٣٤و  ٢٣٣و  ٢٣٢مواد 

 ل.ا.ق.تجارت چهار شرط بیان شده است. ٢٧٨شرایط تبدیل شرکت سهامی خاص به سهامی عام، در ماده 
 یا تصمیمات آن رعایت نشود ضمانت اجراء چیست؟سؤال: چنانچه مقررات قانونی در مورد تشکیل شرکت سهامی یا عملیات آن 

تواند در این مورد برحسب مورد، بطلان شرکت یا عملیات یا تصمیمات را از ل.ا.ق.تجارت هر ذینفعی می ٢٧٠مستنداً به ماده 
حبان سهام در ل.ا.ق.تجارت مؤسسین، مدیران و بازرسان و صا ٢٧٠و  ١٣٥دادگاه بخواهد اما باید توجه داشت مستنداً به مواد 

ل.ا.ق.ت اشخاص که بطلان مستند به عمل  ٢٧٣قبال اشخاص ثالث حق استناد به این بطلان را ندارند. ضمناً مستنداً به ماده 
 آنهاست. متضامناً مسؤول خساراتی خواهند بود که به صاحبان سهام و اشخاص ثالث وارد شده است.

نفر باشد وجود هیأت  ١٢تعداد شرکای شرکت با مسؤولیت محدود بیش از  ل.ا.ق.تجارت چنانچه ١٠٩: مستنداً به ماده نکته
 ق.تجارت هیأت نظار مرکب از سه عضو بوده و هر سه باید شریک شرکت باشند. ١٦٥نظارت در آن شرکت الزامیست. مطابق ماده 

 ق.تجارت برخی از مسؤولین و شرکاء را کلاهبردار محسوب کرده است. ١١٥: ماده نکته
حساب شخصی تواند بدون رضایت سایر شرکاء بهق.تجارت در شرکت تضامنی و شرکت نسبی شریک نمی ١٣٤مطابق ماده : نکته

حساب ثالث تجاری از نوع تجارت شرکت نماید و یا به عنوان شریک ضامن یا شریک با مسؤولیت محدود در شرکت خود یا به
 دیگری که نظیر آن اجرت دارد داخل شود.

 
 ها بر دو نوع هستند:این شرکت تلط:های مخشرکت

 مختلط سهامی -٢مختلط غیر سهامی  -١
 موارد ذیل در خصوص شرکت مختلط غیر سهامی لازم به ذکر است:

 این شرکت دارای دو نوع شریک است: -١
 نوع اول: شریکی که دارای مسؤولیت شرکت با مسؤولیت محدود است.
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 مسؤولیت محدود است. نوع دوم: شریکی که دارای مسؤولیت شریک شرکت با
گونه شرکت دارد در خارج از آن هیچ درای که با مسؤولیت محدود است غیر از سرمایه شریکشریکی که دارای مسؤولیت 

 مسؤولیتی ندارد اما شریک ضامن در قبال کل بدهی شرکت مسؤول است.
 ان شرکت زمانی حق مراجعه به شریکشریک ضامن در قبال کل بدهی شرکت مسؤولیت دارد اما باید توجه داشت طلبکار   -٢

 باشد و دارایی شرکت نیز کافی برای دیون آن نباشد. هضامن را دارند که شرکت ورشکسته یا منحل شد
 این شرکت حداقل دارای دو شریک است، یک شریک ضامن و یک شریک با مسؤولیت محدود. -٣
 ضامن است. ق.ت اداره این شرکت برعهدۀ شریک یا شرکای ١٤٤مستنداً به ماده  -٤

 ذکر است:موارد ذیل در خصوص شرکت مختلط سهامی قابل
 این شرکت دارای دو نوع شریک است: -١

 نوع اول: شرکایی که دارای مسؤولیت سهامدار شرکت سهامی هستند.
 باشند.نوع دوم: شرکایی که دارایی مسؤولیت شریک ضامن در شرکت تضامنی می

ولیتی ای که رد شرکت گذشته دیگر شخصاً مسؤباشد به غیر از سرمایهسهامی میشریکی که دارای مسؤولیت سهامدار شرکت  -٢
 های شرکت مسؤول است.های شرکت ندارد اما شریک ضامن در قبال کل بدهیدر قبال بدهی

راجعه م های شریک مسؤول است اما باید توجه داشت طلبکاران شرکت زمانی حقّ بدهی درست که شریک ضامن در قبال کلّ  -٣
ضامن را دارند که اولاً شرکت ورشکسته یا منحل شده باشد. ثانیاً امر تصفیه شرکت بعمل آمده و دارایی شرکت  هتسرشکو به 

 کافی برای دیون نباشد.
باشد. یک نفر حداقل ضامن و حداقل دو نفر نفر می ٣ق.تجارت حداقل تعداد شرکای این شرکت  ١٦٥و  ١٦٢مستنداً به مواد  -٤

 رکت سهامی.شریک با مسؤولیت ش
ق.ت این شرکت الزاماً باید دارای هیأت نظار باشد هیأت نظار مرکب از سه نفر بوده و هر سه باید شریک  ١٦٥مستنداً به ماده  -٥

 شرکت باشند.
 ق.تجارت ادارۀ این شرکت بر عهدۀ شریک یا شرکای ضامن است. ١٦٤مستنداً به ماده  -٦

هامی در مراجعه به دارایی شریک آیا طلبکاران شرکت مقدم هستند یا های تضامنی، نسبی، مختلط غیر سسؤال: در شرکت
 طلبکاران شریک؟

طلبکاران شرکت مقدم هستند زیرا شرکت دارای شخصیت حقوقی مستقلی بوده و تا زمانیکه منحل نشده و دیون آن پرداخت 
 د داشت.تبع آن طلبکاران شخصی شرکاء حقی برای اموال شرکت نخواهننشده شرکای شرکت و به

 
 شرکت تعاونی:

 گردد.در شرکت تعاونی مانند شرکت سهامی به سرمایه شرکت سهام اطلاق می .١
 سرمایه به وسیله اعضای شرکت تأمین گردد. %٥١در این شرکت باید حداقل  .٢
 در شرکت تعاونی دو مجمع وجود دارد: .٣

 مجمع عمومی عادی -الف
 العادهمجمع عمومی فوق -ب

 مرجع اتخاذ تصمیم و نظارت در امور شرکت است.مجمع عمومی بالاترین  .٤
 نفر است. ٧حداقل تعداد اعضای شرکت تعاونی  .٥
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١گردد کهشرکت تعاونی زمانی تشکیل می .٦
٣

سرمایۀ نقدی تأدیه و سرمایۀ غیر نقدی تقویم و تسلیم شده باشد و شرکت نیز به  
 ثبت رسیده باشد.

 باشد.خروج عضو از شرکت تعاونی اختیاری می .٧
 باشد.ظر از تشکیل مجامع عمومی ادارۀ شرکت تعاونی بر عهدۀ هیأت مدیره مینصرف .٨
١نفر است تا ٧نفر و حداکثر  ٣حداقل اعضای اصلی هیأت مدیره  .٩

٣
 البدل وجود خواهد داشت.اعضای اصلی، اعضای علی 

 سال است. ٣حداکثر مدت مدیریت اعضای هیأت مدیره در شرکت تعاونی  .١٠
 گردد.از طریق مجمع عمومی انتخاب می های تعاونیمدیران شرکت .١١
 العاده از قرار ذیل است:وظیفۀ مجمع عمومی فوق .١٢

 تغییر در مواد اساسنامه -الف
 انحلال یا ادغام چند تعاونی -ب
 گیری نسبت به عزل یا قبول استعفای هیأت مدیرهتصمیم -ج

 مدت بازرسی بازرسان در شرکت تعاونی یک سال است. .١٣
 حد و یا متعدد باشند.محتمل است بازرس وا .١٤
 های متوالی بلااشکال است.انتخاب مجدد بازرسان برای دوره .١٥
انتخاب مدیران برای دو دورۀ متوالی بلااشکال است اما انتخاب مدیران برای بیش از دو دورۀ متوالی با این محدودیت مواجه  .١٦

 است که مدیران باید دوسوم آراء کل اعضای تعاونی را کسب نمایند.
 العاده است و یا با تصمیم وزارت تعاون.شرکت تعاونی یا با رأی مجمع عمومی فوق انحلال .١٧
امی های سهدر شرکت تعاونی هر سهامداری بدون در نظر گرفتن میزان سرمایه فقط دارای یک رأی است برعکس شرکت .١٨

 که میزان آراء بستگی به میزان سرمایه دارد.
رتی دارد و اگر هیأت مدیره به وظیفه خود در خصوص دعوت مجمع عمومی های تعاونی وزارت تعاون نقش نظادر شرکت .١٩

 تواند اقدام به دعوت مجمع بنماید.اقدام نکند وزارت تعاون می
١تواند بیش از سهم هیچ عضو در شرکت تعاونی نمی .٢٠

٧
 سرمایه تعاونی باشد. 

 
 تون!شینه توی عُمقِ وجودتونجورِ خوبی میتان تثبیت خواهد شد و اصلاً یه با خواندن نکات زیر، مطالب، در ذهن

 ي تجاريهاشرکتبندي جمع

 .دارند یت حقوقیشخصن قانون یمذکور در ا یتجارت يهاشرکته یق.ت کل 583ي مادهوفق اشخاص حقوقی:  :1نکته
 .شوندمی مختلف تشکیل يهاتیفعالشخص حقوقی، متشکل از اجتماع اشخاص حقوقی است که به منظور  :2نکته
ي با مسؤولیت محدود، تضامنی، نسبی و مختلط غیرسهامی: شرکت زمانی هاشرکتزمان ایجاد شخصیت حقوقی در  :3نکته

 ي غیرنقدي تقویم و تسلیم شده باشد.الشرکهنقدي تأدیه و سهم تمام سرمایهشود که می تشکیل
و در  مؤسسي مجمع عمومی ي سهامی عام، پس از قبول کتبی سمت از سوي مدیران و بازرسان در جلسههاشرکتدر  :4نکته

 شود.می محسوب شدهلیتشک ،ل.ا.ق.ت شرکت 20ي شرکت سهامی خاص، از زمان امضاء صورتجلسه ماده
رداخت آن پ سومکیلااقل ي شرکت تعهد و شود که تمام سرمایهمی در شرکت مختلط سهامی شرکت زمانی تشکیل :5نکته

 .شده باشد
از  شرکت+تفکیک دارایی شرکت يت برایداشتن اقامتگاه+وجود تابع :يتجار يهاشرکت یت حقوقیآثار شخص :6نکته
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 .يریگمیتصمي شرکت و ي ادارهشرکاء+ تفاوت نحوه
عه یکه بالطب یفیافراد قائل است مگر حقوق و وظا يشود که قانون برا یفیه حقوق و تکالیکل يتواند دارایم یشخص حقوق :7نکته

 .فقط انسان ممکن است دارا باشد مانند ابوت
 در آنجا است. یي شخص حقوقاست که اداره ی، محلیاقامتگاه شخص حقوق :8نکته
 .را دارند که اقامتگاه آنها در آن مملکت است یت مملکتیتابع یاشخاص حقوق :9نکته
هر شرکتی که در ایران تشکیل و مرکز اصلی آن در ایران باشد؛ شرکت ایرانی  هاشرکتقانون ثبت  1ي به موجب ماده :10نکته

 .شودمی محسوب
 جهیتن در .تابعیت شرکت را تغییر دهد تواندینمي سهامی هیچ مجمعی با هیچ اکثریتی هاشرکتقانون  94وفق ماده  :11نکته

ود و از لحاظ شمی خارجه باشند باز هم شرکت ایرانی محسوب يشرکاي شرکتی که در ایران تشکیل شده تبعه يحتی اگر کلیه
 .باشندمی حقوق و تکالیف مانند سایر اشخاص حقوقی ایرانی

شوند و بیش از چهل درصد سهام آن می که در ایران تأسیس ییهابانکقانون بانکداري،  4ماده  1استثنائاً طبق تبصره  :12نکته
 شود.می بانک خارجی محسوب ،متعلق به اتباع بیگانه باشد از لحاظ این قانون

ادرت نماید یا مالی در ایران مب یصنعت ایبتواند به وسیله شعبه یا نماینده به امور تجارتی  نکهیاهر شرکت خارجی براي  :13نکته
 .به ثبت رسیده باشد هم ثبت تهران يو در اداره شدهشناختهباید در مملکت اصلی خود شرکت قانونی 

ان آن است و مسؤولیت شرکاء و سهامدار ةشدثبتاست که اعتبار و هویت شرکت به سرمایه  ی: شرکتهیشرکت سرما :14نکته
 .ون آن به میزان و محدود به آورده آنها استیدر قبال د

 .و با مسؤولیت محدود یاز سهام اندعبارت هاشرکتاین  :15نکته
ون یمسؤولیت شرکاء در قبال د-اعم از تمام یا بعض آنها-اعتبار و هویت شرکت به شرکاي آن استشرکت شخص:  :16نکته

 توافق برخلاف آن در مقابل یي قروض شرکت است و حتشخصی شرکاء وثیقه ییامحدود است و داران هاشرکتشرکت در این 
 ثالث فاقد اثر است.

؛ شودیم شود و نسبت برخی سرمایه محسوبمی شرکت نسبت به بعض شرکاء شخصی محسوب مختلط: يهاشرکت :17نکته
ي آنها و محدود است و زان آوردهیاز شرکا به م یک وجود دارد مسؤولیت برخیها دو گروه شرن شرکتیعبارت دیگر در ا به

 ـ 2؛ یمختلط سهام ـ 1اند: دو نوع يهاشرکت نیا .ندیها را مختلط گون شرکتیا رونیازاگر نامحدود است ید یمسؤولیت برخ
 .یرسهامیمختلط غ

ي هاشــرکتجمله من اندگرفتهرا نیز در نظر  هاشــرکتي توســعه، اقســام دیگري از قوانین فرعی همچون قانون برنامه :18نکته
 بنیان.دانش هايشرکتتعاونی سهامی و 

 .است شرکت سهامی عام ینوع :تعاونی سهامی عام :19نکته
 .است ریپذامکانتشکیل بانک فقط در قالب شرکت تعاونی سهامی عام و شرکت سهامی عام  :20نکته
 .شوندمی با اخذ مجوز از وزارت تعاون ایجاد کهیی هستند هاشرکت ي تعاونی سهامی عامهاشرکت :21نکته
ــت که براي فقرزدایی   ینوع :شــرکت تعاونی فراگیر ملی :22نکته ــهامی عام اس ــهتعاونی متعارف یا س ین یدهک پا از س

آن  ياعضا  )%70(در بدو تشکیل حداقل هفتاد درصد    سایر افراد در این تعاونی آزاد است ولی   تی. عضو شود می درآمدي تشکیل 
 .ین درآمدي باشندیباید از سه دهک پا

ه بو مقررات مربوط و با مجوز وزارت تعاون  نیچارچوب قوانتواند با اصلاح اساسنامه در می هر شرکت سهامی یا تعاونی :23نکته
 .تعاونی سهام عام تبدیل شود شرکت

 .شود ولو آنکه موضوع عملیات آن تجاري نباشدمی مطلقاً تجاري محسوب ،شرکت سهامی :24نکته
 است. نفر 3حداقل و در سهامی خاص  نفر 5حداقل شرکت در سهامی عام  يتعداد اعضا :25نکته
 .باشدمی محدود به مبلغ اسمی سهامشان ،لیت صاحبان سهامؤومس :26نکته
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 .شودمی تأمین )نویسیپذیرهاز طریق ( عمومشرکتی است که بخشی از سرمایه آن توسط  ،شرکت سهامی عام :27نکته
ازمان سو انتشار سهام اولیه این نوع شرکت باید نزد  جادیا .عمومی سهام ممکن است ياز طریق عرضه یسینورهیپذ :28نکته

 .به ثبت برسد بورس و اوراق بهادار
 .شودمی ، پس از موافقت سازمان صادرهاشرکتتوسط مرجع ثبت  یسینورهیپذانتشار اعلامیه  ياجازه :29نکته
مبلغ را در حین  %35سرمایه شرکت را خود تعهد نموده و حداقل  %20حداقل  مؤسسینبراي تشکیل این شرکت باید  :30نکته

 تشکیل شرکت به صورت نقدي تأمین نمایند.
غیر نقدي باید توسط کارشناس رسمی ارزیابی شود و اسناد مالکیت آن در همان بانکی که براي پرداخت مبلغ  يآورده :31نکته

 شود. هاشرکتاظهارنامه و ضمایم تسلیم اداره ثبت  يهنقدي حساب باز شده است تودیع و گواهی آن به ضمیم
به بیان طرح اساسنامه و مواردي که باید در آن ذکر  )سهامی هايشرکتقانون (قانون اصلاحی قانون تجارت  8 يماده :32نکته

 .شود پرداخته است
ي سهامی الزامی هاشرکتو وجود آن در  است قانون اداره شرکتت در حکم .ق.ا.ل 8شرکت طبق ماده  ياساسنامه :33نکته

 است.
 .آن به تفکیک الزامی است مقدار نقد و غیر نقدو تعیین  مبلغ سرمایهتعیین  8ماده  5طبق بند ، شرکت ياساسنامهدر  :34نکته
آن و تعیین تعداد و خصوصیات  اسمیو مبلغ  بانامو  نامبی تعداد سهامتعیین  8ماده  6بند  ، طبقاساسنامه شرکتدر  :35نکته

 .شودنمیو انتفاعی در اساسنامه قید  مؤسساما تعیین اقسام دیگر سهام از جمله  در صورت وجود الزامی است سهام ممتاز
هامی شرکت س در .دنظر گیر دري دبر خلاف این مقررات قانونی، قی تواندنمیاساسنامه  تعیین تعداد سهام خصوص در :36نکته

 ،مبلغ اسمی سهام و همچنین قطعات سهام در صورت تجزیهعلاوه  به. باشدمی الیهزار ر 10عام حداکثر مبلغ اسمی سهام 
 اسمی سهام حداکثر ندارد. مبلغ ،ي سهامی خاصهاشرکت در. باید متساوي باشد

 ،تشرک ياساسنامهدر  مبلغ اسمی هر سهم يمطالبه بقیه يهر سهم و نحوه شدهپرداختمبلغ باید  8 يماده 7بند  طبق :37نکته
 .باشد سال 5بیش از مطالبه شود که این مهلت نباید  ماندهباقیکه باید ظرف آن مبلغ  مدتیشود و همچنین می تعیین
شرکت مکلف است مجمع عمومی  يت مدیرهأپرداخت نشود هی مقرر در اساسنامهظرف مدت  نشدهپرداختچنانچه مبلغ  :38نکته
ق دارد ح ذینفعیاین صورت هر  غیر در .ایددعوت نم شدهپرداخترا به منظور تقلیل سرمایه شرکت تا میزان مبلغ  العادهفوق

 .به دادگاه مراجعه کند شدهپرداختبراي تقلیل سرمایه تا میزان 
 باید در اساسنامه شرکت ذکر شود. نحوه انتقال سهاماین ماده  8بند  طبق :39نکته
قال سهام انت ثبت .دنظر گیر دري دبر خلاف این مقررات قانونی، قی تواندنمیاساسنامه انتقال سهام  يدر خصوص نحوه :40نکته
ن یا منوط به موافقت مدیرا تواندنمینقل و انتقال سهام  ،در شرکت سهامی عامعلاوه  به. در دفتر سهام شرکت الزامی است بانام

 .مجامع عمومی باشد
 .شودمی تعیین، اساسنامه شرکتدر و بالعکس  نامبیو  بانامتبدیل سهام  يطریقه 8 يماده 9بند  طبق :41نکته
بر خلاف این مقررات قانونی،  تواندنمیو اساسنامه  الزامی است 49الی  43در خصوص تبدیل سهام رعایت مقررات مواد   :42نکته

 ر آن نشرمربوط به شرکت د هايآگهیکه  کثیرالانتشاري يباید در روزنامه بانامبه سهم  نامبیسهم  تبدیل .دنظر گیر دري دقی
 تبدیل و تعویض خلَط نشود.)بدیل سهام نباید با ورقۀ سهمِ قابل(بحث ت .شود در سه نوبت چاپ شودمی

تبدیل  46تا  44ها را به یکدیگر تجویز کرده است به نحوي که در مواد لایحه اصلاح، قانونگذار، تبدیل سهام 43به موجب مادة 
 بینی نموده است.را پیش تبدیل سهام بانام 47و در مادة  نامسهام بی

ماه نباشد  6اش کارِ سختی است پس تبدیلش مستلزم سه بار نشر آگهی و مهلتی که کمتر از نام شناساییسهامِ بیاز آنجایی که 
 است اما چون سهامِ بانام، قابلِ شناسایی است پس فقط یک بار نشر آگهی و مهلتی که کمتر از دو ماه نباشد است.

ماه به صاحبان سهام براي مراجعه به  6یخ اولین آگهی باید حداقل روز باشد و از تار 5بین هر نوبت انتشار باید  يفاصله :43نکته
 .شرکت و تبدیل سهام مهلت داده شود
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سهام او در حکم اموال بلاصاحب  ،سال مراجعه نکند 10بعد از  سهمصاحب کهدرصورتی بانامبه  نامبیدر تبدیل سهام  :44نکته
وال ي امشود و هیچگاه در زمرهمی در صندوق شرکت نگهداري صادرشده بانامسهام  نامبیبه  باناماست ولی در تبدیل سهام 

 .شودنمیبلاصاحب 
 .شود بینیپیشامکان صدور اوراق قرضه باید  8ماده  10بند  طبق  :45نکته
بر خلاف  تواندنمیو اساسنامه  الزامی است 71الی  55رعایت مواد  ،مقررات صدور اوراق قرضه در اساسنامه خصوص در :46نکته

شرکت به ثبت رسیده  يکلیه سرمایه:] 1[اوراق قرضه در صورتی ممکن است که  انتشار .دنظر گیر دري دقیاین مقررات قانونی، 
به تصویب مجمع عمومی رسیده باشد و  زین دو ترازنامه آن:] 3[دو سال تمام از تاریخ ثبت شرکت گذشته باشد و :] 2[باشد و 

 .ترتیب دیگري مقرر نماید تواندنمیمقررات اساسنامه 
 این .شرکت ذکر شود يبایست در اساسنامهمی شرایط و ترتیبات افزایش و کاهش سرمایه شرکت 8 يماده 11بند  طبق :47نکته

 .دنظر گیر دري دبر خلاف این مقررات قانونی، قی تواندنمیو اساسنامه  باشد 198الی  158مخالف مواد  تواندنمیضوابط 
 .قبلی شرکت تماماً تأدیه شده باشد يامکان دارد که سرمایه صورتی درافزایش سرمایه  :48نکته
شرکت را تا  ينباشد سرمایه سال 5بیش از تواند به هیأت مدیره اجازه دهد در مدتی که می العادهفوقمجمع عمومی  :49نکته

 میزان مبلغ معینی به یکی از طرق قانونی افزایش دهد.
لازم جهت شرکت در مجامع و  هاياکثریتو ترتیبات دعوت از مجامع عمومی و  مواقع 14 و 13 و 12 هايبند طبق :50نکته

این مقررات  بر خلاف تواندنمیو اساسنامه  باشدنمیقابل کاهش  هااکثریتو این  اتخاذ تصمیم باید در اساسنامه شرکت قید شود
 است. پذیرشقابلمواردي افزایش در  البته. دنظر گیر دري دقانونی، قی

رأي  1سهم  50ام را براي رأي دادن در نظر گرفته باشد مانند آنکه هر محتمل است اساسنامه شرکت مقدار معینی سه :51نکته
 .سهم دارد حق رأي در مجامع را ندارد 40چنین حالتی فردي که  در .محسوب شود

تعیین جانشین  يذکر تعداد مدیران در شرکت و طرز انتخاب ایشان و مدت مأموریت آنها و نحوه 8 يماده 15طبق بند  :52نکته
 شود.می اساسنامه شرکت ذکربراي مدیران در 

بر خلاف این مقررات قانونی،  تواندنمیو اساسنامه  باشدمی قانون الزامی 128الی  107در خصوص بند مذکور رعایت مواد  :53نکته
سال باشد اما تمدید مدت  2بیش از  تواندنمیشود اما این مدت می مدیریت مدیران در اساسنامه تعیین مدت .دنظر گیر دري دقی

 .است بلامانعمدیریت ولو کراراً 
 .باید در اساسنامه درج شود و اختیارات مدیران وظایف ،8ماده  16بند  طبق :54نکته
و اساسنامه  قانون الزامی است 162و  141 ،129 ،118رعایت مواد  ،در خصوص تعیین وظایف مدیران در اساسنامه :55نکته
 .دنظر گیر دري دررات قانونی، قیبر خلاف این مق تواندنمی
صاحبان  ومحدود کردن اختیارات مدیران در اساسنامه یا به موجب تصمیم مجامع عمومی فقط در روابط بین مدیران  :56نکته

 است. ي سهامیهاشرکتخصوصیت ویژه مدیران  این. باشدمی یکنلمو کان باطلسهام معتبر است و در مقابل اشخاص ثالث 
حق صاحبان سهام را در مورد اقامه دعوي مسؤولیت  وجههیچبه تواندنمیمقررات اساسنامه و تصمیمات مجامع عمومی  :57نکته

 .باشدنمیعلیه مدیران شرکت محدود کند و شرط رفع مسؤولیت از مدیران یا تحدید مسؤولیت مدیران نافذ 
 در صندوق شرکت بگذارند در اساسنامه مشخص ضمینعنوان تتعداد سهامی که مدیران باید به  ،8 يماده 17بند  طبق :58نکته
 الزامی است. 115و  114این خصوص رعایت مواد  در. شودمی

الکیت آن م البته. باشدنمیاست و قابل نقل و انتقال  با نامسهام  این. کندمی تعداد این سهام را اساسنامه تعیین :59نکته
 تواند سود آن را دریافت کند.می همچنان متعلق به مدیر است و سود آن نیز وثیقه نیست و مدیر

 رعایت .شودمی انتخاب و مدت مأموریت ایشان در اساسنامه ذکر يتعیین تعداد بازرسان و نحوه 8 يماده 18 بند طبق :60نکته
 .دنظر گیر دري دبر خلاف این مقررات قانونی، قی تواندنمیو اساسنامه  در این زمینه الزامی است 147الی  144مواد 
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آغاز و پایان سال مالی و موعد تنظیم ترازنامه و حساب سود و زیان و تسلیم آن به بازرسان در  ،8 يماده 19بند  طبق :61نکته
 .اساسنامه شرکت باید قید شود

نظر  دري دبر خلاف این مقررات قانونی، قی تواندنمیو اساسنامه  الزامی است 138و  137خصوص رعایت ماده  این در :62نکته
 .دگیر

مجمع عمومی عادي را براي تصویب عملیات سال مالی  ،هیأت مدیره باید بعد از انقضاي سال مالی مقرر در اساسنامه :63نکته
 .قبل و تصویب ترازنامه و حساب سود و زیان شرکت دعوت نماید

 نماید.می یب تصفیه آن را اساسنامه تعیینموارد انحلال اختیاري شرکت و ترت 8 يماده 20بند  طبق :64نکته
در این خصوص الزامی  83تغییر اساسنامه باید در اساسنامه شرکت ذکر شود و رعایت ماده  ينحوه 8 يماده 21بند  طبق :65نکته

 است.
 اشد.بیم العادهفوقشرکت یا انحلال پیش از موعد منحصراً در صلاحیت مجمع عمومی  يتغییرات در اساسنامه یا سرمایه  :66نکته
 هارکتشمرجع ثبت با  نویسیپذیرهاجازه انتشار جهت تشکیل شرکت سهامی عام؛  :تشکیل شرکت سهامی عام :67نکته

 کند.می اظهارنامه و ضمایم آن و تطبیق آن با قانون اجازه آن را صادر ياست که پس از مطالعه
 يباشد و عرضهمی بورسمقررات قانون  تیرعابا عمومی اوراق بهادار در بازار اولیه منوط به ثبت آن نزد سازمان  يعرضه :68نکته

 .این قانون ممنوع است مفاد تیرعاعمومی اوراق بهادار به هر طریق بدون 
 ياعلامیه دییتأنسبت به  ،آن و اطمینان از انطباق آنها با مقررات میو ضماسازمان پس از بررسی تقاضاي ثبت اوراق بهادار  :69نکته

 .کنداقدام می یسینورهیپذ
ي حهیطابق لام بنابراین .د منتشر کنندید در جرایه را باین اعلامی، ایسینورهیه پذیپس از اخذ مجوز انتشار اعلامن یمؤسس :70نکته
است  یلکه کافگردد ب یرالانتشار آگهیکث يل آن در روزنامهیسهام شرکت در زمان تشک یسینورهیپذي هیست اعلامیلازم ن یقانون

 .شدد بایاز جرا یکیق یکه انتشار از طر
ه ید اعلامیق صدور سهام جدیاز طر هیش سرمایافزا يدر مرحلهل آن یي سهام شرکت پس از تشکعرضه يبرا  :71نکته

 .شار شرکت باشدرالانتیکث يد روزنامهیدو حتماً با از آن یکیرالانتشار منتشر شود که یکث يدو روزنامهدر  دیباسهام  یسینورهیپذ
 %20از  %35سرمایه شرکت را خود تعهد نموده و حداقل  %100از  %20حداقل  نیمؤسسبراي تشکیل این شرکت باید  :72نکته

 .بسپارند سیتأسحساب شرکت در شرف  در ،در حین تشکیل شرکترا 
شود  یم سپرده  سیتأس ي نقد در حساب شرکت در شرف    آورده .تواند نقدي یا غیر نقدي باشد می :نیمؤسس  ي آورده :73نکته

سمی ارزیابی     يآوردهو  شناس ر سط کار سناد مالکیت آن در همان بانکی که    می غیر نقدي تو سپر نقدي  آوردهشود و ا ده در آن 
 شود.می تودیع شده است،

سهام      گذارانسپرده ي آورده :74نکته سم  سان دو ق سابق براي پذیره نوی شده بود  نظر در: در قانون  یر نقد و غ سهام  .گرفته 
لغ باید نقدي باشد اما لزومی ندارد تمام مب  یس ینورهیپذنقد اما در قانون اصلاح قسمتی از قانون تجارت چنین نصی وجود ندارد و    

 .شودمی ذکر یسینورهیپذدر طرح اعلامیه  9ي ماده 11ي پرداخت وفق بند نحوه .تأدیه شود نقداً یسینورهیپذمورد 
 کرتوانند خریداري کنند ذی میسینورهیپذفقط حداقل تعداد سهامی که اشخاص بر اساس  یسینورهیپذي در اعلامیه :75نکته
سهام وجود  يحداکثرهابراي  ییهاتیمحدودشود و قانوناً محدودیتی براي خرید سهام بیشتر وجود ندارد اما در برخی موارد می
از باید ن ،تعاونی سهامی عامشرکت  زمان تأسیس و طول فعالیت در ،شخص حقیقیحداکثر سهم هر عنوان مثال  به .دارد

هامی تعاونی سیا  فراگیر ملی یشرکت تعاونخود  اگر حقوقی و اشخاص کند تجاوز شرکتنیم درصد سرمایه 
تناسب م مؤسساتو  هاشرکتسایر  یعنی یحقوقاشخاص  ریو سارا دارند  سهامد ده درصحق مالکیت  حداکثرباشند  عام

ي بیمه، هاشرکتخصوص  در .را دارند از سهام دپنج درصحداکثر حق مالکیت  خود میرمستقیغبا تعداد سهامداران مستقیم و 
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 20 . نصابباشد یک موسسه بیمه ایرانی را دارا درصد سهام 20بیش از  تواندینم حقیقی یا حقوقیاعم از هر شخص 
 .خواهد بود نیز سهمصاحبدرصد شامل اقارب نسبی و سببی درجه یک از طبقه اول 

عمل حقوقی  قرارداد کهآن و تعهد پرداخت وجه کامل آن طبق  یقانون يندهینمافرآیند خرید اوراق بهادار از ناشــر و یا  :76نکته
ست که طی آن شخص تعهد   سرمایه   نیتأمکند با می ا سمتی از  شرکت در حدود  ق شریک     ي  سهامی عام  شرکت  مبلغ آورده در 

 .باید اهلیت داشته باشد و یا از طریق نماینده قانونی وي انجام شده باشد سینورهیپذ جهیدرنت .شود
شخاص حق   یکل :77نکته شخاص اعم از ا شخاص حقوق  یقیه ا ص    یو ا صو شرک    یس ینورهیتوانند در پذیم یا دولتی یخ ت سهام 

شارکت کنند  یسهام  صولاً  .عام م س    ا س شخاص ذ ین میمؤ شارکت در پذ يتوانند ا شرا  یس ینورهیحق در م ط یرا محدود کنند و 
 ند.ین نمایمع یسینورهیه پذیآنها در اعلام يرا برا یخاص
ود انجام ش  ي تعهد سهم ورقهبه نام  يسند  يد با امضا یعام توسط عموم با  یسهام  يهاسهام شرکت   یس ینورهیپذ :78نکته
سهام      یس ینورهین عمل پذیبنابرا شرکت  شر    يعام قرارداد یسهام  ست ت شد ثان یرا اولاً بایز یفاتیا م متن یتنظ اً درید مکتوب با

ــهم مندرجات الزام ــند ق یحه قانونیلا 13د به موجب ماده یمقرر با یقرارداد ورقه تعهد س ــهام د گرددیدر متن س . ورقۀ تعهد س
ست که در زمان پذیره ورقه سی به پذیره اي ا سل  نوی سان ت سی داریم:  شود و در دو حالت، پذیره یم مینوی سی براي  . پذیره1نوی نوی

نویسی براي افزایش سرمایه شرکت که    . پذیره2شود؛  قبل تشکیل شرکت صادر می    15تا  13تشکیل شرکت که به موجب مواد   
 شود.بعد از تشکیل و ثبت و تأدیه تمام سرمایۀ شرکت صادر می 180تا  179به موجب مواد 

 .باشد یبینمره ترت يو دارا یتعهد سهم چاپ يست ورقهیف اوراق سهام لازم نبرخلا  :79نکته
د وجه و ید رس یگر با قید يماند و نسخه ینسخه از آن نزد بانک م  یک .م گرددید در دو نسخه تنظ یي تعهد سهم با ورقه :80نکته

 گردد.یم میس تسلینورهیبانک به پذ يمهر و امضا
ماه تعهدات پذیره نویسان را رسیدگی نموده و پس از احراز  کیحداکثر ظرف  مؤسسین ،نویسیپذیرهپس از انقضاء مدت  :81نکته

تعداد سهام تعهدکنندگان را تعیین نموده و مجمع عمومی  ،مؤسسینآن توسط  درصد 35تعهد صحیح سرمایه اولیه و پرداخت 
 .نمایندمی را دعوت مؤسس

 یسینورهیپذ جیبه نتا دشدهیتمدان مدت ید آن پس از پایتمد و در صورت یسینورهیان مهلت پذید پس از پاین بایمؤسس :82نکته
 .ندیم نمایج آن تنظیدر مورد نتا یگزارش یسینورهیان مهلت پذیخ پایاز تار ک ماهیظرف کنند و  یدگیرس

ن گزارش و احراز اینکه تمام سرمایه صحیحاً تعهد شده و اقلاً سی و پنج درصد آن پرداخت شده است، یم ایپس از تنظ :83نکته
خلاف  قیتصد .ندکنمی را تصدیق یسینورهیپذکنند و می نویسان) را تعیینپذیرهتعهدکنندگان (ن تعداد سهام هر یک از یمؤسس

 باشد.می واقع جرم
ن، یصورت امتناع مؤسس    و درند ینمامی نیمؤسس   یاقدام به دعوت مجمع عموم نیمؤسس  ، یس ینورهیپذپس از تصدیق   :84نکته

ل یچنانچه امتناع آنها از دعوت مجمع و به تبع آن عدم تشک  البته .ست یر نیپذل مجمع مؤسس امکان یالزام آنها به دعوت و تشک 
 .اندسان شود، متضامناً مسؤول جبران خسارتینورهیان به پذیشرکت موجب ورود ز

و حداکثر  10، حداقل اصولاً ل جلسهیخ تشکیدعوت مجمع و تار ین انتشار آگهیب یزمان يفاصله :85نکته
 .باشدمی روز 40
 .دن مجمع حاضر نشویا يت جلسهیرسم يبرا یمؤسس نصاب قانون یدعوت مجمع عموم ین آگهیپس از انتشار اول اگر :86نکته

 یهخ انتشار آگیمرتبه دوم و سوم تار يهایآگه در .مؤسس را دعوت کنند یگر مجمع عمومید يتوانند تا دو مرحلهیم مؤسسین
 .د فاصله داشته باشدیروز با 20مجمع حداقل  يخ جلسهیدعوت با تار

 .ي غیر نقد آنها امتناع کندو آورده نیمؤسساي مورد تقاضاي یمزا رشیب و پذیتواند از تصویمؤسس م یمجمع عموم :87نکته
سس    :88نکته س   یمؤ س ست م    يمورد مطالبه يایکه مزا ینیا مؤ شده ا صرف یآنها رد  در  این مزاینظر کردن از اتوانند فقط با 

سهام     یر ایغ در .بمانند یشرکت باق  سبت به  صورت تعهد آنها ن سا یاند باطل منموده يداریکه خر ین  سان  ینورهیر پذیگردد و 
 کنند. يدارینقد خر يتوانند سهام آنها را با آوردهیم
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شک   :89نکته سه یچنانچه پس از ت س       یدوم مجمع عموم يل جل س شدن تعهد مؤ سس معلوم گردد به جهت باطل  ن و عدم یمؤ
سو   يداریخر ش  ینورهیر پذیسا  يسهام آنها از  سرما  یسان بخ شرکت تأم هیاز  شده باق یي  س     ین ن س ست، مؤ د عدم یان بیمانده ا

 .ها اعلام کنندل شرکت را به مرجع ثبت شرکتیتشک
ند و کنمی طرح اساسنامه را تصویب نموده و اولین مدیران و بازرسان را انتخاب ،پس از تشکیل مؤسسمجمع عمومی  :90نکته

شرکت آن  انجام داده باشند و ايمعامله مؤسسینقبل از تشکیل شرکت،  چنانچه. و بازرسان باید کتباً قبول سمت نمایندمدیران 
 خواهند بود. مسؤول مؤسسین ،را نپذیرد

 ياول و در مرتبه يدر مرتبه حداقل نصف سرمایهدارندگان  حضور :مؤسسمجمع عمومی  ينصاب اعضا :91نکته
 .سرمایه سومکیدارندگان حداقل دوم حضور 

 .در جلسه مجمع، رسمیت خواهد داشت آراء حاضر دوسومتصمیمات با اکثریت : يریگمیتصمنصاب  :92نکته
 مؤسسدر مجمع عمومی در سایر مجامع محتمل است دارندگان برخی از سهام شرکت حق حضور و رأي نداشته باشند اما  :93نکته
 .و پذیره نویسان حق حضور و رأي دارند و هر سهم یک رأي دارد نیمؤسسکلیه 
یی که در زمان تأسیس هاشرکتبرگزاري مجمع عمومی مؤسس براي آن دسته از ي تعاونی سهامی عام هاشرکتدر  :94نکته

 د.خواهد بو ت مؤسسأهی از سوي شدههیتهبندي و بر اساس طرح اساسنامه سهامدار داشته باشند نیز با بلوك پانصد نفربیش از 
 .شودمی محسوب شدهتشکیلشرکت  ،با قبول سمت توسط مدیران و بازرسان :95نکته
ب ران منتخین مدیاول يعهده برعام،  یسهام يهاثبت آن در شرکت يم اسناد لازم برایثبت شرکت و تسل يتقاضا :96نکته

 باشد.ین نمیف مؤسسیاند و از وظامؤسس است که کتباً قبول سمت کرده یمجمع عموم
ا به عمل هخ ارائه اظهارنامه ثبت شرکت به مرجع ثبت شرکتید حداکثر ظرف شش ماه از تاریعام با یشرکت سهامثبت  :97نکته

ثبت  عدم یصدور گواه هاثبت شرکتتوانند با مراجعه به مرجع یسان مینورهین و پذیک از مؤسسین صورت هر یر ایغ در .دیآ
 خ را تقاضا کنند.یشرکت تا آن تار

 .ع شده است ارسال کندیکه وجوه نزد آن تود یرا صادر و به بانک ین گواهید ایمرجع ثبت شرکت با  :98نکته
ن یرند و بدیاند پس بگرا که پرداخته یتوانند با مراجعه به آن بانک مبالغیسان مینورهین و پذیک از مؤسسیپس از آن هر  :99نکته
 شود.یل نمیب شرکت تشکیترت

شرکت باطل است و قابلیت درخواست  یعنی ؛است بطلان نسبیب موجعدم رعایت ضوابط ثبت شرکت  :100نکته
 بطلان و عملیات وجود دارد.

 کفایت 20 يمندرج در ماده يالزامی نیست و صورتجلسه مؤسستشکیل مجمع عمومی  ،در شرکت سهامی خاص :101نکته
 کند.می

 امضا شده باشد.ن یهمه مؤسسد توسط یي ثبت شرکت بااظهارنامه :102نکته
مضا شده ن اید توسط همه مؤسسیبا ،شرکت یا بازرسان قانونیران و بازرس ین مدیاز انتخاب اول یحاک ياجلسهصورت :103نکته
 باشد.
ه شرکت را شخصاً تعهد یي سرماد همهین بایعام، مؤسس یسهام يهاخاص برخلاف شرکت یسهام يهادر شرکت :104نکته

 ست.ین ن مطرحیر از مؤسسیسهام توسط اشخاص غ یسینورهیها پذن شرکتیرا در ایکنند ز
د بلکه ن کننیس آن نقداً تأمیي شرکت را در بدو تأسهین تمام سرمایست مؤسسیخاص، لازم ن یسهام يهادر شرکت  :105نکته

ن یشرکت را مؤسس یه اسمیسرما %35بر  مازاد .نقد است يشرکت با آورده یي اسمهیسرما %35ن یاست صرفاً تأم یآنچه الزام
 .ندیه نمایرا تأد دهمانباقیل شرکت مبلغ یخ تشکید ظرف پنج سال از تارین صورت بایتعهد کنند که در ا نقدتوانند به صورت یم

ن صورت ین کنند که در ایرنقد تأمیغ يه را با آوردهیسرما یمبلغ اسم درصد 35توانند مازاد بر ین مین مؤسسیهمچن :106نکته
 م گردد.یم و تسلیل شرکت تقوید در بدو تشکیرنقد بایغ يتمام آورده
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 به نام شرکت در شرف ید نزد بانک در حسابین باینقد مؤسس يعام، آورده یخاص مانند سهام یسهام يهادر شرکت  :107نکته
ن ید به اولیخاص با یسهام شرکت دررنقد یغ يآورده .ستین یرنقد نزد بانک الزامیغ يهاع آوردهیتود یع گردد ولیس تودیتأس
 م گردد.یران شرکت تسلیمد

 يتردادگس ینظر کارشناس رسم اساس برد یعام با یخاص مانند سهام یسهام يهارنقد در شرکتیغ يهاآوردهم یتقو  :108نکته
 ست.ین ین آن مراجعه به دادگاه الزامییتع يشود با اتفاق آرا و براین میین تعیکارشناس توسط مؤسس این .باشد
 یسهام يهادر شرکت ین لازم است ولیه مؤسسیب اساسنامه موافقت کلیتصو يخاص، برا یسهام يهادر شرکت :109نکته

ساسنامه ر اییتغ ید ولیآیمؤسس به عمل م یمجمع عموم یرسم يحاضر در جلسه يت دوسوم آرایب اساسنامه با اکثریعام، تصو
 یوممجمع عم یي رسمحاضر در جلسه يت دوسوم آرایرد و منوط است به موافقت اکثریگیت صورت میدر هر دو شرکت با اکثر

 العاده.فوق
ن یي مؤسسمنوط است به موافقت همه یا بازرسان قانونیران و بازرس ین مدیخاص، انتخاب اول یسهام يهادر شرکت :110نکته

 .دیآیمؤسس به عمل م یمجمع عموم يحاضر در جلسه يت دوسوم آرایعام، انتخاب آنها با اکثر یسهام يهادر شرکت یول
و  يعاد یعام و خاص، توسط مجمع عموم یشرکت در هر دو شرکت سهام يا بازرسان بعدیران و بازرس یانتخاب مد :111نکته

 رد.یگیصورت م یت نسبیبا اکثر
 .ارندد مسؤولیت تضامنیدهند می شرکت نسبت به کلیه اعمالی که براي تأسیس شرکت انجام مؤسسین :112نکته
 اند:ممنوعل یاند از انجام امور ذدهیکه به ثبت نرس یعام و خاص تا زمان یسهام يهاشرکت :113نکته

 شود منوط است به ثبت شرکت.یع میس شرکت تودیتأس يکه نزد بانک برا یوجوه برداشت .1

 نام.یا بیاند اعم از سهام با نام و اند از صدور اوراق سهام ممنوعدهیکه به ثبت نرس یها تا زمانشرکت .2

 اند.موقت سهم ممنوع ينامهیعام و خاص قبل از ثبت از صدور گواه یسهام يهاشرکت .3

 .اندا مرکب ممنوعیورقه قرضه اعم از اوراق قرضه ساده  هرگونهعام قبل از ثبت از صدور  یسهام يهاشرکت .4

 اند.عام و خاص قبل از ثبت از صدور هر نوع ورقه مشارکت ممنوع یسهام يهاشرکت .5

 مشارکتمیزان  يکنندهمشخصشرکت است که  يقسمتی از سرمایه سهام: اوراق بهادار در شرکت سهامی :114نکته
 :منع شود آن ازاست که ممکن است در برخی موارد سهامدار  رأيحق  ،از مشارکت منظور. صاحب آن استمنافع و  تعهداتو 

 .مبلغ تعهدشده را که توسط مدیران مطالبه شده نپرداخته باشد مابقی .1

 و یا بالعکس تبدیل نکرده باشد. بانامخود را به  نامبیموعد مقرر سهام  در .2

 ي سهم تبدیل نکرده باشد.ي موقت سهام را به ورقهموعد مقرر گواهینامه در .3

 دارد. یاست که صاحب آن در شرکت سهام یي تعداد سهامندهیاست که نما ياقابل معاملهي سهم، سند ورقه :115نکته
و غیرمستقیم در زمان تأسیس و طول  میمستق، حداکثر سهم هر شخص حقیقیي تعاونی سهامی عام، هاشرکتدر  :116نکته

 .کند شرکت تجاوز نیم درصد سرمایهفعالیت نباید از 
 یشرکت تعاونهرگاه خود  ،سهامدار شرکت تعاونی سهامی عام اشخاص حقوقیي تعاونی سهامی عام هاشرکتدر  :117نکته

ا تعداد اشخاص حقوقی متناسب ب ری. ساسهام را دارندد باشند حداکثر حق مالکیت ده درص فراگیر ملی یا تعاونی سهامی عام
 .از سهام را دارند دحداکثر حق مالکیت پنج درص خود میرمستقیغسهامداران مستقیم و 

 .نامبیاست یا  بانامسهم یا به صورت  :118نکته
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ن باشد ینن چیاگر ا یبرگه سهم باشد ول يبر رو باناما صرفاً ذکر سهام یممکن است با اسم شخص باشد و  بانامسهام  :119نکته
 ن نوع سهام است.یت در مورد ایل مالکیسهام شرکت دل . دفترگرددیمدر دفتر سهام شرکت ثبت  سهمصاحبنام 

 شود.می در نقل و انتقال سریع آن است و به صرف قبض و اقباض منتقل نامبیمزیت سهم  :120نکته
 .ان اثبات ادعا آسان استدر این امر است که در صورت مفقود شدن یا سرقت شدن یا جعل امک باناممزیت سهم  :121نکته
بود اما  معتبر نخواهد اشخاص ثالثو  شرکتانتقال سهم بانام باید در دفتر سهام شرکت ثبت شود و الا در مقابل  :122نکته

 .بین طرفین معتبر است
در بورس اوراق بهادار وارد شوند و باید سهام خود را به بانام  توانندنمیاست  نامبیسهامی که سهامشان  هايشرکت :123نکته

 .تبدیل نمایند
هام س در دفتربوده و تملک یا نقل و انتقال آن منوط به ثبت  بانام ،کلیه سهامي تعاونی سهامی عام هاشرکتدر  :124نکته

توافقی  هر .نباید از سقف مقرر تجاوز کند است کهشرکت و رعایت سقف مالکیت سهام مقرر در اساسنامه به تشخیص هیأت مدیره 
 .بلااثر خواهد بود باطل و ،بر خلاف حکم این بند

حداقل دو نفر از صاحبان امضاء شرکت  يو چاپی و داراي شماره ترتیبی بوده و به امضا متحدالشکلاوراق سهام باید  :125نکته
 .کند برسدمی که اساسنامه تعیین

  :الزامی است بانامموارد صدور سهام این در  :126نکته
 .پرداخت نشده باشد نامبیتمام مبلغ اسمی هر سهم  کهمادامی .1

 .باشدمی انتقالغیرقابلمفاصا حساب دوره تصدي مدیران  يتا خاتمه کهمدیران ي وثیقه سهام .2

 .محجورین و صغار به منظور حمایت از حقوق آنها سهام .3

از  مزایایی ،که به دلیل ارائه خدمات انجام داده در زمان تأسیس شرکت مؤسسانیسهمی است براي  :مؤسسسهم  :127نکته
 این. دهدیم شرکت در حین تصفیه تخصیص يماندهباقیقبیل قسمتی از منافع شرکت یا قسمتی از دارایی اضافه بر سرمایه 

وع ا تصویب مجمع عمومی خاص موضامتیازات این نوع سهام ب تغییر .شودبینی میپیش نویسیپذیرهي سهام در آگهی اعلامیه
 قانون تجارت است. 93ماده 
 العادهفوقیا طبق تصویب مجمع عمومی  شودبینی میپیش اساسنامه یا درت که .ق.ا.ل 42 يماده موضوع: سهم ممتاز :128نکته

 ازاتامتی این. شودمی آن اعطا يامتیاز یا امتیازاتی خاص به دارنده شود و به موجب آنگیري میتصمیمدر خصوص آن  شرکت
زات این نوع سهم امتیا تغییر. تواند درصد معینی از سود یا سود بیشتر یا حق تقدم در طرف معامله شدن یا حق رأي بیشتر باشدمی

 دارندگان سهام ممتاز است. 1نصف +  با موافقت العادهفوقمنوط به تصویب مجمع عمومی 
ه از سهامداران جدید دریافت و به سهامداران سابق شرکت : سهمی است که در ازاء اضافه ارزشی کسهم جایزه :129نکته

 .شودمی اختصاص داده
باید تعداد سهام لازم به موجب  مدیران. باشدمی این سهام براي تضمین خسارات احتمالی مدیران :سهام وثیقه :130نکته

ماه اقدام به تهیه آن  یکظرف  غیر این صورت باید در .اساسنامه را که براي رأي دادن در شرکت مقرر گردیده است دارا باشند
 .نمایند

قهراً سهام انتقال یابد یا در اثر افزایش یافتن تعداد سهام لازم، مدیر اقدام به  کهدرصورتیدر صورت عدم تهیه آن و  :131نکته
 .شودمی محسوب مستعفی ،تهیه و سپردن آن به صندوق شرکت نکند

صویب تصدي و ت يو تا پایان مدت مدیریت و ارائه حساب دوره باشدنمیاست و قابل نقل و انتقال  با نامسهام وثیقه  :132نکته
هام مالی تصدي مدیر این س يبا تصویب ترازنامه و حساب سود و زیان دوره وماند می ترازنامه در صندوق شرکت به عنوان وثیقه

 .شودمی خود به خود از قید وثیقه آزاد
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 .شودنمیمنظور متعلق به مدیران است و جزء وثیقه  ،سود سهام وثیقه :133نکته
شرکت وکالت در فروش  اگر. فروش سهام وثیقه براي جبران خسارات مدیران باید از طریق مراجع قضایی انجام شود :134نکته

 .تواند اقدام به فروش نمایدمی داشته باشد
به رهن گذاشته شود باید به قبض مرتهن یا به تصرف کسی که بین طرفین  نامبیسهم  چنانچه: سهام يوثیقه :135نکته
گردد و الا از نظر شرکت می مراتب در دفتر سهام شرکت ثبت بانامق.م) و در مورد رهن سهم  772گردد داده شود (ماده می معین

 .و اشخاص ثالث فاقد اعتبار خواهد بود
حق مالکیت نسبت و  تصرف مالکانه در سهام حق حق تقدم در خرید سهام جدید، حقوق مالی مربوط به سهام: :136نکته

 از تصفیه. به اموال شرکت پس
شرکت  هايحساباطلاع از  حق، و مجامع در جلساتو حضور دعوت  شرکت در مجامع، حق حقوق غیرمالی سهام: :137نکته

 .و اقامه دعوي
: پرداخت مبلغ اسمی سهم + قبول اساسنامه و تصمیمات شرکت به مجرد امضاء تکالیف مربوط به صاحب سهام :138نکته

 .و خرید ورقه سهم
یه بق سهمصاحبدر صورتی که  حقوق ناشی از سهام خود را به اجرا گذارند: توانندینمدر برخی موارد صاحبان سهام  :139نکته

به نرخ رسمی بهره به علاوه چهار درصد  رکردیدخسارت  بر تعلق علاوه ،را در مهلت مقرر پرداخت ننمایدسهام بهاي تعهد شده 
سهام از کل تعداد سهام شرکت  گونهنیاتعداد  ارند ورا ند جامع عمومیمدر  يرأ حقّ حضور و حقّ مذکوردارندگان سهام ، در سال

در مجامع عمومی را  يرأحضور و  حقّ و در صورت پرداخت بدهی خود مجدداًمنظور نشوند  هايریگمیتصمتا در کسر خواهد شد 
 .خواهند یافت

 ن شده است.مبلغی که در اساسنامه براي تعیین سهم معی :مبلغ اسمی سهم :140نکته
سهامی خاص محدودیتی براي حداکثر  در. هزار ریال بیشتر باشد 10شرکت سهامی عام نباید از مبلغ اسمی سهم در  :141نکته

 .نداردمبلغ اسمی وجود 
 این. شودمی ترازنامه تعیین طبقفعالیت شرکت و سود و زیان آن و مبلغ بر اساس میزان  این :مبلغ واقعی سهم :142نکته

 .ارزش اصولاً با توجه به فعالیت شرکت در حال نوسان است
 .شودمی ارزش بورسی سهم بر اساس ارزش واقعی و برخی موارد دیگر مثل شرایط اقتصادي و تبلیغات تعیین :143نکته
وع ممن نامبیموقت  ينامهگواهییا  نامبیصدور ورقه سهم  ،تمام مبلغ اسمی سهم پرداخت نشده است که زمانیتا  :144نکته

 شود و نقل و انتقال آن تابع مقررات مربوط به نقل و انتقالمی داده بانامموقت  يسهم، گواهینامه گونهایناست و به تعهدکنندگان 
 .است بانامسهم 
و است  نامبیاست و از لحاظ مالیات بر درآمد مشمول مقررات سهم  نامبیدر حکم سهم  نامبیسهم  ينامهگواهی :145نکته

 است. نامبیانتقال آن هم مثل سهام 
منوط به موافقت مدیران یا مجامع  تواندنمیلاف شرکت سهامی خاص نقل و انتقال سهام در شرکت سهامی عام بر خ :146نکته

 عمومی شرکت باشد.
 .ناقل خواهد بود مقامقائملیه إمنتقلٌ ،در صورتی که قسمتی از مبلغ اسمی سهم با نام پرداخت نشود :147نکته
ن آ ین که تمامیي معاست با بهره وام یمبلغاست که معرف  ياي قابل معاملهي قرضه، ورقهورقه :قرضه اوراق :148نکته

اخته ز شنین يگریي قرضه ممکن است علاوه بر بهره حقوق دورقه براي .د مسترد گرددیبا ینیا مواعد معیا اجزاء آن در موعد ی
 تواند اوراق قرضه منتشر کند.می شرکت سهامی عام فقط شود.
 شوند.یشرکت محسوب م بستانکارو فقط  نداشته یدخالتچگونه یي امور شرکت هدارندگان اوراق قرضه در اداره :149نکته
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تمام  سال دو:] 2[شده و  هیتأدشرکت  شدهثبت هیه سرمایکل :]1[که وقتیست مگر یانتشار اوراق قرضه ممکن ن :150نکته
 ده باشد.یرس یب مجمع عمومیآن به تصو دو ترازنامه :]3[ خ ثبت شرکت گذشته ویاز تار
قابل تعویض با  -2 سهامبه  تبدیلقابل -1اوراق قرضه مرکب ( -2اوراق قرضه ساده  -1: اوراق قرضه دو نوع هستند :151نکته

 سهام)
تواند پیشنهاد اعطاي مجوز صدور اوراق قرضه را به مجمع عمومی دهد و مجمع عمومی در صورت می ت مدیرهأهی :152نکته

 .کندمی ت مدیره اجازه صدور اوراق قرضهأو به هی گیريتصمیمتشکیل با حد نصاب قانونی نسبت به آن 
ه به است ک نامییبیا  بانامبهادار  اوراق ي انتشار اوراق مشارکت،اجرایی قانون نحوه نامهآیینوفق  :مشارکت اوراق :153نکته

نیاز  مورد یمالو براي تأمین بخشی از منابع  براي مدت معینموجب قانون یا مجوز بانک مرکزي به قیمت اسمی مشخص 
 يهاشرکتسهامی عام و خاص و  هايشرکت. .. و هايشهردار ،دولتی يهاشرکت ،انتفاعی دولت توسط دولت -عمرانی  يهاطرح

را دارند از طریق عرضه عمومی  یادشده يهاطرحدر اجراي  قصد مشارکتکه  گذارانییهسرماشود و به می تعاونی تولید منتشر
 .گرددمی واگذار

در سود حاصل از اجراي طرح مربوط شریک خواهند  ،مشارکت زمانمدتاسمی و  یمتنسبت قدارندگان این اوراق به  :154نکته
ورس اوراق و یا از طریق ب یماًمستقو فروش این اوراق  یدخر .ممکن است این سود کمتر یا بیشتر از سود سهام شرکت باشد بود که

 .است بهادار مجاز
اعلامیِ به مصرف برساند اما در اوراق قرضه  هايطرحدر  الزاماًدر اوراق مشارکت، ناشر باید وجوه حاصل از مشارکت را  :155نکته
 .داند وجوه حاصله را مصرف کندمی تواند به صلاحدید خود و در هر زمینه اقتصادي که لازممی ناشر
 برعکس وجوه حاصل از اوراق قرضه به شرکت ناشر تملیک آیدنمیوجوه حاصل از اوراق مشارکت به مالکیت شرکت در  :156نکته
 شود.می

 مشارکت حاصل زمانمدتود مشخص ندارند بلکه بر اساس قیمت اسمی و در نتیجه اجراي طرح و اوراق مشارکت س :157نکته
راي بودن سود از طرف شوباشند و به همین دلیل یعنی قطعیمی شود اما اوراق قرضه در زمان انتشار داراي سود معلوم و مقطوعمی

لایحۀ اصلاح) با نظر شوراي  71تا  51به اوراق قرضه (مواد در حال حاضر، مواد مربوط  شناخته شد. و ربوي غیرشرعینگهبان 
 نگهبان متروك است با این وجود لازم است مطالعه شود چون امکان طرح سؤال ازش وجود دارد.

 اوراق مشارکتقانون نحوة انتشار  1مادة داند ولی ، اوراق قرضه را فقط در سهامی عام مجاز میلایحۀ اصلاح 51مادة  :158نکته
 داند.هاي دولتی را مجاز در صدور اوراق مشارکت میها، شرکتعام، هم سهامی خاص، تعاونی، شهرداري هم در سهامی

ق طباي است که معرف مبلغی وام (با بهرة معین) است ولی معاملهورقۀ قرضه، ورقۀ قابل اصلاح یحۀلا 52 ةمادطبق  :159نکته
نامی است که معرف مشارکت (شراکت) آن هم با ورقۀ بانام یا بی، اوراق مشارکت انتشار اوراق مشارکت ةقانون نحو 3و 2مواد 

باشد. ضمن اینکه بر خلاف اوراق قرضه، اوراق مشارکت حتماً باید نزد بانک، پرداخت اصل و سودش الحساب میسود علی
 تضمین شود.

هم اوراق  اوراق مشارکتار قانون نحوة انتش 6مادة به موجب هم اوراق قرضه و  لایحه اصلاح 56به موجب تبصرة مادة  :160نکته
 مشارکت در صورتی که به قطعات تنظیم شود باید مساوي باشد.

در اوراق  اوراق مشارکتقانون نحوة انتشار  6مادة به موجب در اوراق قرضه و  لایحه اصلاح 71تا  61به موجب مواد  :161نکته
 تبدیل به اوراق سهام باشند.سهام یا قابلتعویض با اوراق توانند قابلمشارکت، هم اوراق قرضه و هم اوراق مشارکت می

نی افزایش شود یعافزایش سرمایه نیز تصویب می زمان با صدور (مقارن با صدور)هم: ورقۀ قرضه یا مشارکتی است که تعویض
ض تواند اوراق خود را با ورقۀ سهام تعویدر صورت تمایل در سررسید می 64سرمایه قطعی است، حال صاحب ورقه طبق مادة 

 کند.
زمان با صدورِ آن اجازة افزایش سرمایه را صادر کند، اي است که شرکت، همتبدیل، ورقه: ورقۀ قرضه یا مشارکت قابلتبدیل

 ، احتمالی است و نه حتمی.بر خلاف تعویضپس افزایش سرمایه در این حالت 
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جحان منتفی حقّ تقدم و حقّ ر تعویضسهام قابل نسبت به، بانام بوده و قابل تأمین و توقیف نیست و تعویضورقۀ قرضۀ قابل
 است.

 ) و عملش، عمل تجاري نیست.53صاحب اوراق قرضه یا مشارکت، حقّ دخالت در شرکت نداشته (مادة 
شوند اما دارندگان اوراق مشارکت همانگونه که از نام آن معلوم است، می دارندگان اوراق قرضه، طلبکار شرکت محسوب :162نکته

 .ناشر) ۀسسؤشریک مدنی با م( باشندمی شریک شرکت
شود ولی در اوراق قرضه، تضمین اصل و سود می الزاماً تضمین الحسابعلیدر اوراق مشارکت، بازپرداخت اصل و سود  :163نکته

 .تواند تضمین بدهد یا ندهدمی بستگی به صلاحدید ناشر دارد که
دولتی است که فهرست  عمرانی يهاطرحآن بخش از  بودنانتفاعیمنوط به  ،انتشار اوراق مشارکت توسط دولت :164نکته

 .خواهد شدمشخص درج  با علامت ،عمرانی مربوط به قوانین بودجه سنواتی يهاطرحآنها در 
دولت به میزانی که در قوانین بودجه سالانه کل کشور  از طرفقانون مزبور انتشار اوراق مشارکت  3 يماده بر اساس  :165نکته

 .بود دخواه شود مجازمی بینییشپ
 .العادهو فوق يمؤسس، عاد باشند:می شرکت سهامی سه قسم یمجامع عمومارکان اجرایی یا  :166نکته
 و پذیره نویسان و قبل از ثبت شرکت تشکیل مؤسسیناجتماع این مجمع از  است که مؤسسمجمع عمومی اولین رکن،  :167نکته
 دهد.می و با تشکیل شرکت این مجمع، موجودیت خود را از دست شودمی

 :مؤسسوظایف مجمع عمومی  :168نکته
 و تأدیه مبالغ لازم نویسیپذیرهو تصویب آن و احراز  مؤسسینبه گزارش  رسیدگی .1

 طرح اساسنامه و اصلاح آن تصویب .2

هاي آگهی تا تشکیل اولین مجمع عمومی عادي شرکت که کثیرالانتشاراولین مدیران و بازرسان و روزنامه  انتخاب .3
 .شودمی شرکت در آن منتشر

 ید قبل از اقدام به دعوت مجمع عمومین بایداشته باشند مؤسس رنقدیغي ن آوردهیا چند نفر از مؤسسیک یهرگاه  :169نکته
 جزء گزارشو آن را  جلبرنقد یغ يهاآورده یابیارزرا در مورد  يوزارت دادگستر یکارشناس رسم ینظر کتبمؤسس 

 هیتوجد یمطالبه کرده باشند با ییایمزاخود  ين برایکه مؤسس یصورت در .مؤسس بگذارند یار مجمع عمومیاقدامات خود در اخت
 م شود.یي گزارش مزبور به مجمع مؤسس تقدمهیآن به ضم

 يم آوردهیکه تقو یدر موقع اندکردهخود مطالبه  يبرا یخاص يایکه مزا یکسانر نقد و یي غآورده دارندگان :170نکته
 که موضوع يرنقدیغي هیو آن قسمت از سرما ندارند يحق رأاست  يآنها موضوع رأ يایا مزای اندکردهکه تعهد  يرنقدیغ

 .منظور نخواهد شده شرکت ینصاب جزء سرما ث حدیاز حاست  يمذاکره و رأ
 .و پذیره نویسان حق حضور و رأي دارند و هر سهم یک رأي دارد مؤسسینکلیه  ،مؤسسدر مجمع عمومی  :171نکته
 کفایت 20 يمندرج در ماده يالزامی نیست و صورتجلسه مؤسسدر شرکت سهامی خاص تشکیل مجمع عمومی  :172نکته
 غیر نقد الزامی است. هايآوردهبراي  رسمیکند اما در این شرکت نیز جلب نظر کارشناس می

عام  یسهام يهادر شرکت ین لازم است ولیه مؤسسیب اساسنامه، موافقت کلیتصو يخاص برا یسهام يهادر شرکت :173نکته
نامه در ر اساسییتغ ید ولیآیمؤسس به عمل م یمجمع عموم یرسم يحاضر در جلسه يت دوسوم آرایب اساسنامه با اکثریتصو

 یمجمع عموم یي رسمحاضر در جلسه يت دوسوم آرایرد و منوط است به موافقت اکثریگیت صورت میهر دو شرکت با اکثر
 العاده.فوق
ن یي مؤسسمنوط است به موافقت همه یا بازرسان قانونیران و بازرس ین مدیخاص، انتخاب اول یسهام يهادر شرکت  :174نکته

 .دیآیمؤسس به عمل م یمجمع عموم يحاضر در جلسه يت دوسوم آرایعام انتخاب آنها با اکثر یسهام يهادر شرکت یول
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 تیو با اکثر يعاد یعام و خاص توسط مجمع عموم یشرکت در هر دو شرکت سهام يا بازرسان بعدیران و بازرس یمد انتخاب
 رد.یگیصورت م ینسب

ادث براي شرکت ح ايالعادهفوقشود که به صورت می براي رسیدگی به اموري تشکیل :العادهفوقمجمع عمومی   :175نکته
 مجمع دارد.و تغییر در اساسنامه یا اصلاح آن در  گیريتصمیمشده و نیاز به 

 :وظایف این مجمع عبارت است از  :176نکته
 و اصلاح اساسنامه مواد اساسنامه تغییر .1

 در سرمایه شرکت از طریق افزایش یا کاهش سرمایه تغییر .2

 قبل از موعد انحلال .3

 دادن سهام ممتازه ترتیب .4

 مجوز به هیأت مدیره براي صدور اوراق قرضه اعطاء .5

 شرکت سهامی عام به خاص تبدیل .6

 و بالعکس نامبیبه  بانامتبدیل سهام  تصویب .7

تابعیت شرکت را تغییر دهد و یا تغییري در اساسنامه ایجاد کند که باعث افزایش تعهدات سهامداران  تواندنمیاین مجمع  :177نکته
ز حقوق ا به محروم شدن سهامداران تواندنمیتغییر در اساسنامه  ضمناًسهامداران شرکت باشد  يشود مگر آنکه با تصویب همه

 .ایشان منجر شود شدهشناخته
که حق رأي دارند و اگر این حد نصاب  بیش از نصف سهامیاول حضور دارندگان  يدر مرتبه :حد نصاب حضور :178نکته

 .سهامی که حق رأي دارند براي رسمیت جلسه الزامی است سومیکبیش از دوم حضور دارندگان  يدر مرتبه ،حاصل نشد
یت در جلسه رسم آراء حاضر دوسوماکثریت با  العادهفوقمجمع عمومی  تصمیمات :گیريتصمیمحد نصاب  :179نکته
 .دارد
 دارد مگر اموري گیريتصمیموظایف این مجمع عام است و نسبت به کلیه امور شرکت حق مجمع عمومی عادي:  :180نکته

 رکه تشکیل آن جز د العادهفوقو بر خلاف مجمع عمومی باشد می شرکت العادهفوقو  مؤسسکه در صلاحیت مجامع عمومی 
 اجباري است. باریکموارد مقرر شده ضرورتی ندارد، تشکیل مجمع عمومی عادي سالی 

 تصویب و نصب مدیران، عزل رسیدگی به حساب سود و زیان و تصویب ترازنامه، :وظایف مجمع عمومی عادي :181نکته
 ...و تقسیمقابلتقسیم سود و اندوخته  ،129معاملات موضوع ماده 

 دوم يکه حق رأي دارند و در مرتبه بیش از نصف سهامیاول حضور دارندگان  يمرتبه در حد نصاب حضور: :182نکته
 که حق رأي دارند. هر عده از سهامدارانیبا حضور 

آراء حاضر در جلسه رسمیت دارد مگر در  یک ينصف به علاوهتصمیمات با اکثریت : گیريتصمیمحد نصاب  :183نکته
 حاکم است. اکثریت نسبیخصوص انتخاب مدیران و بازرسان که 

دهد یل جلسه میسالانه تشک يعاد ین مجمع عمومیل اولیالعاده شرکت که از قبل از تشکفوق ین مجمع عمومیاول :184نکته
 .2 مؤسس یتوسط مجمع عموم شدهتعیینرالانتشار یکث يروزنامه .1ر دعوت شود: یز يدر دو روزنامه یق نشر آگهید از طریبا

 توسط وزارت فرهنگ شدهتعیینرالانتشار یکث يروزنامه
ر د یق نشر آگهیدهند، از طریل جلسه میسالانه تشک يعاد ین مجمع عمومیل اولیکه بعد از تشک یمجامع عموم :185نکته

 واهد شد.ن خییتع يعاد یتوسط مجمع عموم شدهتعیینرالانتشار یکث يروزنامه

https://t.me/OmidMollaKarimi
mailto:mollakarimi.omid@gmail.com
https://www.instagram.com/vekalatyar/
https://www.mollakarimi.ir/


(وکیل، مدرس دانشگاه و عضو هیأت علمی) ملاکریمیدکتر امید      ٢جزوه حقوق تجارت   
Telegram Channel: @OmidMollakarimi E-mail: mollakarimi.omid@gmail.com Instagram: @vekalatyar web: mollakarimi.ir 

۷۹ 
 

توانند از می )%20( شرکتسهام  پنجمیکدارندگان حداقل  :تشکیل مجمع عمومی به دعوت صاحبان سهام :186نکته
 .تقاضاي تشکیل مجمع عمومی را نمایند ،هیأت مدیره

توانند دعوت مجمع را از می کنندگاندرخواستمجمع را تشکیل ندهد،  روز 20ظرف چنانچه هیأت مدیره حداکثر  :187نکته
 .بازرسان شرکت تقاضا نمایندبازرس یا 

توانند مستقیماً و به شرط می مجمع را تشکیل دهند در غیر این صورت صاحبان سهام روز 10ظرف بازرسان مکلفند  :188نکته
 .اقدام به تشکیل این مجمع کنند ،رعایت کلیه تشریفات دعوت و قید عدم اجابت هیأت مدیره و بازرسان در آگهی

روز باشد  40و حداکثر  10د حداقل یآن با يل جلسهیخ تشکیدعوت مجمع و تار یانتشار آگهخ ین تاریب یزمان يفاصله :189نکته
 مگر در دو حالت:

ر ن مجمع حاضیا يت جلسهیرسم يبرا یمؤسس نصاب قانون یدعوت مجمع عموم ین آگهیپس از انتشار اول چنانچه .1
ي دوم و سوم مرتبه يهایآگه در .دعوت کنند مؤسس را یگر مجمع عمومید يتوانند تا دو مرحلهیم مؤسسین .نشود

 د فاصله داشته باشد.یروز با 20مجمع حداقل  يخ جلسهیدعوت با تار یخ انتشار آگهیتار

 نیرد ایرا نپذ هاآنرنقد یغ يهاا آوردهین یمؤسس يمطالبه شده از سو يایمؤسس، مزا یکه مجمع عموم یصورت در .2
س در مؤس یدوم مجمع عموم يل جلسهیتشک يبرا یي زمانفاصله حداکثر .جلسه دهدل ید تشکیبار دوم با يمجمع برا

 ن مورد یک ماه است.یا

 باید این موارد ذکر شود: یه مجامع عمومیدعوت کل یدر آگه :190نکته
ل یعطا تیو  يرکاریمجمع ممکن است روز غ يل جلسهیزمان تشکساعت (د روز و یمجمع با ق يل جلسهیتشک تاریخ .1

 باشد.)

 ل جلسهیق محل تشکیدق نشانی .2

 مجمع يجلسه دستور .3

ر ، یک منشی و دو ناظرئیسمرکب از چهار عضو اداره گردد که شامل یک  ايرئیسهد تحت نظر هیأت یه مجامع بایکل :191نکته
 رئیسهیأت افتن مجمع هیان یاند و با پامجامع موقت رئیسه هیأت .ل گرددیتشک رئیسهک هیأت ید یهر مجمع با يبرا یعنی .است

 گردد.یز منحل مین
نیز با  یمنش .انتخاب شوند یت نسبین سهامداران حاضر در مجمع با اکثرید از بیه مجامع بایشه در کلیناظر هم ياعضا :192نکته
می در موارد مجمع عمو کهیدرصورت استثنائا .سهامداران باشدر از یا غیتواند از بین سهامداران می شود ویانتخاب م یت نسبیاکثر

ن صاحبان ید از بیز باین یحه) منشیلا 96پنجم سهام شرکت دعوت شده باشد (ماده کیخاص به درخواست و دعوت دارندگان 
 سهام انتخاب شود.

ده نیحضور خود سهامدار است و نما يبه منزله سهمصاحب يندهیحضور نما یسهام يهاشرکت یه مجامع عمومیدر کل :193نکته
ي سهامدار ندهینما نی؛ بنابراگرددیاز آن برخوردار م یبرخوردار است که خود سهامدار در صورت حضور شخص یوقاز همان حق

 .انتخاب گردد سهیرئتواند به عنوان عضو ناظر هیأت یحاضر در مجمع م
شود یم میتنظک نسخه یمجامع اصولاً در  يجلسهصورت .گرددمی میتنظ جلسهصورتمات مجامع، یاز مذاکرات و تصم :194نکته

 .شده است یدر دو نسخه الزام جلسهصورتم یکه تنظ ییگردد مگر در موارد استثنایم يو در مرکز شرکت نگهدار
 رئیسهت هیأ يه اعضاید به امضاء کلیشود و بایم میمجمع تنظ رئیسههیأت  یمجامع توسط عضو منش جلساتصورت :195نکته
ره یمدهیأت ين اعضایندگان آنها و همچنیا نمایمجامع توسط سهامداران حاضر در مجمع  جلساتصورتامضاء  بنابراین .برسد

 ست.یشرکت لازم ن
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 شود ویم يآن در مرکز شرکت نگهدار يک نسخهیم گردد که ید در دو نسخه تنظیبا جلسهصورتدر برخی موارد  :196نکته
 گردد.یم میها تسلي دوم جهت ثبت به مرجع ثبت شرکتنسخه

 :از اندعبارت براي ثبت ارسال شود هاشرکته باید به مرجع ثبت تصمیماتی ک :197نکته
 مدیران و بازرسان انتخاب .1

 ترازنامه تصویب .2

 یا افزایش سرمایه و تغییرات در اساسنامه کاهش .3

 تصفیه آن يشرکت و نحوه انحلال .4

ابل عزل ا بعضاً قین صاحبان سهام انتخاب شده و کلاً یکه از ب يارهیأت مدیله هیبه وس یسهام شرکت هیأت مدیره: :198نکته
 باشد. پنج نفر کمترد از ینبا یعموم یسهام هايشرکتره در یأت مدیه يي اعضاعده .باشند اداره خواهد شدیم

است (البته برخی  نفر 3 خاصو در سهامی  نفر 5حداقل شرکت سهامی عام  در اعضاء هیأت مدیره: يعده :199نکته
 .دانند)می نفر را نیز صحیح 2اساتید 

مجمع عمومی عادي شرکت  يعهده برت مدیره أهی ياعضا تعیین. ت مدیره باید از سهامداران شرکت باشندأهی ياعضا :200نکته
 .است و همین مجمع حق عزل آنها را دارد

 .حداکثر دو سال است و قابل تمدید است ،مدت مدیریت مدیران :201نکته
شخص حقوقی که به نمایندگی از شخص حقوقی در هیأت مدیره حضور دارد همان وظایف و اختیارات  ينماینده :202نکته

 .شخص حقیقی را دارد
این نماینده توسط شخص حقوقی عضو هیأت مدیره قابل عزل است به شرط اینکه جانشینی را کتباً به شرکت معرفی  :203نکته
 شود.می غیر این صورت غایب محسوب در .کند

افرادي که حکم ورشکستگی آنها صادر شده و محجورین + افرادي که به  ز مدیریت شرکت:اشخاص ممنوع ا :204نکته
محرومیت از  در مدت اندشدهدر حکم آن از حقوق اجتماعی محروم  جرائمدر امانت کلاهبرداري یا  خیانت جهت ارتکاب سرقت،

 حقوق اجتماعی.
 هاتعاونیي تجاري غیر از هاشرکتدر  توانندنمی جمهور و معاونان وي و وزیران و کارمندان دولت رئیسهمچنین  :205نکته

 و مدیریت داشته باشند. مدیرعاملسمت 
 را داشته باشند. هاشرکتت مدیره و مدیریت عامل أعضویت در هی توانندنمیسردفتران و دفتریاران نیز  :206نکته
 ولی به تقاضاي هر ذینفع ودر مقابل اشخاص ثالث معتبر است  اندبودهاعمال و اقدامات مدیرانی که ممنوع از مدیریت  :207نکته

 از طرف دادگاه قابل عزل است.
براي موارد اضطراري است و در صورت عزل  البدلعلیت مدیره، اختیاري است و اعضاي أهی البدلعلیانتخاب عضو  :208نکته

 مدیر، مجمع موظف است ضمن عزل، مدیر دیگري انتخاب کند.
و  مدیرانمدیران به موجب اساسنامه یا به موجب تصمیمات مجمع عمومی فقط در روابط محدود کردن اختیارات  :209نکته

 .شودمی یکن محسوبلممعتبر است و در مقابل اشخاص ثالث باطل و کأن صاحبان سهام
 :وظایف و اختیارات هیأت مدیره :210نکته

 و تعیین حدود اختیارات وي مدیرعاملانتخاب  هیأت مدیره/ رئیسو نایب  رئیس انتخاب .1

 141و  138و  91مجامع عمومی در مواعد مقرر در مواد  دعوت .2

 )243و  233و  137مواد ( عاديشرکت و ارائه آن به بازرسان و مجمع عمومی  هايحساب تنظیم .3
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 )167ماده  يو تبصره 189و  156و  71و  61 موادگزارش و ارائه به مجمع عمومی ( تهیه .4

 129معاملات مذکور در ماده  تجویز .5

 140قانونی ماده  ياز سود خالص شرکت به عنوان اندوخته بیستمیکنمودن  موضوع .6

عملی نمودن افزایش سرمایه و اعلام آن به مرجع ثبت )، 162ماده ( العادهفوقافزایش سرمایه از مجمع عمومی  تقاضاي .7
 )181ماده ( نویسانبه تعهدات پذیره  رسیدگی، )163ماده ( هاشرکت

 )192ماده ( سرمایهآگهی مربوط به کاهش سرمایه قبل از اقدام به کاهش اختیاري  انتشار .8

 )204ماده ( شرکتامر تصفیه  .9

 شود.می با حضور بیش از نصف اعضاي هیأت مدیره جلسات تشکیل :نصاب تشکیل جلسات هیأت مدیره :211نکته
 .شودمی تصمیمات با اکثریت آراء حاضرین اتخاذ :گیريتصمیمنصاب  :212نکته
 .تنظیمی باید به امضاء اکثریت مدیران حاضر برسد جلساتصورتدر جلسات هیأت مدیره  :213نکته
ت شود و مسؤولیمی قید جلسهصورتمدیرانی که با تصمیمات اتخاذي در جلسات مخالف باشند نظر مخالفشان در  :214نکته

 .شودمی ر مخالف رفعکیفري و مدنی تخلفات هیأت مدیره از مدی
 ،ا اجرتیحضور  حق .شودین مییتع يعاد یحق حضور توسط مجمع عموم ره:یمدهیأت ياعضا الزحمهحق :215نکته

ع حق حضور به صورت مقطو چنانچه .د مقطوع باشدیشود و باین مییره تعیمدهیأت يمتناسب با ساعات حضور اعضا در جلسه
ران یورت مدن صیشرکت باشد، قابل مطالبه نخواهد بود و در ا تقسیمقابلا یاز سود خالص  يمثال درصد ين نشده باشد براییتع

 المثل هستند.مستحق اجرت
شی که می  :216نکته شد. باید توج ل.ا.ق.ت می 241و  134با لحاظ مواد  ،توان براي هیأت مدیره در نظر گرفتحقوق و پادا ه با

شی که می    شت پادا صلاح ماده  «گرفت مطابق  توان براي هیأت مدیره در نظردا سمت    یحه قانونیلا 241قانون ا صلاح ق از  یا
ست:   » قانون تجارت شرح ا شرا یبا رعا« بدین  صلاح]  134ط مقرر در ماده یت  سبت مع  [لایحه ا سال مال    ینین سود خالص   یاز 

عام از سه درصد    یمسها  يهاد در شرکت یچ وجه نبایره در نظر گرفته شود، به ه یأت مدیشرکت که ممکن است جهت پاداش ه  
که در همان سال به صاحبان سهام قابل پرداخت است، تجاوز کند. در هر      يخاص از شش درصد سود    یسهام  يهاو در شرکت 

از حداقل  رموظفیغهر عضــو  يبراو  يو ۀیک ســال حقوق پایاز معادل  موظفهر عضــو  يبراتواند ین پاداش نمیحال ا
سنامه و هرگونه تصم      یره بیأت مدیموظف ه يپاداش اعضا  سا شد. مقررات ا شد، باط یکه مخالف با مفاد ا یمیشتر با ل و ن ماده با
ستند و تابع حکم مقرر در  یره نیأت مدین ماده در خصوص پاداش ه ی، مشمول مقررات ا یدولت يهاشرکت  -1تبصره   بلااثر است. 

 ...» باشندمی 1386,7,8ات کشوري مصوب ت خدمیریقانون مد 78ماده 
صالتاً  ینم يچ فردیه: «... از قانون تجارت یاصلاح قسمت   یحه قانونیلا 241قانون اصلاح ماده   2بصره  ت وفق :217نکته تواند ا

شخص حقوق  یندگیا به نمای شرکت که تمام  یش از یزمان در بهم یاز  ش یک  سرما  یا بخ ا یهادها ا نیه آن متعلق به دولت یاز 
 یافتیره انتخاب شود. متخلف علاوه بر استرداد وجوه در  یأت مدیا عضو ه یرعامل یاست به سمت مد   یردولتیغ یمؤسسات عموم  

 ».شودیمعادل وجوه مذکور محکوم م ينقد يبه شرکت، به پرداخت جزا
ي به ودر حدود اختیاراتی که توسط هیأت مدیره و شود می توسط اعضاي هیأت مدیره انتخاب مدیرعامل: مدیرعامل :218نکته

تواند غیر سهامدار مدیرعامل می شود و از طرف شرکت حق امضا دارد.می محسوب شرکت ينماینده،است نمودهتفویض 
 باید شخص حقیقی باشد. حتماً و به تودیع سهام وثیقه ندارد نیاز .تواند بیشتر از یک نفر باشد، میباشد
 .شودمی توسط هیأت مدیره تعیین ،وي الزحمهحقو مدت تصدي وي و  مدیرعاملحدود اختیارات  :219نکته
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به عذر عدم رعایت تشریفات مربوط به انتخاب  تواننمیاقدامات و اعمال مدیران در مقابل اشخاص ثالث معتبر است و  :220نکته
 .ایشان را غیر معتبر دانست اعمال آنها،
در صورت تخلف از مقررات قانونی یا اساسنامه شرکت (موضوع ماده  :مدیران اشتراکیمسؤولیت انفرادي یا  :221نکته
و وجود  ربازیانمسؤولیت یعنی وجود ضرر و فعل  گانهسهشود که ارکان می و در صورتی ایجادشود ي مسؤولیت ایجاد این) 142

 مدیران وجود داشته باشد. بارِزیانعلیت بین ضرر وارده و فعل  يرابطه
است  صورتی درو  )143صورت ورشکستگی شرکت (موضوع ماده  در :مدیران تضامنیمسؤولیت انفرادي یا  :222نکته

 که در اثر تخلفات مدیران، شرکت دچار ورشکستگی شود یا دارایی شرکت براي پرداخت قروض آن کافی نباشد.
غیر  در .مسؤولیت اشتراکی تا زمانی است که شرکت ورشکست نشده یا دارایی آن براي پرداخت قروضش کافی باشد :223نکته

 .این صورت مسؤولیت تضامنی است
سهام  )%20( پنجمیکاز سهامداران که حداقل  ايعده ،طرح دعواي حقوقی علیه مدیران یا مدیرعامل خصوص در :224نکته

قامه هیأت مدیره ا يیا تمام اعضا رئیسخود علیه  يتوانند به نام شرکت یا از طرف شرکت و به هزینهمی ،باشندمی اشرکت را دار
دادرسی محکوم شده  هايهزینهندگان دعوي به جبران خسارت و پرداخت دعوي نمایند و در صورتی که در دعوي پیروز شوند خوا

 .شودمی کنندگان پرداخت، به اقامهبهمحکومطرح دعوي از مبلغ  يو هزینه
 .کنندگان دعوي وجود ندارددر خصوص طرح دعوي کیفري محدودیتی از نظر اقامه  :225نکته
 :شوندمیقسیم معاملات مدیران با شرکت مشمول کنترل است که به دو دسته ت :226نکته

 لایحه اصلاح قسمتی از قانون تجارت). 132موضوع ماده ( استکه مطلقاً باطل  معاملاتی .1

 لایحه اصلاح قسمتی از قانون تجارت). 131تا  129موضوع مواد (هستند  ابطالقابلکه  معاملاتی .2

طبق  ،و در سهامی خاص در صورت عدم تشکیل مجمع فوق مؤسسانتخاب اولین بازرسان شرکت با مجمع عمومی  :227نکته
 است. 20ماده  جلسهصورت

 بازرسان با مجمع عمومی عادي يالزحمهحقبازرسان بعدي با مجمع عمومی عادي خواهد بود، تعیین و عزل انتخاب  :228نکته
 .باشدمی

 انتخاب .انتخاب مجدد آنان بلامانع استشوند و می سالانه انتخاب بازرسان. تواند واحد یا متعدد باشدمی تعداد بازرسان :229نکته
 ، اجباري است.البدلعلیبازرس 

 .مرجع عزل بازرسان مجمع عمومی عادي است به شرط آنکه جانشین آنها را نیز انتخاب نماید :230نکته
به سمت  تواننمیرا  اندشدهاز حقوق اجتماعی محروم  111مذکور در ماده  جرائم يمحجورین و افرادي که به واسطه :231نکته

 .بازرسی منصوب کرد
زرسی به با تواننمیاول و دوم را نیز  يسببی و نسبی آنها تا درجه سوم از طبقه يشرکت و اقربا مدیرعاملمدیران و  :232نکته

 .نمایندمی اشخاصی که از اشخاص مذکور موظفاً حقوق دریافت به علاوهمنصوب نمود 
ف خود عمل ین قانون به وظایا بر طبقکند تا یم انتخاب ا چند بازرسیک ی هر سالدر  يعاد یمجمع عموم :233نکته
 است. بلامانعا بازرسان یمجدد بازرس  انتخاب .کنند
ز انتخاب ین آنها را نیآنکه جانش به شرطکند  عزلا بازرسان را یتواند بازرس یدر هر موقع م يعاد یمجمع عموم :234نکته
 د.ینما

ا یعفاء ا استیا فوت یت یانتخاب کند تا در صورت معذورز ین البدلیعلا چند بازرس یک ی دیبا يعاد یمجمع عموم :235نکته
 دعوت شوند. یف بازرسیجهت انجام وظا یا بازرسان اصلیا عدم قبول سمت توسط بازرس یط یسلب شرا

 :وظایف بازرسان :236نکته
 روز 10سهامداران در عرض  پنجمیکمجمع عمومی به درخواست  تشکیل .الف 
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 عمومی و اعلام جرم به مراجع قضاییاعلام تخلف مدیران به اولین مجمع .ب

عملکرد مدیران و حساب سود و زیان و ترازنامه و اظهارنظر  يدوره حسابصورتاظهارنظر در خصوص صحت صورت دارایی و .ج
 .دهندمی در خصوص صحت اطلاعاتی که مدیران در اختیار مجامع عمومی قرار

ن دریافت گزارش بازرسان یا با دریافت گزارش بازرسانی که تصویب صورت دارایی و ترازنامه توسط مجمع عمومی بدو :237نکته
 .، اثر قانونی ندارد و از درجه اعتبار ساقط استاندبودهممنوع از بازرسی 

توانند از نظر کارشناسان استفاده نمایند به شرط آنکه کارشناسان را به شرکت معرفی نموده می بازرسان در صورت لزوم :238نکته
 .باشند
 را در آن قید نمایند. نظرشاناختلافعدد باید گزارش واحدي را به مجمع ارائه دهند اما باید موارد بازرسان در صورت ت :239نکته
 يبا شرکت یا به حساب شرکت مستقیم یا غیرمستقیم معامله کنند و ضمانت اجراي آن مطالبه توانندنمیبازرسان  :240نکته

 .خسارت است
 است. يعاد یمجمع عمومي بازرس با الزحمهن حقییتع :241نکته
 نفعیذم یرمستقیا غیم یرد به طور مستقیگیا به حساب شرکت انجام میکه با شرکت  یتواند در معاملاتیبازرس نم :242نکته
 شود.
 مسؤولیت بازرسان در مورد اقدامات خود در برابر شرکت و اشخاص ثالث اشتراکی است. :243نکته
 .کاهش سرمایهیا سرمایه و  افزایش :تغییر در سرمایه به دو صورت استتغییرات در سرمایه شرکت:  :244نکته
تواند صدور اوراق را اجازه دهد ولی در افزایش العاده و هم اساسنامه میدر صدور اوراق قرضه هم مجمع عمومی فوق :245نکته

سال تجاوز  5تواند این اجازه را به هیأت مدیره دهد که ظرف مدت معینی که نباید از العاده میسرمایه فقط مجمع عمومی فوق
 تواند مجوز افزایش سرمایه را به هیأت مدیره دهد.افزایش دهد. حتی اساسنامه هم نمیي شرکت را کند سرمایه

گیرد، کلیۀ افزایش سرمایه باید در موردي که افزایش سرمایه از طریق بالابردن مبلغ اسمی سهام موجود صورت می :246نکته
لاً نویسی بر حسب مورد کبه هنگام پذیره شود بایدنقداً پرداخت شود و نیز سهام جدیدي که در قبال افزایش سرمایه صادر می

 هاي سهامی خاص، پرداخت مبلغ اسمی سهام جدید به غیرنقد جایز است.پرداخته یا تهاتر شود. در شرکت
شود اما اگر حقّ تقدمِ در خرید سهام جدید سهامداران شرکت حقّ تقدم + سهام به مبلغ اسمی به آنها فروخته می :247نکته

مبلغ  التفاوتشود و مابهالعاده سلب شده باشد، سهام به مبلغ واقعی فروخته مییم مجمع عمومی فوقسهامداران به موجب تصم
 دهند.شود و یا بابت همان مبلغ به سهامداران سابق شرکت سهم میواقعی و اسمی یا بین سهامداران سابق تقسیم می

 تواند سهام خود را بخرد.در هنگام افزایش سرمایه، خود شرکت نمی :248نکته
علاوه در افزایش سرمایه در مجاز است به  به صورت غیرنقدي، تأدیۀ مبلغِ اسمیِ سهام در زمان تشکیل شرکت :249نکته

تواند به صورت غیرنقد باشد اما در سهامی عام تأدیۀ مبلغ اسمیِ سهام ، تأدیۀ مبلغ اسمیِ سهام جدید میهاي سهامی خاصشرکت
 جدید در افزایش سرمایه است باید نقدي باشد.

 به سرمایه ممنوع است. انتقالِ اندوختۀ قانونیر افزایش سرمایه د :250نکته
اتخاذ تصمیم و اجازه افزایش سرمایه پس از پیشنهاد هیأت مدیره مبنی بر افزایش سرمایه و پس از قرائت گزارش  :251نکته

 .باشدمی شرکت العادهفوقمجمع عمومی  يبه عهده ،بازرسان
 ت مدیره باشد.أمتضمن اختیار افزایش سرمایه براي هی تواندنمیشرکت  ياساسنامه  :252نکته
 .است که کلیه سرمایه شرکت تأدیه شده باشد پذیرامکانافزایش سرمایه زمانی   :253نکته
ه سرمایه یا اندوخته اختیاري ب نشدهتقسیمسود  انتقال ،صدور سهام جدیداست:  پذیرامکانافزایش سرمایه از چندین راه   :254نکته

 به سهام شرکت. تبدیل اوراق قرضهو شرکت 
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 يهتأدیکه در این صورت  یسینورهیپذبا انتشار سهام جدید : از طریق صدور سهام جدیدافزایش سرمایه  :255نکته
سهام  مبلغ اسمی ياست اما در شرکت سهامی خاص تأدیه ریپذامکانفقط به صورت نقدي از سوي پذیره نویسان مبلغ اسمی 

 جدید به صورت غیر نقدي نیز جایز است.
گر آنکه م باشدنمی پذیرامکانبراي صاحبان سهام ایجاد تعهد کند  کهدرصورتیپرداخت مبلغ اسمی سهم به نقد فقط  :256نکته

 .کلیه صاحبان سهام با آن موافق باشند
این حق تقدم را سلب  تواندمی العادهفوقدارند، مجمع عمومی  حق تقدمصاحبان سهام شرکت در خرید سهام جدید  :257نکته
 .دارد ییهاتیمحدودحق قابل نقل و انتقال است و  نیا. نماید
در ( باشدباشد مانند آنکه منوط به موافقت مدیران و مجامع عمومی  ییهاتیمحدودچنانچه نقل و انتقال سهم داراي   :258نکته

 شرکت سهامی خاص)، انتقال حق تقدم در خرید سهام جدید نیز منوط به موافقت مدیران است.
 توان در سهامی عاممی مبلغ اسمی سهام را :الا بردن مبلغ اسمی سهام موجوداز طریق بافزایش سرمایه  :259نکته

شرکت مبلغ اسمی سهام هزار تومان باشد افزایش سرمایه از این  سیتأساگر در ابتداي  پس .هزار ریال بالا برد 10حداکثر تا 
 طریق ممکن نیست اما در سهامی خاص محدودیتی وجود ندارد.

براي صاحبان سهام ایجاد تعهد کند  هیتأدمبلغ اسمی جدیدي به یکی از طرق ذیل است و در مواردي که این  يهیتأد :260نکته
 است: ریپذامکاني سهامداران فقط با توافق همه

 اشخاص از شرکت به سهام جدید شدهحاصلمطالبات نقدي  تبدیل .1

 یا اندوخته اختیاري به سرمایه شرکت نشدهتقسیمسود  انتقال .2

 عواید حاصل از اضافه ارزش سهام جدید به سرمایه شرکت. انتقال .3

 بودن اوراق قرضه به سهام لیتبدقابلصورت  در :تبدیل اوراق قرضه به سهام شرکتاز افزایش سرمایه  :261نکته
دهد و می انتشار اوراق قرضه را يبازرسان اجازهت مدیره و گزارش خاص أبنا به پیشنهاد هی العادهفوقشرکت مجمع عمومی 

 مدیره نیز در پایان مهلت هیأتشرکت را افزایش دهد و  يدهد تا سرمایهمی ت مدیره اجازهأضمن تعیین شرایط و مهلتی به هی
ت را افزایش شرککه براي تبدیل به سهام شرکت عرضه شده است سرمایه  ياقرضهنشده اوراق بازپرداختمعادل مبلغ  شدهنییتع

سهام جدید انتشار و به صاحبان اوراق مذکور معادل مبلغ  ،هاشرکتتشریفات ثبت افزایش مزبور در مرجع ثبت  از انجامداده و پس 
 .دهدمی تحویل اندنمودهاوراق به شرکت تسلیم  نشدهپرداختباز 

 احتیاطی) به سرمایه ممنوع است. ي(سرمایه قانونی ياندوختهانتقال  :262نکته
افزایش سرمایه در هر زمان پس از پرداخت کل سرمایه تعهد شده ممکن است ولی انتشار اوراق قرضه باید بعد از  :263نکته

 گذشت دو سال از ثبت شرکت باشد.
2نکته 6 در زمان افزایش هر سهم  يبرا یاست که اضافه بر ارزش اسم یمبلغ معرف» صرف سهام« اصطلاحصرف سهام:  :4

 .ه سهام و چه در بازار بورسیاول نویسیپذیره يدر مرحله چه ،شودمیپرداخت سرمایه 
این حق تقدم را سلب  تواندمی العادهفوقعمومی  مجمع .دارند حق تقدمصاحبان سهام شرکت در خرید سهام جدید   :265نکته

 نماید.
د باشد مانن هاییمحدودیتنقل و انتقال سهم داراي  چنانچه .دارد هاییمحدودیتاین حق قابل نقل و انتقال است و   :266نکته

در شرکت سهامی خاص)، انتقال حق تقدم در خرید سهام جدید نیز منوط ( باشدآنکه منوط به موافقت مدیران و مجامع عمومی 
 .به موافقت مدیران است

 .اختیاري و کاهش اجباري کاهش: دو صورت قابل تحقق است به ،کاهش سرمایه :267نکته
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 ،شرکت از میان برود يوارده حداقل نیمی از سرمایه هاينزیاچنانچه بر اثر  :141کاهش اجباري موضوع ماده   :268نکته
 .شود گیريتصمیمرا دعوت نموده تا در خصوص انحلال یا بقاي شرکت  العادهفوقهیأت مدیره مکلف است مجمع عمومی 

انونی براي ق يمبنی بر انحلال شرکت نباشد باید در همان جلسه با در نظر گرفتن حداقل سرمایه مجمعچنانچه تصمیم  :269نکته
 .موجود کاهش دهد يشرکت را به مبلغ سرمایه يشرکت سهامی، سرمایه

 گیرد.می کاهش اجباري سرمایه از طریق کاهش تعداد سهام و یا از طریق کاهش مبلغ اسمی سهام صورت  :270نکته
 رکتش يتواند به پیشنهاد هیأت مدیره در خصوص کاهش سرمایهمی العادهفوقمجمع عمومی  :کاهش اختیاري :271نکته

 .اتخاذ تصمیم نماید
 .کاهش سرمایه به صورت اختیاري در صورتی امکانپذیر است که به حقوق صاحبان سهام لطمه وارد نکند  :272نکته
ر سهم ه یافتهکاهشرد مبلغ سهام به نسبت مساوي و  بهاي اسمیکاهش اختیاري سهام فقط از طریق کاهش   :273نکته

 .است پذیرامکانبه صاحب آن 
در خصوص کاهش سرمایه حداقل یک ماه قبل از  العادهفوقبراي کاهش اختیاري سرمایه باید تصمیم مجمع عمومی   :274نکته

 .آگهی شود ،شرکت کثیرالانتشار ياقدام توسط هیأت مدیره در روزنامه
 .باشدمی از سوي طلبکاران و دارندگان اوراق قرضه شرکت اعتراضقابلشرکت  يکاهش اختیاري سرمایه :275نکته
از سود خالص شرکت را به عنوان اندوخته قانونی  بیستمیکهیأت مدیره مکلف است هر سال  :قانونی يدوختهان :276نکته

رمایه س دهمیکقانونی به  ياندوخته چنانچه .سرمایه شرکت برسد دهمیکقانونی به  ياندوخته که زمانیموضوع نماید تا 
 .شودمی موضوع نمودن آن اختیاري ،شرکت برسد

ردن میان سهامداران و اندوخته ک تقسیمقابلتصمیم مجمع عمومی مبنی بر عدم تقسیم سود  :اختیاري ياندوخته  :277نکته
 .اختیاري يآن به عنوان اندوخته

 .هاذخیرهو استهلاکات و  هاهزینههر سال منهاي کلیه  درآمد :سود خالص :278نکته
 هايوختهاندقانونی و سایر  يمالی قبل و اندوخته هايسال هايزیانسود خالص سال مالی منهاي  :تقسیمقابلسود  :279نکته

 .قبل که تقسیم نشده است هايسال تقسیمقابلاختیاري به علاوه سود 
ا که مبلغی ر ،تقسیمقابل: مجمع عمومی پس از تصویب حساب سال مالی و احراز وجود سود تقسیم سود ينحوه :280نکته

 کند.می باید به سهامداران تخصیص یابد تعیین
شود و اگر مجمع عمومی تصمیمی در این خصوص می توسط مجمع عمومی تعیین تقسیمقابلتقسیم سود  ينحوه :281نکته

 .نمایدمی پرداخت آن را تعیین ياتخاذ نکند هیأت مدیره نحوه
 .انجام شود ،از تصمیم مجمع عمومی به پرداخت سود ماه 8ظرف پرداخت سود به صاحبان سهام باید نهایت  :282نکته
بند بیان شده است و  5در  199موارد انحلال شرکت سهامی در ماده  :و تصفیه آنانحلال شرکت سهامی  :283نکته

 باشد.می ورشکستگی یکی از موارد آن
توسط دادگاه  ماههشش(با اعطاي مهلت  موارد تقاضاي افراد ذینفع از دادگاه براي انحلال شرکت :284نکته

 :براي رفع موجبات انحلال)
 جهت العادهفوقاز زمان به ثبت رسیدن شرکت هیچ اقدامی جهت موضوع شرکت نشود و مجمع عمومی  سال 1تا  اگر .1

 انحلال شرکت تشکیل نشود.

جهت انحلال  العادهفوقمتوقف شده باشد و مجمع عمومی  سال 1بیش از شرکت براي مدتی  هايفعالیت اگر .2
 شرکت تشکیل نشود.
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نامه مقرر کرده مجمع عمومی سالانه براي رسیدگی به حساب سال مالی قبل تشکیل از تاریخی که اساس ماه 10تا  گر .3
 نشود.

 .بلاتصدي مانده باشد ماه 6بیش از سمت مدیران یا برخی از اعضاء هیأت مدیره براي مدتی  اگر .4

است مگر در خصوص  مدیران شرکت يعهده سهامی و بر هايشرکتتصفیه شرکت با رعایت مقررات قانون  امر :285نکته
 ورشکستگی شرکت.

 کند.اگر دادگاه، شرکت را منحل کند یا شرکت را باطل کند، رأساً مدیر تصفیه را انتخاب می :286نکته
 ماندَ.تا خاتمۀ امر تصفیه، شخصیت حقوقی شرکت، جهت انجام امور مربوط به تصفیه باقی می :287نکته
ساله مجمع عمومی عادي صاحبان سهام شرکت را با همهمادام که امر تصفیه خاتمه نیافته باشد، مدیران تصفیه باید  :288نکته

بینی شده است دعوت کرده و صورت دارایی منقول و غیر منقول و ترازنامه رعایت شرایط و تشریفاتی که در قانون و اساسنامه پیش
د به مجمع عمومی مذکور اني گزارشی حاکی از أعمالی که تا آن موقع انجام دادهو حساب سود و زیان عملیات خود را به ضمیمه

 ست.پذیر اي آن خاتمه نیافته به طرفیت مدیران تصفیه امکانتسلیم کنند. طرح دعوا علیه شرکت منحله که تصفیه
 .رودمی از بین ،با اتمام امر تصفیهشخصیت حقوقی شرکت  :289نکته
امر تصفیه شرکت در جریان است موظف به  که زمانیشرکت در حال تصفیه هستند و تا  ينماینده ،مدیران تصفیه :290نکته

خاتمه دادن و اجراي تعهدات شرکت و تقسیم دارایی شرکت بوده و چنانچه معاملات جدیدي براي اجراي تعهدات شرکت لازم 
 کنند.می اقدام به انجام معاملات ،باشد
 .است و بلااثر باطل سهامی هايشرکت تصفیهمحدود کردن اختیارات مدیران  :291نکته
 وچهار به هر صورت باطل و بلااثر است  ياول و دوم تا درجه يطبقه اقاربدارایی شرکت به مدیران تصفیه و  انتقال  :292نکته

 شود.می جرم محسوب
سال است و اگر مهلت بیشتري لازم باشد مدیران تصفیه باید از مرجعی که آنها را  دومدت مأموریت مدیران تصفیه  :293نکته

 .دادگاه) تقاضاي تمدید مدت را کنندتعیین نموده (حسب مورد مجمع عمومی یا 
 .باشندمی مدیران تصفیه توسط مرجعی که آنان را انتخاب نموده است قابل عزل :294نکته
بار به  هسامکان دارد که شروع تصفیه و دعوت بستانکاران حداقل  صورتی درتقسیم دارایی شرکت بین صاحبان سهام   :295نکته

 ماه از تاریخ انتشار اولین آگهی گذشته باشد. سهرسمی و کثیرالانتشار منتشر شده و حداقل  يماه در روزنامه یکفاصله 
ود به شرطی شمی بین صاحبان سهام به نسبت سهامشان تقسیم ،دارایی نقدي که در مدت تصفیه مورد احتیاج نباشد  :296نکته

 .موضوع شده باشد مؤجلکه حقوق طلبکاران و دیون مالی 
یابد و مازاد می دارایی شرکت بدواً به بازپرداخت مبلغ اسمی سهام تخصیص ،کلیه دیون يأدیهتصفیه و تختم پس از   :297نکته

 شود و اگر در اساسنامه ترتیبی مقرر نشده باشد به نسبت سهام بین سهامداران تقسیممی بر آن به ترتیب مقرر در اساسنامه تقسیم
 شود.می

رسمی و  ياعلام تا در روزنامه هاشرکتتب را به مرجع ثبت مرا ،ماه پس از ختم تصفیه یکمدیران تصفیه ظرف  :298نکته
ع عمومی باید مجم ،ختم تصفیه در و دفتر ثبت تجارتی حذف شود. هاشرکتکثیرالانتشار درج و نام شرکت از دفتر ثبت  يروزنامه
 مدیر تصفیه را تصویب کند. هايحساب

 هاانکبباقی مانده است در حساب مخصوصی در یکی از  مدیران تصفیه باید وجوهی را که ،پس از اعلام ختم تصفیه :299نکته
از تاریخ  سال 10 انقضاياز  پس. به بانک تسلیم کنند اندنکردهنگهداري نموده و صورت طلبکارانی را که طلب خود را دریافت 

مال بلاصاحب بوده و از طرف بانک با اطلاع دادستان شهرستان محل به  حکم در ماندهباقیمبالغ  ،انتشار آگهی ختم تصفیه
 .شودمی دولت منتقل يخزانه

https://t.me/OmidMollaKarimi
mailto:mollakarimi.omid@gmail.com
https://www.instagram.com/vekalatyar/
https://www.mollakarimi.ir/


(وکیل، مدرس دانشگاه و عضو هیأت علمی) ملاکریمیدکتر امید      ٢جزوه حقوق تجارت   
Telegram Channel: @OmidMollakarimi E-mail: mollakarimi.omid@gmail.com Instagram: @vekalatyar web: mollakarimi.ir 

۸۷ 
 

ی یا نسبی اشتراک اندنرسیدهبرابر طلبکارانی که به طلب خود  در ،مسؤولیت مدیران تصفیه در صورت تخلف از مقررات :300نکته
 است.
اتخاذي توسط هر یک از ارکان شرکت، مقررات قانونی  چنانچه در مورد تشکیل شرکت سهامی یا عملیات آن یا تصمیمات :301نکته

و  ؤسسینمنماید اما دادگاه بطلان شرکت یا عملیات یا تصمیمات مذکور را اعلان می ذینفعیرعایت نشده باشد، بنا به تقاضاي هر 
 .در مقابل اشخاص ثالث به این بطلان استناد نمایند توانندنمیمدیران و بازرسان و سهامداران 

در مقابل خسارات وارده مسؤولیت  اندبودهصدور حکم بر بطلان موارد مذکور، کسانی که مسؤول این بطلان  صورت در :302نکته
 .دارند تضامنی

 

 ت محدودیشرکت با مسؤول

باشد  یذات يد اعمال تجاریت آن بایموضوع فعال یعنی .است يموضوعاً تجار يهاشرکت از :شرکت با مسؤولیت محدود :303نکته
 .ستین يشکلاً تجار یعام و خاص و تعاون یسهام يهامسؤولیت محدود برخلاف شرکت با شرکت .)2(ماده 
 .شودسرمایه محسوب می هايشرکتشرکت از  این .شودنفر و الزاماً براي امور تجاري تشکیل می دواین شرکت بین حداقل  :304نکته
 دانند.برخی، آن را شرکت شخص می البته
ه حداقل سرمای هاشرکتثبت  يعملی در اداره يین شرکت ساکت است اما رویهقانون در خصوص حداقل میزان سرمایه در ا :305نکته

 .ال قرار داده استیمیلیون ر یکرا 
 الزامی هاهاي غیرنقد آنتقویم و تسلیم آوردهو  ي نقدي شرکاپرداخت کلیه آوردهل شرکت با مسؤولیت محدود یتشک يبرا :306نکته

ولِ (یعنی تمامِ سرمایۀ نقدي را ا ي نقد توسط شرکاء ممنوع استمحدود تعهد به آوردهت یبا مسؤول يهادر شرکتاولاً  بنابراین است.
رنقد یغ ةوان آوردبه عن یاموال است الزامین شرکت یل ایتشک يرنقد برایغ يهام آوردهینکه تسلینظر به ا ثانیاً بدِن!). باس [باید]کار 

الشرکه ز سهمیا منفعت) و نیل مطالبات و منافع اشخاص (خدمت یاز قب ین اموالیبنابرام باشند یو قابل تسل يقابل ارائه هستند که ماد
شرکت پس از  زمان تشکیل این ثالثاً ستند.یرنقد قابل ارائه به شرکت با مسؤولیت محدود نیي غبه عنوان آورده يتجار يهار شرکتیسا

 است.نقدي ۀ غیرنقدي و تقویم و تسلیم سرمای ۀسرمای ۀکلی تأدیۀ
ه د و منوط بیآیي شرکاء به عمل مرنقد با توافق همهیي غم) آوردهی(تقو يگذارمتیت محدود قیبا مسؤول يهادر شرکت :307نکته

 ست.ین يدادگستر یجلب نظر کارشناس رسم
اطل بن صورت شرکت یر ایغ در .د شودیق نامهشرکتد در یت محدود حتماً بایبا مسؤول يهارنقد در شرکتیغ يهامت آوردهیق :308نکته

 ت.سین یالزام نامهشرکترنقد در یغ يمت آوردهید قیر از شرکت با مسؤولیت محدود قیغ يچ شرکت تجاریه در .و بلااثر است
ن یه در اک یین گردد، شرکاییآن تع یمت واقعیش از قیب یرنقد شرکت با مسؤولیت محدود ارزشیغ يآورده يچنانچه برا :309نکته

 محکوم خواهند شد. يهبردارشرکت کردند به مجازات کلا يگذارمتیق
عدم  يااست و ضمانت اجر ین شرکت قانوناً الزامیچند ثبت ا هر .ستیل آن نیثبت شرکت با مسؤولیت محدود شرط تشک :310نکته

مقرر در  ينقد يران شرکت به جزایا مدیر یده باشد مدیچنانچه شرکت به ثبت نرس اولاًثبت شرکت با مسؤولیت محدود عبارت است از: 
صدور حکم  تواندید در آنجا به ثبت برسد میکه شرکت با یمحل دادستان ثانیاً .ها محکوم خواهد شدقانون راجع به ثبت شرکت 20ماده 

 انحلال را از دادگاه بخواهد.
 .منوع استل اوراق سهام، اوراق قرضه و اوراق مشارکت میي بهادار از قبشرکت با مسؤولیت محدود از صدور هر نوع ورقه :311نکته

آن  يکه به شرکا یو تعاون یسهام يهاشرکت برخلاف .شوند نه سهامیالشرکه مخود مالک سهم يآورده ين شرکت در ازایا شرکاي
 رد.یگیسهم تعلق م

 است که در شرکت گذاشته است. ايسرمایه تا میزانمسؤولیت هر شریک  :312نکته
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قانون  2 يمگر آنکه شغل معمول آنها شخصاً اعمال تجاري مصرح در ماده شوندنمیشرکاي شرکت تجاري، تاجر محسوب  :313نکته
 .تجارت باشد

ها همۀ شرکت .باشدشرکت می يبقاء و ادامه يشرط وجود حداقل دو شریک هم در زمان تشکیل شرط است و هم لازمه :314نکته
ت مگر شرکت تعاونی که به نسبت موضوع شرکهاي تجاري گفته نشده است تحداقل دارند و اصولاً تعداد حداکثر تعداد شرکاي شرک

ده و شریکی به رسمیت شناخته نشهاي تکنامۀ خاصی حداکثرِ شرکاء نیز دارند. از نظر قانون تجارت، شرکتتعاونی و به موجب نظام
قهري  یرد وبراي تشکیل شرکت حداقل دو شخص با دو اراده (بر خلاف قانون مدنی که ممکن است شراکت به موجب اراده شکل نگ

توانند تجاري باشند یا غیرتجاري (دو شخص به هر توانند هر دو حقیقی باشند یا حقوقی؛ میباشد) لازم است. حال آنکه دو شخص می
 ند.شوشریک محسوب میهاي دولتی که صد در صد سهامِ آنها متعلق به دولت است، شرکت تککیفیت). البته عملاً شرکت

 :کا در میزان مسؤولیتشاناستثنائات مسؤولیت شر  :315نکته
و نامحدود  یشرکاء در مقابل بستانکاران تضامن مسؤولیت نشودعبارت با مسؤولیت محدود در اسم شرکت قید  چنانچه .1

م یرکا، تقسش يریگمیتصم ي، نحوهیت، بازرسیریر جهات مثل مدیاز سا یاست ول یخواهد بود و شرکت در حکم شرکت تضامن
 ت محدود است.یبا مسؤول يهاتابع مقررات حاکم بر شرکت هیسود و انحلال و تصف

 امنیتضشریک ضامن بوده و مسؤولیت  حکم درآن شریک  قید شده باشددر اسم شرکت  ءنام یکی از شرکا چنانچه .2
 ياز شرکا یکیچنانچه نام  پس ک ضامن است.ید شده در حکم شریکه نام او در کنار اسم شرکت ق یکیشر عبارت دیگر به ؛دارد

ر حکم ث مسؤولیت شرکاء در مقابل بستانکاران دین شرکت از حید شده باشد ایشرکت با مسؤولیت محدود در کنار اسم شرکت ق
 ت محدود است.یبا مسؤول يهار جهات تابع مقررات حاکم بر شرکتیاز سا یاست ول یرسهامیشرکت مختلط غ

 ارند.د تضامنیمسؤولیت  ءشرکت باطل است و شرکا ه باشدتأدیه نشدنقدي شرکت  يتمام سرمایه که زمانی .3

 .دارند امنیتضمسؤولیت  ءشرکت باطل است و شرکا تقویم و تسلیم نشده باشدالشرکه غیرنقدي سهم که زمانی .4

قد مسؤولیت نالشرکه غیرو یا قید نکردن صریح میزان تقویم سهم الشرکهتقویم برخلاف واقع سهمنسبت به  شرکاء .5
 .دارند تضامنی

 .باشدمی سال 10مرور زمان دعاوي مسؤولیت در این شرکت   :316نکته
 )...یا نقدي است یا غیرنقدي (اموال مادي مانند ملک یا غیرمادي مانند حق اختراع، حق کسب و پیشه :سرمایه بر دو نوع است :317نکته
 در شرکت با مسؤولیت ،غیر نقد الزامی است يبرخلاف شرکت سهامی که جلب نظر کارشناس رسمی براي ارزیابی آورده :318نکته

 .باشدمی ءمحدود تقویم آن با شرکا
محدود آورده  مسؤولیت باغیرنقد با اسناد مالکیت آن باید نزد بانک تودیع شود در شرکت  يبرخلاف شرکت سهامی که آورده  :319نکته

 شود.به مدیرعامل شرکت تسلیم می
 شرکا اکثریت عدديمگر با رضایت  باشدنمیو قابل انتقال  آیدنمیدر  الانتققابلالشرکه به صورت اوراق تجاري سهم  :320نکته

قدي الشرکه در این شرکت ع. (انتقال سهمباشد سند رسمیباید به موجب  کهمتعلق به آنها است  سرمایه چهارمسهکه حداقل 
 .شود)تشریفاتی محسوب می

 از آن و براي مدتی محدود یا نامحدود خواهد بود. بین اعضا یا خارجمدیریت در این شرکت از   :321نکته
عام  یهامس يهاک شرکت باشند برخلاف شرکتیران شرکت شریا مدیر یست مدیت محدود لازم نیبا مسؤول يهادر شرکت :322نکته

 ک شرکت باشند.ید شریران آنها حتماً بایکه مد یرسهامیو غ یو مختلط سهام یو خاص و تعاون
 .ی، مسؤولیت محدود و تضامنیدر سه شرکت تعیین مدیر از بین شرکا الزامی نیست: نسب  :323نکته
 ر شرکت با مسؤولیت محدود بلامانع است.یاو صادر شده به عنوان مد یکه حکم ورشکستگ یانتخاب شخص :324نکته
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در اساسنامه شرکت ت ین محدودیهاي سهامی چنانچه اران را محدود کنند و برخلاف شرکتیارات مدیتوانند اختیشرکاء م :325نکته
بت به ران معتبر است و نسین شرکاء و مدیب ين صورت صرفاً در رابطهیر ایغ در .د شود در مقابل اشخاص ثالث قابل استناد استیق

 ت استناد ندارد.یاشخاص ثالث قابل
ر شرکت در امو يریگمیتصم يبا مسؤولیت محدود برا يهاشرکت در اتخاذ تصمیم در شرکت با مسؤولیت محدود: :326نکته

باشد که  )کیشر 13حداقل (ک یشر 12ش از ین شرکت بیا ينکه تعداد شرکایست مگر این یالزام یل مجمع عمومیتوسط شرکاء تشک
 ل دهند.یتشک یمجمع عموم مرتبهیکحداقل د در هر سال ین صورت بایدر ا

کا دوم با اکثریت عددي شر يشود و در مرتبهاتخاذ می حداقل نصف سرمایهتصمیمات امور جاري در شرکت با اکثریت   :327نکته
به  يمطلق عدد تیبا اکثر يریگمیدر شور دوم تصمعبارت دیگر  به ؛گرفته شود نظر درشود مگر اساسنامه اکثریت بیشتري اتخاذ می

 .دیآیعمل م
 این تصمیمات عبارتند از: :328نکته

 رانیمد انتخاب .1

 اساسنامه انتخاب نشده باشد.ر در یکه مد یران در صورتیمد عزل .2

 ا بازرسانیبازرس  انتخاب .3

 د نشده باشد.یکه در اساسنامه ق یا بازرسان در صورتیبازرس  عزل .4

 ه شرکتیر تصفیا مدی يران شرکت به عنوان متصدیر از مدیغ یاشخاص تعیین .5 

 هیران تصفیا مدیر یبه مد هیشرکت در حال تصف يا ارجاع دعاویحق سازش  يدر خصوص اعطا يریگتصمیم .6 

= ربع هس( سرمایه چهارمسهحداقل الشرکه با اکثریت عددي شرکا که تصمیمات راجع به تغییرات اساسنامه و انتقال سهم :329نکته
شرکه توسط الر اساسنامه شرکت و انتقال سهمییدر خصوص تغ يریگمیصمت عبارت دیگر به ؛شودرا دارا باشند اتخاذ می )درصد 75

(نصف ق ت مطلیدر اکثر يي شرکت که از نظر عددهیسرماچهارم سهد با موافقت دارندگان لااقل یگر بایاز شرکا به شخص د یکی
 د.یهستند به عمل آ )1+ 

 .ردیه شرکت صورت گیش از نصف سرمایبد با موافقت دارندگان یدر خصوص انحلال شرکت با يریگمیتصم :330نکته
 .باشد مگر اساسنامه ترتیب دیگري مقرر داشته باشدهر شریک به نسبت سهمی که در شرکت دارد داراي حق رأي می  :331نکته
 باشند.یش هستند اما قابل کاهش نمیقابل افزا یقانون يهاتیاکثر :332نکته
 .به نسبت سرمایه است مگر اساسنامه تغییر دیگري در نظر گرفته باشد ءتقسیم نفع و ضرر بین شرکا  :333نکته
هیأت باید از  این. ظاري تشکیل دهدباشد باید هیأت نُ نفر 12 ن بیش ازآ يهر شرکت با مسؤولیت محدود که تعداد شرکا  :334نکته

نظار  هیأتنفر یا کمتر است انتخاب  12با مسؤولیت محدودي که تعداد شرکاي آن  هايشرکتدر  بنابراین ؛بین شرکا انتخاب شود
 اختیاري است.

ه عنوان از سود خالص سالیانه را ب بیستمیکباید  ء: در شرکت با مسؤولیت محدود شرکایاحتیاط يتشکیل سرمایه :335نکته
ظور نمودن شرکت افزایش یابد من يسرمایه شرکت برسد و اگر سرمایه دهمیکمیزان آن به  که زمانی تا .قانونی منظور نمایند ياندوخته

 یابد.سرمایه برسد ادامه می دهمیکمیزان آن به  که زمانیاندوخته قانونی تا 
 13ا حداقل یک یشر 12ش از ینکه تعداد شرکا بیست مگر این یبا مسؤولیت محدود اصولاً انتخاب بازرس الزام يهادر شرکت :336نکته
 ل شود.یشرکت هیأت نظارت تشک يد براین صورت بایک باشد که در ایشر

أت هی ياعضا ید سه عضو باشد و همگین هیأت حداقل بایا ياست، تعداد اعضا یکه انتخاب هیأت نظارت الزام يدر موارد  :337نکته
 شرکت انتخاب شوند. ين شرکاید از بیبا
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تخاب که ان ين شرکت در مواردیبازرسان ا یک شرکت باشند ولیست شریبا مسؤولیت محدود لازم ن يهاران شرکتیمد  :338نکته
 ک باشند.ید حتماً شریاست با یبازرس قانوناً الزام

ط بازرس چنانچه انتخاب آن در یست شراین یشرکت با مسؤولیت محدود قانوناً الزام يزرس براکه انتخاب با يدر موارد :339نکته
ا خارج از شرکاء یاء ن شرکیتوانند شرط کنند که بازرس از بیدر اساسنامه م لذا .شودین میید شده باشد به موجب اساسنامه تعیاساسنامه ق

 انتخاب شود.
 :موارد انحلال شرکت با مسؤولیت محدود :340نکته

 موضوعی که شرکت براي آن تشکیل شده است انجام شده یا انجام آن موضوعاً منتفی شود. اگر .1

 مدت شرکت منقضی شده و شرکا آن را تمدید نکرده باشند. کهدرصورتی .2

 صورت ورشکستگی شرکت در .3

 اي از شرکا که بیش از نصف سرمایه شرکت را داشته باشند.عده تصمیم .4

تقاضاي انحلال کرده و محکمه  ءضررهاي وارده از بین رفته و یکی از شرکا ينیمی از سرمایه شرکت به واسطه اگر .5
گیرد به وي پرداخت نکرده و او می سهمی را که در صورت انحلال به وي تعلق ءدلایل وي را موجه دانسته و سایر شرکا

 را از شرکت خارج نکرده باشند.

 شرکا به شرط آنکه در اساسنامه به انحلال شرکت در اثر فوت شرکا تصریح شده باشد.فوت یکی از  صورت در .6

مختلط حق  هايشرکتشخصی و  هايشرکتي سهامی یا هاشرکتطلبکاران این شرکت و افراد ذینفع برخلاف  :341نکته
 تقاضاي انحلال شرکت را ندارند.

وي  وراث ،اگر در اساسنامه از فوت شریک به عنوان یکی از علل انحلال شرکت ذکر نشده باشد با فوت آن شریک  :342نکته
 .شوندمی مستقیماً شریک شرکت

ورشکستگی شرکت موجب ورشکستگی شریک نخواهد بود مگر آنکه آن شریک شخصاً تاجر بوده و به حکم قانون در   :343نکته
از پرداخت دیون عاجز باشد و دادگاه حکم به ورشکستگی  ،طلبکاران به وي يز مراجعهحکم شریک ضامن در شرکت باشد و پس ا

 وي دهد.
 

 شرکت تضامنی

 محسوب شخص هايشرکتشود و این شرکت از می است که بین حداقل دو نفر تشکیل شرکتی :شرکت تضامنی :344نکته
 .شودمی

ر یهیچ عنوانی ندارند ولی در سا ) تحتشرکادر شرکت تضامنی شرکاء حق رقابت با شرکت را (بدون اجازه سایر  :345نکته
 عام و یسهام يهادر شرکت فقط .ک با شرکت وجود نداردیرقابت شر يبرا یمانند مسؤولیت محدود، منع يتجار يهاشرکت

ان به شرکت یبا شرکت ممنوع است و اگر رقابت آنها موجب ورود ز رعاملیره و مدیمد هیأت ياعضاخاص صرفاً رقابت 
 آن را جبران کنند. دیشود با

من چه میزان ضا دانندنمیدر این شرکت تضامنی و نامحدود است زیرا شرکا در هنگام تشکیل شرکت  ءمسؤولیت شرکا  :346نکته
 .بدهی خواهند بود
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 ءاباشد و توافق برخلاف آن بین شرکمی مسؤولیت هر شریک در مقابل طلبکاران تضامنی است و این امر از قواعد آمره  :347نکته
 یکنلمشرط تحدید مسؤولیت در مقابل اشخاص ثالث کأن( باشدمی یکنلمنأمقابل اشخاص ثالث باطل و کصحیح اما در 

 .باشد)می
تقویم و  ءرکاش ينقدي توسط کلیهغیر يالشرکهنقدي تأدیه و سهم يالشرکهشود که سهممی شرکت زمانی تشکیل  :348نکته

 .ندارند ار صورت عدم رعایت این امر شرکت باطل است اما شرکا حق استناد به این بطلان در مقابل اشخاص ثالث در .تسلیم شود
 باشد.می نامهشرکتدر این شرکت تابع  ءروابط شرکا  :349نکته
 موده باشد.ترتیب دیگري مقرر ن نامهشرکتاست مگر آنکه  الشرکهبه نسبت سهمتقسیم منافع در این شرکت   :350نکته
 .گیردمی شود با رضایت تمامی شرکا صورتمی الشرکه در شرکت تضامنی که شرکت شخص محسوبسهمانتقال   :351نکته

 .شرکاي دیگر در ابقاء یا انحلال شرکت مختارند ،این انتقال قهري باشد (در اثر فوت شریک) چنانچه
کت ند که اولاً شرتوانند به شرکا مراجعه نمایمی طلبکاران فقط زمانی :طلبکاران شرکت به شرکا يمراجعه :352نکته

 دارایی شرکت کفاف طلب طلبکاران را نکند. و ثانیاًمنحل شده باشد 
 نسبی ،ءدر مقابل طلبکاران تضامنی و در مقابل سایر شرکا ءمسؤولیت شرکا :و روابط آنها ءمسؤولیت شرکا :353نکته
 .باشدمی

ه اگر شرکت منحل شود و طلبکار ب :مسؤولیت شرکا در مقابل طلبکاران تضامنی است به این معنا که :354نکته
رکت سهم وي در ش بیش از شریک مراجعه نماید شریک موظف است کلیه طلب طلبکار را پرداخت نماید حتی اگر چندین برابر

 .باشد
خت شریکی که طلب طلبکار را پردا :مسؤولیت شرکا در مقابل سایر شرکا نسبی است به این معنا که :355نکته

 .ک از شرکا به نسبت سهم او مراجعه نمایدتواند به هر یمی نموده است
طلبکاران شخصی شرکا (طلبکارانی که طلبشان نسبت به شخص تاجر است نه  ،تا زمانی که شرکت منحل نشده  :356نکته

حق توقیف و تأمین و وصول طلب خود از ( ندارند دارایی شرکتشخص حقوقی شرکت مثل طلب زن بابت مهریه) حقی بر 
 ).اموال شرکت

ت طلبکاران شرکت و طلبکاران شخصی شرکا نسب ،منحل شود و طلب آن کافی براي طلب طلبکاران نباشداگر شرکت  :357نکته
 .توانند طلب خود را از اموال شریک استیفاء نمایندمی حق تقدمی ندارند و هر یک دارایی شریکبه 

را از  طلب خود سهم مدیون يتواند جهت استیفامی ندارد اما دارایی شرکتطلبکار شخصی شریک حقی نسبت به   :358نکته
اه بخواهد شریک را از دادگ الشرکهسهماین صورت که توقیف منافع  به .که شریک در آن سهم دارد استیفاء نماید منافع شرکت

ع مذکور مناف توانندنمیاجراي احکام دستوري دال بر توقیف منافع به مدیران شرکت ارسال نموده و از آن تاریخ مدیران  يو دایره
 .را به هیچ عنوانی در اختیار شریک قرار دهند یا در ازاي طلب طلبکاران به آنها پرداخت نمایند

منافع  دارد امان دارایی شرکتطلبکار شخصی شریک حقی نسبت به  دارایی شرکت متعلق به شرکت است درنتیجه، :359نکته
 شریکم جهت استیفاء طلب خود سه حتی قبل از انحلال شرکت، دنتوانمی شرکت متعلق به شرکاء است و طلبکاران شخصی آنها،

 .دنشریک را بخواه الشرکهسهمتوقیف منافع و از دادگاه درخواست د ننمای توقیفکه  منافع شرکترا از 
دستوري دال بر توقیف منافع به مدیران شرکت ارسال نموده  ، مستند به حکم محکومیت شریک،اجراي احکام يدایره  :360نکته

را به هیچ عنوانی در اختیار شریک قرار دهند یا در ازاي طلب طلبکاران  و سودي منافع گونهچیه توانندینمتاریخ مدیران  و از آن
 .طبق دستور دادگاه به حساب دادگستري واریز کنند را آنباشد باید پس از حال شدن،  مؤجلو اگر سود  به آنها پرداخت نمایند

ا با یضامن  کیت مشابه به عنوان شریبا موضوع فعال يگرید يهادر شرکت یو نسب یت شرکاي شرکت تضامنیعضو :361نکته
 .شودیر شرکاء به اتفاق آرا برطرف میست و با موافقت سایت مطلق نین ممنوعیا البته .مسؤولیت محدود ممنوع است
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ه وجود ابت مشیگر با موضوع فعالید يک در شرکت تجاریت شریعضو يبرا یتی، ممنوعيتجار يهار شرکتیدر سا :362نکته
 يگرید یت) در شرکت تعاونیعضو یک (متقاضین است که شریت ایط عضویاز شرا یکیکه در آنها  یتعاون يهاندارد مگر شرکت

 ت عضو نباشد.یبا همان موضوع فعال
 :موارد انحلال شرکت تضامنی :363نکته

 صورت پایان مدت شرکت در .1

 صورت انجام موضوع شرکت یا منتفی شدن موضوعی که شرکت براي آن تشکیل گردیده است. در .2

 شرکت ورشکستگی .3

 ءتمامی شرکا تراضی .4

 موجه دانستن آن دلایل از طرف دادگاهاز دادگاه و  ءیکی از شرکا تقاضاي .5

حق فسخ ( اشدبتباً به شرکا اعلام نموده ماه قبل از فسخ ک ششبه قصد اضرار نباشد و  کهدرصورتی ءیکی از شرکا فسخ .6
 .نیز طبق اساسنامه از شرکا سلب نشده باشد)

 دیرممدیر تصفیه تقاضاي انحلال شرکت را کرده باشد و شرکت  کهدرصورتی ءورشکستگی یکی از شرکا صورت در .7
 را منصرف نکرده باشند. تصفیه

متوفی  قاممقائممتوفی است و اگر  مقامقائمو  ءبقاء شرکت منوط به رضایت شرکا ،فوت یا محجوریت شریک صورت در .8
 .شودمی ماه از تاریخ فوت، رضایت یا عدم رضایت خود را اعلام نکرده باشد سکوت وي حمل بر رضایت وي یکظرف 

انحلال شرکت را از  ل موجهییتوانند به هر دلیشرکاء م ،با مسؤولیت محدود در این دو شرکت يهابرخلاف شرکت :364نکته
د درخواست توانمی محکمه بخواهند حتی اگر سرمایه شرکت افزایش هم داشته باشد اما در شرکت با مسؤولیت محدود شریک زمانی

 .ي شرکت از بین رفته باشدي ضررهاي وارده بیش از نصف سرمایهانحلال کند که به واسطه
ورشکستگی شرکت ملازمه قانونی با ورشکستگی شریک ندارد مگر آنکه شرکت منحل شود و طلبکار به شریک   :365نکته

مراجعه نماید و شریک از پرداخت طلب عاجز باشد و شخصاً نیز تاجر باشد و طلبکار طرح دعوي نماید و دادگاه توقف شریک تاجر 
 .را احراز نماید و حکم به ورشکستگی شریک دهد

توان حکم داد مشروط بر آنکه دارایی شرکت تقسیم نشده می ستگی شرکت تضامنی پس از انحلال آن نیزبه ورشک :366نکته
 رود.می باشد زیرا با تقسیم دارایی شخصیت حقوقی شرکت کاملاً از بین

 

 شرکت نسبی

 شود.می است که بین حداقل دو نفر شریک تشکیل شرکتی: شرکت نسبی :367نکته
 اند.است که در شرکت گذاشته ايسرمایه به نسبتدر مقابل طلبکاران  ءدر این شرکت مسؤولیت شرکا  :368نکته
سلیم تقویم و ت ءغیرنقدي به تراضی شرکا يتأدیه و آورده ءنقدي شرکا هايآوردهشود که می شرکت زمانی تشکیل  :369نکته
 .شود
 .باشدمی ءتمام شرکادر این شرکت به تراضی  الشرکهسهمانتقال   :370نکته
 ترتیب دیگري مقرر نموده باشد. نامهشرکتباشد مگر آنکه می ه نسبت سرمایهتقسیم منافع در این شرکت ب :371نکته
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طلبکاران شرکت براي وصول طلب خود باید به شرکت مراجعه نمایند و اگر شرکت منحل شود و دارایی شرکت کافی   :372نکته
 .توانند به شرکا براي وصول طلب خود مراجعه نمایندمی نباشد
 .ندارند دارایی شرکتطلبکاران شخصی شریک تا قبل از انحلال شرکت حقی بر  :373نکته
، شرکاي شخصی و شرکاي شرکت تقدمی بر یکدیگر دارایی شریکچنانچه شرکت منحل شود براي مراجعه به   :374نکته

 .براي مراجعه به دارایی شرکت ندارند
 .موارد انحلال شرکت نسبی همان موارد انحلال شرکت تضامنی است  :375نکته

 
 ت مختلط غیرسهامیشرک

= حداقل یک شریک با مسؤولیت محدود  دو دسته اشخاص در این شرکت حضور دارند: یرسهامیشرکت مختلط غ :376نکته
ریک ش یکشریک با مسؤولیت محدود و حداقل  یکحداقل  :نفر است دودر این شرکت  ءحداقل اعضا. پس، و یک شریک ضامن

 .ضامن
است که در شرکت آورده است که این اصل داراي  ايسرمایهمسؤولیت شریک با مسؤولیت محدود فقط تا میزان  :377نکته

 باشد:می استثنائاتی
 نام شریک با مسؤولیت محدود جزء نام شرکت باشد در مقابل طلبکاران در حکم شریک ضامن خواهد بود. اگر .1

 الت از طرفبراي شرکت نماید و تصریح نکند که معامله را در سمت وک ايمعاملهشریک با مسؤولیت محدود  اگر .2
 شرکت انجام داده است.

بر  و قواعد حاکم الزامات .تأمین سرمایه با شرکاي با مسؤولیت محدود است اصولاًشرکاي با مسؤولیت محدود:  :378نکته
 .ي با مسؤولیت محدود استهاشرکتتابع مقررات  ،این شرکاء

 .باشدمی مسؤولیت شریک ضامن مسؤولیت تضامنی  :379نکته
شود و شریک ضامن اصولاً بدون گذاشتن می در این شرکت سرمایه از طرف شرکاي با مسؤولیت محدود گذاشته  :380نکته

 .شودمی سرمایه وارد شده و با کار و صنعت خود در منافع سهیم
توان براي پرداخت قروض تعقیب می ا زمانیشریک ضامن ر علاوه به .شرکاي ضامن است يعهده برشرکت  ياداره  :381نکته

 نمود که شرکت منحل شده باشد.
روابط ( یکدیگرآنها با  يآنها با طلبکاران مسؤولیت تضامنی است و رابطه يرابطه ،تعدد شرکاي ضامن صورت در :382نکته

 .شرکاي ضامن) تابع مسؤولیت نسبی است
 .شرکت داشته باشد يشریک با مسؤولیت محدود حق نظارت بر امور شرکت را دارد بدون آنکه دخالتی در امر اداره  :383نکته
ت وارد نماید شرک درخود  يالشرکهسهمشخص ثالثی را با انتقال تمام یا بخشی از  تواندنمیشریک با مسؤولیت محدود  :384نکته

 باشد. ءو باید با رضایت سایر شرکا
 دخالت و نظارت و تفتیش در امور شرکت گونههیچبه شرکت وارد شده است حق  ءرضایت سایر شرکاشریکی که بدون  :385نکته

 .را ندارد
 تقسیم طلبکاران شرکتبین  دارایی شرکتحقی بر آن ندارد و  شریک طلبکار ،در صورت ورشکستگی شرکت :386نکته
 شود.می

 شود.می شرکاي با مسؤولیت محدود نیز جزو دارایی شرکت محسوب يالشرکهسهم ،در تقسیم دارایی شرکت :387نکته
خود به  طلب يبقیه يتوانند براي استیفامی در صورت عدم کفایت دارایی شرکت پس از انحلال، طلبکاران شرکت  :388نکته

 .باشدنمیمراجعه کنند و در این حالت تفاوتی بین طلبکاران شریک و طلبکاران شرکت  دارایی شریک
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یا محجوریت شرکاي با  مرگ .موارد انحلال شرکت تضامنی است همان لال شرکت مختلط غیرسهامی،موارد انح :389نکته
 .باشدنمیمسؤولیت محدود موجب انحلال شرکت 

 

 شرکت مختلط سهامی

 کیشریک سهامی + حداقل  دو حداقل .نفر است سهآن  ياست که حداقل اعضا شرکتی :شرکت مختلط سهامی :390نکته
 .دانند)می نفر سهنفر دانسته و شرکاي سهامی را حداقل  چهاررا  اعضاءبرخی نیز حداقل تعداد ( ضامنشریک 

 .در اسم شرکت باید عبارت شرکت مختلط و اسم یکی از شرکاي ضامن قید شود :391نکته
ر مجمع گیي دشود مگر در جلسهیواقع نم ل شرکتید و تشکیآیا به عمل نمیا موجبات مزایم یتقو یب قطعیتصو :392نکته
لااقل  دیب شود بایا تصویا موجبات مزایم یي دوم تقونکه در جلسهیا يد منعقد خواهد شد و برایکه برحسب دعوت جد یعموم

 ع شده باشد.ین تمام تعهدکنندگان توزین خصوص طبع و بیپنج روز قبل از انعقاد جلسه گزارشی در ا
نخواهد  یقانون یي مجمع عمومباشد و جلسه دو ثلث تعهدکنندگان حاضرت ید به اکثریب امور مذکور بایتصو :393نکته

را دارا  يقده نیاند حاضر بوده و نصف کل سرمارا تعهد کرده يد سهام نقدیکه خر یینکه از نظر تعداد نصف کل شرکایبود مگر ا
 .باشند
ا ی يدرنقیکه سهم غ یاند در موقعخود مطالبه کرده يبرا یخاص يایا مزایهستند  يرنقدیسهم غ يکه دارا یکسان :394نکته
ه یاست در جزء سرما يکه موضوع مذاکره و رأ يرنقدیه غیقسمت از سرما آن .ندارند ياست، حق رأ يآنها موضوع رأ يایمزا

 شرکت محسوب نخواهد شد.
ثبت  يرهیکند و به دامی ر شرکت اقرار به وقوع آن رایشود و مدمی ي شرکت، شرکت محققهیه تمام سرمایپس از تأد :395نکته

ا قطعات آن زائد بر پنجاه یرسد و هرگاه سهام می دهد و به همراه سایر مدارك لازم به ثبتمی شرکت ارائه یاسناد مرکز اصل
که  یمت سهام را نقداً بپردازند و در هر حال وجهید لااقل ثلث قیند والا بایه نماید تمام وجه را تأدیال نباشد تعهدکنندگان بایر

 ال باشد.ید کمتر از پنجاه ریشود نبایپرداخته م
ت که اس ايسرمایهآید و مسؤولیت آنها تا میزان می القیمت سهم دربه قطعات متساوي شرکاي سهامیآورده و سرمایه  :396نکته

 .اندگذاشتهدر شرکت 
مسؤولیت تضامنی دارد و اگر شرکاي  ،و نسبت به بدهی شرکت آیدنمیشریک ضامن به صورت سهام در  يسرمایه  :397نکته

مسؤولیت نسبی است اما در مقابل طلبکاران شرکت مسؤولیت تضامنی خواهند  پایه بر شرکاء این بین روابطو  ضامن متعدد باشند
 .داشت

جاه د کمتر از پنیا قطعات سهام نبایال تجاوز نکند سهام یست هزار ریاز دو یسهام يهاه شرکتیکه سرما یدر صورت :398نکته
مادام که  اًیثان ال نخواهد بود.یکصد ریال باشد سهام و قطعات سهام کمتر از یست هزار ریه زائد بر دویال باشد و هرگاه سرمایر

 .شودینمل نشده سهام موقت صادر یتشک یشرکت سهام
 .است ضامن شرکاي يعهدهمدیریت شرکت بر   :399نکته
 ياست و از بین شرکا نفر سهحداقل ظار هیأت نُ تعداد .ظار در شرکت مختلط سهامی الزامی استوجود هیأت نُ :400نکته

 .شوندمی شرکت انتخاب
 :موارد انحلال شرکت مختلط سهامی :401نکته

 مدت شرکت و عدم تمدید آن انقضاء .1

 موضوعی که شرکت براي آن تشکیل شده یا منتفی شدن انجام آن انجام .2

 شرکت ورشکستگی .3
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لق با اکثریت مط(که اساسنامه این حق را براي مجمع در نظر گرفته باشد  تصمیم مجمع عمومی در صورتی صورت در .4
 .)آراء

 )با اکثریت مطلق آراء(تصمیم مجمع عمومی و رضایت شرکاي ضامن  صورت در .5

 .انحلال شرکت در این موارد در اساسنامه شرط شده باشد کهدرصورتییا محجوریت یکی از شرکاي ضامن  فوت .6

 

 شرکت تعاونی

 با .مشترك اعضاست نه کسب سود يازهایآنها رفع نل یهدف از تشک چراکهستند ین يتجار ماهیتاً :شرکت تعاونی :402نکته
 .هستند تاجر بنابراین .اندشناخته شده يتجار ،ق.ت 20ي ن وجود در مادهیا

این  1371قانون بخش تعاون مصوب  نامهآیینبا توجه به  البته. نفر است هفتحداقل تعداد اعضاي شرکت تعاونی  :403نکته
 تعداد بر اساس نوع شرکت تعاونی متفاوت است.

 تأمین شوداعضاء  يسرمایه بوسیله درصد 51 تمام یا حداقلکه  ندستهی یهاشرکتي تعاونی هاشرکت :404نکته
ه ماه قبل از استعفاء کتباً موضوع را ب ششمتخصص تعاونی باید  ياز شرکت اختیاري است و فقط اعضا ءخروج اعضا  :405نکته

 .شرکت اطلاع دهند
 حداقلی براي میزان سرمایه در شرکت تعاونی وجود ندارد.  :406نکته
است مگر مجمع عمومی تصویب نماید که اعضاء سهم بیشتري  برابري تعاونی هاشرکتمین سرمایه أسهم اعضاء در ت :407نکته
 .نمایند هیتأد

م شده غیرنقدي تقویم و تسلی يآن تأدیه و آورده يسرمایهسوم یکشود که حداقل می شرکت تعاونی زمانی تشکیل :408نکته
 باشد.
 .پرداخت مبلغ تعهد شده ظرف مهلتی است که اساسنامه شرکت مقرر نموده است  :409نکته
 باشد.می تا میزان سرمایه متعلق به آنها اصولاً مسؤولیت شرکا در این شرکت  :410نکته
 یتانکار دولتبس اگر .ستون شرکت با توجه به نوع طلبکار متفاوت ای، مسؤولیت شرکاء در قبال دیتعاون يهادر شرکت :411نکته

ه بستانکار چنانچ یون شرکت نامحدود است ولیدر قبال د ی، مسؤولیت شرکاي شرکت تعاونیردولتیغ یعموم يا مؤسسهیباشد 
 زان آورده.یباشد مسؤولیت شرکاء محدود است به م یاز بخش خصوص

 بازرس یا بازرسان ،هیأت مدیره ،: مجمع عمومیارکان شرکت تعاونی :412نکته
 .فقط یک رأي دارد اشسرمایهگرفتن  نظر درهر عضو بدون  ،در مجامع عمومی  :413نکته
 .است اعضاي اولین مجمع عمومی عادي دوسومحداقل شرکت تعاونی با  يتصویب اساسنامه  :414نکته
ی عضو اصل نفر هفتنفر و حداکثر  سهحداقل مرکب از  ايمدیرههیأت  يعهده برامور تعاونی طبق اساسنامه  ياداره  :415نکته
 باشد.می البدلعلیاعضاي  سومیکو تا 
 باشد.می با اکثریت نسبی البدلعلیاصلی و  يانتخاب اعضا  :416نکته
 .سال مالی انتخاب شده و انتخاب مجدد آنان بلامانع است کیتوانند واحد یا متعدد باشد و براي می شرکت بازرسان  :417نکته
متوالی تنها  شوند و انتخاب مجدد آنان به صورتمی انتخابت مدیره براي مدت سه سال أهی ياعضا ت مدیره:أهی :418نکته

 .براي یک دوره بلامانع است
هفت نفر عضو اصلی و تا  و حداکثرمرکب از حداقل سه نفر  يارهیمدت أهی بر عهدهامور تعاونی طبق اساسنامه  ياداره :419نکته

 .گردندمی و با رأي مخفی انتخاباعضاء براي مدت سه سال  باشند که از بینمی البدلیعلاعضاء اصلی  سومکی
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اعضاء  اصلی به ترتیب ياکثریت بعد از اعضا نیحائز .آیدمی در یک نوبت به عمل یاصل ياعضااخذ رأي براي انتخاب   :420نکته
لامانع براي دو نوبت متوالی ب حداکثر رهیمدت أهی البدلیعلاصلی و  يشوند و انتخاب مجدد هر یک از اعضامی البدل شناختهعلی
 .است
 .باشدمی مدیره با اکثریت نسبی مجمع عمومی تأهی البدلیعلاصلی و  يانتخاب اعضا :421نکته
و  سیرئیک نفر را به عنوان نایب  ،ت مدیرهأهی سیرئمیان خود یک نفر را به عنوان  جلسه ازت مدیره در اولین أهی :422نکته

 .کندمی یا دو نفر را به عنوان منشی انتخاب کی
 ياعضا )ودشمی تعیین در اساسنامهمکرر (به نحوي که  رموجهیغممنوعیت قانونی و یا غیبت  ،فوت ،در صورت استعفاء :423نکته

 ت مدیره شرکتأبراي بقیه مدت مقرر به جانشینی وي در جلسات هی شتریب يآراالبدل به ترتیب علی يیکی از اعضا ،ت مدیرهأهی
 .نمایدمی

 .نمایند ق و مزایا دریافتتوانند با تصویب مجمع عمومی حقومی ت مدیرهأهی ياعضا :424نکته
 .پاداش دریافت خواهد کرد مربوط صرفاًگیرد در تعاونی می ت مدیره از محل دیگري حقوقأدر صورتی که عضو هی :425نکته
 :موارد انحلال شرکت تعاونی :426نکته

 .العادهفوقمجمع عمومی  تصمیم .1

 ماه تعداد اعضاء به نصاب مقرر نرسد. 3ظرف  کهدرصورتیتعداد اعضاء از حد نصاب  کاهش .2

 در اساسنامه و عدم تمدید مدت آن شدهتعیینمدت  انقضاي .3

 فعالیت بیش از یک سال بدون عذر موجه توقف .4

 بار اخطار کتبی سهرعایت قوانین و مقررات مربوطه پس از  عدم .5

 شرکت ورشکستگی .6

بنا به پیشنهاد هریک از  ذیلتشخیص موارد  :شودمی شرکت تعاونی اخراجدر موارد زیر عضو از : اخراج از عضویت :427نکته
 :خواهد بود مجمع عمومی مدیران و تصویب

 دادن هریک از شرایط عضویت دست از .1

روز از  15 يبه فاصله هیات مدیره و سایر تعهدات قانونی پس از دو اخطار کتبی توسط اساسنامه رعایت مقررات عدم .2
 عادي تاریخ اخطار دوم با تصویب مجمع عمومی

اعمالی که موجب زیان مادي تعاونی شود و وي نتواند ظرف مدت یک سال آن را جبران نماید یا اعمالی که به  ارتکاب .3
 .حیثیت و اعتبار تعاونی لطمه وارد کند یا با تعاونی رقابتی ناسالم به نماید

رداد عضو برابر مقررات اساسنامه و قرا و مطالباتسهم و کلیه حقوق  ،انحلال و اخراج ،استعفا ،در صورت لغو عضویت به سبب فوت
ماه ه حداکثر ظرف مدت س اشورثهشود و پس از کسر بدهی وي به تعاونی به او یا می منعقده محاسبه و به دیون تعاونی تبدیل

 .خواهد شد پرداخت

عضو تعاونی  ،یک یا چند نفر به تعداد مورد نیاز تعاونی با توافق سایر وراث ،اگر تعداد ورثه بیش از ظرفیت تعاونی باشد :428نکته
 .شوندمی شناخته

تعاونی مراتب را به دادگاه صالح  هايیا اتحادیه هاشرکتامور  يتواند در صورت احراز تخلف در ادارهمی وزارت تعاون :429نکته
 يهاهیاتحادو  هاشرکتصورت احراز تخلف حکم تعلیق مدیران در  یمقدمات یدگیرساعلام و دادگاه موظف است خارج از نوبت در 
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مجمع عمومی و  لیتشک يبرااین صورت وزارت تعاون موظف است به طور موقت افرادي را  . درصادر نماید را ادشدهیتعاونی 
 .دیمنصوب نمات مدیره جدید أهیانتخاب 

هاي شود؛ ثانیاً شرکتوقت با شرکت دیگري خَلط نمیهاي نسبی و تعاونی هیچق.ت اولاً شرکت 20با توجه به نظم ظاهري مادة 
تضامنی  حسب مورد با شرکت با مسؤولیت محدودو  هاي سهامیشرکتهاي مختلط هستند؛ ثالثاً تضامنی همیشه پايِ ثابت شرکت

 دهند.امی را تشکیل میخَلط شده و مختلط سهامی و غیرسه
 

 انیبندانشهاي شرکت

و  هاينوآور يسازيتجارو  انیبندانشو مؤسسات  هاشرکتقانون حمایت از : وفق انیبندانشي هاشرکت :430نکته
شوراي اسلامی  و اختراعات به مجلس هاينوآور يسازيتجارو  انیبندانشي هاشرکتحمایت از  يلایحه عنوان بااختراعات که 

 .به تأیید شوراي نگهبان رسید 5/8/89، در تاریخ گردیده بودتقدیم 
م و عل ییافزاهمشرکت یا مؤسسه خصوصی یا تعاونی است که به منظور داراي اوصاف ذیل هستند:  هاشرکتاین  :431نکته

 يسازيتجارو  )و کاربرد اختراع و نوآوري (شامل گسترشتحقق اهداف علمی و اقتصادي  محور،دانشاقتصاد  يتوسعه ،ثروت
 دیر تولدفراوان به ویژه  افزودهارزشبرتر و با  يهايفناور يدر حوزه )کالا و خدمات دیو تولشامل طراحی (نتایج تحقیق و توسعه 

که  و مؤسساتی هاشرکتعمومی غیردولتی و نیز  ياهو نهادمؤسسات  ،ي دولتیها. شرکتشودمی مربوط تشکیل يافزارهانرم
 ، مشمولي دولتی و مؤسسات و نهادهاي عمومی غیردولتی باشدهاشرکتمتعلق به  هاآن تیاز مالک )%50(بیش از پنجاه درصد 

 .این قانون نیستند يهاتیحما
 شود: هاي موجود و داراي شخصیت در دو حالت تصفیه میشرکت :هاشرکتتصفیه  :432نکته

 یابد.شود، تصفیه میمیاي که از سوي دادگاه انتخاب . در حالت ورشکستگی که توسط مدیر تصفیه1
کند و در صورت عدم انتخاب، آخرین مدیر قبل اي که مجمع عمومی آن را انتخاب می. در حالت انحلال که توسط مدیر تصفیه2

 شود.باشد، عملیات تصفیه انجام میاز انحلال می
ت مگر تا شخصیت باقی اس پس شرکت ورشکسته و شرکت منحله تا ختم عملیات تصفیه داراي شخصیت حقوقی است، یعنی

 ختم عملیات تصفیه.
ه شخصیتشان شده کشده یا تصفیهشده و تجزیههاي ادغامشده شخصیتشان باقی است بر خلاف شرکتهاي منحله و تبدیلشرکت

 زایل شده است.
ت با رشرکت بر عهده مدیر یا مدیران شرکت است مگر آنکه انحلال بر اثر ورشکستگی باشد که در این صو تصفیه :433نکته
 .توسط دادگاه خواهد بود شدهتعیینتصفیه ورشکسته یا مدیر تصفیه  ياداره
ه طبق توجه داشت ک باید . البتهکنددر طول تصفیه شخصیت حقوقی خود را حفظ می پس از انحلال و شرکت سهامی :434نکته
 .بقاي شخصیت حقوقی شرکت در راستاي انجام اموري است که براي تصفیه شرکت لازم است هلایح 208ماده 
شرکت و دارایی شرکت براي  اهلیت و نام و نشانی ،قانون 203و  206با بقاي شخصیت حقوقی شرکت، مستند به مواد  :435نکته

کم امکان صدور ح قید شود و حتی » هدر حال تصفی«در کنار نام شرکت باید عبارت  البته .ماندمی انجام امور تصفیه باقی
 .نیز در حین تصفیه وجود دارد شرکت یورشکستگ

 .انجام دهد -معامله و...–شرکت هر عمل حقوقی  ماندهیباقتواند در راستاي اجراي تعهدات می مدیر تصفیه :436نکته
ماده رد (کتوان حکم ورشکستگی آن را از دادگاه تقاضا می ،هرگاه در حین تصفیه معلوم شود که شرکت ورشکسته است :437نکته
 .)حهیلا 203
مختلط سهامی و غیر سهامی که داراي شرکاي ضامن است انتخاب مدیر تصفیه با شرکاي ضامن  هايشرکتدر   :438نکته

 .کندمی اختلاف دادگاه مدیر تصفیه تعیین صورت درخواهد بود و 
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توانند یک یا چند نفر را براي نظارت بر امر تصفیه می رکاي غیرضامنمختلط سهامی و غیرسهامی ش هايشرکتدر  :439نکته
 .نمایند معین
مدیر تصفیه اقدامات لازم را جهت تصفیه از قبیل حفظ اموال و پرداخت دیون و انجام معاملات جدید که براي اجراي  :440نکته

 دهد.می تعهدات شرکت لازم است را انجام
کستگی باید از دادگاه تقاضاي صدور ورش کندنمیتصفیه متوجه شوند دارایی شرکت کفاف کلیه دیون را  حین درچنانچه   :441نکته
 .د و پس از صدور حکم امر تصفیه با اداره تصفیه یا مدیر تصفیه تعیینی دادگاه خواهد بودننمای

شار آگهی روزنامه رسمی و کثیرالانتمرتبه در  سهامکان دارد که ابتدائاً  صورتی درتصفیه  حین درتقسیم دارایی شرکت   :442نکته
 سال از تاریخ انتشار آن گذشته باشد. یکشده و 

به  تنداما مس گیردهاي شرکت انجام میتقسیم دارایی پس از ختم تصفیه و انجام تعهدات و پرداخت تمام بدهی اصولاً :443نکته
رکا به نیست بین ش اجیمورداحتکه در مدت تصفیه  را آن قسمت از دارایی نقدي شرکتتواند می مدیر تصفیهلایحه  223ماده 

 .کنندنسبت سهام تقسیم می
 يمدیران تصفیه اشخاص حقوقی مکلفند ظرف شش ماه از تاریخ انحلال اظهارنامهمستقیم،  يهااتیمالوفق قانون  :444نکته

مربوط تسلیم و ترتیب  تنظیم و به دفتر ممیزي مالیاتی 85عملیات شرکت را بر اساس ماده  يمربوط به آخرین دوره مالیاتی
 .پرداخت مالیات متعلق را بدهند

وده نوبت رسیدگی نم خارج ازعملیات اشخاص حقوقی  يمربوط به آخرین دوره يممیز مالیاتی مکلف است به اظهارنامه :445نکته
از تاریخ تسلیم اظهارنامه مالیات متعلق را به موجب  یک ساله باشد منتهی ظرف و در صورتی که به مندرجات آن اعتراضی داشت

 .گرددمی لقمدیران تصفیه قطعی تع يمالیات متعلق به اظهارنامه تسلیمی به وسیله وگرنه دیابلاغ نمابرگ تشخیص تعیین و 
 .ر به هر صورت باطل و بلااثر استچها يب طبقه اول و دوم تا درجهرانتقال دارایی شرکت به مدیران تصفیه و اقا :446نکته
رسمی  يتا در روزنامهکنند می اعلام هاشرکتماه پس از ختم تصفیه مراتب را به مرجع ثبت  یکمدیران تصفیه ظرف  :447نکته

به ثبت  انحلال که یزمانو تا  و دفتر ثبت تجارتی حذف شود هاشرکتکثیرالانتشار درج و نام شرکت از دفتر ثبت  يو روزنامه
 .نرسیده است در مقابل اشخاص ثالث بلااثر است

 هاانکبمدیران تصفیه باید وجوهی را که باقی مانده است در حساب مخصوصی در یکی از  ،پس از اعلام ختم تصفیه :448نکته
 .به بانک تسلیم کنند اندنکردهنگهداري نموده و صورت طلبکارانی را که طلب خود را دریافت 

مال بلاصاحب بوده و از طرف  حکم در ماندهیباقمبالغ  ،از تاریخ انتشار آگهی ختم تصفیه سال 10 پس از انقضاء :449نکته
 .شودمی دولت منتقل يبانک با اطلاع دادستان شهرستان محل به خزانه

 یکیتملآوري و فروش اموال جمع سازماناین اموال و کلیه اموالی که در حکم مال بلاصاحب باشند در اختیار  :450نکته
 .به حکم قضایی یا قانون است اموال منوطآن اقدام نماید و فروش این قبیل  يآوري و نگهداري و ادارهتا در جمعگیرد می قرار
شخصیت  ،ضمن محو شخصیت حقوقی خود ،آن چند شرکت بر اساسکه است اقدامی  ادغام :هاشرکتادغام  :451نکته

 .جذب شوندجدیدي تشکیل دهند یا در شخصیت حقوقی دیگري  حقوقی واحد و
 :باشدمی از لحاظ مقررات مالیاتی به دو صورت ذیل هاشرکتادغام یا ترکیب  :452نکته
، شودیم هاي یک یا چند شرکت به یک شرکت دیگر که از این پس شرکت موجود نامیدهبدهی و هاییداراانتقال  -الف  :453نکته

کرده و دارایی و بدهی آن به  را حفظشوند لکن شرکت موجود نام و هویت خود می ادغام شونده منحل يهاشرکتطوري که  به
 .یابدمی یششونده افزاادغام  يهاشرکتمیزان جمع دارایی و بدهی 

ادغام شونده منحل  يهاشرکتبه طوري که  ،یک یا چند شرکت به شرکت جدید هايیبدهو  هاییداراانتقال  -ب  :454نکته
 .ادغام شونده خواهد بود يهاشرکت هايیبدهو  هاییدارا معادل جمعکت جدید شده و میزان دارایی و بدهی شر

 .تحصیل شده باشد آن یقانونمشروط به آن است که مجوز  فوقبه یکی از دو طریق  هاشرکت یبترک یاادغام  :455نکته
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این حالت سهامداران شرکتی که  در .وضعیت اقتصادي بهتري دارد هاشرکتاز  یکی اصولاً در مورد ادغام دو شرکت، :456نکته
 .شودمی در قالب سهام ممتاز اعطا اصولاًکنند که این امتیازات می رونق بیشتري دارد اصولاً تقاضاي امتیازاتی

 يمرکز يیمهبتوانند با موافقت می بیمه مؤسسات 54 يمادهوفق : انتقال عملیات بیمه و هايشرکتادغام  :457نکته
خود را با کلیه حقوق و تعهدات ناشی از آن به یک یا چند موسسه  پورتفويایران و تصویب شوراي عالی بیمه تمام یا قسمتی از 

 .واگذار کنندبیمه مجاز دیگر 
ی بقاء یک( جانبهیک به شکل ،نشودي تجاري، مادامی که موجب ایجاد تمرکز و بروز قدرت انحصاري هاشرکتادغام  :458نکته

ي ادغام شونده و ایجاد شخصیت حقوقی هاشرکتحقوقی  یت(محو شخص چندجانبهو ادغام دو یا  )شرکت پذیرنده ـ هاشرکتاز 
 حقوق و یهکل .مجاز است ،ي تجاري موضوع ادغامهاشرکتاساسنامه آن شرکت در سایر  در چهارچوب )،جدید ـ شرکت جدید

 .شودمی یا شرکت جدید منتقل ادغام یرندهپذبه شرکت  ،ادغامي موضوع هاشرکتدیون و مطالبات شرکت یا  ،ییدارا ،تعهدات
ز عرضه و ا و فروشندهخریدار  ،یدکنندهتولوضعیتی در بازار که سهم یک یا چند بنگاه یا شرکت  عبارت است ازانحصار  :459نکته

ه بازار با جدید ب يهابنگاهج و خروبازار داشته باشد یا ورود  را درتقاضاي بازار به میزانی باشد که قدرت تعیین قیمت و یا مقدار 
 .باشد مواجه یتمحدود

شده امادغي هاشرکتگردد تا سقف مجموع سرمایه می ي موضوع این بند حاصلهاشرکت از ادغامشرکتی که  يسرمایه :460نکته
 .هاي آن معاف استمستقیم مصوب و اصلاحیه هايیاتمالقانون  )48(از پرداخت مالیات موضوع ماده  ،آن در

 

ـــت که انرژی: از بهترین راهمُخلصـــانه یه توصـــیۀ ـــتیابی به اهداف این اس ـــش به دیگران متمرکز کنیم. اگر میهای دس واهیم خمان را در بخش
ـــعی کنیم اعتماد به نفس اطرافیانبهاعتماد ـــود، س ـــتر ش ـــی میمان را بالا ببریم. اگر حس امیدواری و مثبتنفس خودمان بیش اهیم باید در خو اندیش

بر زندگی  است» اثر دیگران«. این خواهیم برای دیگران هم بخواهیماگر موفقیت را برای خودمان میها را القا کنیم و این شخصِ دیگری
خواهیم  »دوســتینوع«ترین ذینفع این مان به آنها این اســت که خودمان بزرگما! اثرِ موجیِ کمک به دیگران و بخشــیدنِ ســخاوتمندانۀ وقت و انرژی

ــع اطرافیان در واقع زندگی خودمان ر ها بر زندگی هر کس اطرافیانش میم آموختیم یکی از تأثیرگذارترین بخشبود. وقتی ه ــد، لذا با بهبود وض ا به باش
ه ن بمایم. اثر دیگران یعنی اینکه اگر دوســتم جزوۀ حقوق مدنی را خوانده اســت و از آن متأثر شــده، آن را به من هدیه کند، ســمت خوبی تغییر داده

 و با نوشتن مطلبی دربارۀ این جزوه، دیگران را تشویق به خواندن آن کنم تا هم خودم لذت ببرم، هم جامعهیا  دیگری هدیه کنم
خواهم این ام میآوردن چیزهایی که در زندگیام بهترین راه برای به دســتاطرافیانم هم موجی از لذت و تغییرِ مثبت را احســاس کنند. من متوجّه شــده

ام را روی بخشش به دیگران متمرکز کنم. اگر این جزوه به تو کمک کرده اوون رو برای پنج نفر بفرست؛ چون بدونِ تو حتی ممکن نبود که انرژی است
 آن را پیدا کند.
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سانی دیگر که ما از آن غافل مانده سهو قلم و یا خطاهای ان شدید؛ ااگر در حین مطالعه با موارد  با  mollakarimi.omid@gmail.comز طریق ایمیل ایم، مواجه 
 ایم.کمک گرفته» مختصر حقوق تجارت دکتر توکلی«های این جزوه از کتاب ما در میان بگذارید تا اصلاح نماییم. در نگارش بعضی از قسمت

  omid_mollakarimi  :اینستاگرام نویسند  ١٣٩٩روزرسانی جزوه: به  

 
سنده:  ستان نوی سم رو گرفتم مثل خیلی از دانشدا سان سیآموختهبعد از اینکه لی شدم؛ البته باید بهای حقوق وارد دورۀ کارشنا یه کارِ گم که ارشد 

گرفتم. رفته رفته به این نتیجه رسـیدم که اگه بخوام اینجوری ادامه بِدم دسـتِ آخر بعد از دریافت ثابت هم داشـتم که ماهانه یه حقوقِ ثابت از اوون می
نم. شــاید ه حقوق خوب دریافت کخوام یه کارمندِ ســطحِ بالا توو یه اداره بشــم که نهایتاً یارشــد و یا حتّی دکتری در بهترین حالت میمدرک کارشــناســی

ــیدن به یه حقوقِ ثابتِ خوب رو مطلوب نمیبرای خیلی ــه اما من رس ــوب بش ــون محس ــیدن به یه حقوقِ کارمندیِ خوب نقطۀ اوجِ آرزوهاش یدم. دها رس
د بودنِ غرور و کمالِ رضــایت از مفیهای بد قرار گرفتن کمک کنم و با کلّی همیشــه دوســت داشــتم مثل قهرمانای این فیلما به آدمایی که توو موقعیت

صبح به «یا همون  »یه جا نشستن«از این فیلما که بگذریم ذاتِ زندگیِ آدمیزاد اینه که باید بجنگه و از ». تونستم!«خودم یه نفس عمیق بکشم و بگم 
ای حقوقِ ثابت را به لقایش ببخشــم و از اوّل فراری باشــد. خلاصــه اواخر اســفند ماه بود که تصــمیم گرفتم عط» صــبح کارت زدن توو یه محیط اداری

شتیاقِ سوزان باید اوّلِ اوّل توو خودِ آدم ایجاد بشه و حتی اگه دوستان و اطرافیان با تمسخ تو «بهت بگن:  رفروردین شروع کنم به خوندن! البته این ا
شینی و بخونی که چی!که کارِ ثابت داری، می شرکت میصد و ده  هزار ت«؛ یا بگن: »خوای ب سه هزار تا وَر میا  سکنن و نهایتاً  همیه دارن و تو بدونِ 
البته  بگم و با همۀ توانم پیش بِرم؛» اللهبســمه«اطمینان نداشــتم که به موفقیت برســم اما با خودم عهد کردم که اوّل فروردین » عُمراً شــانســی نداری!

ای این هشت ماه یه کم توقع و انتظارشون رو از من کم کنن. من ریسکِ شیرینِ بلندپروازانهام خواستم که توو این مسیر کمکم کنن و قبلشم از خانواده
هنم که ی خدا اوومد توو ذجملۀ یه بنده». ام راضی بودم!با وجودِ تمامِ ترسی که از شکست داشتم، از تصمیم«رو آغاز کرده بودم؛ خلاصش کنم برات: 

شین بخمی شینه میگفت اگر آرزوت اینه که یه ما شته باش که به ما شینی که توو رویاته تهیّه کن و یقین دا سوئیچی برای ما سی! ری، اوّل برو یه جا ر
سنجاق شون میسینۀ کوچولو که رووش آرم کانون رو داره و وکیلمنم بدون معطّلی، رفتم یک  شه روی کُت یا مانتو یه کردم. تا زنن تههای کانون همی

بعد از  ۶اُومد. مثلاً با مسؤول یه کتابخونه صحبت کردم و با وجود اینکه ساعتِ کارِ اوونجا تا دیدم که یکی یکی بَرام میهای خدا رو شروع کردم کمک
شـــب هم از کتابخونه اســـتفاده کنی! خلاصـــه اینکه ایمان داشـــتم اگر امروز  ۱۱تونی با نگهبانِ مجموعه هماهنگ کنی و تا ظهر بود بهم گفت: می

سرا«شم؛ به فرموده قرآن: مند میاز نتیجه و میوۀ شیرینِ اوون زحمات بهره زحمت بکشم فردا سر، یُ ن خوشحالم از اینکه که امروز که ای». فان مَع العُ
رسیدم و  »هیأت علمی«های حقوقی (وکالت، قضاوت، ارشد، دکتری) قبول شدم و به عضویت متن رو نوشتم در وضعیتی هستم که در تمامیِ آزمون

 »تووی سکوت تلاش کن و اجازه بده صدای موفقیتت همه جا بپیچه!«م متنم رو با یه جمله تموم کنم: خوامی
 ملاکریمی (پایان گفتار ما: حمد و سپاس مخصوص پروردگار جهانیان است.) امیدموفقیتِ تو؛  امیدتان هستم. به انتظارِ خواندنِ داستانِ موفقیتچشم
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ما کنندۀ قبولی شبدین و از من بخواهید تا تمام جزواتی را که تضمین اَپواتس ٠٩٣٥٢٢١٣١٧٥به شماره همراه 
 برایتان ارسال کنم! به رایگاندر آزمون وکالت، قضاوت، سردفتری، کارشناسی ارشد و دکتری است را 

ارزشِ اصلیِ من در زندگی، کمک به  توو تهران! 60پرت متولد دهۀ امید ملاکریمی هستم؛ یه حواس
ي لاقهع هایم با دیگرانگذاشتن آموختهدیگران و تأثیرگذاري بر زندگی آنهاست. به یادگیري و  اشتراك

کنند یاد هایی را که به افزایشِ کیفیت یادگیري کمک میکنم تا روشزیادي دارم. البته همه تلاشم را می
بگیرم و بعد از افزودن تجربیات خودم، آنها را به دیگران هم انتقال بدهم. در حوزة آموزش و نویسندگی 

متفاوتم! من به این جمله ایمان » اي روانهبه کار بردن مثال«و » نویسیساده«در رشتۀ حقوق با روش 
 »ابند.ی خواهی باید به دیگران کمک کنی تا به موفقیت بیشتري دستاگر موفقیت بیشتري می«دارم: 
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